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Asunto : Solicitud de patente para METODO PARA LA REPLICACION,
AMPLIFICACION O SECUENCIACION DE UN ADN MOLDE
Solicitante . CONSEJO SUPERIOR DE INVESTIGACIONES CIENTIFICAS
Clase . C12Q 001/068

Fecha de Solicitud : 29 de diciembre de 2011

CONTESTACION OFICIO No. 4060

1. Yo, Luz Clemencia de PAEZ, en mi condicion de apoderada de la sociedad
solicitante, CONSEJO SUPERIOR DE INVESTIGACIONES CIENTIFICAS, doy
contestacién al requerimiento efectuado por este Despacho mediante Oficio No. 4060
notificado por fijacion en lista del 13 de marzo de 2012, para lo cual presento los
siguientes documentos:

1.1. Presento con este escrito el poder conferido por la sociedad CONSEJO
SUPERIOR DE INVESTIGACIONES CIENTIFICAS y el documento que acredita la
existencia y representacion de la misma, el cual forma parte integral del poder.

1.2. Un (1) documento en que consta la cesién del derecho a la patente efectuado
por los cinco (5) inventores en favor de la sociedad CONSEJO SUPERIOR DE
INVESTIGACIONES CIENTIFICAS.

Al respecto comedidamente solicito tener en cuenta que el nombre del segundo
inventor es el sefior Miguel DE VEGA JOSE y no José Miguel DE VEGA como se sefiald
en el petitorio presentado en este asunto.

NIT. 860.041.367-3
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2. De acuerdo con lo anterior, comedidamente solicito a Usted proseguir con el
tramite de este asunto y ordenar la publicacion de la solicitud de la patente identificada en
la referencia.

Senor Director,

Q//Za;)- Cnere. L@ég@
LUZ CLEMENCIA DE PAEZ

C.C. 35.456.344 de Usaquén
T.P.A. No. 23.555

2 CSLO-1 9036-841-002-2

SDC\SCT\ID-216852\WPC19036
No. M-2012-216852\SDC
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FECHA: ABRIL VEINTISEIS (26) | = > = = — =—
~ e
DEL ARO DOS MIL DOCE (2012) - -

NOTARIA SEXTA (6%) DEL CIRCULO NOTARIAL DE

BOGOTA D.C. BS—

CLASE DE ACTO: PODER GENERAL ,

En la ciudad de Bogota, Distrito Capital, ante mi AMPARO QUINTERO ARTURO -/
- - Notario(a) Sexio (6°) ~e——eee- de éste Circulo Notarial,

se otorgd la escritura publica que se consigna en los siguientes términos: -
CONSTANCIA SOBRE COMPARECENCIA Y DECLARACIONES ANTE EL
NOTARIO ;- - c- s mmmmcm e e mmmmm s m e em e e mom e R R
COMPARECIO : Con minuta correo electrénico la sefiora ADRIANA ZAPATA

GIRALDO, mayor de edad, vecina de esta ciudad, casada, identificada con la

cédula de ciudadania No. 51.680.061 de Bogota, y dijo:

..... ESTIPULACIONES:

PRIMERA.- Que obra en su calidad de representante legal de la sociedad

denominada CAVELIER ABOGADOS domiciliada en la Carrera 4 No. 72-35,
Bogotd, Colombia. SEGUNDA: Que ~ CONSEJO SUPERIOR DE
INVESTIGACIONES CIENTIFICAS, sociedad constituida y existente bajo las leyes
de Espafia, domiciliada en C/Serrano, 117, E-28006, Madrid, Espafia, designé a
CAVELIER ABOGADOS como su representante para la Propiedad Industrial en
Colombia con facultades de nombrar apoderados tal como consta en la copia
auténtica del documento de representacion qu se protocoliza. TERCERA.- Que en
su caracter de representante legal de CAVELIER ABOGADOS, y en desarrollo de
la facultad otorgada por CONSEJO SUPERIOR DE INVESTIGACIONES
CIENTIFICAS, confiere poder a los abogados LUZ CLEMENCIA SUAREZ DE |
PAEZ, T.P.A. No. 23.555, identificada con cédula de ciudadania numero
35.456.344 de Usaquen, NIDIA OSORIO LOPEZ,- T.P.A. N0.73.366,
identificada con cédula de ciUdadam’a. numero 39.787.682 de Bogota,
OSCAR FERNANDO CORREA BARBOSA, T.P.A. No. 71.027 identificado
con cédula de cnudadama numero 79.524.634 de Bogota, EDNA DARMELY

PAPEL DE USO EXCLUSIVO GEL PROTOCOLO NOTARIAL . NO TIENE COSTO PARA EL USUARIO
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~ personeria de la sociedad CAVELIER ABOGADOS, igualmente protocoliza copia

SARMIENTO CHARRY, T.P.A. 65.794 identificada con cédula de ciudadam’a!
numero 52.006.265 de Bogotd y JORGE CHAVARRO ARISTIZABAL, T.P.A. No.
40.119, identificado con cédula de ciudadania nimero 16.209.380 de
Cartago (Valle), mayores de edad, vecinos de Bogota, para que)representen a:
la sociedad a cuyo nombre actia, ante cualesquiera entidades o personas, ejerzan
0 no jurisdiccidn, incluyendo las del orden administrativo, contencioso administrativo
y judicial, asi como los tribunales de arbitramento, en todo lo concerniente a los
siguientes asuntos: a) Obtencién de patentes de invencién, modelos de utilidad,
disenos industriales, trazado de circuitos integrados, secretos industriales; el
registro de marcas de fébrica, colectivas, defensivas, de servicio, lemas
comerciales,  nombres comerciéles, ensefias, variedades  vegetales,
denominaciones de origen e indicaciones de procedencia, su renovéc'ién, traspaso,
cambio de nombre o domicilio, cancelacién voluntaria; y el registro de licencias de
uso de esos derechos; el registro de derechos de autor y todo tipo de actos y
contratos relacionados con derechos de autor y derechos conexos b) Las acciones
de competenéia desleal, proteccion del consumidor, oposiciones, cancelacion
administrativa o judicial, nulidad, medidas cautelares, accién por infraccion,
concesion de licencias, la proteccién de secretos industriales y de nombres de
dominio junto con su administracion y pago; acciones populares, de tutela y de
cumplimiento; y en general los procesos civiles, penales, administrativos o
contencioso-administrativos, de conciliacion, arbitramento, tutela relacionados con
estos derechos; acciones y procesos que promovamos O se nos promuevan.
CUARTA - Que los apoderados designados estan facultados en todos los asuntos
arriba determinados para sustituir este mandato, transigir, conciliar, arbitrar, admitir
los hechos del proceso, desistir, céhcelar, recibir, renunciar y ratificar los actos de
agentes oficiosos. QUINTA- Que protocoliza con la presente escritura, un certificado

expedido por la Camara de Comercio de Bogotd, que acredita la constitucion y

autenticada del documento de representacién otorgado el dia 7 de marzo de 2012
por. CONSEJO SUPERIOR DE INVESTIGACIONES CIENTIFICAS documento que

esta debidamente legalizado por Apostilla.

Presente la sefiora ADRIANA ZAPATA GIRALDO, domiciliada en Bogots,

B I
|
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EN JUNIO DE ESTE ANO SE ELEGIRA JUNTA DIRECTIVA DE LA CAMARA DE *
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COMERCIO DE BOGOTA. LAS INSCRIPCIONES DE CANDIDATOS DEBEN

HACERSE HASTA EL ULTIMO DIA HARIL DE LA SEGUNDA QUINCENA DE ABRIL.

PARA INFORMACION DETALLADA DIRIGIRSE A LA SEDE PRINCIPAL, QUINTO

PISO, O COMUNICARSE AL SIGUIENTE TELEFONO: 5941000 EXTENSION 2597.

* ok *
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CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL O INSCRIPCION DE

DOCUMENTOS

CERTIFICA:
NOMBRE : CAVELIER ABOGADOS
N.I.T. : 860041367-3
DOMICILIO : BOGOTA D.C.

CERTIFICA:
NO: 00820237

. CERTIFICA:

CONSTITUCION : QUE POR ESCRITURA PUBLICA NO. 0006233 DE NOTARIA

SEXTA DE BOGOTA D.C. DEL 10 DE SEPTIEMBRE DE 1974 , INSCRITA EL
26 DE SEPTIEMBRE DE 1974 BAJO EL NUMERO 00021234 DEL LIBRO IX, SE
CONSTITUYO LA SOCIEDAD CIVIL DENOMINADA: CAVELIER PERDOMO Y
CAVELIER.

CERTIFICA :

‘QUE POR ESCRITURA PUBLICA NO. (0001000 DE NOTARIA SEXTA DE BOGOTA
D.C. DEL 10 DE MARZO DE 1983 , INSCRITA EL 5 DE ABRIL DE 1983

BAJO EL NUMERO 00130769 DEL LIBRO IX, LAJSO
NOMBRE DE : CAVELIER PERDOMO Y CAVELIER o
ABOGADOS

QUE POR ESCRITURA PUBLICA NUMERO 1.000 O
DE BOGOTA EL 10 DE MARZO DE 1.983, INSCR
COMERCIO EL 5 DE ABRIL DE 1.983 BAJO EL ]
! IX, LA SOCIEDAD CAMBIO SU NOMBRE DE: CA
' POR EL DE: CAVELIER ABOGADOS, E INTRODUJO

CERTIFICA: {

CERTIFICA:
CERTIFICA

QUE POR E.P.NO. 2.034 DE LA NOTARIA 6 DE SANTAFE DE BOGOTA DEL 18
DE ABRIL DE 1.995, INSCRITA EL 27 DE ABRIL DE 1.995 BAJO EL NO.
5.937 DEL LIBRO XIII,LA SOCIEDAD TRASLADO SU DOMICILIO DE LA CIU-
DAD DE SANTAFE DE BOGOTA D.C. AL MUNICIPIO DE TABIO ( CUNDINAMAR

; CA ).-.

CERTIFICA:

QUE POR ESCRITURA PUBLICA NO. 7710 DE LA NOTARIA SEXTA DE BOGOTA

DEL 10 DE OCTUBRE DE 1984, INSCRITA EL 15 DE NOVIEMBRE DE 1984
BAJO EL NO. 1559 DEL LIBRO XIII, LA SOCIEDAD CAMBIO SU
NATURALEZA JURIDICA DE SOCIEDAD COMERCIAL A SOCIEDAD CIVIL.

M
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5453 2009/10/19 0006 BOGOTA D.C.
1336 2010/03/16 0006 BOGOTA D.C.
915 2011/02/28 0006 BOGOTA D.C.

2009/10/21 00012243
2010/03/24 00012506
2011/03/03 00013022

CERTIFICA:
VIGENCIA: QUE LA SOCIEDAD NO SE HALLA DISUELTA. DURACION HASTA EL

.10 DE SEPTIEMBRE DE 2024

CERTIFICA:
OBJETO SOCIAL: LA SOCIEDAD TENDRA POR OBJETO

. ACTIVIDAD PROFESIONAIL DE ABOGADOS. EN DESARROLLO DE ESTE ORJETO

o CERTIFICA: . ol

ESCRITURAS NO. FECHA NOTARIA INSCRIPCION
842 10-V-1.977 18. BTA, 27-V-1.977<NO. 46.204
3.430 1-VII-1.980 6A. BTA. 3-IX-1.980-NO. 89.582
4.844 10-IX-1.980 6A. BTA. 8-X-1.980-NO. 91.261
432 10-II-1.983 6A. BTA. 1-I7TI-1.983-N0.129.337
7.710 10-X-1.984 6A. BTA. 15-XI-1.984-NO. 1.559
7.305 21-X-1.985 6A. BTA. 18-XI-1.985-NO. 1.906
2.567 29-IV-1.987 6A. BTA. 7-V- 1.987-NO. 2.386
4.278 3-VII-1.987 6A. BTA. 23-VII-1987 NO.215.652
2.657 25- IV-1.988 6A. BTA. 19- vV -1988-NO. 2,740
9.033 21-XII-1.990 6A. BTA. 10- I - 1991-NO. 3.786
25 3- I -1.991 6A. BTA. 10- I -~ 1991-NO. 3.787
1.608 8-III-1.991 6A. BTA. 14-III- 1991-NO. 3.841
2.155 2-IV- 1.991 6A. BTA. 8-IV - 1991-NO. 3.862
797 7-I1 -1.991 6A. BTA. 7- V. -1991-NO. 3.882
1.739 14-III-1.991 6A. BTA. 7- V. -1991-NO. 3.881
5.886 21-VIII-1.991° 6A. BTA 27-VIII-1991 NO. 4.019
8.596 4-XIT -1.991 6A. BTA 16-ITI -1992 NO. 4.430
1.494 10-III -1.992 6A. BTA. 19-IIT -1992 NO. 4.436
4,205 8 ~VII -1.992 6A. BTA. 15-VII -1992 NO. 4.554
8.829 16-XII -1.992 6A. BTA. 24-XII -1992 NO. 4.819
12 5-1 -1.993 6 STAFE BTA - 13-I -1993 NO. 4.850
4,877 29-VI -1,993 6 STAFE BTA 7-VII -1993 NO. 5.065
5.216 12-VIT -1.993 6 STAFE BTA 16-VII -1993 NO. 5.077
ACTA NO.71 2-IX- 1.993 JUNTA DE SOCIOS 29-IX- 1993 NO. 5.174
2.034 18-IV- 1.995 6 STAFE BTA 27- IV -1995 NO. 5.937
2.227 25-1V-1.995 6 STAFE BTA 18-VIII-1.995 NO. 6.092
7.594 12-XTI-1.995 6 STAFE BTA 19- XII-1.995 NO. 6.294
676 11- II-1.997 6 STAFE BTA 14- II -1.997 NO. 6.873
CERTIFICA:
REFORMAS :
E.P. NO. FECHA NOTARIA CIUDAD FECHA NO.INSC.
000450619 97 6; TA D.C. 1997/09/02 00007115
000210 Bg GOTAI D.C. 1998/04/21 00007426
0005326k 0006-BOGOTA] D.C. 1998/08/13 00007544
0005538 oggg B@GQI@ D.C. 1998/08/27 00007564
. 000776 0608 BJGOTA D.C. 1998/11/12 00007644
000670 0006 RG 4 D.C. 2000/12/04 00008481
000303 § D.C. 2003/06/04 00882729
000378%&; 2U0d D.C. 2004/07/28 00009703
0001432 20057¢ D.C. 2005/04/07 00009917
0004818 2005/08/22 0006 BOGOTA D.C. 2005/08/26 00010008
0005506 2007/07/17 0006 BOGOTA D.C. 2007/07/24 00010841

ELx EJERCICIO DE LA

LA SOCIEDAD PODRA ADQUIRIR, CONTRAER OBLIGACIONES Y CELEBRAR TODA

CLASE DE CONTRATOS DIRECTAMENTE RELACIONADOS Y

SUBORDINADOS AL
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MISMO, INCLUSIVE LOS DE ARRENDAMIENTO, HIPOTECA, MUTUQ CON O SIN
INTERES, MANDATO CIVIL Y COMERCIAL, Y SOCIEDAD, ASI COMO
PARTICIPAR EN ASOCIACIONES CIENTIFICAS, GREMIALES O PROFESIONALES
SIN ANIMO DE LUCRO. . '

CERTIFICA:
CAPITAL Y SOCIOS: $10,000.00 DIVIDIDO EN 10,000.00 CUOTAS CON VALOR
NOMINAL DE $1.00 CADA UNA, DISTRIBUIDO AST
- SOCIO CAPITALISTA (S)

GAUDEBERT DE CAVELIER AGNES JEANNE C.E. 000000000131100
NO. CUOTAS: 1,200.00 VALOR: $1,200.00
ASOCIACION CAVELIER DEL DERECHO N.I.T. 000008001722568
NO. CUOTAS: 8,800.00 VALOR: $8,800.00

- SOCIO INDUSTRIAL (S)

ZAPATA GIRALDO ADRIANA C.C. 000000051680061
NO. CUOTAS: 0.00 VALOR: $0.00

SUAREZ DE PAEZ LUZ CLEMENCIA C.C. 000000035456344
NO. CUOTAS: 0.00 VALOR: $0.00 _

SARMIENTO CHARRY EDNA DARMELY C.C. 000000052006265
NO. CUOTAS: 0.00 VALOR: $0.00

TOBON FRANCO NATALIA C.C. 000000051725514
NO. CUOTAS: 0.00 VALOR: $0.00

OSORIO LOPEZ NIDIA . C.C. 000000039787682
NO. CUOTAS: 0.00 : VALOR :- y

CHAVARRO JORGE

NO. CUOTAS: 0.00 VALOR: "CORE :
CORREA BARBOSA OSCAR FERNANDO : 000006079524 ,
NO. CUOTAS: 0.00 VALOR: $f 26 ABR. 2&&

TOTALES ‘

NO. CUOTAS: 10,000.00 VALOR:

CERTIFICA:

OUE POR ESCRITURAS PUBLICAS NO. 001431 Y 0
DE 2005 DE LA NOTARIA 06 DE BOGOTA D.C., 'INSCRITA EL 07 DE ABRIL

DE 2005 BAJO EL NO. 0009918 Y 0009917, RESPECTIVAMENTE DEL LIBRO
XIII, DE LAS MIL DOSCIENTAS ( 1200 ) PARTES DE INTERES SOCIAL
RADICADAS EN CABEZA DE AGNES GAUDEBERT DE CAVELIER, SEISCIENTAS
(600) PARTES ESTAN GRAVADAS O AFECTADAS EN.PROPIEDAD FIDUCIARIA A
FAVOR DE LAS SIGUIENTES PERSONAS : GERMAN CAVELIER FRANCO,
ERNESTO CAVELIER FRANCO, JORGE CAVELIER FRANCO, INES CAVELIER
FRANCO, GUILLERMO CAVELIER FRANCO, ELENA CAVELIER FRANCO,
ALEJANDRO CAVELIER FRANCO, BEATRIZ CAVELIER FRANCO, ¥ LUCIA
CAVELIER FRANCO.

CERTIFICA:

REPRESENTACION LEGAL: EL REPRESENTANTE LEGAL ES EL DIRECTOR. EL SOCIO
FUNDADOR GERMAN CAVELIER GAVIRIA TENDRA "EL CARACTER DE PRESIDENTE
DIRECTOR VITALICIO, PARTICIPARA POR DERECHO PROPIO EN EL CONSEJO




DESISTIR Y PARA COMPARECER EN JUICIOS INCLUSIVE E
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SUPERIOR Y EN EL CONSEJO DIRECTIVO Y LLEVARA LA BEPRESENTACIONMLEGAL;MH
" "DE LA SOCIEDAD CUANDO LO ESTIME PERTINENTE SIN LIMITACION ALGUNA.

IGUAL PARTICIPACION Y ATRIBUCIONES TENDRA SU SUPLENTE AGNES GAUDEBERT
DE CAVELIER CUANDO OCUPE EL CARGO, EN CASO DE FALTA ABSOLUTA DE GERMAN
CAVELTER GAVIRIA. LOS SOCIOS COLECTIVOS ESTAN AUTORIZADOS PARA EJERCER
LA REPRESENTACION DE LA SOCIEDAD EN CUALQUIER TIEMPO, SIN PERJUICIO DE
LAS DELEGACIONS CONFERIDAS A LOS ORGANOS CREADOS POR LOS PRESENTES
ESTATUTOS
CERTIFICA:
** NOMBRAMIENTOS **

QUE POR ESCRITURA PUBLICA NO. (0004818 DE NOTARIA 6 DE BOGOTA D.C. DEL

22 DE AGOSTO DE 2005, INSCRITA EL 26 DE AGOSTO DE 2005 BAJO EL NUMERO
00010008 DEL LIBRO XIII, FUE (RON) NOMBRADO (S):

NOMBRE IDENTIFICACION
PRESTIDENTE DIRECTOR VITALICIO
CAVELIER GAVIRIA GERMAN C.C, 000000002877924

QUE POR ACTA NO. 26 DE ASAMBLEA GENERAL DEL 13 DE MAYO DE 2010,

INSCRITA EL 24 DE MAYO DE 2010 BAJO EL NUMERO 00012618 DEL LIBRO XIIT,
FUE (RON) NOMBRADO (8):

NOMBRE IDENTIFICACION

DIRECTORA

ZAPATA GIRALDC ADRIANA C.C. 000000051680061
REPRESENTANTE LEGAL

ASOCIACION CAVELIER DEL DERECHO N.I.T. 000008001722568

REPRESENTANTE LEGAL

GALLON GIRALDO CARLOS C.C. 000000019066425
REPRESENTANTE LEGAL

GAUDEBERT DE CAVELIER AGNES JEANNE C.E. 000000000131100
S0OCIO COLECTIVO

GAUDEBERT DE CAVELIER AGNES JEANNE C.E. 000000000131100
SOCIO COLECTIVO '

’ASOCIACION CAVELIER DEL DERECHO N.I.T. 000008001722568

QUE POR ESCRITURA PUBLICA NO. 0004818 DE NOTARIA 6 DE BOGOTA D.C. DEL
22 | DE AEOSTO' DE"'2005, INSCRITA EL 26 DE AGOSTO DE 2005 BAJO EL NUMERO
DEL LIBRO XIII, FUE (RON) NOMBRADO (S):

] IDENTIFICACION
L RRESIDENTE DIRECTOR VITALICIO
E CAVELIER -AGNES JEANNE C.E. 000000000131100

CERTIFICA:

ON GIRALDO CARLOS INSCRITO BAJO EL REGISTRO

L E DA EN SU CONDICION DE REPRESENTANTE LEGAL
DE LA ASOCIACION CAVELIER DEL DERECHO.

CERTIFICA:
FACULTADES DEL REPRESENTANTE LEGAL: APARTE DE LAS FACULTADES Y
DEBERES QUE DE TIEMPO EN TIEMPO SE LE ASIGNEN POR EL CONSEJO
SUPERIOR, EL DIRECTOR TENDRA LAS SIGUIENTES FUNCIONES : A) LA DE
REPRESENTAR LEGALMENTE A LA SOCIEDAD ANTE LAS AUTORIDADES DE
CUALQUIER ORDEN O NATURALEZA Y ANTE OTRAS PERSONAS NATURALES O
JURIDICAS, CON FACULTADES PARA NOVAR, TRANSIGIR, COMPROMETER Y

N AQUELLOS EN
DONDE SE DISPUTE LA PROPIEDAD DE BIENES INMUEBLES; B)

CUOMPLIR Y
L HACER CUMPLIR LOS ESTATUTOS Y REGLAMENTOS DE LA SOCIEDAD; Y (C )
. CREAR O SUPRIMIR TODOS LOS EMPLEOS QUE SEAN NECESARIOS DE ACUERDO

CON EL CONSEJO SUPERIOR PARA EIL BUEN PFUNCIONAMIENTO DE LA
SOCIEDAD, ASIGNARLES FUNCIONES, FIJAR SUS SALARIOS Y NOMBRAR LAS
PERSONAS QUE DEBAN DESEMPENARLOS, AST COMO RETIRARLOS Y

i
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REEMPLAZARLOS CUANDO HAYA LUGAR., CUANDO CUALQUIERA DE LOS ACTOS
INDICADOS EN LA CLAUSULA ANTERIOR SE REFIERA A OPERACIONES CUYO
MONTO EXCEDA DE LA SUMA EQUIVALENTE A CIENTO - OCHENTA ( 180 )

SALARIOS MINIMOS MENSUALES, Su CELEBRACION REQUERIRA LA
APROBACION PREVIA DEL CONSEJQO SUPERIOR.
CERTIFICA:

*% REVISOR FISCAL **

QUE POR ACTA NO. 0000071 DEL 2 DE SEPTIEMBRE DE 1993, INSCRITA EL 29

DE SEPTIEMBRE DE 1993 BAJO EL NUMERO 00005175 DEL LIBRO XIIT, FUE
(RON) NOMBRADO (9):

NOMBRE IDENTIFICACION
REVISOR FISCAL ' o
RINCON FANDINO MIGUEL ALFONSO C.C. 000000002877024

QUE POR ACTA NO. 33 DE CONCEJO DEL 25 DE MARZO DE 2011, INSCRITA EL 10
DE MAYO DE 2011 BAJO EL NUMERO 00013098 DEL LIBRO XIII, FUE (RON)
NOMBRADO (8) : ' '

; NOMBRE ‘ " IDENTIFICACION

REVISOR FISCAL SUPLENTE
PAEZ SANABRIA ALVARO C.C. 000000019323543
CERTIFICA:

; DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO POR LA LEY 962 DE 2005, LOS ACTOS DE
REGISTRO AQUI CERTIFICADOS QUEDAN EN FIRME CINCO (5). DIAS HABILES
DESPUES DE LA FECHA DE INSCRIPCION, : SIEMPRE QUE NO SEAN .OBJETO DE
RECURSOS EN LA VIA GUBERNATIVA. e T a7 . :

EL PRESENTE CERTIFICADO NO CONSTITt
* ok ow FUNCIONAMIENTO EN NINGUN

SENOR EMPRESARIO, SI SU EMPRESA . TIENE
SMLMV Y UNA PLANTA DE PERSONAL DE MENOS

TIENE DERECHO A RECIBIR UN DESCUENTO EN EL N DEPy : 5 DE
75% EN EL PRIMER ANO DE CONSTITUCION SA, DE 50% EN EL
SEGUNDO ANO Y DE 25% EN EL TERCER ARNO. LEY 590 DE 2000 Y DECRETO 525
DE 2009.

RECUERDE INGRESAR A .www.supersociedadéSugov:co PARA VERIFICAR SI SU
EMPRESA ESTA OBLIGADA A REMITIR ESTADOS FINANCIEROS. EVITE SANCIONES.

EL SECRETARIO DE LA CAMARA DE COMERCIO,

**********************‘k******‘k********************‘k*******************
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DE CONFORMIDAD CON EL DECRETO 2150 DE 1995 Y LA AUTORIZACION IMPARTIDA
POR LA SUPERINTENDENCIA DE INDUSTRIA Y COMERCIO, MEDIANTE EL .OFICIO
DEL. 18 DE NOVIEMBRE DE 1996, LA FIRMA MECANICA QUE APARECE A
CONTINUACION TIENE PLENA VALIDEZ PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES '
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REPRESENTACION

REPRESENTATION

Yo (nosotros), abajo firmado (s)/I (we), the undersigned

CONSEJO SUPERIOR DE INVESTIGACION CIENTIFICA

domiciliado (s)

C/Setrano, 117, E-28006, Madrid, Espafia

en/of
Por el presente _‘ nombramos a CAVELIER
ABOGADOQOS, sociedad colectiva constituida - de

conformidad con las leyes de la Republica de Colombia,
mediante Escritura Piblica No. 6233 del 10 de
septiembre de 1974, otorgada en la Notaria Sexta del
Circulo de Bogoti, domiciliada en Bogota D.C., con
matticula mercantil No. 00820237 y NIT 860041367-3,
domiciliada en la Carrera- 4a N° 72-35, Bogota,
Colombia, como nuestra representante en todos los
asuntos de DPropiedad Industrial, con facultad para
recibir notificaciones y nombmt apoderados judiciales o

extrajudiciales.
CAVELIER ABOGADOS también podra
tepresentarnos, con las mismas facultades artiba

indicadas, ante cualesquiera entidades o personas,
ejerzan o no jutisdiccidn, autoridades administrativas o
jutisdiccionales, tribunales de atbitramento, en asuntos
de naturaleza civil, comercial, penal, constitucional,
competencia, competencia desleal, administrativa,
contencioso administrativa, protecciéon del consumidor,
variedades vegetales, nombres de dominio, oposiciones
u observaciones, cancelacién administrativa y judicial,
nulidad, medidas cautelares, concesién de licencias,
acciones de tutela, la proteccién de secretos industriales,

~derecho regulatorio y en general para que nos tepresente
cn cualesquiera acclofes y procesos que ProMmovAamos o
§¢ nOs promuevan.

La representante podrd, en nuestro nombre, designar
apoderados para actuar ante autotidades administrativas
y judicialcs, por via extrajudicial y también
procesalmente cn nuestro nombre, como demandantes,
como demandados, como litisconsortes, como agentes
oficiosos, como tetceros, por llamamiento en garantia o
como intervinicntes ad  excludendum. Dentro de esta
autorizacién, la representante podra facultar a los
apoderados que ella designe para transigir, conciliar,
admitir los hechos del proceso, desistir, cancelar, recibir,

© CAVELIER ABOGADOS

Do hereby appoint CAVELIER ABOGADQS, a
general partaership organized under the laws of the
Republic of Colombia by means of Public Deed No.
6233 of September 10, 1974, pranted at Notary Sixth of
the Bogota Circuit, domiciled in Bogota D.C., with
Mercantile Registration No. 00820237 and Taxpayer
Ideatification Number 860041367-3, domiciled at
Catrera 4a N° 72-35, Bogota, Colombia, as our
representative for all Industrial Property matters with
faculty to receive notifications and appoint attorneys in
and out of Court.

CAVELIER ABOGADOS may also represent s, w1(h
the same facultics spé%%'%' btmx AQ&M%X{() :
L él‘lkl

persons, with or wifhm: Eadlmmmu ‘F‘!ﬁllm'

‘co uui» TERING, A: CA:VISTA'
jurisdictional authorft ofeag 3
commercial, criminal; - q al, com cttion,f
competition, admini riéu Rmte _
consumet protectio
opposition or -obsei
Court cancellation, :
hccnsmg, action for wut m'mdamus pLOtECUOD of trade
secsets, regulatory law and in general represent us in any
actions and suit§ instituted by us or against us.

The tepresentative may, in our name, designa
atrorneys to act belore admimistrative and  judicial}
authotitics, through out-of-court channels, and alsc
procedusally in our name as plaiotiff, defendant, join
litigant, representative without power of attorney, third
party, when summoned to i court or af
mtervener ad excludendum. Under this authotizatio
the reptesentative may empower the attorneys appoint
thereby to compromise, conciliate, admit the facts of the
case, desist, cancel, reccive, resign and substitute the

appcar
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renunciar . sustituir ¢l poder que se le otorgue. Asi
misino, la reptesentante tendrd la facultad para revocar
el poder asi otorgado en el momento que considere
pertinente. La representante en todo caso podia ratificar

power of attorney granted thereto. Likewise, the
representative shall have the faculty of revoking the
power of attorney thus granted at any time it may deem
convenient. The representative may in any case raufy the

los actos de agentes oficiosos.

Dado y firmado hoy/Given and signed this

acts of representatives without a power of attogney.

OF-03-20/¢

En/in /UaDRI [(SEara
Por/by Emilio Lora-Tamayo D'océn
Y Pm Q}{‘,\j'ﬂ'\t
AN
Fitma/Signature l {/l/ Y &
a5 QA~7 { 5
"2%‘?

CERTIFICACION NOTARIAL (SOCIEDAD)

El infrascrito Notario Certifica; Que la firma que antecede de

es auténtica; que el signatario desempefia actualmente el cargo
de

de la compabifa . Ce e e
CONSEJO SUPERIOR DE INVESTIGACION CIEI:ITlF[CA

sociedad que actualmente existe y estd 61'ganizada de qgu__i;rdo a
las leyes de ' N
Espalia oo

que la direccion de dicha compafila s
C/Sc;rrano, 117, E-28006, Madrid, Espafia

y que el signatario tiene facultad para otorgar este documento.
Todos los hechos anteriores le constan por haber cxaminado los

documentos respectivos y de todo ello da fe.
Dado y finmado en

El

© CAVELIER ABOGADOS

NOTARIAL CERTIFICATION (COMPANY)

The undersigned Notary certifics: That the preceding signature
of

is authentic, that the signatory currently acts in the position of

__of the company

a company currently exi

| 26 ABR 202

that the address is_

" and that the signatory has the power to grant this document.

The Notary Public is aware and attests to the above facts upon
examination of the corresponding documents. '
Given and signed in

On




LEGITMACION: Yo, Isabel Griffo Navarro, Notario del Ilustre Colegio Notarial de -

¢
..

Madrid, con residencia en dicha Capital, HAGO CONSTAR.: Que la firma que
antecede de DON EMILIO LORA-TAMAYO D’OCON, (Presidente _del Consejo

Superior de Investigaciones Cientificas, “CSIC”), cuyo cargo me consta y ejerce en la

actualidad , es semejante a la que dicho sefior acostumbra a usar y consta en su D.N.Ly

NIF. numero: 00256189-S, dicha firma fue puesta en mi presencia el dia veinticuatro

de Enero de dos mil doce, y anotada en el libro indicador, con el numero 16 de

orden, y para que conste, la expido, en Madrid, a seis de Marzo de dos mil doce.-

DOY FE.-

"¥E PUBLIC
NOTARIAL

y W?}W

Apostilie (o legalizacién dnica)
{Convention de La Haye du 5 octobre 1961}
(Real Decreto 2433/1978, de 2 de octubre)

Paix: Espana

El presente documento piblico
) ‘ ~
a stdo firmade por \() - ﬁ_&&}

UALCe I O o

Actuandd n calidad de NOTAKIO
Se halla selfado/timbrado con el de su Notaria
CERTIFICADO a

Yn Madrid 6 bl

Por el Decano del Colegio Notarial Ale Madrid
Con ¢l némero 1 7/7/8/7

Selloftimbre:

p
Don Valerio Pérez de Madrid Carreras
Firma talegada del Dagene




BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO

Sabado 14 de enero de 2012 ‘ Sec. ILA. Pag. 2956

Il. AUTORIDADES Y PERSONAL

A. Nombramientos, situaciones e incidencias

MINISTERIO DE ECONOMIAY COMPETITIVIDAD

668 Real Dacreto 194/2012, de 13 de enero, por el que s nombra Presidenta del
Consejo Superior de Investigaciones Cientificas a don Emilio Lora-Tamayo
D'Ocon.

A propuesta del Ministro de Economia y Competitividad y previa deliberacion del
Consejo de Ministros en su reunion del dia 13 de enero de 2012,

Vengo en nombrar Presidente def Consejo Superior de Investigaciones Cientificas a
don Emilio Lora-Tamayo D'Ocon.

Dado en Madrid, el 13 de enero de 2012.
JUAN CARLOS R.

El Ministro de-Economla y Compemlvldéd.
LUIS DE GUINDOS JURADQ .

L Tathy

LU

cve: BOE-A-2012-668
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Otra de 25 de, nouembre de 19159 dictando normas’ pava,

el consummg- intexior He-acelies "de- oliva.—Péging 6684,

Otra de 26 -de_noviembre de 1939 regulando la dlsvribu—. .

cidn de carban_—,pagmss 6684 v 6885: -

“Reciiflcrelén de” erforss en la publigaciéi de I Orden )
. Ministexfal de 7 del. achial (B 0 "D 817) w?aglna |

6685.
Otra” de 30-de soptiembra de 1939 rectdﬁcando 34 de
fecha 30 de agosto de 1939, pub.ica.da e’ el. BOLETIN

'OFICIAL DEL ESTADO nim. 311, de - de nov:em-_

Jbre de 1989 —Pdgina. 665. . \
© MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAD

Orden-de 22 e noviémbre de 1888 dictando narmas acla-~

.~.x~..

i ADMIMSTRANON OEN'IRAL ' i

IND’USTRIA ‘Y GOMERGL" < Subseoretar’s. —JAumen-
tando, provisionalmente, en: un:-25. por, 100 todos, log :pres=-
eips actuales. de venta en.el mercado naclinal dal plo-,
nio en” baits 'y 91aboradus.~P.;glna " 8686. ' :

| EDUCACTON - NACIONAL.—Subsecretaria. --Aprobando B
-\ proyecto de presupuesto para.reparacién -de.Jos’ des-

. perféctos; cansados en, el Wnist.eno dumnte 91 penodo'
Ipjo—Paging 6686, . : ..
“Aprobando™el proyecto de presupuasto pam *epa.rac&on'

delus instalaciones da calefaccion y otras obms en eI~ .

Ministerlo.-?fxgina 6685 0 e
ANEXO UNICO.—Anunmos oﬂoiales, partxculares y Ad-i

-

AR . T
C 28_;1_qviem‘l),_xe. 19389

10

. ratorias para el personal docente sujeto a dspumcién-';
P{xgma 6685,

JEFATURA DEL ESTADOl

‘ LEY DE 24' DE \‘OVIEMBRE DE '1939 creando el ConseJo Supenor de Investléacwnes Cxen- .
' uﬁeas. '

mlnistracidn de .Inmcia.-—-Péglnas 2481-a.2502. -

. P ] ..
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En Ias coyunturas més dccmwas de su historia’ concentré la hxspamdad sus energias :espi-
rm.::lcs/ pata’ Crear una cultura universal. Esta ha de ser, también, la amb1c16n nds ngblé dé .
“fa Espafia’ del actual momento que, frente a la pohreza v parah?,ﬂc}én pqqadas smzte la yoh.umd

de renovar su, gIonosa. tradxcxon cxennﬁca- -
Tal empcnol ha de cnmentarse, zmte todo, ek Ja rcstauracxon de Ia cIaSlca ¥ crxsﬂana umdad

,\dgt.rado ¥ sohtarlo de nuestra époqa devol'ﬂendo a laa clencias, su B

cual supone un franco y seguro reto}-no a los im perdtxvos de coordm:

- Limponer. en_suma, al orden de’la cultura, las ideas eseucmlcs que -hanbispi

»  Niovimiento, en lds que se conjugan ]as leccnones mas pums ‘de la tradxcmn umversal v catohca '
con Jas exisencias de la modermdad Cor e o ; .

. Al amparo’dé estos prmcxplcs uige. mstaurar una ctﬂpa de. m:vcstxgacxon cxentlﬁca, en la que -
ésta cumpla: de .ménera, memrable, Sus funcxones esencmles' el'\borar una aport'\cxén a la‘cul-
tura universal; formar un- profesorado rcctor del pensamlento ‘hispdnicos lIlSCt‘tdI‘ a las caencms .
eti la marcha normal - ¥ progrcswa de nucstra hlstona v oen la eleévacién: de- nuestra técnica; y
vincular la produccidn cientifica a] ‘servicio, de..los mtere‘;e,s esplrxtuales Y matenales de la Pama.

Organo- fundamental de unpulso“y dc apoy\o a:esa.tarea debe. serfcl ‘Estado, & quies ‘corress. w
ponde-la coordinacién de cuantas acu\*xdades e mstltucxones estan destxmdas a: la creac16n.,de la-

v -

ciencia, <. R AT S ey - :
. IZs me*:cusablc comar.. en pnmcr térmmo, con la coo;weracxon de las R;.alcs Academlas, que .

durunte largos aflos han mantcmdo el cspxrlﬂu tmdxcxonal dc la cultura hxspamca. y,.por otra ‘par-
te, con ]a Umversxdad que e su doble cuahdad dc cscucla protesxonal Y, elaboradora ch desarro—'.

B

70 ter rltorxo. -




lerea (m dc h ciencia y 1'1 de su’ e\pfmqmn e in tercxmblo at

o Ensu vzrmd

.dustrn,lm. l\avales. de Arquftec.tura, Bellas” Artes' ¥ Veterm'ma. R L S

.lmcos ¥ de ]a lnvestxgauén prnada.

Num, 338 © . ao»nm'mbnimu DEL ESTADO . . ° - . Phrins 8869

< : )

Espana, que sxente renovada su ‘vidp mmonal a xmpulsos de nna- vxqorosa c'caltamon Patrxa,'

*_quiere sistematizar Ia m\'emgaclén, aphmrla a desdrollar- e 1ndepcnd1zar 4 economia . nacional,.

y colocar la’ ‘organizaci n cxennﬂco—tccmca, en el primér: pl.mo de los problemas nacionales, Coor4
mnados y tensos Ios 6rganos mvestxgadores, 1as pombﬂldades técnicas de la Nacién adquieren un
desarrollo pu;ante, ¥y la clencia’ Créa, asf, de.un. modo directo, la potencia dc— la Patria.
.. Por 1anto,” la ordcnamon de: la investigacidn nacmml ha de.cr xstahzar en un érgano de nue- -
W conte\mra, cuya ‘Thision seu e\cluswamente (,oordm.ndora ¥y cstnmuldnte .sin"aspirai- a mediay
txzar los-geritros e mstxmcxoncs ‘que con:vida pro pia sé desarrollan. Debe, conservar lo que cada

- uno ha sabxdo constxtmr y no. (hSocru- der la, umversulad Jos Gentros mvestxgadoreq caso DOr-¢aso,.

segun cxrcunstzmczas concret'm, Jos’ Ju{am 2 h Fﬂcultdd o Centroy *ddcente§ respt;ctxvos, o Jos
nmntendm éep'\rados atento, ante. todo, ala cﬁc:xcn del tmb,uo v a con';lderar quc son los Ceny

. tros: para servir Ja funmén, o a func:on para recompcmar a los Centros. Al rm';mo 'tiempo, hay |

que, mmuular la.investige ncwn c1entxﬁm concrehmente qm dechracmncs cu)a generalidad ya

supone su meﬁmcm.. B : ' - . .
.. La investigacién reqmerc, como cond:c:én prxmoz‘dm] la comummcxon e mtercambxo con.

los. demds Centros investigadores. del ‘muailo.. Ll estahcm de OUeStras profesorcs vy estudxantcs

en ‘el extranjero y.la -astancia en bqpana de profesorés’y estudmntcs de’ otras naclgnes, aisf cqmo

In’ colaboracwn €N CONgresos. cientificos internacionales, gxigen un snstema de pensiones, bolsa

de vmes, residencias, propuestas e invitaciones, E.Spana tiene que mantener, con  el: relieve qwh

conviene a su grandeza, las relaciones de aportacxén y- asmnlamém que la vxda cultural 1mphca,

de: modo general con todos los. pax’ses, de modo especxalfsgmo COR~aaLf

t-a loq mdele‘bles c'\ractc:ee deisu senorxo ekpn'xtuai ok

Xpe "’ﬂ»‘i QM‘ LA FOTUFO‘F‘ APO)NUDE
) 3 LA VSTAH
Eramn

(EL éryano que se. estqblece tendri toda Ja’libertad: de: at.cxg':
da ia e:,tabxhdad que reclama su contmurd.)d E:uborchmdo en

mundo., ' L mat S

DISPONGO

PR ...lI

R CtirrTuLno ® KIMERG -

N Esttuctum Y, funomnmmcnro del” Consejo

Arhculo prxmero.f-Se cqtablece cl Conse}o Superlor de lnvthxgncxones Clentzﬁcas‘ q
rc-ndr.n por hmhd'\d tomentdr, orlenmr coordum h mvutx auon cnenuﬁcn nacmnal 4

tronato -del JeFe del I*st*u]o v Cauch]lo de hspai’ T,y en bl.l repl e“.c.nt'ncmn sem px‘esxdxdo pm ol -
Mumtro ‘de Lducacron Nauoml T N U LN

1' . AR

Asxticulo teréero.—El: CODSCJO de investlg'\ ciories Cxenhﬁcm estars mtenrado por represen-

.tacmnes de 123 Um\'crsld‘(des, d(: las Reales Academlas del- Cuerpa Facaltativo s Archwos. Bi-

bhotecas v NMuseos, de*Ja¥" Escuelas de lngémerm dﬂ L\Imas Cammoq Aqmnonms, de Monres In-
Formaran, tambxcn, ‘parte’ de dighiy (.onsc;o. rcpresenmntcs de da mv%txgacxdn tecmpa deI
E]ércxto de la Marma, de ld Af-roudunca, de las Cxcm,ms Sagradas del lnsmuto de Estudms Po-.

f . I

i ""_ (“




. buestos, ¥ reuniones-exty aordinarids 'si lo requiere, Ja importancia, de los asuntos, . - .

')

N
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Todos ellos serdn;, desxgnado«; por el Mxmsterm de Educamén Nacmnal entre las personds de

.....

relevante hjﬁtonalmentfﬁgom,, Can e e :

Artieulo’ euarto.~El Consejo: actuaré como Plcno, como Corxse]o e]ecuhvo o de Goblerno .
"y coxstituyenda Patronatos especiales para determmadas tareas, -. o

A estos Patronatos podr;m ser-incorporados ‘miembros dxstmtds de ]os Voca}es del’ Conselo.
. El-Consejo tendrd dos: chepresxdentes, un Secretano ¥ un lnterventor general, que ser!m
demgmdos por el Mmmterxo de Educncwn Nacional. - )

El'Pleno celcbraré una reynién ordinarid ‘anual . para la aprobacxén de los. planes y pre:m-

El Consejo ejeciitivo estara: constituido por. ¢l Pre&xdente, Vlccpresxdcnte, Sccrcta"xio, Inter~
ventor genéral y un miembro de cada Patronato. T . 3 '

-Para aSuntos de trimite-y.iirgentes, el COIISC]O e;ecutwo podré delegar sus facultades en una -
‘Comisién permanente formada por uno de, los Vmepresxdcntcs‘ dos Vocalcs, el Sccrctano yel In-
terventor, .- -. A L

Articulo. qmnto.—_—Los cargos d& rmembros del Conse]o serén honorfﬁcos y gratmtos. sal\'o

" los que desempeiien una . asidua, tunc16n administratiya; .

. El Consejo Supenor se. renovard por terceras. partes cada cmco afios, Los mxembxsos que
cesen podrén ser objeto de nueva desxgnacxén. : '
LY ’ . . N

G ’IIITULO bEGUNDO

De Ios Centros de mveshdacxén y del mtercambm mcnhﬁgo .
FCOMQ” NOTARIA ssxu DEL *‘lncuLo Dc BoeorA y

" Artfeulo. sewcto.-.-Todos fog Ceitros. depend:entes de ia disuelfSTHIIR,
tudios e Invr.stlgacmnes Cientificas, de la. Fundac'idn de Investig
Reformas ¥’ los creados :por ‘el Instituto de l:spam, pasardn a dd
Investigaciones ‘Cientificas. Ouedrm ligados, también;-al- Coasej’
este Miristerig, no. vinculados a la Umversxdad .

Arxticulo, séptzmo.—-—Los (fentros mencmnados\en el aruculo
se para atendsy debxdamcnte la elevada misién cientifica ‘del COHSEJO.

. s v

-

se ordenaran en PatrOna-

* tas e Institutos,. cuyo,. numcro,‘ cstructum. funcxonaxmenio ¥ relacxonce. con otros Centros oﬁcxa- .

les'o privados, determinard. el Reglamento. R e .

Artioulo octavo.—Fl (.-OESCJO ipstituird premxos y dxstmcxones para aque]los mvcsugadores
quc, elevando-el prestigio ‘de la cleneia: espanola en el mundo, proporcxonen al paxs un progrcso
tccmco 0 una meritopia '1poxtac;6n‘ eultural, . ‘

* Este régimen de protccuén a-los altos valores mtelectuales del pans. adOptara Ias fomms de
_importantes pretios; én memlico, adjudlcados Una o mgs veces y de pensmnes anuales de con-

. sideracién, Je car,ic.ter personal ‘qQue podmn ser: a:sfrutad'ls durante varios .mos, Y aun’en ca.sos-'

*excepcionales, con caracter vitalicio, -

. Articulo novena --Corxcsponderd al Conce]o orgumzar el mtercambxo cxentxﬁco de Ios Cen-
tros mvestxgadorcs en’ todos Joy 2 aspectos. eqpecmlmente en.lo ‘que; conmerne a régimen de pensio-
nes, becas, CUrsos i conferencias de Profesorés espafioles 5 ¥ extr anjeros, co}abomcxén en Congre-
508 mtemac;onalc& ):sxstcnwnzacxdn de publxcacxones meutfﬁcas '_ S ‘._ R

. . ..,“2 b :'t-"","---“.‘:'.:. " T I T U /L O T E R C E K O

Regxmen economxco MY

o,

"
EO R U

Arﬁculo décxmo —--El -COIISCJO Supenor de Investxgacmnes Cxentxﬁws tcndré capaudad para

adqmnr, acepmr y admxmstrar blcnes destm.ado:, bus h;les. .

IR RN S '
' e et

~
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Cwdmoard ] *sm.e'rm'onéxu’nu'ssra'no S Pégina 6671

Los blcnes de todas clases pettenecxentes a la dxsuel‘ta Junta para Amphamén de Estudms
y ala Fundacmn de’ Investlgaczones Cientificas, pasardn. ‘al .Comnsejo ! Supenor de In\es‘ngacxoncs
Cxentxﬁcas, que- asume ‘las obligaciones antes encomendadas a aqudlos brgamsmos, contmuando,

1 mlsmo ‘régimen ‘econdmico: establecid, - ~ A -
".Se’ atrxbuyen al Consejo, Superxor de Invest;gﬁcxones Cxentlﬁcas los crédltos- conmgnados en .

= el Presupuesto de Educacxén Nacional para los Museos de Cientias Naturales y Antropolégico, Ins-

txtutos C'mi l\acxoml—de FlSlCa y Quimica pura .y aphcada y. de Lenguas Clésicas, Jardm Bota- -

" nico, Ccntros de Estudios Hispanoamericanos - -de Sevilla y de Estudios Arabes de ‘Madrid y Gra- _3

_ gada, cuantos dcpendxan de la extingitida: Jumta para Amphacxon de Estudxos y Fundacién Na- .

’ vementos tremta y nueve.~-Ano de la, chtona.

M]N'ISTERIO DEL EJERCITO | 'dlem;es de relngreso ya resueltos en ‘12 actuaudad v :

cional de Investxgacxon Cxentlﬁca y hnsayos de Reiorm'\s y los quc s¢ destmen por, ei mesterlo' )
“de Educacwn Nicional. ;. . " SELe
Articuls undecxmo.———stposwmnes tranmtonas.—-—-SubSlstlr{i cl Instltuto de Espafia como en- _{
ngce de las Reales Acadeinias y de éstas con el Ministerio.. i
Articulo duodécimo -——Quedan sin efecto cuantos nombramxentcs, deqxgnacxones 0 encargos.- {'
hayan podido hdcerse antes de esta- orgamzac;on de Ia mvcstxgacxomcxeritfﬁca .
" Articulo declmotercero.——Se autor:za al Ministro de Educacién Nacional -para mterpretar,. :

" aeldrar y aphcar esta Ley; asf como para dlctar cuantas dlsposmzones complemcntanas juzgue ..

oportunas para el mejor cumphmxento de' la misma y- las neccﬁanas para la’ raptda reanudaclén :
- de las actividades de los Centros de investigacién cientifica. : ,
* Articulo deexmocuarto —-—Quedan derogadas\cuantas d13p051c10nes se opongan a: la presentc :
Ley. Lhe N
Am lo dlspongo por Ia prcsente Ley. dada en Madnd a chtxcuatro de nowembrc de mil no- '

] - \

Rx Lt

'- ¢
s i
T ‘ FE . L . L 2
. v .

en vista de’ ellos y'de Ia informacién que se ‘eonsiderd

|- precisa, se ‘acordarg stlos relngresados- han de-¢on-
DECRETO de 22 'de. novxembre de 1939 d(sponiendo tinnar en la Escala-Activa,‘pasar’a la Comglemen-,

aie el artieulo segundo: del Decroto de veintidos | yay4n o quedar en su anterlor-sitimelon de retirados.

- de septiembra. proximo “pasado, sobre relngresos -asi 1o djspon"o por el presente Decreto dado en |
en. eldfiémtm qnede "ed“c“’d" on 1“ forma’ que | Madrid a velntidos de nbviembre de mIl novecieutc.s"z
..5" indica, . . . : trefnta y nueve—Afio de la Vietorin, - * s - '
. Ia necesidad-de proceder con 1gualdad de, criterio ' o FRANCISCO FRANCO
en e, a,plicacwnde Jos- relngr&ios .en ¢l Ejército, acor- 1 . ' ' )
.*dadds y poracordsr, obliga-a amipliar las facultades | I mm’ del Bjerelto, -t . 0

N
./ que concede’e] agticnlo- sﬂgundo de¥ Dacreto de vein: JOSE B RIQ?E VARELA TGLESIAS

tidds de sepl:iefmbre pa.sado .
Por ello de acuerdo con el Consejo de Minf.stros,

DECRE'I‘O de 24 de noviembre de 1939 nombrando
Fisonl {ogado del Consejo ‘Sttpremo . de . Justicia

D I B. P o N Gy o -::-;-;'f,;i,;;. g » | Militar al Auditor de Divisién don Lun, Cort(s ‘
Cv Articulq unico—~E1 a_n;iculo segundo det Decreto s .Ecmumve C R
. de velntidés de septiembre pa:;a.do. sobre relngresos " . K propuesta del Ministro ‘del Ejerclto. nombro Fx---
queda rcdactado enla sigujente rorma' g Yo gal- toxado del. Consejo Bupremo de Justicia Militar,

’P‘Jf el Ministro del Elémbo se’revi.s‘aré.n 106 expe~ | ‘en plaza, de superior categoria, ar Auditon de Divg-

g
' . -

- ‘_P_ .
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|. Disposiciones generales

MINISTERIO DE LA PRESIDENCIA

591 REAL DECRETO 1730/2007, de 21 de diciembre,
por el qus se crea la Agencia Estatal Consejo
Superlor de Investigaciones Cientificas y se
aprueba su Estatuto.

Tanto Espafia como el conjunto de los Estados de la
Unién Europea han optado por erigirse como socledades
hasadas en el conocimiento con el fin de garantizar su
futuro an un contexto marcado por el desarrollo sosteni-
ble. Para alcanzar una sociedad da asta naturaleza, aparte
de una elevada actividad en materia de investigacion cian-
tifica y tecnolégice, es nacesario disponsr de un conjunto
de estructuras solidamente asentadas que garanticen la
continua generacidn de conocimiento y sl impulso hacia su
transformacion an slementos que contribuyan a mejorar el
blenestar social. No en vano las administracionas da los
Estadas de la Unidn Europsa disponen por {o general de
arganizacionaes de investigacion que cumplen un amplio
abanico de funciones para garantizar su desarrollo cienti-
fico-tecnoldgico. Estas organizaciones gozan de instru-
mentos de gestién propios y desarrollan su actividad cola-
borando con otros agentes del sistema de ciencia vy
tecnologia, siendo en la mayoria de los casos auténticos
articuladores del desarrollo de |a actividad investigadora
de sus Estados.

En linea con sus homdlogos europeos, Espaia dispone
de un conjunto da organismos publicos da investigacidn

ue generan conocimiento y proporcionan servicios clenti-
fico-tacnoldgicos a las administraciones publicas. Entre
ellos el Consejo Superior de Investigaclones Cientificas
desempena un papel central en la politica cientifica y tac-
nolbgica de la Administracién General del Estado, ejer-
clendo funciones que abarcan desde la investigacion
bésica hasta la prestacion de servicios vinculadas a las dis-
tintas areas de conocimiento, y articulando el sistema de
ciencia y tacnologla espafiol a través de la colaboracidn
con otras institucionas, espacialmente con las universida-
das y los hospitales. Si bien el Consejo Superior de Investi-
gaciones Cientificas ha desarrollado una importante labor
a lo targo de su historia su rendimiento podria varse nota-
blemente mejorado si se I dotara de competencias que le
permitieran funcionar con una mayor agilidad y autono-

mia.

La Ley 28/2006, de 18 de julio, de Agencias Estatales
para la mejora de los servicios piblicos, en su disposicion
adicional tercera, establece que el Goblerno esté autori-
zado para transformar la figura juridica del Consejo Supe-
rior de Investigaciones Ciantificas en la de Agencia Esta-
tal. €l objeto de! presente Real Decreto es aprobar dicha
transformacion y el Estatuto que regularé el funciona-
miento de la Agencia Estatal que al efecto se crea.

En linea con las instituciones homdlogas al Consejo
Supsrior de Investigaciones Cientificas en el &mbito

europeo, el Estatuto que se presenta tiene un enfoque
poco reglamentista con el fin de que la Agencla ueda
adaptarse con facilidad al ritmo cambiante de la act?vidad
investigadora, relegando gran parte de lo que concierne a
la regulacion del funcionamiento intarno a su aprobacion
porxarte del Conssejo Rector.
simismo, e! Estatuto fija solamente la estructura
argénica bésica de la Agencia y para el resto de su organi-
zacion unicamente establece sus categorlas, otorgando al
Cansejo Rectar esta competencia organizativa dentro del
marco del contrato de gestion. Con ello se dispone de un
Estatuto que tendra validez an el medio y largo plazo y
que a la vez permitiré a la Agencis adaptarsa con facilidad
a las demandas del momento, capacidad asencial en un
entorno cambiante como el de la investigacion cientffica y
el desarrollo tecnolégico. .
El Real Decreto contiane un Gnico. articuio por el gue
se crea la Agendia’Estatal Consejo Superior.da Irivestige-

ciones Cientifi¢as,®) aprutha sy Estatytd,-cinco disposi-
2 ﬁ . Whnsiloriad; utia-defodatoriay
i e Wticutddo ‘del-Estatuto, Gye consta

12?&5& as?'([fti.g%%?s de: caracter

general como |8 acién y naturaleza, laadse n
y sede, y 8l 0 CILEN ) aatopa 3 a
creacidn comd; y

tura arganizatia: sAgetinia.y
presenta la clasificacion de los AT

da gobierno, ejecutivos, de apoyo y directivos y se esta-
blece el régimen aplicable a los drganos colagiados y de
gobierno. Asimismao, se estructura la generacién de la
normativa interna y se fijan los actos y resoluciones gue
ponen fin a la via administrativa. En la segunda secc on
se astablecen las funciones de los 6rganos de gabierno,
Presidencia y Consejo Rector y se establece la composi-
cion de este ultimo. La Presidencia es concebida con
carécter ejecutivo. En la seccidn tercera se establece la
estructura y funciones de los érganos de apoyo, la Comi-
sién de Control, el Comité Cientifico Asesor, al Comité
intertaritorial, y el Comité de Etica. Finalments, en la
seccién cuarta se establece la estructura y funciones de
Jos 6rganos directivos de primer nivel, Vicepresidencias y
Secretaria General. .

El capitulo Ili regula la organizacion ds la actividad del
CSIC. Se establacen los principios de actuacion y se regula
la estructura dal contrato de gestidn as{ como el procedi-
miento para su elaboracion y aprobacion. lgualmente, 58
astablecen los mecanismos de elaboracion del plan de
accion anual, la memoria o informe general de actividad
las cuantas anuales. En los dos Gltimos articulos del capi-
tulo se establecen los criterios generales para la organiza-
cién v la evaluacion da la actividad invastigadora.

E1 capitulo IV regula ei funcionamiento y los medios
de Ia Agencia Estatal CSIC y consta de dos secciones. En
la primera seccidn se estableca la normativa correspon-
diente a la contratacién y al patrimonio. En la segunda, el
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régimen y los mecanismos de accaeso y seleccion del per-
sonal. Asimismo, en esta seccion se regula el régimen
relritl)utivo, la carrera profesional y la prestacion a tiempo
arcial.

P El capitulo V establece el régimen sconémico-finan-
ciero, presupuestario, de contabilidad, intervencién y
control financiera de la Agencia Estatal CSIC, fijando asi-
mismo la adscripcién de la intervencion delegada; Final-
mente el capitulo VI recoge lo relativo al asesoramiento
juridico y la representacion y defensa an juicio.

En su virtud, a iniciativa del Ministerio da Educacion y
Ciencia, a propuesta conjunta de los Ministros de Admi-
nistraciones Publicas y de Economia vy Hacienda, de
acuerdo con el Consajo de Estado y pravia deliberacion
del Consejo de Minkstros en su reunion del dia 21 de
diciembre de 2007,

DISPONGO:

Articulo tinico. Creacidn de la Agencia Estatal Consejo
Superior dg Investigaciones Cientlficas y aprobaclon
de su Estatuto.

£n virtud de la autorizacién pravista en la disposicion
adicional tercera de la Ley 28/2006, de 18 de julio, de
Agenclas Estatalas para la mejora de los servicios publi-
cos, al presente Real Decroto tiene por objeto la creacidn
de la Agencia Estatal Consejo Superior da Investigaciones
Cisntificas (CSIC), a cuyo fin, se aprueba el Estatuto de
dicha Agencia, cuyo texto se inserta a continuacion.

Disposicidn adicional primera. Constitucidn de la Agen-
?[a Estatal Consejo Superior de Investigaciones Cientf-
icas.

1. La constitucion de la Agencia Estatal Consejo
Suparior de Investigaciones Cisntlficas se producird con
|a celebracién de la reunion constitutiva de su Consejo
Rector, que tendra lugar en el plazo de un mes desde la
antrada en vigor de este real decreto.

2. Una vez constituida la Agencia, quedaré supri-
mido e! Organismo Autdnaomo Consejo Supsrior de Inves-
tigaciones Clentificas, subrogéndose la Agencia en la
totalidad de sus bienses, derechos y obligaciones,

Disposicion adicional segunda. Supresfon de 6rganos.

Quedan suprimidos los slguientes érganos de!l Orga-
nismo Auténomo Consejo Superior de Investigaciones
Cientificas:

a} ElConsgjo Ractor.

b) LaJuntade Gobierno.

¢c) ElPresidenta,

d) La Vicepresidencia de Investigacién Cientlfica vy
Técnlca.

a) La Vicepresidencia de Organizacion y Relaciones
Institucionales.
- f) La Secretaria General.

g) La Subdireccién General de Programacién, Segui-
miento y Documentacién Cientifica.

h) La Subdireccién General de Relaclones Interna-
cionales.

(i) La Subdireccién General de Actuacién Econd-

mica. .

j) La Subdireccion General de Recursos Humanos.

k} La Subdireccién General de Obras 8
Infraestructuras.

Disposicidn adicional tarcara. Incorporacidn de persanal.

Se incorpora como personal de la Agencla Estatal
_CSIC 8l que figurs en la facha de constitucién de la misma

en la relacién de puestos de trabajo del Organismo Autd-
nomo CSIC. Los funcionarlos que pasan a formar parte
del personal al sarvicio de la Agencia por ocupar puastos
de trabajo a los que corrasponden funciones asignadas a
ells, permaneceran en sarviclo activa en su Cuerpo ©
Escala da origen, conservando la misma situacion, anti-
giiedad y grado que tuvleran, con los mismos derechos y
obligaciones que tuvieran en el momento de la intagra-
¢ion. Bl personal laboral que pase a formar parte del per
sonal al servicio de la Agencia por ocupar puestos de tra-
bajo a los que corresponden funciones asignadas a alla,
pasaria integrarse en la plantilla de ta Agencia, con los
mismos derechos y obligaciones que tuvieran an al
momento de la integracién.

Disposicién adicional cuarta.  Estructura orgdnica.

Las variaciones que. pudieran producirse en la
estructura organica del Consejo Suparior de Invastiga-
cionas Cienti?icas en aplication del Estatuto o de sus
naormas de desarrollo se reflejarédn, de acuerdo con la
narmativa vigente, en la relacidn de puestos de trabajo

de la Agencla.

Disposicion adi.ciongl quinta. Personal de Cuerpos

docentes universitarios que presten sus servicios en
el CSIC.

1. El personal pertsneciante a log Cuerpos de Profe-
sores Titulares y de Catedraticos de Universidad que se
encusntre desempefando puestos de trabajo en e Csic
correspondientes a las Escslas enumeradas en el articulo
30.a.1.° de! Estatuto que sa aprueba mediante ol presents
Real Decreto, percibiré sus retribucianes, mientras ocupse
dichos puestas, conforme al régimen retributivo especl-
fico previsto en el articulo 33 del rpismo.

2. Asimismo, el SS)ERRd
templado en el apagtgf
dichos cuerpos que g4
destinado en institutd
catorias de acceso
ascalas de Profasorq:
Cientificos y Clentifi

el i\
HGTS MRl 'pem;mxwimwma
%ﬂﬁf;--ﬂ;ﬁ% unhwrsleadyiSTA:

i S 4
e promocion interna a

R

Disposicién transitor]
trato de Gestion. &

8]

El Consejo Rectorde-ia- gentiEstatet-6SIC-deber
aprobary remitir a log Departamentos competentes, en el
plazo de tres meses desds su constitucion, la primera pro-
puesta de Contrato de Gaesti6n a que sae refiare el articulo
24.2 del presente Estatuto. Excepcionaimente, el primer
contrato de gestion tendré un periodo de vigencia que
finalizara et 31 de digsiembre de 2009. Hasta tanto se
aprushe el Contrato de Gestion previsto, sard de aplica-
cién el Plan Inicial de Actuacion de la Agencia contenido
en la Memoria que acompafia al presents Real Decreto.

Disposicién transitoria segunda, Régiman transitorlo de
fos érganos dal Qrganismo Auténomo Consejo Supe-
rior de Investigaciones Cientificas.

1. Los érganos colegiados de gobierno y asesora-
miaento establecidos y regulados por el Estatuto del Orga-
nismo Auténomo Conssjo Superior de Investigaciones
Cientificas, aprobado por el Real Dacreto 1945/2000, de 1
de diciembra, y disposiciones de desarrollo, contlnuaran
en el dessmpefio de sus funciones hasta tanto sa consti-
tuya el Consejo Ractor.

2. Los 6rganos del organismo autdnomo Consejo
Superlor da Investigaciones Clentificas continuaran tran-
sitoriamente an ol desempefo de sus funcionaes hasta

¥
E
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tanto se produzca el nombramiento del personal diractivo
de la Agencia. Las Subdirecciones Generales subsistiran
transitoriamente hasta que se creen las Vicepresidencias
Adjuntas o Secretarias Genarales Adjuntas que las susti-
tuyan, con arreglo a lo dispussto en los articulos 18,5
y 19.2 del Estatuto. i

"Disposicidn transitoria tercera.  Percepcidn de retribucio-
nes.

Los funcionarios y demas personal que resulten afec-
tados por las modificaciones organicas establecidas en el
Estatuto seguirédn percibisndo sus derachos con cargo a

los créditos en los (?ue aquellos vanian imputandose, .

hasta que se adopten las disposicionas de desarrollo y las
adaptaciones presupuestarias que, en su caso, fusren
necesarias. .

Disposicion transitoria cuarta. Parmanencia de unidadas
administrativas.

Las unidades administrativas del Organismo Autd-
nomo CSIC subsistirdn y mantendran su organizacion y
funciones hasta tanto se apruebe la Relacion de Puastos

de Trabajo de la Agencia Estatal CSIC.

Disposicién transitoria quinta. Régimen presupusstario
transitorio,

La Agencia gestionara desde sl momento de su efec-
tiva constitucion el presupuesto del Organismo Autd-
nomo CSIC hasta tanto se apruebe un presupuesto defi-
nido en los términos previstos en la Ley 28/20086, de 18 de
julio, de Agencias estatales para la mejora da los servicios
puablicos.

Disposicion derogatoria Gnica. Derogacidn normativa,

Quedan derogadas todas las disposiciones de igual o
inferior rango que se opongan a lo establecido en al pre-
sente real decreto y especificamente el Real Decreto
1946/2000, de 1 de diciembrs, por el que se aprueba el
Estatuto del QOrganismo Auténomo Consejo Superior de
Investigaciones Cientfficas.

Disposicién final Unica. Entrada en vigor.

El presente real decreto entrard en vigor el dia siguiente
al de su publicacion en el «Boletin Oficial del Estadon,

Dado en Madrld, el 21 de diclembre de 2007
JUAN CARLOS R.

LaVicepresidenia Primera del Goblarno
¥y Ministra de la Presidancia,

MARIATERESA FERNANDEZ DE LA VEGA SANZ

. ESTATUTO DE LA AGENCIA ESTATAL CONSEJO
SUPERIOR DE INVESTIGACIONES CIENTIFICAS

CAPITULO |
Disposiciones generales
Articulo 1. Denominacidn y naturaleza.
El Consejo Superior de Investigaciones Cientificas {CSIC)

es una Agencia Estatal para la investigacion cientifica y el
desanollo tecnoldgico, con personalidad juridica diferen-

Articulo 8, Fung

clada, patrimonio y tesoreria propios, autonomia funcional y
ds gestidn, plena capacidad juridica y de obrar y de duracién
indefinida, correspondiéndo{a las potestades administrativas
precisas para el cumplimiento de sus fines, en los términos

dispuestos en la normativa que le as aplicable.
Articulo 2. Adscripcidn y sede.

1. EI CSIC ssta adscrito al Ministario de Educacidn y
Ciencia través de la Secretaria de Estado de Universida-
des a8 Investigacién

2, EICSIC tiene su seds institucional en Madrid, con
centros, institutos y unidades distribuidos por Espafa y
también en el exterior.

Articulo 3. Régimen jurldico.

1. EI CSIC se rige por la Ley 28/2006, de 18 de julio,
de Agenclas estatales para la mejora de los serviclos
publicos, por las disposicionas del prgsente Estatuto v,
supletoriamente, por las pravisiones normativas que la
sean aplicables de acusrdo con el artlculo 2, apartado 2,
de la citada lag. .

2. AICSIC le sera de aplicacion lo dispussto en |a Ley
13/1986, de 14 de abril, de Fomento y Coordinacién Gene-
ral da la Investlgacidn Cientifica yTécnica, en lo que no se
oponga a la Ley 28/2006, de 18 de julio, de Agencias esta-
tales para la msjora de los servicios piblicos -

Articulo 4.  Objeto.

El objeto del CS|
desarrolio y la difugia
noldgica, de cardg
buir al avance g
mico, social y{
personal y al ase
das en astas ma

Para dar cunypi
las funciones deME§!
fico-técnicas, son:

a) Realizar investigacion cientifica y tecnolégicay, en
su caso, contribuir a su fomento.

b} Transferir los resultados de la investigacidn cienti-
fica y tecnoldgica a instituciones publicas y privadas.

¢} Proporcionar saervicios cientifico-tecnicos a la
Administracién General del Estado asi como a otras
Administraciones e instituciones publicas y privadas.

d} Impulsar la creacion de entidades y empresas de
base tecnoldgica.

@) Contribulr a la creacién de sntidades competentes
para la gestion de la transferencia y la valoracidn de la
tecnologia. .

f) Formar investigadores,

g} Formar expertos a través de cursos de aita aspe-
cializacion,

h) Fomentar la cultura clentifica en la sociedad.

i} Gestionar instalacionss cientifico-técnicas que le.
sean encomendadas al servicio del sistema de investiga-
clon cientifica y desarrolla tecnoldgico. )

j) Participar en los érganos y organismos intarnacio-
nales que le encomiende el Ministerio de Educacidon y
Ciencia.

k) Participar an los 6rganos y organismos naclonales
que ls encomiende el Ministerio de Educacién y Ciencia.

I} Participar en el disafio y la implementacion de las
politicas cientlficas y tecnoldgicas del Ministerlo de Edu-
cacién y Cisncia.
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m) Colaborar con otrag institucionss, tanto naciona-
les como internacionalas, en el fomento y la transfarencia
de la ciencia y la tecnologla, asf como en la creacién y
desarrollo de centros, institutos y unidades de investiga-
cion cientifica y 1ecnoldgica.

n) Colaborar con las universidades en las activida-
des de investigacién cientifica y desarrollo tecnoldgico y
an la ensenanza de postgrado.

fi) Informar, asistir y asesorar en mataeria de clenciay
tecnologia a entidades publicas y privadas.

o) Formar expertos en gestidn de la cisncia y la tec-

" nologia.

p} Colaborar en la actualizaclén de conocimientos en
clencia v tecnologia del profesorado de enseiianzas no
univarsitarias.

q) Apovyar la realizacién de pollticas sectoriales defi-
nidas por la Administracién General del Estado medianta
la elaboracién de estudios técnicos o actividades de
investigacion aplicada.

r} Cualesquisra otras encaminadas a potenciar la
Investigacién clentifica y tecnolégica que le atribuya la
normativa aplicable o ls encomiende al Gohisrno.

Articulo B. Creacidn y participacion en otras entidades.

Para el cumplimiento de las funciones establecidas en
el articulo anterior, previo informe vinculante del Ministe-
rio de Educacion y Ciencia, el CSIC podré, en el marco del
Contrato de Gestion, participar o crear por los procedi-
mientos lagalmante aplicables, entidadss publicas o pri-
vadas como sociadades mercantiles, fundaciones, con-
sorcios y cualquier otro tipo de ente con personalldad
juridica, mediante acuerdo del Consejo Rector. Cuando la
participacion del CSIC en dichas entidades sea mayorita-
ria, les seran de apiicacién los principios de publicidad y
concurrencia en la contratacién,

capiTuLo
Organizacion

SecCION PRIMERA,  ORGANIZACION, REGIMEN DE FUNCIONAMIENTO
E INCOMPATIBILIDADES

" Articulo 7. Organos de gobisrno, ejecutivos y de apoyo.

1. Los érganos de gobierno dsl CSIC son el Prasi-
dente y 8l Consejo Ractor.

2. El érgano ejecutivo del CSIC es el Presidente.

3, Son organos colegiados de apoyo al Presidente y
al Conssjo Rector:

a) La Comlsion de Control.

b) El Comité Cientifico Asesor.
¢) El Comité Interterritorial.

d} El Comité de Etica.

4. Lla designacién de sus titulares y miembros se
ajustara al criterio de paridad entre hombre y mujer.

Articulo 8.  Régimen dsl Consejo Rector y da los érganos
de apoyo colegiados.

El Consejo Rector y los 6rganos coleglados de apoyo
se regiran por lo dispuesto en el presents Estatutoy en la
Ley 3071992, de 26 de noviambre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, asl como en las normas de funciona-
miento gue, en su caso, aprueben de acuerdo con lo
astablecido en sl capitulo 1 del Titulo 1l de dicha Ley.

Articulo 9. Régimen de incompatibilidad aplicable al
Prasidente.

El Prosidente estara sometido al régimen de incompa-
tibilidad de actividades y control de intereses establecido
por |a Ley 5/20086, de 10 de abril, de regulacion da los con-
flictos de intereses de los miembros de! Gobierno y de los
Altos Cargos de la Administracion General del Estadoy a
lo sstablecido en sus disposicionses de desarrolle. Cuando
ostente la condicidn de funcionario estara en la situacion
de servicios especiales.

Articulo 10. Actos y resoluciones del Consejo Rector y
dsl Presidente,

1. La Agencia dictaré las normas Internas necesarlas
para el cumplimiento de su objeto y para su funciona-
miento, que podran adoptar la forma de: .

a} Resoluciones dsl Consejo Rectar que deberéan ser
suscritas por ef Presidente
b) Resolucionas y circulares del Prasidente.

2. Ponen fin a la via administrativa los actos y reso-
luciones que adopten el Consejo Rector y sl Presidente en
gl sjarcicio de sus funciones. Contra dichas actos cabra
interponer recurso contsncioso-administrativo, sin perjui-
cio del recurso potestativo de reposicién previsto en la
Ley 30/1992, 16,25-dd‘,n_0_vivém.b'r,e, dé Régimen.Juridico de
las Administraciones.Piiblicas.y:del:-Procadimiento-Admi-

nistrativo Co ’

Secq

Artfculo 11.
1. ElPre ré
nombrado y He

Ministros, a prg
cién y Ciencia sitreparsonss-ton-ext
en investigacidn y en gestion de [+D y tendra dedicacion
exclusiva para sjercer las funciones sstablscidas en el pre-
santa articulo. En los casos de ausencia, vacants o enfer-
medad, el Presidente del CSIC seré sustituido, excepto en
su funcién como Presidente del Consejo Rector, por los
Vicepresidantas en el orden descrito en &t articulo 18.

2. Corresponden al Prasidents del CSIC las siguien-
tes funciones:

a)l Ostentar la representacion institucional del CSIC.

b} Presidir el Consejo Ractor, asl como velar por la
sjecucién de sus acuerdos.

¢} Informar al Ministerio de Educacién y Ciencia y a
los Ministerios de Administraciones Publicas y de Econo-
mia v Hacisnda sobre la ajecucion y el cumplimiento de
objetivos fijados en al Contrato de Gestion.

d) Prasldir el Comité Clentifico Asesor y el Comité
Intertarritorial.

@) Ostentar la representacian legal del CSIC.

f) Acordar las variaciones presupuestarias sn los tér-
minos y con los limitas fijados en el articulo 27 de la Ley
28/2006, de 18 de julio.

g) Acordar la aplicacion de los remanentes de teso-
raria no afactados a financiar incremento de gastos, da
acuardo con los limites fijados en el artlculo 27 de la Ley
28/2006, de 18 de julio.

h) Administrar los créditos para gastos de los presu-
puestos del CSIC. :

i) Cslebrar todo tipo de contratos, convenios o nego-
cios juridicos en nombra del CSIC en su @mbito de com-

etencias, de acuerdo con la normativa aplicable y con
os dispusstos en el presente Estatuto,

i) Proponer al Consejo Rector la aprobacion y modi-
ficacién de )as relacionas de puestos de trabajo del CSIC,
an el marco fijado en el Contrato de Gestion.
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k) La ssleccién, previo convenio, en su caso, al efecto
y la provision de puestas de trabajo de personal funciona-
rio y la contratacion de personal laboral de la Agancia. -

I} Desempeiiar la jefatura superior de todo el perso-
nal del CSIC.

m} Proponer al Conssjo Rector el nombramisnto y -

cese del personal directiva, asf como la determinacion de
los criterios y porcentajes de asignacion de sus incantivos
al rendimiento.

n} Otorgar las licencias previstas en el articulo 19.2
de la Ley 13 /1986, de 14 ds abril.

i) Aprobar y comprometer los gastos, raconocer las
obligaciones econdmicas, efectuar los libramientos corres-
pondientes, asf como la rendicién ds cuentas del CSIC,

© o) Las demaés facultades y funciones que le atribu-
yan el presenta Estatuto y el Consejo Rector del CSIC o le
ancomienden las disposiciones vigentes, asi como las no
atribuidas expresamente a los demas érganos del CSIC,

3. El Presidente podrad delegar aquellas funciones
propias que estime oportunas y sean susceptibles de
delegacian en los Vicepresidentes, en el Secretario Gene-
ral, y en los demés 6rganos de él dependientas. Son inde-
legables las previstas en los parrafos 1}, g), j), 1), y m) del
apartado anterior,

4, El Presidente podra recabar de la totalidad de los
organos colegiados y unipersonales que se ragulan an el
presente Estatuto los informes y dictdmenes que sean
precisos para el correcto ejercicio de las funciones enco-
mendadas.

5. ElPresidents dispondré de un Gabinete que desa-
rrollaré funciones de asesoramiento y apoyo.

Articula 12.  Composicién del Consejo Rector.

1. El Consejo Rector estara integrado por el Presi-
dente de la Agencia, que lo serd también del Consejo y
por los siguientes consejeros:

a) Cuatro consejeros en reprasentacion del Ministe-
rio-de Educacién y Ciencia y uno por cada uno de los
siguientes Ministerios: Economia y Hacienda, Administra-
cionas Publicas, Industria, Turismo y Comercio, Sanidad vy
Consumo y Medio Ambients, todos ellos con rango
minimo de Director General o equivalente y propuestos
por sus raspectivas Ministros,

b) Cinco consejeros designados por el titular del
Ministerio de Educaclén y Ciencia entra profesionales de
reconocido prestigio en el ambito de la investigacion
cientlfica y el desarrollo tecnolédgico, La duracion del
mandato seré de cuatro anos.

¢) Dos conssjeros entre los vocales del Comité Inter-
territorial regulado en el articulo 16. El procedimiento
para su designacion y {a duracién dsl mandato se deter-
minarén mediante acuerdo de dicho Comité. Los designa-
dos perteneceran a la categoria dsl apartado b) dal ar
ticulo 16.

d} Tres consejeros designados por las organizacio-
nas sindicales mas represantativas. La duracién del man-
dato serd de cuatro anos.

8) Un Rector designado por el Consejo de Universi-
dades. La duracién del mandato sera de cuatro afios

2. Los consejeros serdn nombrados por el titular def
Ministerio de Educacion y Ciancia,

3. El Secratario del Consejo Rector serd dasignado

or éste a propuasta del Presidente del CSIC, y asistird a
as reunionses con voz pera sin voto.

4. El Presidente podra invitar a las sesiones del Con-
sejo Rector a las personas qus considere oportunas, que
tendran voz pero no voto.

5. ElConsajo Rector establecera el procedimiento de
sustitucion del Prasidents en el daesarrollo de sus saesio-
nes, en caso de ausencia da su titular.

6. ElConsejo Rector se reunira al menos cuatro vecss
al afio en sesion ordinarla. El Presidente podré acordar
reuniones extraordinarias tantas veces como sea naecesario
para el desarrollo de las funciones que el Consejo Rector
tiene encomendadas, a iniciativa propia o a petici6n de, al
menos, un tercio de los miembros del mismo.

Articulo 13, Funciones del Cansejo Rsctor,

- Son funciones dsl Consejo Rector las siguientes:

a) Aprobar la propuesta del Contrato de Gestion a
que hace raferencia sl articulo 24 de este Estatuto.

b} Aprobar el Plan de Accién Anual y el Plan de
Accién Plurianual del CSIC, asi como los criterios cuanti-
tativos y cualitativos de medicion de su cumplimiento y
ﬂgl grado de eficiencia, en el marco de! Contrato de Ges-

n.

c) Aprobarla propuesta de oferta da smpleo publico
del CSIC para su integracion an la oferta de emplao
publico estatal, en el marco de lo autorizado en los contra-
tos de gestion.

d} Aprobar las normas de desarrolio del presente
Estatuto en lo relativo a la organizacién y el funciona-
misnto del desarroilo da fa actividad del CSIC tanto a

nivel general como a nivel de sus centros, Institutos y
CSIC vy da la gon ggcién.dg-a?-i_ aclone.
Gestion y prapopl gl gfé? %‘

unidades.
84 i
rianual dent{ g\ é&gﬁ%’:‘gﬁ
: le;alibal EabRras !
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o
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ran al Ministerio de Educacion y Clencia
g) Aprobar, previo informa vinculante del Ministerio
de Educacion y &encia ia creacién y participacién de la
Agencia en las entidades ptiblicas o privadas a que se
refiere el articulo 6.
h) Aprobar las cuentas anuales y, en su caso, la dis-
tribucién del resultado del ejerciclo, de acuerdo con la
legislacién presupuestaria.

i} Aprobar los criterios y procedimlentos de selec-

cidn del personal de la Agencia.

i} El nombramisnto y cese de los titulares de fos
drganos diractivos, asi como la daterminacién ds los cri-
terios de asignacion de sus incentivos al rendimiento, a
propuesta del Presidente,

k) A propuesta del Presidente, aprobar y modificar
las relaciones de puastos de trabajo dal CSIC, en el marco
fijado en el Contrato de Gestion

I} Acordar, a propuesta del Presidente, la creacién y
supresion de centros, institutos o unidades de investiga-
cion cientifica y desarrollo tecnoldgico propias del CSIC, o
reconocer comeo centros mixtos, previo informe del Minis-
terio de Educacion y Ciencia, a los que se creen mediante
convenios de colaboracian o por entidadas en las que al
CSIC tenga participacion, dentro de las disponibilidadss
presupuestarias y de las previsionss dal Ministerio de Edu-
cacion y Ciencia. Este compatencia se desarrallara en el
marco de lo que autoricen los contratos de gestion.

m) Elcontrol de ls gestion del Presidents y la exigen-
cia a éste de las responsabilidades que procaedan.

n} Dictar las normas de funcionamiento del propio
Cansejo Rector en lo no previsto en el presente Estatuto,
de acuardo con la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de

\
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Régimen Juridico de 1as Administraciones Piblicas y del
Procedimiento Administrativo Comun,

i} Cualesquiera otras que le atribuya el presents
Estatuto o el resto de la normativa aplicable.

SECCION TERCERA, ORGANOS DE APOYO

Articulo 14. Comisién de Control.

1. En el seno del Consejo Rector se constituird la
Comisién de Control cuyas funciones son:

a) Conocer los informes que se elaboren sobre el
desarrollo y ejecucion del Contrato de Gestidn con objsto
de evaluar los nivelss de cumplimiento de resultados de
la Agencla.

b) Conocer las cuentas de la Agencia y vigilar el
cumplimisnto de los requerimientos formales.

¢} Conocar los resultados del control llevado a cabo
por cualguiara de los 6rganos y organismos a los que se
refiere el articulo 40 y analizar y, en su caso, proponer las
estrategias encaminadas a corregir debllidades de ges-
tién puestas de manifiesto en los informes.

d) Imputsar la adecuacion e integridad de los siste-
mas de gestién internos.

e) Determinar la informacion econdmico-financiera
que ha de suministrarse al Consejo Rector y su periodi-
cidad.

2. La Comisién de Control estard integrada por un
minimo de tres y un méximo da cinco miembros de entre
los vocales del Consejo Rector designados por dicho
drgano, que no tengan responsabilidades de gestién en la
Agencia y que deberén tener formacién y conocimientos
en materia de gestion, presupuestacion y tareas de con-
trol en a! sector piblico estatal y que elegiran antre ellos
un Presidenta, La Comisién de Control se reunird de
manera ordinaria una vez al trimsstrs,

3. El Interventor Delegado asistira 1a las reuniones
de la Comisién ds Control con voz y sin voto.

Articulo 16. Comité Cientifico Asesor.

1. Existird un Comité Cientifico Asesor de carécter
permanents, integrado por cientificos y tecnélogos de las
distintas areas de conocimiento en ias que esta distri-
buida la actividad cientifica de! CSIC, con la funcién de
informar y asesorar en aspectos cientifico-tacnoldgicos a
la Prasidencia del CSIC y al Consejo Ractor. A tales efec-
tos, el Comité Clentlflco Asesor informard preceptiva-
mente los siguientes asuntos:

a) ElContrato de Gestion y los Planes da Accidn Plu-
rlanual. '

b) La creacidn, modificacidn, ordenacion, supresién
y evaluacidn de los centros, institutos y unidades de
Investigacion.

¢) Cualesquier otros que les encomienden la Presi-
dencla o el Consejo Rector.

2. Sera prasidido por el Presidente del CSIC y forma-
ran parte del mismo, como vocales, los Viceprasidentes,
La composicién del resto de los vocales y sus normas de
funcionamiento se detarminarén por acuerdo del Consajo
Rector. En todo caso, se garantizata la presencia del per
sonal cientifico del CSIC,

3. laPresidencia podré crear y suprimir cuantas comi-
siones de asesoramiento adicionales considere necesarias
para asuntos espacificos no incluidos entra los asignados al
Comité Clentifico Asesor. En este marco funcionara ta Comi-

- 8i6n de Mujeras y Ciencia del CSIC para que asesore en los

aspectos relativos a la implementacién, seguimiento y eva-
luacion de los planes de igualdad de género.
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Articulo 16,  Comité Intertarritorial.

Con el fin de analizar y proponer mecanismos de coor
dinacién de la actividad clentifica y tecnologica de la
Agencia con los planes de invastigacitn cientffica y desa-
rrollo tecnoldgico de (os gobiernos.autondmicos con los
que existan convenios de colaboracién con el CSIC y de
coaperacion con las universidades, centros e institutos de
investigacién publicos de titularidad no estatal, existira
un Comits Interterritorial presidido por ef Presidente de la
Agsncia e integrado por:

a) Hasta un méaximo de diecisiste vocales nombra-
dos por sl Presidents a propuesta de los Consejeros com-
petentes en materia de investigacion cientifica y tecnold-
gica de cada una de las Comunidades Auténomas.

b} Hasta un maximo de 18 vocaies nombrados por el
Presidente, uno de jos cuales actuarad como secretario,

Articulo 17.  Comité de Ftica,

Existird un Comité de Etica ds caractar consultivo y par-
manente, encargado de reflexionar, emitir informas y formu-
lar recomendacionses sobra los principios éticos y deontolégi-
cos relativos a la actividad investigadora, La composicion
y normas de funclonamiento del Comité seran aprobadas por
&l Conselo Rector, correspondiendo su Presidencia a uno de
sus miambros. Asimismo, el Comité podra crear subcomités
especializados.

SECCION CUARTA ORGANOS DIRECTIVOS

17T e —— :
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Articulo 18. Vicepégsd g

1. El CSIC conitpham
prasidencia de In
presidencia de O
v la Vicepresidan
perjuicio de la su
a estas Vicepresid
que se recogen e

2. Viceprasid
Esta Vicepresiden

a) Direccién Hbasion. sagtil
dinacién de la investigacion cientifica y técnica vy de la
transferencia de conacimiento.

b) Direccién de la planificacion y coordinacién de la
dotaclén de personal clantifico y téenico y de
Lnf&aastructuras cientificas a los centros, institutos y uni-

ades.

¢) Direccién de las Coordinaciones de Areas Cienti-
fico-técnicas v de los programas de investigacién intra-
murales y en colaboracion,

d) Direccion de la gfestién de grandes instalaciones
cientifico-técnicas y de la evaluacion de caractler cisnti-
fico-técnico.

e) Diraccién de la planificacién, seguimiento y coor-
dinacion de las actividades de captacién y formacién de
personal investigador y de parsonal técnico.

Direccién de la gestion de la participacién del CSIC
en convocatorias competitivas en el ambito estatal y auto-
némico. E

i
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3. Vicepresidencia de Qrganizacién y Relaclones Ins-
titucionales, Esta Vicepresldencia ejercera las siguientes
funciones:

a) Dirsccidn de la coordinacién de la organizacion de
centros, institutos y unidadas.

b) Direccion de la coordinacidn de la implementa-
c¢ién de la gestion de calidad

¢} Dirsccion de las relaciones institucionales y de las
Coordinaciones Instituclonales.

d) Direccién de !a politica editorial y del sistema de
informacion clentifico-tecnica dsl CSIC,
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e)_ Direccién de las actividades de fomento de la cul-
tura cientifica,

4. Vicepreside_ncia de Relaciones Internacionales.
Esta Vicepresidencia ejercera las sigulentes funciones:

a} Direccién da la planificacion e impulso de las relacio-
nes intérnacionalas en ei émbito europeo s internacional,

b} Direccion de la coordinacion da la participacion del
CSIC en Comité de Presidentes de Consejos Eurogeos de
Investigacion (EUROHORCS) v en la Fundacion uropea
para la Ciencia (ESF).

¢) Direccion de la planificacion, coordinacién y
saguimiento de la articipacion del CSIC en convacatorias
competitivas y en la cogestion de programas en al ambito
europeo e internacional.

d) Direccion de la gestion de contratos con arganis-
mos internacionales.

5. Bajo la direccién funcional de las Vicepresidencias se
sitdan las Vicepresidencias Adjuntas que también tendrén la
considaracion de 6rgano directivo, asl como otras unidades.
Todas ellas se crearan por el Consejo Rector en al marco del
Contrato de Gestién o, en su caso, del Pian Inicial de Accion.

Avrticulo 19, Secretaria General,

1. Corresponds a la Secrstaria General, sin perjuicio
de la superior jefatura ejercida por el Presidents, sl ejerci-
¢io de las sigulentes funciones:

a) Direccién dsl personal de la Agencia,

b) Direccion del funcionamiento de la organizacion
administrativa.

¢) Direccién de la gestion economico-financiera y
prasupuastaria y el control interno.

d) Direcclon de la gestion patrimonial, de la contra-
tacion, y de las obras e infraestructuras,

8) Direccién de la planificacién, sl impulso y la ges-
tién del desarrollo informético en al CSIC.

2. Bajo la direccién funcional de la Secretaria Gene-
ral se sitlan las Secretarias Generales Adjuntas, que tam-
bién tendrdn la consideracién de organo dirsctivo, asl
como otras unidades. Todas ellas se crearén por el Con-
s8jo Rector en el marco del Contrato de Gestién o, en su
caso, del Plan Inicial de Actuaclén.

Articulo 20.  Otros drganos directivos.

Ademas de las Vicepresidencias, las Vicepresidencias
Adjuntas, la Secretarfa Genaral Y las Se retarias'Gsn‘erales
Adjuntas, tendran Ia consideracién da rgano directivo:

" a} El Gabinste del Presidente.

b) Los puestos de Coordinadores de Redes Cientffi-
cas que seran creados por el Consejo Rector, en el marco
da lo que se establezca en el Contrato de Gestién o, en su
caso, en el Plan Inicial de Actuacién. Los titulares de
dichos pusstos seran responsables ds la direccion Y coor-
dinacién de aquellas Redes constituidas por investigado-
res de uno o varios centros o Institutos y, en su caso,
conjuntamente con investl?adores de otras instituciones
naclonales o internacionales cuando dichas funciones
recalgan en el CSIC y asi lo determine sl Consejo Rector.

Articulo 21 Nombramiento y régimen dsl personal
directivo.

Los puestos de personal directivo seran provistos por
funcionarios titulados supsriores, y percibiran el comiple-
menta de destino correspondients a los puestos de trabajo
de nlvel 30, excepto los Coordinadores de Redes Cientifi-
cas, que serdn provistos en régimen laboral mediante con-
trato de alta direccion; todos sllos mediante procedimien-
tos que garanticen el mérito, ia capacidad v la publicidad.

Sus titulares, atendiendo a criterios de competencia profa-
sional y experiencia, seran nombrados por el Consejo Rec-
tor & propuesta del Presidenta. Cuando ostanten la condi-
cion de funcionarios permanseceran en situacion de servicio
activo en su raspectivo Cuerpo o Escaia.

CAPITULQ Il
Organizacion de la actividad del CSIC

Artlculo 22, Principios de actuacién.

El CSIC desarrollara la actividad establecida en las
funciones que recogs el articulo 5 basandose en el princi-
pio de calidad, en la gestidn transparente por objetivos, la
evaluacion interna y externa de sus resultados y su reflejo
en los incentivos al rendimiento dal personal y en la res-
ponsabilidad de su personal diractivo y de los titulares de

A

organos de apoyo y de gabierno.
Articulo 23, Contrato de Gestion.

1. La actividad del CSIC se desarroila con arreglo al
Plan de Accién Anual y el Plan de Accin Plurianual, bajo la
vigencia y con arreglo al pertinente Contrato da Gestidn,

2. El Contrato de Gestién ha de estabiscar como
minimo y para el periodo de su vigencia, que saré de cua-
tro anos, los siguientas extramos:

a) Los objetivos a parsequir, los resultados a obtener
Yy, en general, la gestion a desarrollar.

Los planes necesarios para alcanzar los objstivos,
con especificacion de los marcos temporales correspan-
dientes los. proyectos -asogiados-a-cad
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f) I?I procedimiento a seguir para la cobertura de los
deficit anuales que, en su caso, pudieran producirse por
insuficiencia da los ingresos reales respacto de los esti-
mados y las consecuenclas de responsabilidad en la ges-
tion que, an su caso, deban seguirse de tales déficit.

g) El procedimiento para la introduccién de las
modificacianes o adaptaciones anuales que, en su caso,
pracedan.

3. En el Contrato de Gestién se determinaran los
mecanismos que perritan la exigencia de responsabili-
dades a que se reflers I3 latra a) del apartado anterior, por
incumplimiento de objetivos.

Articulo 24. Elaboracion y aprobacién del Contrato de
Gestién.

1. La propuesta del Contrato de Gestién, que tendra
en cuenta los resuitados obtenidos en refacion con los
Planes de Accion Anuales vy el Plan de Accion Plurianus|
antariar, se alaborara por la Presidencia, qua la elevara al
Consejo Rector,

2. El Conssjo Rector deberd aprobar la propuesta y
remitirla el Ministerio de Educacién y Ciencia para su
aprabacién en el primer trimestre del Gltimo afo de
vigencla del anterior Contrato de Gestidn, pudiende los

S
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Presupuastos Generales del Estado prever una dotacién
condicionada a la efectiva formalizacién del mismo.

3. La aprobacion del Contrato de Gaestlon tiense lugar
por Orden conjunta de los Ministerios de Educacion y
Ciencia, de Administracionas Publicas y de Economia y
Hacienda, en un plazo maximo de tres meses a contar
desde su presentacion. En el caso de no ser aprobado en
este plazo mantendra su vigencia e! Contrato de Gestidn
anterior.

Articulo 25.  El Plan de accién anual, la Memoria anual o
Informe general de actividad y las Cuentas anualss.

1. El Consejo Rector, a propuesta del Presidente,
aprusba:

a) ElPlan de accién del afio en curso, sobre la base
dae los recursos disponibles y antes del dia 1 de febraro de
cada afio y los Planes de Accion Plurlanual.

b) La Memoria-anual o Informe gensral de actividad
correspondiente al aio inmediatamants anterior, con
anterioridad al 30 de junio del afo en curso.

¢} Las Cuentas anuales acompafnadas del informe de
auditoria de cuentas con anterioridad al 30 de junio del
sjercicio siguisnte.

2. Sin perjulcio de la publicacion en el Boletin Oficial
del Estado de la informacién de las cuentas anuales a que
hace mencién el articulo 136.4 de la ley 47/2003, Genersl
Presupuestaria, los documentos a que se reflers el apar-
tado anterior son publicos, teniendo los ciudadanos
acceso a su contenido desde su aprobacion, a través de
su consulta en los servidores de informacién del CSIC o
en la sede de la Agencia.

3. El Presidente de! CSIC, previo estudio e informe
del Consejo Rector, informaré a los Ministerios de Educa-
cién y Clencia, de Administraciones Publicas y da Econo-
mia y Hacienda acerca de la ejecucion y cumplimiento de
los objetivos fijados en el Contrato de Gestion,

Articulo 26. Organizacidn de la actividad investigadora.

1. La actividad investigadora daf CSIC se desarroliara a
través de los Centros, Institutos y Unidades propios o mix-
tos en colabaracion con otras entidades, pudiendo tener, en
aste tltimo supuesto, personalidad juridica propia. Por el
Consejo Rector se ragularé el procedimiento de creacion,
modificacién y supresién de los centros, institutos y unida-
des, su organizacion interna y régimen de funcionamiento y
su agrupacion an areas o secclones cientifico-técnicas. Esta
organizaclén y régimen de funcionamiento se determinara
en sl plazo maximo de sels meses tras la constitucion del
Consejo Rector.

2. Elrégimen de funcionamiento da los Centros, Ins-
titutos y Unidades se organizard teniendo en cuenta la
existancia de érganos de gobiarno, colegiados y uniper
sonales. En la constitucién de los drganos colegiados se
garantizara, en todo caso, la existencia de reprasentacion
dsl personal. Ademas, y para el desarrolio de sus fines,
los Institutos y Unidades podrén organizarse en departa-
mentos y unidades de servicios administrativos y/o técni-
cos y los Centros en institutos y/o departamentos,

3. Entre los Centros, en el senc del CSIC y/o en colabo-
racién con otras entidades, podran crearse Centros Naclo-
nales de Investigacion cuando el volumen de las
infraestructuras necesarias para desarrollar su actividad asi
lo aconsejen, cuando encaje con la estrategia nacional de
investigacion cientifica'y tecnolégica y cuando se produzca
1a integracion en el CSIC de entidades de investigacion ante-
riormante indapendientss. Estos podréan contar con nuevos
institutos y unidades de investigacion ylo estar formados
por los ya existentes en las entidades que lo forman. El Con-
sejo Rector regulard su creacién, modificacion y supresidn.

* Articulo 30.  Régime

Articulo 27.  Evaluacion da la actividad investigadora.

Al menos cada cuatro afios el CSIC sometera su activi-
dad investigadora a evaluacion por la Agencia Estatal de
Evatuacion, Financiacién y Prospectiva ds ta lnvestigacion
Cientifica y Técnica, prevista en la disposicion adicional
tercera de a Ley 28/2006, de 18 ds julio, de Agencias Esta-
tales para la mejora de los servicios publicos.

CAP[TULO IV
Funcionamiento y medios

SECCION PRIMERA,  CONTRATACION Y PATRIMONIO
Atticulo 28, Contratacidn.

La contratacion del CSIC se rige por la normativa aplica-
bla al Sector Publico Estatal con 1as especificidades contem-
pladas para los Organismos Publicos de Investigacion.

Articulo 28,  Patrimonio.

1. EI CSIC tendr4, para el cumplimiento de sus fines,
un patrimonio propio y distinto de! da la Administracion
Genaral dsl Estado, integrado por el conjunto de bienesy
derechos de los que sea titular.

2, La gestion y administracion de los bienes y dere-
chos propios, asi como de aquellos dal Patrimonio del
Estado que sa le adscriban para el cumplimiento de sus
fines, seré ejercida de acuerdo con lo sefialado en este
Estatuto y can lo establecido para los organismos publi-
cos an la Ley 33/2003, de 3 de naviembre, del Patrimonto
de las Administraciones Publicas.

3. Corresponde al Presidenta del CSIC acordar la
adquisicién por cualquier titulo, el usoy ol arrendamiento
de los bienss inmfUBRIESERETEEN 3
rios para los finegi
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El personal pertenaciente al Conssjo Superior
Investigaciones Cient(ficas estara formado por:

A} Los funcionarios ds las Escalas especiales adscri-
tas al Ministerio de Educacion y Ciencia a través dal Con-
sejo Superlor de Investigaciones Cientificas:

1.° Personal funcionario cientifico-investigador per
tenscients a las siguientas Escalas del grupo A de clasifi-
cacidém

a) Profesoras da Investigacion.

b} Investigadores Cientificos.

¢} ClentificosTitulares

25 Personal funclonario con funcionas conexas a la
Investigacién perteneciante a la Escala de Titulados Supe-
riares Especializados, Escala del grupo A de clasificacion.

B) Los funcionarios pertenecientes a las Escalas de
los Organismos Publicos de Investigacion y de otros Cuer-
pos y Escalas de la Administracion Genaral del Estado, de
fas Comunidades Autdénomas y de las Universidades dis-
tintos de los mencionados en el apartado A) anterior, que
ocupen puestos de trabajo en el Consejo Superior de
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Investigacionas Cientlficas, de acuerdo con lo que dater-
minen las relacionas de puestos ds trabajo.

C) EI personal laboral fijo y temporal del Consejo
Superior de Investigaciones Ciantificas, el cual se regiré por
la legistacidn laboral y el convenio colactivo da aplicacion.

En el marco de la normativa vigente, ei CSIC podra,
previa convocatoria publica, garantizando los principios
de igualdad, mérito y capacidad, y conforme a |o astable-
cido en al articulo 31, celebrar contratos con caricter
indefinido y dedicaclén a tismpo completo con los inves-
tigadores que hayan sido contratados conforme a fas
previsiones del articulo 17.1.b de la Ley 13/1986 de 14 de
abril, y que en el desarrollo de su actividad hayan supe-
rado con criterios de excelencia la evaluacién correspon-
diente. La finalidad del contrato seré realizar las funciones
de! CSIC y prioritariamente tareas de investigacion cienti-
fica y desarrollo tecnoldgico.

D) Ei personal que el Consejo Superior de Investigacio-
nas Cientificas, en su calidad de organismo de invastigacion,
podré incorporar a sus centros e institutos, constituido por:

1.° Personal con contrato formativo en practicas a
qge_lse refiera ol articulo 17.1.b) de la Lay 13/1986, ds 14 de
abril.

2.2 Personal cientifico, técnico y de apoyo contratado
para la ejecucion de proyectos y actividades investigado-
ras, confarme a la establecido en el artfculo 17.1.8) de la
Ley 13/1986, de 14 de abril, respetando, sn su caso, los
términos y condiciones establecidos por los organismos y
entes financiadores de los respectivos proyectos, para
cuya seleccion se estableceran por ¢l Conssjo Rector, a
propuesta de la Comisién de Seleccion, procedimisntos
especificos basados en la agilidad y la especializacién,
garantizando fos principios de publicidad, iguaidad,
mérito y capacidad,

3.° Parsonal contratado por otras instituciones para
realizar funciones de investigacion cientifica o técnica y qus,
previo convenio al efecto, praste sus servicios en el CSIC.
Este parsonal no tendré relacion laboral con el CSIC,

4.° Personal investigador en formacién, de acuerdo
con lo previsto en el Real Dacreto 63/2006, da 27 de enero,
por &l que se apruaba el Estatuto del Personal Investiga-
dor en Formacion.

Articulo 31.  Acceso y seleccidn de parsonal.

1. Aprobado el Contrato de Gestion, las necesidades
de recursos humanos de {a actividad del Consejo Supe-
rior de Investigacionas Cientificas se incorporaran a la
Oferta de Empleo Publico del CSIC, que se integrara en la
del Estado de acusrda con lo que sstablezcan las normas
singulares que se dicten para adecuar las de funcion
plblica a las caracteristicas del parsonal Investigadar.

2. Los procesos de ingreso de personal funcionario de
Jas Escalas enumeradas en el articulo 30.A} de este Estatuto
y los demas que se encomienden al CSIC, la seleccion del
personal laboral, y la provisidn de puestos de trabsjo se rea-
lizarén por una Comision de Selaccidén de caracter perma-
nents, de acuerdo con los principios de igualdad, mérito,
capacidad y publicidad y se ajustarén a los criterios genera-
les establacidos en las normas singulares que se dicten para
adecuar las de funcién publica a las caracteristicas del per-
sonal investigador en el convenio colactivo de aplicacién al
personal laboral y en su normativa de desarrollo.

3. La composicion de la Comision de Seleccion se
aprobara por el Consejo Rector. Las convocatorias de pro-
cesos selectivos dispondran la colaboracion con la misma
de asasores y expertos en funcién de las especialidades
cientificas, tacnoldgicas o técnicas que sean objeto de
evaluacion, garantizéndose en todo caso la agilidad y
objetividad de los procesos selectivos.

Articulo 32, Autorizacidn para la realizacion de labores
relacionadas con la investigacién cientifica y tecnold-
gica dentro y fuera del 4mbito orgdnico del Consejo
Superior de Investigaciones Cientificas.

1. El personal destinado en sl Consejo Superior de
Investigacionas Ciantificas podra ser autorizado a realizar
labores relacionadas con la investigacion cientifica y téc-
nica fuera ds! &mbito orgénico del Consejo, tales como la
colabaracion y asistencia con el Plan Naclonal de Investi-
gacién Ciantffica, Desarrollo e Innovacion Tacnolégica, las
darlvadas de convenios de colaboracion suscritos por la
Agencia, o las que guarden ralacién con la colaboracién
an proyaectos de invastigacidn que no se desarrolien en al
ambito del Consejo Superior de Investigaciones Cientifi-
cas. Ei personal funcionario mantendra la situacién de
servicio activo y continuara percibiando las retribuclones
correspondientes a su puesto de trabajo. Igualmente
podré ser autorizado a realizer labores docentss en los
programas de ensenanza de la Universidades Pubilicas,
con los limites fijados an la Ley 53/1984, de incompatibili-
dades del Personal al Servicio de las Administraciones
Publicas. En todas estas circunstancias, el personal desti-
nado para realizar labores fuera del &mbito orgéanico del
CSIC no tendra vinculo juridico con la empresa o institu-
¢ién a Ia que haya sido cedido temporalmente.

2. EICSIC, pravio acuerdo de la institucion carrespon-
diante, podra autorizar la adscripcién temporal, a tismpo
completo o parcial, de psrsanal cientifico, expartos en
desarrollo tecnoldgico y otros especialistas relacionados
con actividades de investigacian cientifica y tecnolégica
que presten sus servicios en Departamentos ministeriales,
Comunidades Autonomas, universidades, organismos
EL’lblicos de investigacién y entidades publicas y privadas.

sta parsonal no tand:jé vineulo jurldico con al CSIC. \
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5. En todo caso, el parsonal autorizado en el marco
de este articulo estara sometido a la Ley 53/1984, de 26 de
diciembre, de Incompatibilidades del personal al servicio
de las administraciones ptiblicas.

Articulo 33. Régimen ratributivo.

1. Elrégimen retributivo aplicable al personal funcio-
nario del Consejo Superior da Investigaciones Cientificas
seré el establecido en las normas genarales de la funcidn
publica y en las normas singularas que se dicten para

adecuar las de funcidén pGblica a las caracteristicas del

personal investigador, con las paculiaridades que resul-
ten de aplicacién. El régimen retributivo del parsonal
laboral seré el establacido sn el Estatuto de los Trabajado-
res y el convenio colectiva de aplicacion,

2. El personal del CSIC podrd percibir los comple-
mentos asociados a la evaluacion de su actividad en los
términos que se astablezcan en el Estatuto del Persanal
Docents o Investigador y en el marca de las normas sin-
gulares que se dicten para adecuar las de funcion publica
a Jas caractaristicas del personal investigador. La gvalua-
clon se Hevaré a cabo desde la fecha de ingreso en |3
correspondiente Escala o tras la celebracion de un con-

b
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trato indefinido v estard, en todo caso, vinculada al grado
de cumplimiento de los objstivos fijados en sl Contrato de
Gestion, de acuerdo con lo previsto en los articulos 22.3 y
23.4 de la Ley 28/2006, de 18 de julio.

3. El personal del Consejo Superior de Investigacio-
nes Ciemiﬁcas odré percibir el complemento de produc-
tividad generado segun lo dispuesto en el articulo 18.2 de
la Ley 13/1986, de 14 de abril, de Fomento y Coordinacion
Ganeral ds la Invastigacién Cientifica y Técnica.

4. El Presldente podrd establecer incentivos retribu-
tlvos, a través dal complemento de productividad, vincu-
lados al cumplimiento de objetivos, por el desempeiio de
funciones instituclonales en el CSIC, sus cantros, institu-
tos o unidades, que no impliqusn ocupacidn de un puesto
de trabajo especifico. El regimen de estos incentivos sera
aprobado por el Consejo Rector.

Articulo 34. Carrera profesional.
1. El personal funclonario de las Escalas adscritas a

la Agencia CSIC, asi como el resto de} personal funciona-
tio dastinado en el mismo, desarrollard su carrera profe-

sional en la Agencia con arreglo a lo establecido por las*

previsiones del Estatuto Basico de Empleado Publico v, en
el caso del personal investigador, de acuerdo con las nor
mas singulares que se dicten para adecuar las de funcién
publica a las caracteristicas de dicho personal. Se promo-
veré la aprobacién de una normativa especifica relativa al
personal investigador que desarrolle la carrera profesio-
nal en sus modalidades cientifica, técnica y-de gestion
especializada en investigacion,

La carrera profesional de! personal laboral se He-
varé a cabo de acuerdo con las previsionas del convenio
colectivo aplicable al mismo.

Artfculo 35. Prestacidn a tiempo parcial.

El personal de Investigacion destinado en al CSIC
podra prestar servicios a tiempo parcial con jornada redu-
cida X con reduccion Eroporcional de retribuciones, en
funcion de lo que establezcan las Relacionses de Puestos
de Trabajo. Por Acuerdo del Consejo Rector se ragularan
las raducciones de jornada aplicab(’es.

CAPITULOV
Gestién presupuestaria y econdmico-financiera

Articulo 36.  Régimen econdmico, financiero, de contabi-
lidad y control.

1. El régimen econdmico-financiero, de contabilidad
y de control del Consejo Superior de Investigaciones
Clentificas, serd el establecido en la Ley 28/2006, ds 18 da
julio, de Agencias Estatales para la mejora da [os servicios
Bﬂbllcos, 8 Ley 47/2003, de 26 de noviembre, General

rgsupuestaria, y demds disposiciones vigentes en la
materia.

2. La gestion de la tesoreria de la Agencia se reali-
zara de acuerdo con lo astablacido en los articulos 108 y
109 de la Ley 47/2003, de 26 de noviembre, General Praesu-
puastaria,

Artlculo 37, Financlacién.

1. EJ CSIC sa financlara con sigulentes recursos:

a) Las transfarencias consignadas en los Presupuss-
tos Genarales del Estado.

b) Los ingresos propios que perciba como contra-
prestacion por las actlvidadses que puada realizar, en vir
tud de contratos, convenios o disposicion legsl, para
otras entidades publicas, privadas o parsonas fisicas.

¢} Los ingresos provenientes de la enajenacion de
los bienes y valores que constituyan su patrimonio.

d) Elrandimiento procedents de sus bisnes y valoras.

e) Las sportaciones voluntarias, donaciones, heren-
clas y legados y otras aportaciones a titulo gratuito de
antidades privadas y de particularss.

f) Los ingresos recibidos de personas fisicas o juridi-
cas coma consecuencla de!l patrocinio de aclividades o
instalaciones.

g) Las transferencias de fondos piiblicos derivadas
de la participacién en convocatorias competitivas de
financiacidén de proyectos o de ayudas a ls investigacién.

h) Los demés ingresos de derecho publico o privado
quse esté autorizado a percibir,

1) Cualquier otro recurso que pudisra serle atri-
buido.

2. El CSIC podré financiarse con cargo a los créditos
previstos en el Capitulo Vill de los Prasupuestos Gensrales
dal Estado adjudicados mediante publica concurrencia y
destinados a financiar proyectos de investigacién y dasarro-
llo, con los limites aestablecidos anualmente en la Ley de
Presupuestos Generales del Estado y en la medida que
tenga capacidad para generar recursos propios suficientes.

3. Losrecursos que sa deriven da las letras b), 8}, f) y h}
del apartado 1 anterior y no se contemplen inicialmente en
el presupuesto de la Agencia, se podran destinar a financlar
mayorss gastos por acuerdo dal Presidente del CSIC.

4. EI CSIC podra realizar la contratacion de polizas
de crédito o préstamo siempre que al saldo vivo ng supare _
el 5% de su presuplieste.y. cuanda sllo.sea.necesario para
atender desfases; tampQrales .de-tesdreria, ientendlendo :
como tales las situagpds dd'falta deTiquidez que-ge pus- |
dan producir ocasig ¢ite y de formaexdspcicnial,
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Ministsrio de Educacién y Ciencia para su examen y pos-
terior traslado al Ministerio de Economia y Hacienda. Una
vez analizado por este Gltimo Departamento, el antepro-
yecto se incorporard al de Presupusestos Generales del

" Estado para su aprobacidn por el Consejo de Ministros y

remision a las Cortes Generales.

El presupuesto deberd estar equillbrado y tendra
caracter limitativo por su imports global. Su especifica-
cién vendré determinada por la agrupacian orgénica, por
programas y econdmica, si bien esta Gltima con caracter
estimativo para la distribucion da los créditos en catego-
rias, dentro de cada programa, con excapcidn ds los
correspondientas a gastos de psrsonal que en todo caso
tianen caracter limitativo y vinculante por su cuant{a total,
sin perjuicio de los desgloses nacesarios a sfectos ds la
adecuada contabilizaciéon de su sjecucian.

2. E!Presidente de la Agencla podré autorizartodas las
variaciones presupuestarias que no afecten a la cuantia de
los gastos de personal, ni a la cuantla global del presu-
pussto. igualments, el Presidente podra autorizar la varia-
cién de la cuantia global cuando ésta sea financiada con
ingresos de los establecidos en el apartado 3 del articulo 37
pot encima de los inicialmente presupuastados o se haya
afectuado el reconocimiento del darecho por parte de la
Agencia o exista un compromiso firme de aportacion, siem-
pre que el Ingreso sa prevea realizar en el propio sjercicio,
dando cuenta inmediata a la Comision de Control. En el
resto de supuestos la autarizacidon corresponderé al Minls-
tro de Economia y Hacienda, a iniciativa del Presidente y a
propuasta det Consejo Rector.

> »
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3. Los remanentes de tesoraria no afectados podran
destinarse a financiar incrementos de gastos por acuerdo
del Presidents, dando cuanta a la Comisién de Control.
Los déficit derivados del incumplimiento de las astimagio-
nes de ingresos anuales sa compensaran en la forma en
que se prevea an el Contrato de Gestion.

4. La ejscucion del presupuesto de la Agencia corres-
pondse a su Presidente, el cual remitira a la Comisién de
Control, mensualments, un estado de sjecucion presu-
puestaria,

6, De las modificaciones adoptadas por el Presidante
de la Agencia, en funcién de las competencias atribuidas
en los apartados 2 y 3 del prasents articulo, se dara cuenta
a la Direccion General de Presupusstos del Ministerio de
Economia y Hacienda, para su toma de razon.

Artfculo 39, Contabilidad.

1. El CSIC deberd aplicar los principios contahles

-puablicos previstos en el articulo 122 de la Ley 47/2003, de

26 de noviembra, General Prasupuestaria, asi como el
desarrollo de los principios y las normas establecidas en
el Plan General de Contabilidad Pablica, para lo cual con-
tard con un sistema de informacion aconémico-financiero
Y presupuestario qus tenga por objeto mostrar, a través
de estados e informas, la imagen fiel del patrimonio, de la
situacion financiera, de los resultados y de Ja ejecucidn
del presupuesto y proporciona informacién de los costes
sobre su actividad, que sea suficients para una correcta y
eficiente adopcidn de decisiones,

2, Asfmismo, el CSIC contara con un sistema de con-
tabilidad de gestién que permita efectuar el saguimiento
del cumplimianto da los compromisos asumidos en el
Contrato de Gastlén.

3. La Intervancién General de la Administracién del
Estado establscera los requerimientos funcionales, y an
su caso, los procedimientos informaticos que debs obser-
var el CSIC para cumplir lo dispuesto en los dos apartados
anteriores.

4. Las cuentas anuales del CSIC se formulan por su
Presidente en el plazo de tres mesas desde el cierre dsl
ejercicio econdmico. Una vez auditadas por la Intervan-
cion General de la Administracién del Estado son someti-
das al Consejo Rector para su aprobacién dentro del pri-
mer semestre del afo siguiente al qus se refieran.

5. Dentro de los siete mases siguientes a la tarmina-
cién del ejercicio econémico y una vez aprobadas por el
Consejo Rectar, el Presidente rendiré las cuentas anuales
al Tribunal de Cuentas, por conducto de la Intervencion
Gseneral de la Administracién de! Estado.

Articulo 40.  Control de la gestién econdmico-financiera,

1. El control externo de la gestién ecandmico-finan-
clera del CSIC corresponde al Tribunal de Cuentas, de
acuerdo con su normativa especifica.

2. El control interno de la gastidn econdmico-finan-
ciera de la Agencia corrésponde a la Intervencién General
de la Administracion del Estado realizéndose bajo las
modalidades ds control financiero parmanente'y de audi-
toria publica. El control financlero permanente sa reali-
zard por la Intervencién Delegada en la Agencia.

Sin perjuiclo del control establecido en los nlime-
ros anteriores y con una adecuada coordinacién, la Agen-
cia CSIC estara somatida a un control de eficacia que sera
ejercido fundamentalmente a través del seguimiento de}
Contrato de Gestion, por sl Ministerio de Educacion y
Ciencia. Dicho control tiene por finalidad comprobar el
grado de cumplimiento de los objetivos y la adecuada
utilizacién de los recursos asignados,

Articulo 41.  Intervencién Delegada.

La Intervencién Dslegada de la Intervencién General
da la Administracion del Estado estara adscrita a la Presi-
dencia del Consejo Superior de Investigaciones Cientifi-
cas, sin perjuicio de su dependencia funcionat de la Inter-
vencién General de la Administracion del Estado, con las
funciones que le atribuya la normativa vigente.

CAP[TULOVI

Asistencia juridica

Articulo 42, Asesoramiento juridico.y representacidn y
dsfensa aen juicio.

La asistencia juridica, representacién y defensa an
juicio del CSIC se llevara a cabo de conformidad con la
Ley 52/1997, de 24 de noviembre, de Asistencia Juridica
del Estedg g IngtiquctoneasPapli

Estado en abn las
funciones tes y
sin perjuig H da la
Abogacia Juri-

ERCADO DEVALURES

DEL

592 CIRCULAR 4/20d2 de 27 da diciembre, de la

Comision Nacional del Mercado de Valores,
por la que se modifica el modalo de informe
anual de gobierno corporativo de las socieda-
des anénimas cotizadas.

La Ley 26/2003, da 17 de julio, por la que se modificé
la Ley 24/1988, de 28 ds julio, del Mercado de Valores, y e!
Texto Refundido de la Ley da Socisdades Anénimas, apro-
bado por el Real Dacreto Legislativo 1564/19889, da 22 de
dicismbre, con sl fin de reforzar Ia transparsncia de las
socledades anonimas cotizadas y la Orden EC0/3722/2003,
de 26 de diciembrae, sobre el informe anual de gobierno
corporativo y otros instrumentos de informacién de las
socledades anonimas cotizadas y otras entidades, atribu-
yeron a fa Comisién Nacional del Mercado de Valores {en
adslante, CNMV) distintas habilitacionas.

Respecto al informa anual de gobisrno corporativa
{en adelants, IAGC) se faculté a la Comision Nacional del
Mercado de Valares para detallar con arreglo a lo expre-
sado an la Orden ECO/3722/2003 «el contenido y estruc-
tura dsl informe anual de gobisrno corporativo da las
sociedades cotizadas, a cuyo efecto podra establacer un
modelo o impreso con arreglo al cual las sociedades ano-
nimas cotizadas dsberadn hacer publico el informe de
gobierno corporativo de acuerdo con lo dispuesto en [a
presente Ordeny,

El apartado primero, letra f) de la Orden ECQ/3722/2003,
de 26 de diciambrse, preveia que la CNMV elabarara un
documento Unico sobre goblerno corporative con las
recomendaciones existentas, que serviria como criterio
para la adopcion de normas de buen gobierno por parte
de las sociedades, y para la justificacidn o explicacion de
las normas o practicas que apruebe o realice |la sociedad.

El Consejo de Ministros, an su reunion de 29 ds julio
de 2005, adopté el acuerdo de crear un Grupo Especial de
Trabajo que asesorara a la CNMV para armonizar y actua-
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identificada como aparece al pie de su firma y manifesté

que esta conforme con el contenido de esta escritura

publica. R

hasta aqui la minuta

NOTA: se advirtié a los otorgantes de esta escritura de
leer la totalidad de su texto, a fin de verificar la exactitud de todos los datos en ella
consignados, con el fin de aclarar, modificar o corregir lo pertinente antes de
firfnarlo, la firrﬁa de la misma demuestra su aprobacion total; en consecuencia, el
notario no asume ninguna responsabilidad por errores o inexactitudes establecidas
con posterioridad a'la firma de él(la,las,los) otorgante(s) y del notario. en tal caso,
éste(a,as,0s) debe(n) ser corregido(s) mediante el otorgamiento de una nueva

derecho segun el caso, y sufragados los gastos por los mismos (articulo 35, decreto
ley 960 de 1.970).

OTORGAMIENTO Y AUTORIZACION : Leida la presente escritura publica por la

Compareciente y habiéndosele hecho las advertencias sobre los trdmites y

el Notario que AUTORIZA. - --
DERECHOS NOT/ARIALES : RESOLUCION 11439 del 29 de diciembre afo 2011,
$ 45,320,00 ~==e==== |VA:$ 19,128,00 < - -

e

RECAUDO SUPERINTENDENCIA: § 4,250,00 4 Va -

RECAUDO FONDO NACIONAL DE NOTARIADO : § 4,250,00

PAPEL NOTARIAL : Esta escritura se extendié en las hojas de papel sellado
numeros: 7 700195 17049(8'/ -7 700195 170450 -/ - -

Aﬁ#&z_ s /Ja/\/

RIANA ZAPATA GIRALDO

CCH 2 /trkODIs ¢
Representante Legal CAVELIER ABOGADOS

escritura, suscrita por todos los que intervinieron en la inicial y/o por el titular del

formalidades de rigor le impartié su aprobacién y en constancia la firma por ante mi

PAPEL DE USO EXCLUSIVO DEL PROTOCOLO NOTARIAL . NO TIENE COSTO PARA EL USUARIO

>
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ES FHEL Y PRIMERA COFIA { FOTOCOPIA ) TOMADA DE LA ESCRITURA

%

PUBLICA NUMERD 15924 DE FECHA ABRIL 2B DE 2012

OFIA QUE EXPIDO CON DESTINO AL INTERESADO EN 17 HOJAS RUBRICADAS
M BUS MARGENES, LA CUAL CARECE DE NOTAS DE REVOCATORIA,
HEICACION, O SUSTITUCION POR TANTO SE PRESUME VIGENTE EL PODER

EN ELLA CONTENIDO.
BOGOTA, D.C. MAYO 02 DE 2012

RESOLUCION 01 DE 2002

LANOTARIA SEXTA DE BOGOT

AMPARCSSEIRERD ARTURC
MOTARIA SEXTA .
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CESION

ASSIGNMENT

Yo, (nosotros) abajo firmado (s)

1- Margarita SALAS FALGUERAS

2- Miguel DE VEGA JOSE

3- Jose Ma. LAZARO BOLOS

1 (we), the undersigned

4- Luis BLANCO DAVILA

5- Mario MENCIA CABALLERO

domiciliado(s) en

Of

Instituto de Biologia Molrecular Eladio Vifuela
(IBMEV), C/Nicolas Cabrera, 1, Campus de
Cantoblanco, E-28049 Madrid, Esparia

declaro(amos) bajo juramento ser Ginico(s) y verdadero(s) inventor(cs)

state(s) under oath to be sole and true inventor(s) of the invention:

METODO PARA LA REPLICACION,
AMPLIFICACION O SECUENCIACION DE UN
ADN MOLDE

declaro(amos) asi mismo que cedo(emos) y transfiero(erimos), sin
limitacién, a favor de la sociedad :

state as weli, that assign, without reservations or limitations in favor
of

CONSEJO SUPERIOR DE INVESTIGACION

CIENTIFICA

constituida y existente de conformidad con Jas lcyes de

a corporation constituted and existing in conformity with the laws of —

Espafia

domiciliada en

domiciled in e

CrSerrano, 117, E-28006, Madrid, Espana

lodos los derechos inherentes a dicha invencion ¥ que la citada
Compaiiia queda facultada para solicitar en su nombre 12 patente de
invencidn correspondiente en la Repiiblica de Colombia.

Dado y firmado hoy/Given and signed this

enfin ﬂ MDA~ G}pm

all rights inhcrent to said invention and that the above mentionced
company hereby is enabled to apply, in its name, for the corresponding,

o,

patent invention, in the Republic of Colombia

{ -

por/by

Margarita SALAS FALGUERAS B —

Firma/Signature

Dado y firmado hoy/Given and signed this

en/in

HAD LN~ BPAIN

por/by

Miguel DE VEGA JOSE d




Firma/Signature / /’/

Dado y firmado hoy/Given and signed this

enin __ HADRIN~ ETPAVM /1

porby José Ma. LAZARO BOLOS1— O

>

Firma/Signature /

/

—

Dado y firmado hoy/Given and signed this

en/in RapD— &50pmry

porby _Luis BLANCO DAVILA———.

= ‘
Firma/Signature / W%’ .

Dado y firmado hoy/Given and signed this

en/in _M)pvlﬂ — 0ol o

porby Mario MENCIA CABALLERO

—-~CERTIFICACION NOTARIAL (INDIVIDUO)- +H

o S e o1 J

NOTARIAL CERTIFICATION (INDIVIDUAL)

. — . . RPN T
Alos dias del mes de e e s On this day of
de 200 (L\"(‘ Ante mi, Notario Pablico de eooted a3 L 200 before me, a Notary Public of
L N— SEVERPI i}
comparecid{eron) personalmente I | personally appeared
‘ Margarita SALAS FALGUERAS -

| Miguel DE VEGA JOSE

L ¢
.

| José Ma. LAZARO BOLOS

{ Luis BLANCO DAVILA i

1n~ e e o

y .
4 Mario MENCIA CABALLERO -

e ————— A - e B W B




LEGITIMACION DE FIRMAS: Yo, Isabel Griffo Navarro, Notario del Tustre

Colegio Notarial de Madrid, con residencia en dicha Capital, HA4GO CONS TAR:
Que las firmas que anteceden de DONA MARGARITA SALAS FALGUERAS,
DON MIGUEL DE VEGA JOSE, DON JOSE MARIA LAZARO BOLOS. --

DON LUIS BLANCO DAVILA, y DON MARIO MENCIA CABALLERQO, son

semejantes a los que dichos sefiores acostumbran a usar y constan en sus D.N.L
v NIF. numeros: 10717137-B, 50445376-M, 17427535-K, 32430413-E. v

30599215-S, respectivamente, dichas firmas han sido puestas en mi presencia,

el dia seis de Marzo de dos mil doce,ya notadas en mi libro indicador con la

misma fecha., y para que conste, la expido, en Madrid, a seis de Marzo de dos

mil doce.- DOY FE.-

Apostille (o legalizacidn doica)
(Convention de La Haye ds 5 octobre 1961)
(Read Decseto 2433/1978, de 2 de octubre)

1. Paisc Espana

El presente documentio piblico
% ﬂ; sido grmzdo por \<)
\

adateo
3 Actuandoden calidad de NOTARIO

) ‘1 4 8o halla scllado/timbrado con el de su Notaria
CERTIFICADO ‘

<

.4 & Ba Madrid 6. I
Por o Decano del Colegio

Con el ndmero
Selloftimbre:

N | erio Pé
0182 222 Don Vaterio Pérez de Madrid Carreras
Firma delegada dél Decano



