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CONTESTACION OFICIO No. 4061

1. Yo, Luz Clemencia de PAEZ, en mi condicion de apoderada de la sociedad
solicitante, CONSEJO SUPERIOR DE I[INVESTIGACIONES CIENTIFICAS, doy
contestacion al requerimiento efectuado por este Despacho mediante Oficio No. 4061
notificado por fijacién en lista del 13 de marzo de 2012, para lo cual presento los
siguientes documentos:

1.1. Presento con este escrito el poder conferido por la sociedad CONSEJO
SUPERIOR DE INVESTIGACIONES CIENTIFICAS y el documento que acredita la
existencia y representacion de la misma, el cual forma parte integral del poder.

1.2. Un (1) documento en que consta la cesion del derecho a la patente efectuado
por los cinco (5) inventores en favor de la sociedad CONSEJO SUPERIOR DE
INVESTIGACIONES CIENTIFICAS.

Al respecto comedidamente solicito tener en cuenta que el nombre del segundo
inventor es el sefior Miguel DE VEGA JOSE y no José Miguel DE VEGA como se sefiald
en el petitorio presentado en este asunto.

NIT. 860.041.367-3
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2. De acuerdo con lo anterior, comedidamente solicito a Usted proseguir con el

tramite de este asunto y ordenar la publicacion de la solicitud de la patente identificada en
la referencia.

Senor Director,

2 Pvisc., a@%‘égg

LUZ CLEMENCIA DE PAEZ
C.C. 35.456.344 de Usaquén
T.P.A. No. 23.555

-~
@0-1 9036-841-001-4
DC\SCTID-216853\WPC19036
No. M-2012-216853\SDC



IMPRESO EN MARZD DE 2012 POR POLYPRINT EDITORIAL LTDA. - NIT 830£29.956-5

hﬁl!llllllﬂ{llllllll!lll 1

700195’

170498
ESCRITURA PUBLICA NUMERO: —— 1934 ——

MIL NOVECIENTOS TREINTA Y CUATRO e -

FECHA: ABRIL VEINTISEIS (26) ! = » = = — —
-~ 7
DEL ARO DOS MIL DOCE (2012) -

NOTARIA SEXTA (6%) DEL CIRCULO NOTARIAL DE

BOGOTA D.C.----- S—

CLASE DE ACTO: PODER GENERAL |

En la ciudad de Bogota, Distrito Capital, ante mi AMPARO QUINTERO ARTURO -/-/
- — Notario(a) Sexto (6%) ——e—eum de éste Circulo Notarial, |

se otorgd la escritura publica que se consigna en los siguientes términos: - -
CONSTANCIA SOBRE COMPARECENCIA Y DECLARACIONES ANTE EL
NOTARIO ;- - == = smmmmmmmm s c e s sm e mmmmmmmmcc s mmmmmm s emm o
COMPARECIO : Con minuta correo electronico la sefiora ADRIANA ZAPATAl

GIRALDO, mayor de edad, vecina de esta ciudad, casada, identificada con la

cédula de ciudadania No. 51.680.061 de Bogota, y dijo:

ESTIPULACIONES:
PRIMERA.- Que obra en su calidad de representante legal de la sociedad

denominada CAVELIER ABOGADOS domiciliada en la Carrera 4 No. 72-35,

‘Bogoté, Colombia. SEGUNDA: Que ~CONSEJO SUPERIOR DE

INVESTIGACIONES CIENTIFICAS, sociedad constituida y existente bajo las leyes
de Esparia, domiciliada en C/Serrano, 117, £-28006, Madrid, Espafa, designo a
CAVELIER ABOGADOS como su representante ;;ara la Propiedad Industrial en
Colombia con facultades de nombrar apoderados tal como consta en la copia

auténtica del documento de representacion que se protocoliza. TERCERA.- Que en

su caracter de representante legal de CAVELIER ABOGADOS, y en desarrollo de
la facultad -otorgada por CONSEJO SUPERIOR DE INVESTIGACIONES
CIENTIFICAS, confiere poder a los abogados LUZ- CLEMENCIA SUAREZ DE |
PAEZ, T.P.A. No. 23.555, identificada con cedula de ciudadania ndamero &
35.456.344 de Usaquen, NIDIA OSORIO LOPEZ,. T.P.A. No0.73.366,
identificada con cédula de ciudadania numero 39.787.682 de Bogota,
OSCAR FERNANDO CORREA BARBOSA, T.P.A. No. 71.027 identificado
con cédula de ciudadam’a namero 79.524.634 de Bogotd, EDNA DARMELY

PAPEL DE USO EXCLUSIVO DEL PROTOCOLO NOTARIAL . NO TIENE COSTO PARA EL USUARIO
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~ personeria de la sociedad CAVELIER ABOGADOS, igualmente protocoliza copia

SARMIENTO CHARRY, T.P.A. 65.794 identificada con cédula de ciudadania, *

numero 52.006.265 de Bogotd y JORGE CHAVARRO ARISTIZABAL, T.P.A. No.
40.119, identificado con cédula de ciudadania nimero 16.209.380 de
Cartago (Valle), mayores de edad, vecinos de Bogotd, para quewrepresenten a:
la sociedad a cuyo nombre actia, ante cualesquiera entidades o personas, ejerzan
0 no jurisdiccion, incluyendo las del orden administrativo, contencioso administrativo
y judicial, asi como los tribunales de arbitramento, en todo lo concerniente a los
siguientes asuntos: a) Obtencién de patentes de invencién, modelos de utilidad,
disenos industriales, trazado d_e circuitos integrados, secretos industriales: el
registro de marcas de fabrica, colectivas, defensivas, de servicio, lemas
comerciales, nombres  comerciales, ensefias, variedades vegetales,
denominaciones de origen e indicaciones de procedencia, su renovéc'i()n, traspaso,
cambio de nombre o domicilio, cancelacién voluntaria; y el registro de licencias de
uso de esos derechos; el registro de derechos de autor y todo tipo de actos y
contratos relacionados con derechos de autor y derechos conexos b) Las acciones
de competendia desleal, proteccién del consumidor, oposiciones, cancelacién
administrativa o judicial, nulidad, medidas cautelares, accion por infraccion,
concesion de licencias, la proteccién de secretos industriales y de nombres de
dominio junto con su administracién y pago; acciones populares, de tutela y de
cumplimiento; y en general los procesos civiles, penales, administrativos o
contencioso-administrativos, de conciliacién, arbitramento, tutela relacionados con
estos derechos; acciones vy p_rocesos gque promovamos O Se nos promuevan.
CUARTA .- Que los apoderados designados estan facultados en todos los asuntos
arriba determinados para sustituir esté mandato, transigir, conciliar, arbitrar, admitir
fos hechos del proceso, desistir, cahcelar, recibir, renunciar y ratificar los actos de
agentes oficiosos. QUINTA- Que protocoliza con la presente escritura, un certificado

expedido por la Camara de Comercio de Bogotd, que acredita la constitucion y

autenticada del documento de representacién otorgado e! dia 7 de marzo de 2012

por. CONSEJO SUPERIOR DE INVESTIGACIONES CIENTIFICAS documento que;

esta debidamente legalizado por Apostilla.

Presente la sefiora ADRIANA ZAPATA GIRALDO, domiciliada en Bogotg,
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EN JUNIO DE ESTE ANO SE ELEGIRA JUNTA DIRECTIVA DE LA CAMARA DE
COMERCIO DE BOGOTA. LAS INSCRIPCIONES DE CANDIDATOS DEBEN
HACERSE HASTA EL ULTIMO DIA HABIL DE LA SEGUNDA QUINCENA DE ABRIL.
PARA INFORMACION DETALLADA DIRIGIRSE A LA SEDE PRINCIPAL, QUINTO
* PISO, O COMUNICARSE AL SIGUIENTE TELEFONC: 5941000 EXTENSION 2597.*
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CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL O INSCRIPCION DE

* % % %
* % % *

DOCUMENTOS
CERTIFICA:
NOMBRE : CAVELIER ABOGADOS
N.I.T. : 860041367-3
DOMICILIO : BOGOTA D.C.
CERTIFICA:
NO: 00820237
CERTIFICA:
CONSTITUCION : QUE POR ESCRITURA PUBLICA NO. 0006233 DE NOTARIA

SEXTA DE BOGOTA D.C. DEL 10 DE SEPTIEMBRE DE 1974 , INSCRITA EL
26 DE SEPTIEMBRE DE 1974 BAJO EL NUMERO 00021234 DEL LIBRO IX, SE
CONSTITUYO LA SOCIEDAD CIVIL DENOMINADA: CAVELIER PERDOMO Y

: CAVELIER. :

CERTIFICA :
‘QUE POR ESCRITURA PUBLICA NO. 0001000 DE NOTARIA SEXTA DE BOGOTA
D.C. DEL 10 DE MARZO DE 1983 , INSCRITA EL 5 DE ABRIL DE 1983
BAJO EL NUMERO 00130769 DEL LIBRO IX, LA_

NOMBRE DE : CAVELIER PERDOMO Y CAVELIEGMY I Hﬁ'?pﬁféom%
AROGRROS cerTIFIcA: (/8 “%WK"N@LR%WCADWLM
QUE POR ESCRITURA PUBLICA NUMERO 1.000 Of%
DE BOGOTA EL 10 DE MARZO DE 1.983, INSCR
COMERCIO EL 5 DE ABRIL DE 1.983 BAJO EL 1
' IX, LA SOCIEDAD CAMBIO SU NOMBRE DE: CAV
' POR EL DE: CAVELIER ABOGADOS, E INTRODUJO
CERTIFICA:
. CERTIFICA .
QUE POR E.P.NO. 2.034 DE LA NOTARIA 6 DE SANTAFE DE BOGOTA DEL 18
DE ABRIL DE 1.995, INSCRITA EL 27 DE ABRIL DE 1.995 BAJO EL NO.
5.937 DEL LIBRO XIII,LA SOCIEDAD TRASLADO SU DOMICILIO DE LA CIU-
DAD DE SANTAFE DE BOGOTA D.C. AL MUNICIPIO DE TABIO ( CUNDINAMAR-
; CA ).-. S

CERTIFICA:

QUE POR ESCRITURA PUBLICA NO. 7710 DE LA NOTARIA SEXTA DE BOGOTA
DEL 10 DE OCTUBRE DE 1984, INSCRITA EL 15 DE NOVIEMBRE DE 1984
BAJO EL NO. 1559 DEL LIBRO XIII, LA SOCIEDAD CAMBIO SU
NATURALEZA JURIDICA DE SOCIEDAD COMERCIAL A SOCIEDAD CIVIL.
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REFORMAS : ' . L7
ESCRITURAS NO. FECHA NOTARIA INSCRIPCION . . |

842 10-V-1.977 18. BTA. 27-V-1.977<NO. 46.204 R
3.430 1-VII-1.980 6A. BTA. 3-IX-1.980-NO. 89.582 !
4.844 10-IX-1.980 6A. BTA. 8-X-1.980-NO. 91.261 i

432 10-II-1.983 6A. BTA. 1-ITI-1.983-N0.129.337 5
7.710 10-X-1.984 6A. BTA. 15-XI-1.984-NO. 1.559 ;
7.305 21-X-1.985 6A. BTA. 18-XI-1.985-NO. 1.906 g
2.567 29-1IV-1.987 6A. BTA. 7-V- 1.987-NO. 2.386 i !
4.278 3-VII-1.987 6A. BTA. 23-VII-1987 NO.215.652 Lo
2.657 25- IV-1.988 6A. BTA. 19- V -1988-NO. 2,740 i
9.033 21-XII-1.990 6A. BTA. 10- I - 1991-NO. 3.786 i

25 3- I -1.991 6A. BTA. 10- I - 1991-NO. 3.787 !
1.608 8-III-1.991 6A. BTA. 14-III- 1991-NO. 3.841
2.155 2-IV- 1.991 6A. BTA. 8-IV - 1991-NO. 3.862

797 7-IT -1.991 6A. BTA. 7- v -1991-NO. 3.882
1.739 14-ITII-1.991 6A. BTA. 7- v -1991-NO. 3.881
5.886 21-VIII-1.991 6A. BTA 27-VIII-1991 NO. 4.019
8.596 4-XIT -1.991 6A. BTA 16-IT1 -1992 NO. 4.430
1.494 10-III -1.992 6A. BTA, 19-III -1992 NO. 4.436
4.205 8 -VII -1.992 6A. BTA, 15-VII -1992 NO. 4.554 i
8.829 16-XII -1.992 6A. BTA. 24-XIT -1992 NO. 4.819 ‘

12 5-I -1.993 6 STAFE BTA - 13-I -1993 NO. 4.850

4,877 29-VI -1.993 6 STAFE BTA 7-VII -1993 NO. 5.065
5.216 12-VII -1.993 6 STAFE BTA 16-VII -1993 NO. 5.077 i
ACTA NO.71 2-IX- 1.993 JUNTA DE SOCIOS 29-IX- 1993 NO. 5.174 i
2.034 18-IV- 1.995 6 STAFE BTA 27- IV -1995 NO. 5.937 ;
2.227 25-IV-1.995 6 STAFE BTA 18-VIII-1.995 NO. 6.092 i
7.594 12-XII-1.995 6 STAFE BTA 19- XII-1.995 NO. 6.294 {
676 11- II-1.997 6 STAFE BTA 14- II -1.997 NO. 6.873 J
CERTIFICA: ;
REFORMAS : :
E.P. NO. FECHA NOTARIA CIUDAD FECHA NO. INSC. i
0004506--1997:4 6 TA D.C. 1997/09/02 00007115 i
A]D.C. 1998/04/21 00007426 i
RN/ 08/06+0006 BO D.C. 1998/08/13 00007544 :
g gif%nggpg BOGOTAI D.C. 1998/08/27 00007564 - i

. 000776 8/t Rodioe BOGOTA| D.C. 1998/11/12 00007644 :
000670 1404--0006-BGGOTA| D.C. 2000/12/04 00008481 i
000303 i D.C. 2003/06/04 00882729 ’
000378 A D.C. 2004/07/28 00009703
0001432 2005/03/18 0006 BOGOTA D.C. 2005/04/07 00009917
0004818 2005/08/22 0006 BOGOTA D.C. 2005/08/26 00010008
0005506 2007/07/17 0006 BOGOTA D.C. 2007/07/24 00010841

5453 2009/10/19 0006 BOGOTA D.C. 20 9/10/21 00012243
1336 2010/03/16 0006 BOGOTA D.C. 2010/03/24 00012506 i
915 2011/02/28 0006 BOGOTA D.C. 2011/03/03 00013022 |
CERTIFICA:
VIGENCIA: QUE LA SOCIEDAD NO SE HALLA DISUELTA. DURACION HASTA EL '
10 DE SEPTIEMBRE DE 2024 . ‘
, CERTIFICA;
;1. 'OBJETO SOCIAL: LA SOCTEDAD TENDRA POR OBJETO : EL EJERCICIO DE LA
i+ ACTIVIDAD PROFESIONAL DE ABOGADOS. EN DESARROLLO DE ESTE OBJETO
LA SOCIEDAD PODRA ADQUIRIR, CONTRAER OBLIGACIONES Y CELEBRAR TODA
CLASE DE CONTRATOS DIRECTAMENTE RELACIONADOS Y SUBORDINADOS AL




. oo IR ————_——

CAMARA DE COMERCIO DE BOGOTA

¢ Comara SEDE CHAPINERO

CO de ComerCIo! 27 DE MARZO DE 2012  HORA 12:08:07
. deBogota . '

R034225723 PAGINA: 2 de 3

* * k Kk k Kk kx * *x Kk *k * k k¥ *k * * * * * % *

MISMO, INCLUSIVE LOS DE ARRENDAMIENTO, HIPOTECA, MUTUO CON O SIN

INTERES, MANDATO CIVIL Y COMERCIAL, Y SOCIEDAD, ASI  COMO
PARTICIPAR EN ASOCIACIONES CIENTIFICAS, GREMIALES O PROFESIONALES

g SIN ANIMO DE LUCRO. '

; CERTIFICA:
CAPITAL Y SOCIOS: §10,000.00 DIVIDIDO EN 10,000.00 CUOTAS CON VALOR
NOMINAL DE $1.00 CADA UNA, DISTRIBUIDO ASI :
-~ SOCIO CAPITALISTA (S) ' ‘

GAUDEBERT DE CAVELIER AGNES JEANNE C.E. 000000000131100
NO. CUOTAS: 1,200.00 VALOR: $1,200,00
ASOCIACION CAVELIER DEL DERECHO N.I.T. 000008001722568
, NO. CUOTAS: 8,800.00 VALOR: $8,800.00
. . - SOCIO INDUSTRIAL (8) ,
ZAPATA GIRALDO ADRIANA C.C. 000000051680061 '
‘ NO. CUOTAS: 0.00 VALOR: $0.00
: SUAREZ DE PAEZ LUZ CLEMENCIA C.C. 000000035456344
: NO. CUOTAS: 0.00 VALOR: $0.00 .
SARMIENTO CHARRY EDNA DARMELY C.C. 000000052006265
NO. CUOTAS: 0.00 VALOR: $0.00
TOBON FRANCO NATALIA C.C. 000000051725514
NO. CUOTAS: 0.00 VALOR: $0.00
OSORIO LOPEZ NIDIA ‘ . C.C. 000000039787682
NO. CUOTAS: 0.00 . VALOR: $0..0fy——m
CHAVARRO JORGE S Bedoos O
NO. CUOTAS: 0.00 VALOR: iUk -%ﬂ?\@%dtM% B
CORREA BARBOSA OSCAR FERNANDO ' 00000079524634 ,
NO. CUOTAS: 0.00 VALOR: $f 26 ABR. 2012
TOTALES . ;
NO. CUOTAS: 10,000.00 VALOR:
CERTIFICA: ;

OUE POR ESCRITURAS PUBLICAS NO. 001431 Y 0
DE 2005 DE LA NOTARIA 06 DE BOGOTA D.C., INSCRITA EL 07 DE ABRIL

. DE 2005 BAJO EL NO. 0009918 Y 0009917, RESPECTIVAMENTE' DEL LIBRO
XIII, DE LAS MIL DOSCIENTAS ( 1200 ) PARTES DE INTERES SOCIAL
RADICADAS EN CABEZA DE AGNES GAUDEBERT DE CAVELIER, SEISCIENTAS
(600) PARTES ESTAN GRAVADAS O AFECTADAS EN_PROPIEDAD FIDUCIARIA A
FAVOR DE LAS SIGUIENTES PERSONAS : GERMAN CAVELIER FRANCO,
ERNESTO CAVELIER FRANCO, JORGE CAVELIER FRANCO, INES CAVELIER
FRANCO, GUILLERMO CAVELIER FRANCO, ELENA CAVELIER FRANCO,
ALEJANDRO CAVELIER FRANCO, BEATRIZ CAVELIER FRANCO, Y LUCIA
CAVELIER FRANCO.

CERTIFICA:

REPRESENTACION LEGAL: EL REPRESENTANTE LEGAL ES EL DIRECTOR. EL SOCIO
FUNDADOR GERMAN CAVELIER GAVIRIA TENDRA "EL CARACTER DE PRESIDENTE
DIRECTOR VITALICIO, PARTICIPARA POR DERECHO PROPIO. EN EL CONSEJO




L HACER CUMPLIR LOS ESTATUTOS Y REGLAMENTOS DE LA SOCIEDAD;
. CREAR O SUPRIMIR TODQS LOS EMPLEOS QUE SEAN NECESARIOS DE ACUERDO

TATa T .
PR -

SUPERIOR _Y EN EL CONSEJO DIRECTIVO Y LLEVARA LA REPRESENTACION LEGAL:
'~ DE LA SOCIEDAD CUANDO LO ESTIME PERTINENTE SIN LIMITACION ALGUNA.

IGUAL PARTICIPACION Y ATRIBUCIONES TENDRA SU SUPLENTE AGNES GAUD%BERT
DE CAVELIER CUANDO OCUPE EL CARGO, EN CASO ?E FALTA ABSOLUTA DE GERMAN
CAVELIER GAVIRIA. LOS SOCIOS COLECTIVOS ESTAN AUTORIZADOS PARA EJERCER

LA REPRESENTACION DE LA SOCIEDAD EN CUALQUIER TIEMPO, SIN PERJUICIO DE-

LAS DELEGACIONS CONFERIDAS A LOS ORGANOS CREADOS POR LOS PRESENTES
ESTATUTOS
CERTIFICA:
*% NOMBRAMIENTOQS **
QUE POR ESCRITURA PUBLICA NO. 0004818 DE NOTARIA '6 DE BOGOTA D.C. DEL

22 DE AGOSTO DE 2005, INSCRITA EL 26 DE AGOSTO DE 2005 BAJO EL NUMERO
00010008 DEL LIBRO XIII, FUE (RON) NOMBRADO (S):

NOMBRE IDENTIFICACION
PRESIDENTE DIRECTOR VITALICIO
CAVELIER GAVIRIA GERMAN C.C. 000000002877924

QUE POR ACTA NO. 26 DE ASAMBLEA GENERAL DEL 13 DE MAYO DE 2010,

INSCRITA EL 24 DE MAYO DE 2010 BAJO EL NUMERO 00012618 DEL LIBRO XIIT,
FUE (RON) NOMBRADO (S):

NOMBRE IDENTIFICACION

DIRECTORA

ZAPATA GIRALDO ADRIANA C.C. 000000051680061
REPRESENTANTE LEGAL

ASOCIACION CAVELIER DEL DERECHO N.I.T. 000008001722568

REPRESENTANTE LEGAL

GALLON GIRALDO CARLOS C.C. 000000019066425
REPRESENTANTE LEGAL

GAUDEBERT DE CAVELIER AGNES JEANNE C.E. 000000000131100
SOCIO COLECTIVO

GAUDEBERT DE CAVELIER AGNES JEANNE . C.E. 000000000131100
SOCIO COLECTIVO

‘ASOCIACION CAVELIER DEL DERECHO N.I.T. 000008001722568
QUE POR ESCRITURA PUBLICA NO. 0004818 DE NOTARIA 6 DE POGOTA D.C. DEL
222 Dw"l"STO'DE”20057”TNSCRITA EL 26 DE AGOSTO DE 2005 BAJO EL NUMERO
0001

DEL LIBRO XIII, FUE (RON) NOMBRADO (S):
NOMBRE i

A , i IDENTIFICACION
. SUJLENTE DEL BRRESIDENTE DIRECTOR VITALICIO
AUDEBERT DE CAVELIER .AGNES JEANNE C.E. 000000000131100

CERTIFICA:

ON GIRALDO CARLOS INSCRITO BAJO EL REGISTRO

i E DA EN SU CONDICION DE REPRESENTANTE LEGAL
ON CAVELIER DEL DERECHO.

CERTIFICA:
FACULTADES DEL REPRESENTANTE LEGAL: APARTE DE LAS FACULTADES Y
DEBERES QUE DE TIEMPO EN TIEMPO SE LE ASIGNEN POR EL CONSEJO
SUPERIOR, EL DIRECTOR TENDRA LAS SIGUIENTES FUNCIONES : A) LA DE
REPRESENTAR LEGALMENTE A LA SOCIEDAD ANTE LAS AUTORIDADES DE
CUALQUIER ORDEN O NATURALEZA Y ANTE OTRAS PERSONAS NATURALES O
JURIDICAS, CON FACULTADES PARA NOVAR, TRANSIGIR, COMPROMETER Y
DESISTIR Y PARA COMPARECER EN JUICIOS INCLUSIVE EN AQUELLOS EN
DONDE SE DISPUTE LA PROPIEDAD DE BIENES INMUEBLES; B) CUMPLIR Y

Y C)

DE LA ASOCIACI

CON EL CONSEJO SUPERIOR PARA EL BUEN FUNCIONAMIENTO DE LA
SOCIEDAD, ASIGNARLES FUNCIONES, FIJAR SUS SALARIOS Y NOMBRAR LAS
PERSONAS QUE DEBAN DESEMPENARLOS, AST COMO RETIRARLOS Y

e it e vy i v Do s o < e+ it ot b o e
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REEMPLAZARLOS CUANDO HAYA LUGAR. CUANDO CUALQUIERA DE LOS ACTOS ' '
INDICADOS EN LA CLAUSULA ANTERIOR SE REFIERA A OPERACIONES CUYO A
MONTO EXCEDA DE LA SUMA EQUIVALENTE A CIENTO - OCHENTA ( 180 )

SALARIOS MINIMOS MENSUALES, SU CELEBRACION REQUERIRA LA
APROBACION PREVIA DEL CONSEJO SUPERIOR,
CERTIFICA:

** REVISOR FISCAL +**

QUE POR ACTA NO. 0000071 DEL 2 DE SEPTIEMBRE DE 1993, INSCRITA EL 29

DE SEPTIEMBRE DE 1993 BAJO EL NUMERO 00005175 DEL LIBRO XIII, FUE
(RON) NOMBRADO (8):

NOMBRE IDENTIFICACION
REVISOR FISCAL
RINCON FANDINO MIGUEL ALFONSO c.c. 000000002877024

QUE POR ACTA NO. 33 DE CONCEJO DEL 25 DE MARZO DE 2011, INSCRITA EL 10

DE MAYO DE 2011 BAJO EL NUMERO 00013098 DEL LIBRO XIII, FUE (RON)
NOMBRADO (8):

NOMBRE ' " IDENTIFICACION
REVISOR FISCAL SUPLENTE
PAEZ SANABRIA ALVARO C.C. 000000019323543
CERTIFICA: '

DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO POR LA LEY 962 DE 2005, LOS ACTOS DE
REGISTRO AQUI CERTIFICADOS QUEDAN EN FIRME CINCO (5) DIAS HABILES
DESPUES DE LA FECHA DE INSCRIPCION, : SIEMPRE QUE NO %E%N;QEJETO DE
RECURSOS EN LA VIA GUBERNATIVA. e L :

* ok % EL PRESENTE CERTIFICADO NO CONSTITUYER
*ox ok FUNCIONAMIENTO EN NINGUN ¢

SENOR EMPRESARIO, SI SU EMPRESA TIENE
SMLMV Y UNA PLANTA DE PERSONAL DE MENOS
TIENE DERECHO A RECIBIR UN DESCUENTO EN EL
75% EN EL PRIMER ANO DE CONSTITUCION ESA, DE 50% EN EL
SEGUNDO ANO Y DE 25% EN EL TERCER ARNO. LEY 590 DE 2000 Y DECRETO 525
DE 2009.

RECUERDE INGRESAR A www. supe15001edades gov.co PARA VERIFICAR SI SU
EMPRESA ESTA OBLIGADA A REMITIR ESTADOS FINANCIEROS EVITE SANCIONES.

EL SECRETARIO DE LA CAMARA DE COMERCIO,
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MECANICA QUE APARECE A’
CONTINUACION TIENE PLENA VALIDEZ PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES ’

t

150 DE 1995 ¥ LA AUTORTZACION IMPARTIDA‘M“'
RIA Y COMERCIO, MEDIANTE EL .OFICIO
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A\ CAVELIER
\N _/ ABOGADOS
{#®  EDIFICIO SISKI
K ;,' CARRERA 4a N° 72-35
{}J' BOGOTA, 8 — COLOMBIA
@‘}.
A . REPRESENTACION REPRESENTATION

‘o (nosotros), abajo fitmado (s)/1 (we), the undersigned

CONSEJO SUPERIOR DE INVESTIGACION CIENTIFICA

domiciliado (s)

C/Serano, 117, E-28006, Madrid, Espana

en/of
Por el presente ,' nombramos a CAVELIER
ABOGADOQOS, sociedad colectiva constituida de

conformidad con las leyes de la Republica de Colombia,
mediante Escritura Pablica No. 6233 del 10 de
septiembre de 1974, otorgada en la Notaria Sexta del
Circulo de Bogota, domiciliada en Bogota D.C,, con
matticula mercantil No. 00820237 y NIT 860041367-3,
domiciliada en la Carrera:- 4a N° 72-35, Bogota,
Colombia, como nuestra representante en todos los
asuntos de Propiedad Industrial, con facultad pata
recibir notificaciones y nombvu apoderados judiciales o

extrajudiciales.
CAVELIER ABOGADOS también podrd
representatnos, con las mismas facultades awiba

indicadas, ante cualesquiera entidades o personas,
ejerzan o no jutisdiccidn, autoridades administrativas o
jurisdiccionales, tribunales de arbitramento, en asuntos
de naturaleza civil, comercial, penal, constitucional,
competencia, competencia  desleal, administrativa,
contencioso administrativa, proteccién del consumidor,
vatiedades vegetales, nombres de dominio, oposiciones
u observaciones, cancelacién administrativa y judicial,
nulidad, medidas cautelares, concesién de licencias,
acciones de tutela, la proteccion de secretos industriales,
derecho regulatorio y en general para que nos represente
en cualesquiera acciones y procesos que promovamos o
s€ nOs promuevan.

La representante podrd, en nuestro nombre, designar
apoderados para actuar ante autoridades administrativas
y judiciales, por via extrajudicial y también
procesalmente en nuestto nombre, como demandantes,
como demandados, como liisconsottes, como agentes
oficiosos, como terceros, por lamamiento en garantia o
como intervinientes ad  excludendum. Dentto de esta
autorizacién, la reptesentante podra facultar a los
apoderados que ella designe para wansigiv, conciliar,
admitir los hechos del proceso, desistit, cancelar, recibir,

© CAVELIER ABOGADOS

Do heteby appoint CAVELIER ABOGADQOS, a
general partncrship organized under the laws of the
Republic of Colombia by means of Public Deed No.
6233 of September 10, 1974, granted at Notary Sixth of
the Bogota Circuit, domiciled in Bogota D.C., with
Mercantile Registration No. 00820237 and Taxpayer
Identification Number 860041367-3, domicled at
Carrera 4a N°® 72-35, Bogota, Colombia, as our
representative for all Industrial Property matters with
faculty to receive notifications and appoint attorneys in
and out of Court. :

CAVELIER ABOGADOS may also represent \ us, with
the same faculties sja wboue”w L}?A%W%L i ;
I} g

oo
petsons, with or wifhexy Ea dhiitnse
T ool INM TERIDD, A LA
junisdictional authoxjt o f{mglax ompm»'
commercial, crimina df% com&cunon
competition, admini 11 0
consumer protectio
opposition or -obses
Court cancellation, 5 \¢
Rt xaecy
licensing, action for wiit m'mdamus pmtectlon “of trade
sectets, regulatory law and in general represent us in any
actions and suits Lastituted by us or against us.

The representative may, in our name, designa N\ ;
attorneys to act belore administrative and judicia
authoritics, thJough out-of-coutt channels, and als
procedurally in our name as plaintiff, defendant, join
litigant, representative without power of attorney, (hir
party, when summoned to appear in court or a
intervener ad excludendum. Under this authorizatios
the rcptescntauvc may cimpower the attorneys appomt
thereby to compromise, conciliate, admit the facts of the
case, desist, cancel, receive, resign and substitute the

(,L‘:‘(
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renunciar y- sustituir cl poder que se le otorgue. Asif power of attorney granted thereto. Likewise, the
misino, la 1ep1cseuhnte tendra la facultad para tevocar] sepresentative shall have the faculty of revoking the
el poder asi otorgado en el momento que considere| power of attorney thus granted at any time it may deem
sertinente. La representante en todo caso podré ratificar| convenient. The representative may in any case ratify the

os actos de agentes oficiosos. acts of representatives without a power of atrarney.
Dado y fitmado hoy/Given and signed this OF-03-20/¢
En/in - /7ADRA [ Searn )

Pox/by Emilio Lora-Tamayo D'océn

Pres

- \ QS)"’\“ ¥ [ ‘
Fitma/Signature l N ‘i‘ Tt
w2 '.l."‘.'. ‘ >

CERTIFICACION NOTARIAL (SOCIEDAD) NOTARIAL CERTIFICATION (COMPANY)
El infrascrito Nolario Certifica: Que la firma que antecede de The undersigned Notary certifics: That the preceding signature
of
"‘es auténtica; que el signatario desempefia actualmente el cargo is authentic, that the signatory currently acts in the position of ___
de
dela compafifa ' __of the company

CONSEJO SUPERIOR DE INVESTIGACION CIENTIFICA

"“sociedad que actualinente existe y esni organizada de ngérdo a a company currently exi ‘
tlas leyes de '

~Espala “ Pl
.que la direccion de dicha compafifa es i that the address is

C/S«_:rrano, 117, E-28006, Madrid, Espafia

y que el signatario tiene facultad para otorgar este documento. " and that the signatory has the power 1o grant this document.
Todos los hechos anteriotes le constan por haber examinado los The Notary Public is aware and attests to the above facls upon
" documentos respeclivos y de todo ello da fe. examination of the corresponding documents. '
. Dado y firmado en Given and signed in
El On

© CAVELIER ABOGADOS
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_ LEGITMACION: Yo, Isabel Griffo Navarro, Notario del Ilustre Colegio Notarial de -
Madrid, con residencia en dicha Capital, HAGO CONSTAR.: Que la firma que
antecede de DON EMILIO LORA-TAMAYO D’OCON, (Presidente del Consejo

Superior de Investigaciones Cientificas, “CSIC”), cuyo cargo me consta y ejerce en la

actualidad , es semejante & la que dicho sefior acostumbra a usar y consta en su D.N.Ly
NIF. numero: 00256189-S, dicha firma fue puesta en mi presencia el dia veinticuatro

de Enero de dos mil doce, y anotada en el libro indicador, con el numero 16 de

orden, y para que conste, la expido, en Madrid, a seis de Marzo de _dos mil doce.-
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Apostille (o legalizacién dnica)
{Convention de La Huye du § octobre 19n1)
(Real Decreto 2433/1978, de 2 de octubre)

Pais: Espadia

El presente documento piblico
) ‘ LN
a stdo firmado por \() - }ﬁaﬂﬁ

UAL e O o

n calidad de NOTAEIO

Se halla solfado/timbrade con el de su N(Mbl'l'(‘l
CERTIFICADO /!

Un Madrid 8. g

Actuand®

Con el ndmero

Selloftimbre:

Don Valerio Pérez de Madr’\d"éarreras
Firma delegada del Dacano
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Il. AUTORIDADES Y PERSONAL

A. Nombramientos, situaciones e incidencias

MINISTERIO DE ECONOMIAY COMPETITIVIDAD

668 Real Decreto 194/2012, de 13 de enero, por el que se nombra Prasidente del
Consejo Superior de Investigaciones Cientlficas a don Emilio Lora-Tamayo
D'Ocon.

A propuesta del Ministro de Economia y Competitividad y previa deliberacion del
Consejo de Minlstros en su reunion del dia 13 de enero de 2012,

Vengo en nombrar Presidente del Consejo Superior de Investigaciones Cientificas a
don Emilio Lora-Tamayo D'Ocon.

Dado en Madrid, e! 13 de enero de 2012,
JUAN CARLOSR.

El Minlstro de Economia y Compelmvldéd,
LUIS DE GUINDOS JURADO .
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Otra de 25 de. novdembre de 19:.’9 dmtando Nnormas para_

el consumg interfer He-acalies de- oliva ~Pjging 6684.

_Otra de 25 -de_movigmbre de 1939 regulando la dlstribu-l .

cién de carbo”n.-,pagmss 6684 'y’ 6885. -

-Reotificacién de” erfores en la publivacion de la Orden' ’
. Ministexlal de 7 del actual (B .0, nuim; 817) —-Pagma !

G684,

PR T - ..x IS
T,

"ADMLMS.TRA xom owrmu.

CNDOSTHI" ¥ COMEROT. = Subseoretarts, — Afiidn.

tando, -provislonalmente, en tn:.25. por, 100 todos, Jos ;pres-
¢lps actuales. de_venta en.el mercado naclunal dal plo-
mo ‘en” baite Y 9Ia.borados ~P.gina 8686, )

P = - M o

A AR . .
§ 28,_11_9viem_l;3eg 1939.°

. EDUCACION - NACIONAL—Subsecremrm. —-—Aprobando .

-\ ‘proyecto’ de presupuesto para.reparacion -de-los’ des-

-Otra’ de 30-de septiembre de %939 rectlﬁcnndo J8° de
fecha 30 de agosto de 1939, pub.icz.da en’ ¢l BOLETIN
OFICIAL DEL ESTADO nm.”3i%, de - cle nowem-
bre de 1939—Pngina 6685. .. )

MDNISTERIO DE EDUCACION NACIONATJ

. perfectos; causados en, el Mxnist;erio dumnte 31 periodo
Iojo.—Paging 6686.
“Aprobando™ el proyecto de presupuasto pam *eparacion
: ds’1as instalaciones da calefaccion y otras obms en eI
Ministerlo: -P&giua 6688, "1 .. . .

Orden-de 422 te novicmbre de 1838 dictando Bormes - acla- b -
ratorias para el personal docente sujeto a depuracién.; ANEXO UNICO -—-Anunmos oﬂomles, pa.rtxcularcs y Ad-
. mtnistracién de Insucia—~Péglnas 249}~ a 2502 c,

' Pégma. 6585,

JEFATURA DEL ESTADO

i LEY DE 24 DE NOVIEMBRE DE ‘1?39 creando el CODSE}JQ Supenor de Imestwacmnes Cxen- .
' tl.ﬁcaSA ' . . . .

En las co)unturas mis dec:swas de su historia concentré la hxspamdad sus  energias : espi-.
) ntt:“"*/ pata’ crear una cultura universal. Esta ha de ser, tarnbxen, la .ambicién mds noblé de .
*fa Espafia del actual momento que, frente a la pohmza y paralmﬂcjén p'\eadas su:nte la volz_nud
de renovar su, gIonosa. tladxcxon cxexmﬁca- - "

Tal empefio-ha de cnmEnmrse, ante tedo, er Ja restauracwn de la clasma ¥ crxstxana umdad
delus ciencias -destrufda enel siglo” X VIIIL Para cllo hay que subsa_ PRI L
entre las czet':caas especulahv'ls y. experimentales' y promover én ‘el ,' EB) "
muonwso mcremento ¥ 50 evolucwn homogenea, evitando, el .monsgiy
de sus ramas. con anqmlosarmento de otras. Hay que crear -un- contraj

exagerado ¥ solitario dc nuestra €poga,- dévolviendo'a las clencias, su
cutal supone un franco y segurd retormo a los imperativos de courding
iimponer. en suma, al order: de’la cultura, las ideas eser;cmlcs que -hantl
Nlovimiento, en lds que se conjugan ]as leccxones mas pums ‘de la tradxcmn umversal y cdtolxca '
con -las exisencias de la modermdad core e : .

Al amparo dé estos prmcxpxos uige. mstaurar una; et'lpa de 1m'cst1gacmn cxentxﬁca, eu la que
éxta cumpla: de méanera, memrable, SUS iuncmnes esencxales' l-\borar una ﬂport'\cxén a lacul- -
tura universal; formar un- profesorado rcctor del pensamxento hispdnicos msertdr a las cxencms ,
etx la marcha: normal -y ‘progresiva. de nuestra lustoma v en la elévacidn: de - nuestrz técnica; y -
vincular la produccidn cientifica al 3ervicio, de‘lo« mtenese,s espmtuales Y matenales de la: Pama.

Organo- fundamental de: unpulso - dc apoyvo a:esa.tarea - debc ‘servel “Estadd, & quied, ‘corTes:. .
punde la coordinacién de cuantas acu\*xdades e msutucxones estan destmadas a: la creac16n,,dc la
ciencia, . RN - ' - :

" Es metcusablc comar. en pnmcr térmmo. con la coopcracnon de las Rg.aks Acadr:mms, que x
duruute largos afios han mantcmdo el cspmﬂu tradxcxonal de la cultura h)spamca. y,.por otra ‘par-
te, con la Umversxdad que en-5u doble cualidad de cscucla profesxonal Y, elaboradom del dcsarro-
Ho. clentifico, . ha de: consxderar ala muxtxgacx&n como una de .sus: funcxones capxtales Hay que.
enlazar. ﬁn;ﬂmenfc,h ;M,a agcign, mvestlgadom con los centros de, Ia cxcncxa ;xplxca {a, smgula\r—.‘
mienfé €o ¢sta gran ) hom de 'bspana,\en que se imponé . e[ cultxvo de la técmq:x, para aprovecha;,
_en bcm.ﬁmo de la: nqueza y prospendad df;l pafs. tilaé las ener,suas ﬁsxcas y bxologlcﬁs de nues-.
t.otcxrxtono.-._ . A S : ca s :

J&Eﬁéﬁﬁ&ﬁ é@muss‘ '




.'lc'l;e cidn de la ciencia y da: de su: -eXpAnsion e in tcrcnmbm atry

DISPONGO

.dustrn)es. t\avales. de Jtrquite(.tura, Bellas” Artes: ¥ Veterxmna. ;‘.',.} e EEI oo

.hncos ¥ de ]a lnvestxgauén pmada.

Nim, 838 © . ao-nn'r'n“'c'micxu DEL ESTADO . . - - Pirina 6669

. : »

Espana, que s1entc renovada su vxdp, mcxonal a unpulsos de una- wqorosa c*caltamon Patna,'

'.qmerc sistematizar la mvesugaclén, aphc'\rla a desdrollar e mdepcndlzar l4- economia . nacional,.

y colocar la’ orgamzacx ‘n c1ennﬁco-t¢cmca, en el primér: plano de los problemas nacionales. Coors<
mnados y tensos los 6rganos mvestxgadores, las. posxblhdadcs técnicas de la Nacion adquieren un
desarrollo pujante,. 1a clencia’ crea, asf, ‘e, un, modo directoy la potencia de la Patria. - ‘

.. Por tanto, ‘la ordcnacwn de la investigacidn nacxoml ha de. cnstahzar en un 6rgano de nue-
v.,, contextura, cuya “Thisién seu e\clusnvamerrte Loordmadora y cstunulmte sin aspirai a mediay
tizar los-geritros e instituciones. que con-vida propia se desarrollan' Debe, conservar lo que cada

- uno ha sabxdo constxtmr y no dxsocm- de: la iniversidad Jos Centios mvestxgadoreq, €aso por- CRS0,.

segun circunstancias concret'v;, Yo’ luzam a: h F'lculbld o Centroy ~ddcentes respcctxvos, o los”
mantendm «emrados atento, antc todo, ala cﬁcncn del trab.uo 'y a considerar: quc son los Ceny

. tros para servirJa funcxén, Ao-la func:on para recompcmar a los Centros. AI mmmo ‘tiempo, hay .

que., cstxmular la. mve%u"acwn mennﬁm concret'\mcnte, qm dechramancs cu)a "cncr’lhdad ya .
supone su meﬁmcm. P : y e ey "
.. La mvcstxgacmn reqmerc, como condrcjén prxmorcha] la comummcxon e’ mtercambxo con.
los demi4s Centros investigadores de} ‘mundo..’La; estahcm de nUestros profesorcs y- estuchantes
en ‘el extranjero y.la-estancia en 'Espafia de profesprés'y estudmntcs de; otras naquncs. aisf cqmo
Ia colabomcxén EN CONgresos. “cientificos internacionales, exigen un. 51stema de pensiones, bolsa
de v1a1es, resxdenc;as, propuestas e invitaciones, I:spana tiené que mantener, con el; relieve qu»
‘conviene a su grandeza, las relacxones de aporta. ¢idn. y- asnmlamén, que la vxda cultural unphca,
de: 'modo- general con todos Tos. pa:’se«;, de modo especxalfs;mo COR-AaH
ta- los indelebles caracteres- dedsw sefiorio e:pn'ntual i
", ‘Estas razonés mlpulmn a enhmr en el mismo $rgano’ recls

i A% ou wmuamcomuue
C ol i

LA VISTAT
L IO

« ‘fgyz lS 151&;052 ses
conviene asue

El 6rgano que se- est'xblecc tendm toda Ja‘libertad de: accx‘ '
da.la estabilidad que. reclama su-continuidad. Subordinado en-
turales del Estado. h.xbm de servxr, memprc com la mﬁ: t:\qu :

:

rnundo. ) .
En su v1rtud

s PRI RN

o -

L L I U L0 PRIMER O

. _: ‘. Estructum v funmonamxent‘o del”’ Consego

Artxculo prxmero.-—Se cqtablecc cl Conse]o Superxor de lnveqngacmnes Ctenmﬁcas.
tc-ndr.n pcr hmhd'ld tomcntdr, ortenhxr cooxdmar h mv(_stn,auon cxent;ﬁca nacmﬂal

tronato del Jefe del lst'ulo C.mdxllo de hspaf'a, y.en bu repreﬁuxtacum sem px‘esldxdo por él

Mumtro de hducacwn Nauoml S A S LA S

'I' \-
%

Artieulo tereerom—El CODS(‘.‘.jO de’ lnvcstlgﬂcwnes Cxenhﬂcm estatd mtenrado por reprcsen-

.tacmnes de Tas Universidades, d(: las Reales At.ademlas del-Clierpé Facoltativo dé’ Arghivos, Bis -

bhote(,as v Musgos, " de"las" Escuelas de ]ngemerm dﬁ Mmas dammoq Aqronomos. de Momes In-
Formaran, tambncn, parte de digho: (.onse]o. rcprc:sentdntcs dc ia 1nv~stxgac:dn tccm;:a deI '
E;ércuo, de la Marma, de ld Af-rondutxca, de. las Cxcnuas Sagradas del lnsmuto de Estudxos Po-.

' ST e
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Todos ellos serdn’, desxgnados por- el meSterxo de Educaclén Naczonal entre las personas de

re]c\ante luatonalmentfﬁgo,,.. G A .

Articulo epartp.—EL Consejo~actuaré como Pleno, como C0nse]o e]ecutlvo o de Gobxemo _

Y coxstituyendo Patronatos especiales para determmadas tareas. :. o
A estos Patronatog podran ser-incorporados *mie¢mbras d]StlﬂtdS de los Voca]es del Consclo.
. El-Consejo tendrd dos: cheprwdentes, un Secretano y un Interventor general, que serén
dcmgn'—xdos por el Mmlsteno de Educacxon Nacional. - i .
EI'Pleno celcbraré una reunién ordinarid ‘anual - para Ja aprobacxon de los. planes y prcnu-
. buestos, y remniones- e\‘tn aordmmas si lo requiere, la importancia, de’ los asuntos, . - '
El Consejo ejeciitivo estarg: constituido por.el Prcl;xdcnte, .Vmeprcsxdentc, Sccrctano, Inter-
ventor genéral y un miembro de cada Patronato. T ' =3

-Para asuntos de trémite . iirgentes, el Conse]o e]ecuuvo podré delegar sus facultades en una-

‘Comisién permanente formada por uno d:; los Vmepresxde:nte:sx dos Vocalcs, el Sccrctano yel In-
terventor, .- -0 o - R L

Artioufo. qumto;—-—Los cargos d@nuembros del COIlSCJO serén honorfﬁcos y gratmtos, salw

" los que desernpefien una . asidua, tuncxén administratiya; . ) :

.. El Consejo Supenor se:renavard 'por terceras. partes cada cmco afios, Los rmembx;os que

cesen podrén ser objeto de nueva desxgnacxén. EEE : Co T

S e 'IJITULO SEGUNDO.

De Ios C'entros de mvestxdacxdn ¥y del mtereambm mentxﬁco

* Artleulo. sew:to.-j—Todos los Ceitros. dependientes de 1a disueltd
tudios e Inv(.shgacmnes Cientificas, de la. Fundacién de [nvestigh
Reformas ¥ Ios creados: por el Instituto de l:spam, pasamn ad
Investigaciones ‘Citntificas. Qued'm ligados, también;-al- Consej'
este Miristerio, no. vinculados-a Ia Umversxdad

Artioulo, séptxmo.——-Los (fentros menCwnados\en el artxculo )

se para atender debxdamente la elevada misién cientifica ‘del® CouseJo. s& ordenaran cn Patrona-

* tos e Institutos,. cuyo,. numro,,..estmctura. funcxonarmenio ¥y relaclones .con, otros Centros oﬁcxa~ .

[y

les'o privados; determinard. el Reglamento. ot o

Artienlo octavo.—F] Lonse;o Ipstituirg prermos y dxstmcxoncs para aque]lqs mvesngador&cv
que, elevando-el prestigio ‘de la ciencia- cspanola en cl muudo, proporcxonen al pais un progreso‘

tecmco 0 ung mentoma '1p01tac16n cultural : . '

* Este régimen de Drotc,cuén a-log: altos valores mtelectuales del paxs, adOptara las formas de’
Importantes Premios; en metalico, adjudlcados Unz o rids A \aeces yde | pensxones anuale.s de con-
. sideracidn, (e cardcter personal ‘que podran ser: msfrutadas durante varios .mos, y .aun’en casos’

. *excepcionales, con caracter vitalicio. - . .

. Articulo novena, —»Corxesponderd al Come]o orgamzar el mtercambxo menhﬁco de Ios Cen.
tros mvestxgatlores en’ todos Jos: 5 aspectos, especia lmente en.lo ‘que,concierng 2 régimen de pensio-
nes, becas, cursos ¥ conferencias de Profesorés espafioles ¥ e\txameros, colabomcxén en Congre-

508 mtemacxonalc& ymstenwnmcxdn de pubhcacxones meutfﬁcas ', X% :_ et
. .,......»,.-:\. ' Vi dme
Ly R Lo T I T U/L 0 TERGC E K 0

Regunen economwo NSRS _.-.

g
--*'\'.

adquxnr, accptar y. admxmstrar blcnes dcstmados a. bus ﬁ;xes

.-

~ o, 2 e 4 PN

Art{culo déclmo -—-—El Conse;o Supenor de Invcstxgacxoncs Czentﬁcas tcndré capaudad para_
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Los blenes de todas clases pertenecxentes a la dxsuel‘ta Junta para Amphacxén de- Estudms
y ala Fundacmn de Invesngacxones Cientificas, pasardn: ‘al .Consejo ! Supermr de ln\eshgaclones
Cxent{ﬁcas, que- aSume 'las obligacienes anfes en comendadas a aqueﬂos brgamsmos, contmuando_

el mlsmo régimen -econémico. establecida, -

"'\

".Se’ ambuyen al Consejo, Superxor de Investlgacxones Clent:ﬁcas los crédltos' con&guados en .

el PreSupuesto de Educacxén Nacional para lo$ Museos de Cienias ‘Naturales y Antropoléglco, Ins- -

ututos C’ml l\acmml-de Fisica y Quimica. pura y a{)hcada y. de Lenmuas Clésicas, Jardm Bota- -

) nico, Ceﬂtros de” Estudios qupmoamerxcanos -de Sevilla y de Estudios Arabes de ‘Madrid y Gra- :
_ gada, cudntos dcpendxan de la extingiida Junta para Amphacxon de Estudxos y Fundacién Na- .

cional dc Investxgacwn Clcn'uﬁca y hnsayos de Relorm'\s y los que s¢ destmen por. ei Mmlsterm' ]

“dé Educacron Nicional. ~

Axticulo, unde(:lmo.——DISposmlones transitorias.—Subsistic cl Instxtuto de Espana como en-
1gce de las Reales Academmias y de-éstas con el Ministerio. N
Articulo duodécxmo.—-—Quedan sin efecto cuantos nombratmientcs, desxgnacxones o cncargos-{
hayan podido hdcerse antes de esta- orgamzacxon de la mvcstxgacxon\cxexitfﬁca C
" Articulo decxmotercero.——Se autonza al Ministro de Educacién Nacional -para mterpretar,. :

" agldrar y aphcar esta Ley; asf como para dlctar cuantas dlsposxcmnes complemcntanas juzgue .

oportunas para el mejor cumphmxento de’ la misma y- las necmrms para la’ raplda rcanudaclén
- de las actividades de los Centros de investigacidn cientifica. : )
*Articulo decxmocuarto -—Quedan derogadas\cuantas dxsposmxones se opongan a: la présente :

Ley;

Asx lo dxspongo por Ia presente Ley. dada en Madnd a \emtlcuatro de nowembrc dc mxl no~ ‘
; vementos tremta y nueve.~~Ano de Ia, Vlctona. 7y

.. ¢
e . ;

M[NISTERIO DEL EJERCITO' |

-

DECRETO de 22 de ncmembre de 1939 dispouiendo
‘qie el ‘artienlo segundo- del Decreto de veintidos
de septiemhra préximo, pnsaﬂo. sohre remgresos

" en.el Eféxgito, quede redaetado on la forma’ que
._se indica, Lt :

LB. hecesidad. de proceder con 1gualdad de cmerio .

.en 1g, aplicacion-de los reingredos.en el Ejérctto, acor-

dados ¥ por. acordar, obllga. 2 ampliar les Ia.culbades .

. que concede el a;t;ieulo s"gundo del Dacreto de veln-
tidds de« septiefmbte pasado. L S
Por eno de acuerdo con ¢l Consejo de Minfstros,

Dzspo,wao--"

Y Amcu!q uuico ——El a:blculo segundo de} Decreto
. de velntidés de septiembre pasa.do. sobre reingresos

queda redactado enla 31guiente ‘formad. :

«Por el Minlstro del Ejércibo se rqviSaré.n 1os expe- .

y.
."

‘.*. LT

‘dientes de relngreso ya- resueltos en la actualidad A

en vista de’ ellos y'de Ia informacion que se ‘consideré "

| precisa, se ‘acordaré si.los reingresados. han dé-con-

tinnar en la Escala ‘Actlva,. pasar-a la Complemen-.

. taria o quedar en su anterlor sitosei6n ‘de retirados.

1Ast lo disporigo por el presente Decréto, dado en
Madrid 2 velntidos de riovierobre de mﬂ novecieutc_{_ -
brelnta ¥, nueve—Afio de la Victorin, - * s . 5

FRANCISCO FRAN CO

. El Mimstro del Ejéreito, e
J OSE ENRIQU'E VARELA IGLESIAS .

DECRETO de 24 do noviembre de 1'939 nombrando
Fisoal togado del Consejo ‘Supremo . de . Justicia
Militar al Auditor de Divisién don Lms Cort(s :
Echn.nove. - Uy ‘

_n.‘_'l

. A propuesta del Minlstro ‘del Ejerclto. nombro Fiﬂ--
al togado del- Con.sejo Bupremo de Just,lcia Militar,

en ‘plaza, de superior ca.tegorla, ar Auditon de Diug-
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|. Disposiciones generales

MINISTERIO DE LA PRESIDENCIA

591 REAL DECRETO 1730/2007, de 21 ds diclembre,
por el que se crea la Agencia Estatal Consejo
Superlor de Investigaciones Cientificas y se
aprueba su Estatuto,

Tanto Espafia como el conjunto da los Estados de la
Unién Europaa han optado por erigirse como socledades
basadas en el canocimiento con el fin de garantizar su
futuro en un contexto marcado por el desarrollo sosteni-
ble. Para alcanzar una sociedad de asta naturaleza, aparte
de una elevada actividad en materia de investigacion cian-
tifica y tecnolégica, es nacesario disponer de un conjunto
de estructuras solidamente asentadas que garanticen la
continua genaracidn de conocimiento y el impulso hacia su
transformacion en elementos qus contribuyan a mejorar al
bienestar social, No en vano las administraciones de los
Estados de {a Unitn Europea disponen por lo general de
organizaciones de Investigacion que cumplen un amplio
abanico de funciones para garantizar su desarrollo cienti-
fico-tecnoldgico. Estas organizaciones gozan de instru-
mentos de gestidn propios y desarrollan su actividad cola-
barando con otros agentes del sistera de ciencia y
tacnologla, siendo en la mayoria de los casos auténticos
articuladores del desarrollo de la actividad investigadora
de sus Estados.

En linea con sus homélogos europeos, Espaiia dispone
de un conjunto de organismos publicos de investigacion

ue generan conocimiento y proparcionan servicios clanti-
fico-tacnoldgicos a las administraciones publicas. Entre
ellos ol Consejo Superior de Investigaciones Cientificas
desermpena un papel central en la, politica cientifica y tec-
noldgica de la Administracion General del Estado, ejer-
clendo funcionss que abarcan desde la Investigacién
basica hasta la prestacion de servicios vinculadas a las dis-
tintas areas de conocimiento, y articulando el sistama de
ciencia y tecnologla aspafiol a través de la colaboracion
con otras institucionas, especiaimente con las universida-
des y los hospitales. Sl bien el Consajo Superior de Investi-
gaciones Clentfficas ha desarrollado una importante labor
a lo largo de su historia su rendimiento podria verse nota-
blemente mejorado si se le dotara de competencias que le
permitieran funcionar con una mayor agilidad y autono-

mia.

La Ley 28/20086, de 18 de julio, de Agencias Estatales
para la mejora de los servicios publicos, en su disposicién
adicional tercera, establece que el Goblarno asté autori-
zado para transformar la figura juridica del Consejo Supe-
rior da Investigaciones Ciantificas en la de Agencia Esta-
tal. El objeto de! presente Real Decrato es aprobar dichs
transformacion y el Estatuto que regulard el funciona-
miento de la Agencia Estatal que al efecto se crea.

En linea con las instituciones homologas al Consejo
Superior de Investigaciones Cientificas en ei &mbito

europeo, el Estatuto que se presenta tiene un enfoque
poco reglamentista con el fin de que la Agencla pueda
adaptarse con facilidad al ritmo cambiante de la acthidad
investigadors, relegandao gran parte de lo que conclerne a
1a regulacién del funclonamiento interno a su aprobacion
porxarte del Consejo Rector.
simismo, el Estatuto fija solamente la estructura
orgénica basica de la Agencia y para el resto de su organi-
zacion unicaments establece sus catagorias, otorgando al
Consejo Rector asta competencia organizativa dentro dal
marco del contrato de gestion. Con ello se dispone de un
Estatuto que tendra validez an el medio vy largo plazo y
que a la vez permitira a la Agencia adaptarse con facilidad
a las demandas del momento, capacidad essencial en un
entorno cambiante como el de la investlgacion cienttfica y
el desarrolio tecnologico.
El Real Decrato contiane un Unico. articulo por el que
se crea |a Agenhdia Estatal Consgjo Superior.da Investiga-
i 38 Q] a'5(1 Bstatyito;-cinco dispos|-
itoriad; ura-defdgatoria y

iculado ‘dél Estatuto,-ile cansta

?2?&15 Wg‘é@%&i dé cardcter

thinacién y naturaleza, la adseripeign
{ N8 ASTHI I T

general como 8
y sede, y 6l 0
creacién comd;
El eapitulo o
tura organizatizaidetaidy mg’l__d\ At
presenta la clasificacion de los distinfos Tpo8 dyBrFar
de gobierno, ejecutivos, de apoyo y directives y se esta-
blece el régimen aplicable a los érganos colegiados y da
gobierno. Asimismo, se estructura la generacién de la
normativa interna y se fijan los actos y resoluciones que
ponen fin a la via administrativa. En la segunda seccion
se astablacan las funciones de los 6rganos da gobierno,
Presidencia y Conssjo Rector y se establecs la composi-
cion de este Ultimo. La Presidencia es concebida con
carctar sjacutivo. En la secclén tercera se establece la
estructura y funciones de los drganos de apoyo, la Comi-
sion de Control, el Comité Clentifico Asasor, el Comité
Intertarritorial, y el Comité de Etica. Finalmente, en la
seccion cuarta se establece la estructura y funclones de
los 6rganas directivos de primer nivel, Vicepresidencias y
Secretaria General. .
El capitulo il regula la organizacién de ia actividad del
CSIC. Se establecen los principios de actuacidn y se regula
la estructura del contrato de gestion asl como el procedi-
miento para su elaboracion y aprobacién. lgualmente, se
establecen los mecanismos de elaboracion del plan de
accion anual, la memoris o informe general de actividad
{as cuentas anuales. En jos dos Gltimos articulos del capl-

tulo se establecen los criterios generales para la organiza- ™=

cidn y la evaluacion de la actividad investigadora,

El capitulo IV regula el funcionamiento y los medios
de la Agencia Estatal CSIC y consta de dos secciones. En
ta primera seccidn se establece la normativa correspon-
diente a la contratacion y al patrimonio. En ia segunda, al
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régimen y los macanismos de 8CCeS0 Y seleccion del per-
sonal. Asimismo, en esta seccidén se ragula el régimen
retributivo, la carrera profesional y la prestacion a tiempo
arcial.

P E! capitulo V establece el régimen acondmico-finan-
ciero, presupuestario, de contsbilidad, intervencién y
contro! financiera de la Agencia Estatal CSIC, fijando asi-
mismo la adscripcién de la intervencian delegada; Final-
mente el capitulo VI recoge lo relativo al asesoramiento
juridico y la representacion y defensa en juicio.

En su virtud, a iniciativa del Ministerio de Educaciony
Ciencla, @ prapuesta conjunta de los Ministros de Admi-
nistraciones Publicas y de Economia y Hacienda, de
acuetdo con el Consejo de Estado y pravia deliberacion
del Consejo de Minlstros en su reunion del dia 21 de
diciembre de 2007,

DISPONGO:

Articulo Gnico. Creacidn de la Agencia Estatal Consejo
Superior de Investigaciones Cientificas y aprobacion
de su Estatuto.

En virtud da la autorizacién prevista en la disposicion
adicional tercera de la Lay 28},’)2006, de 18 de julio, de
Agenclas Estatalas para la mejora de los servicios publi-
cos, al presente Real Decreto tiena por obieto la creacion
de |la Agencia Estatal Consejo Superior de Investigaciones
Cientificas (CSIC), a cuya fin, se aprusba el Estatuto ds
dicha Agencia, cuyo taxto se inserta a continuacién.

Disposicion adicional primera. Constitucidn de la Agen-
?!B Estatal Conssjo Superior de Investigaciones Cianti-
icas.

1. La constitucién de la Agencia Estatal Consejo
Superior de Investigaciones Cientificas se producira con
la celebracion de la reunién constitutiva de su Congejo
Rector, que tendrd lugar en el plazo de un mes desde la
entrada en vigor de aste real decreto.

2. Una vez constituida la Agencla, quedara supri-
mido el Organismo Auténomo Consejo Superior de Inves-
tigaciones Cientlficas, subrogéndose la Agencia en la
totalidad de sus bienes, derachos y obligaciones.

Disposlicién adicional segunda. Supresién de drganos.

Quedan suprimidos los siguientes érganos de! Orga-
nismo Auténomo Consejo Superior de Investigaciones
Cisntlficas:

a) ElConsejo Rector.
b) La Juntade Gobierno.
¢) El Presidente.
d} La Vicepresidencia de Investigacién Cientifica y
Técnica.
e) La Viceprasidencia de Organizacion y Relaciones
Institucionales.
f) La Secretaria General.
@) LaSubdireccién General de Programacion, Segui-
miento y Documantacion Cientifica,
h) La Subdireccién General de Relaciones interna-
clonales.
_i) La Subdireccion General de Actuacion Econd-
mica.
j) La Subdireccion General de Recursos Humanos.
k) La Subdireccién General de Obres e
infraestructuras.

Disposlicién adicional tercara. Incorporacién de personal.

Se incorpora como_personal de la Agencla Estatal
_CSIC 8! que figure en la facha de constitucion da la misma

en la relacién de puestos de trabajo del Organismo Auto-
nomo CSIC. Los funcionarlos que pasen a formar parts
del personal al servicio de la Agencia por ocupar puastos
de trabajo a los que corresponden funciones asignadas a
ella, permanecerdn en servicio activo en su Cuerpo o
Escala de arigen, conservando la misma situacion, anti-
giiedad y grado que tuvieran, con los mismos derechos y
obligaciones que tuvieran en al momento de la integra-
cion. El personal laboral que pase a formar parte del per-
sonal al servicio de la Agencia par ocupar puestos de tra-
bajo a los que corresponden funclones asignadas a ella,
pasaria integrarse en la plantilla de la Agencia, con los
mismos derechos y obligaciones que tuvieran en al
momento de la integracion.

Disposicién adicional cuarta.  Estructura orgénica.

Las variacionss que. pudieran producirse en la
estructura organica del Consajo Suparior de Investiga-
ciones Cienti?icas an aplicasion del Estatuto o de sus
normas de desarrollo se reflejaran, de acuerdo con la
normativa vigente, an la retacton de puestos de trabajo

de la Agencia.

Disposicién adicional quinta. Personal de Cuerpos
docentas universitarios que presten sus servicios en

el CSIC,

1. El pergonal pertenaciante a los Cuerpos de Profe-
sores Titulares y de Catedréaticos de Universidad que se
encuentre desempefiando puastos de trabajo en 8 Csic
corresgondlentes a las Escalas enumeradas en el articulo
30.2.1.5 del Estatuto que se aprueha medtante el presents
Real Dacrato, percibira sus retribuciones, mientras ocupe
dichos puestes, conforme al régimen retributivo especi-
fico previsto en el articulo 33 del rpismo.

2. Asimismo, 8! GO

249
o 3 Tt

"EFomocn n inlerna a 12
gerrabie:

Cientificos y Cientific

Disposicién transito
trato de Gestion.

El Consejo Rectord&e-Ag
aprobar y remitir a los Departamentos competentes, en el
plazo de tres meses desde su constitucion, la primera pro-
puesta de Contrato de Gestién a que sa refisre el articulo
24.2 dal presente Estatuto. Excepcionalmente, el primer
contrato de gestién tendrd un periodo de vigencia que
finalizard el 31 de diciembre de 2008. Hasta tanto se

‘apruebe el Contrato de Gestion previsto, seré de aplica-

cién el Plan Inicial de Actuacién de la Agencia contanido
en la Memoria que acompana al presente Real Decreto.

Disposicion transitoria segunda, Régimaen transitorio de
los drganos del Organismo Auténomo Consejo Supe-
rior dé Investigacionas Cientificas.

1. Los 6rganos colagiados de gobierno y asesora-
miento establacidos y regulados por el Estatuto dsl Orga-
nismo Auténomo Consejo Suparior de Investigacicnes
Cientificas, aprobado por el Real Dacrato 1945/2000, de 1
de diclembre, y disposiciones de desarrotlo, continuaran
en al desempeno de sus funciones hasta tanto se constl-
tuya el Consejo Rector.

2. Los organos dal organismo autonoma Consejo
Superior de Investigacionas Clantlficas continuardn tran-
sitorlamente en e desempeito de sus funclones hasta
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tanto se produzca el nombramisento del personal directivo
de la Agencia, Las Subdirecciones Generales subsistirén
transitoriamente hasta que se creen las Viceprasidencias
Adjuntas o Secretarfas Generales Adjuntas que las susti-
tuyan, con arreglo a lo dispuesto en los articulos 18,5
y 19.2 del Estatuto.

"Disposicion transitoria tercera.  Percepcidn de retribucio-
nes,

Los funcionarios y demds personal que resultan afec-
tados por las modificaciones organicas establacidas en al
Estatuto seguirén percibiando sus derachos con cargo a
los créditos en los que aquellas venian imputdndose,
hasta que se adoptencfas disposiciones de desarrollo y las
adaptaciones presupuestarias que, en su caso, fueren
necesarias. .

Disposicion transitorla cuarta. Permanencia ds unidades
administrativas.

Las unidades administrativas del Organismo Autd-
nomo CSIC subsistiran y mantendran su organizacién Y
funciones hasta tanto se apruebe la Relacion de Puestos

deTrabajo de |la Agencia Estatal CSIC.

Disposicidn transitoria quinta. RAégimen presupuestario
transitorio.

La Agencla gestionara desde sl momento de su efec-
tiva constitucion el presupuesto del Organismo Autd-
nomo CSIC hasta tanto se apruebe un presupuesto defi-
nido en los términos pravistos en la Ley 28/2006, de 18 de
julio, de Agencias estatales para la mejora de los servicios
publicos.

Digposicidn derogatoria Unica. Derogacién narmativa.

Quedan derogadas todas las disposiciones de igual o
inferior rango que se opongan a lo establecido en sl pre-
senta real decreto y espscificamente al Real Decreto
1945/2000, de 1 de diciembre, por el que se aprueba el

Estatuto del Qrganismo Auténemo Consejo Superior da
Investigaciones Cientificas,

Disposici6n final Gnica. Entrada en vigor.

El presente real decreto entrara en vigor el dia siguiente
al de su publicacion en el «Botetin Oficial del Estadon,

Dado en Madrid, el 21 de diciembre de 2007
JUAN CARLOS R.

La Vicepresldenta Primars del Gobierna
y Ministra de la Prosidancla,

MARIATERESA FERNANDEZ DE LAVEGA SANZ

. ESTATUTO DE LA AGENCIA ESTATAL CONSE.JO
SUPERIOR DE INVESTIGACIONES CIENTIFICAS

CAPITULO |
Disposiciones generales
Articulo 1, Denorﬁinacién y naturaleza.
El Consejo Superior de Investigaciones Cientificas {CSIC)

es una Agencia Estatal para la investigacidén gignﬂfica y el
desarrollo tecnoldgico, con personalidad juridica diferen-

clada, patrimonio y tesoreria propios, autonomia funcional y
de gestion, plena capacidad {'url’dica y de obrar y de duracién
indefinida, correspondiéndole las potestades admitistrativas
precisas para el cumplimiento de sus fines, en los términog

dispuestos en la normativa que la es aplicable.
Articulo 2. Adscripcidn y sede,

1. EI CSIC esta adscrito al Ministerio de Educacion Y
Ciencia través de la Secretaria de Estado de Universida-
des e invastigacion

2. EI CSIC tiene su sede institucional en Madrid, con
cantros, institutas y unidades distribuidos por Espafa y
también en el exterior,

Articulo 3.  Régimen juridico.

1. ElI CSIC se rige por la Ley 28/2008, de 18 de julio,
de Agencias estatales para la maejora de los servicios
publicos, por las disposicionss del presenta Estatuto y,
supletoriaments, por las previsiones normativas que la
sean aplicables de acuerdo con el articulo 2, apartado 2,
de la citada leg. .

2. Al CSIC le serd de aplicacion lo dispussto en la Lay
13/1986, de 14 de abril, de Fomento y Coordinacién Gane-
ral de la Investigacion Cientifica yTécnica, en lo que no se
oponga a la Ley 28/2006, de 18 de julio, de Agencias esta-
tales para la mejora de los servicios publicos .

Articulo 4, Objeto.
El objeto del CS

IC-0 mento, -la. coord

desarrollo y la difugjsm deJd'ty ’_Sg{gaﬁﬂoﬁ
nologica, de cardg ¥ ey
bulr al avance gbl B&b WORYad
mico, social y Cfal-ast-como—&

personal y al ase
das en estas ma

Articulo 5. Fun

fico-técnicas, son:

a) Realizar investigacion clentifica y tecnoldgicay, en
su caso, contribuir a su fomanto.

b} Transferir los resultados de la investigacion cienti-
fica y tecnolégica a institucionses publicas y privadas.

¢) Proporcionar servicios cisntifico-técnicos a la

Administracién Genaral del Estado asi como a otras
Administraciones e instituciones publicas y privadas.

d} Impulsar la creacion de entidades y empresas de
base tecnoldgica.

e) Contribuir ala creacién de entidades compatentes
para la gestion de la transferencia y la valoracion de la
tecnologia.

f) Formar investigadores.

gl Formar expertos a través de cursos de aita aspe-
cializacion.

h}) Fomentar la cultura clentifica en Ia sociedad.

i) Gestionar instalaciones cientifico-técnicas que la.
sean sncomendadas al servicio del sistema de investiga-
cldn cientifica y desarrolla tecnolégico. . ]

J) Participar en los érganos y organismos intarnacio-
nales que le encomiende el Ministerio de Educacidn y
Ciencia, .

k) Participar en los érganos y organismos nacionales
que le encomiende el Ministerio de Educacién y Ciencla,

1} Participar en el disefio y la implementacién de las
politicas ciantificas y tecnoldgicas del Ministerio de Edu-
cacion y Ciencia.
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m) Colaborar con otras instituciones, tanto naciona-
les como internacionales, en el fomento y fa transferencia
de 1a ciencia y la tecnologis, asi como en la creacion y
desarrollo de centros, institutos y unidades de investiga-
cién cientifica y lecnoldgica.

n) Colaborar con las universidades en las activida-
des de investigacion cientlfica y desarrollo tacnoldgico y
an la ensefianza de postgrado.

fi) Informar, asistir y asesorar en materia de cienciay
tecnologia a entidades publicas y privadas.

o) Formar expertos en gsstién de la ciencia y la tec-

" nologfa.

p) Colaborar en la actualizacién de conocimientos en
clencia y tecnologia del profesorado de ensefianzas no
univarsitarias.

q) Apovyar la realizacion de politicas sectoriales defi-
nidas por la Administracion General del Estado mediante
la elaboracién de estudios técnicos o actividades de
investigacion aplicada.

r} Cualesquiera otras encaminadas a potenciar la
investigacién cientifica y tecnolégica quae le atribuya la
normativa aplicable o le encomiendse el Gobisrno.

Articulo 6. Creacion y participacién en otras entidades.

Para al cumplimiento de las funciones establecidas en
el articulo anterior, previo informe vinculante del Ministe-
rio de Educacion y Ciencia, el CSIC podré, en 8l marco del
Contrato de Gestidn, participar o crear por los procedi-
mientos lsgalmente aplicablas, entidades publicas o pri-
vadas como socledades mercantiles, fundaciones, con-
sorcios y cualquier otro tipo de ente con personalidad
juridica, mediante acuerdo del Consejo Rector. Cuando la
participacion del CSIC en dichas entidades sea mayorita-
ria, les seran de aplicacion los principios de publicidad y
concurrencia en la contratacion.

CAPITULO Il

Organizacidn

SecCiON PRIMERA.  ORGANIZACION, REGIMEN DE FUNCIONAMIENTO
E INCOMPATIBILIDADES

" Artlculo 7. Organos de gobisrno, ejecutivos y de apoyo.

1. Los 6rganos de gobierno del CSIC son el Presi-
dente y 8! Consejo Ractor.

2. El drgano ejecutivo del CSIC es el Prasidents.

3, Son brganos colegiados de apoyo al Presidente v
al Consejo Rector:

a) La Comlisién de Control.

b} El Comité Cientifico Asesor,
¢) El Comité Interterritorial.

d) El Comité de Etica.

4, La designacion de sus titulares y miembros se
ajustar4 al criterio de paridad entre hombre y mujer,

Articulo 8. Régimen dsl Consejo Rector y dg los drganos
de apoyo colegiados.

El Consejo Rector y los érganos colegiados de apoyo
se regiran por lo dispuesto en el pressnte Estatutoyenla
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico da
las Administraciones Publicas y dei Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, as{ como en las normas de funciona-
miento qus, en su caso, aprueben de acuerdo con lo
establecido en el capitulo Il delTitulo I de dicha Ley.

Articulo 9. Régimen de incompatibilidad aplicable al
Prasidente.

El Presidente estara somatido al ragimen de incompa-
tibilidad de actividades y control da intareses establecido
por la Lay 5/2006, de 10 de abril, de ragulacién de los con-
flictos de intereses de los miembros del Gobierno y de los
Altos Cargos de la Administracion General del Estadoy a
io establecido en sus disposiciones de desarrollo. Cuando
ostente la condicién de funcionario estara en la situacion
de servicios especiales,

Articulo 10. Actos y resoluciones del Consejo Ractor y
del Presidente.

1. La Agencia dictara las normas internas necesarias
para el cumplimlento de su objeto y para su funciona-
miento, que podrén adoptar la forma de: .

a) Resoluciones del Conssejo Rector que debaran ser
suscritas por el Prasidente
b) Resofucionas y circulares del Presidente.

2. Ponen fin a la via administrativa los actos y reso-
luciones que adopten sl Consejo Rector y &l Presidente en
sl ejarcicio de sus funciones. Contra dichos actos cabra
interponer recurso contencioso-administrativo, sin perjui-
cio del recurso potestativo de reposicion previsto an la
Ley 30/1992, 16_26.dei.p_o_yi,émbhe, dé Ragimsn.Juridico de
las Adminlstr_cciones'.-Pﬂb}ieas;y-;delzP.ro_cedimiemo Admi-
nistrativo Corh{m

Sec

e
Artfculo 1. LoiL
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Ministros, a D PRI
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8n investigacion y en gestidn de I+D y tendré dedicacion
exclusiva para sjercer las funciones establecidas en el pre-
sants articulo. En los casos de ausencia, vacants o enfer-
medad, el Prasidente del CSIC sera sustituido, excepto en
su funcidén como Presidents del Consejo Rector, por los
Vicepresidentes en el orden descrito en el articulo 18.

2. Corresponden al Presidente del CSIC las siguien-
tes funciones:

a) Ostentar la representacion institucional det CSIC.

b) Presidir el Consejo Rector, as/ como vslar por la
sjacucion de sus acuerdos.

¢) Informar al Ministerio de Educacion y Ciencia y &
los Ministerios de Administracionas Piblicas y de Econo-
mia y Hacienda sobre la sjecucion y el cumplimiento de
objetivos fijados en al Contrato de Gestidn,

d} Presidir al Comité Clantitico Asasor y sl Comité
Intertarritarial.

@) Ostentar la representacian lagal del CSIC.

f} Acordar las variaciones prasupuestarias en los tér
minos y con los limitas fijados en el articulo 27 de la Ley
28/2008, ds 18 de julio,

g) Acordar la aplicacién de los remanentes de teso-
raria no afectados a financiar incremento de gastos, de
acuardo con los limitas fijados an 8! articulo 27 de la Ley
28/2008, de 18 de julio.

h) Administrar los créditos para gastos de los presu-
puestos del CSIC, :

i) Celebrar todo tipo de contratos, convenios o nego-
clos jurldicos en nombre del CSIC en su ambito de com-

etencias, de acuerdo con la normativa aplicable y con
os dispusstos en el presente Estatuto,

i} Proponer al Consajo Rector la aprobacion y modi-
ficaclén de las relaciones de puestos de trabajo del CSIC,
en el marco fijado en el Contrato de Gestion.
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k) La selecclén, previo convenio, en su caso, al efacto
y la provision de puestos de trabajo de personal funciona-
rio y la contratacion de personal laboral de la Agancia. -
Desempeiiar la jefatura superior de todo el perso-
nal del CSIC.

m) Proponer al Consejo Rector el nombramiento y -

cese del personal directivo, asi como la determinacion de
los critertos y porcentajes de asignacidn de sus incentivos
al rendimiento,

n) Otorgar las licencias previstas an el articulo 19.2
de la Lax 1371986, ds 14 de abril.

i) Aprobar y comprometer los gastos, raconocer las
obligaciones econdmicas, efectuar los libramientos corres-
pondientes, asl como la rendicién de cuentas del CSIC,

© o) Las demas facultades y funciones que le atribu-
yan el presenta Estatuto y el Consejo Rector del CSIC o le
ancomienden las disposiciones vigentes, asi como las no
atribuidas expresamente a los demés drganos del CSIC.

3. E! Presidente podré delegar aquellas funciones
propias que estime oportunas y sean susceptibles da
delsgacidn en los Vicepresidentes, en el Secretario Gens-
ral, y en los deméas Grganos de éf dependiantes. Son inde-
legables las pravistas en los pérrafos f), g, j), 1), y m) del
apartado anterior.

4. El Presidente podré recabar de la totalidad de los
organos colegiados y unipersonales que se regulan en el
presents Estatuto los informes y dictamenes que sean
precisos para el correcto ejercicio de las funclones enco-
mendadas.

5. El Presidente dispondra de un Gabinete que desa-
rrollaré funciones de asesoramiento y apoyo.

Articula 12.  Composicidén del Consejo Rector.

1. El Consejo Rector estara integrado por el Presl-
denta de la Agencia, que lo serd también del Consejo y
por los siguientas consejeros: :

a) Cuatro consejeros en represantacién del Ministe-
rio de Educacién y Ciencia y uno por cada uno dae los
siguiantes Ministerios: Economia y Hacienda, Administra-
ciones Publicas, Industria, Turismo y Comercio, Sanidad y
Consumo y Medio Ambiente, todos ellos con rango
minimo ds Diractor General o equivalente y propuestos
por sus respectivos Ministros.

Cinco consejeros designados por el titular del
Ministerio de Educacldn y Ciencia entra profesionales de
reconocido prestigio en el ambito de la investigacién
cientifica y el desarrollo tecnoldgico, La duracion del
mandato seré de cuatro anos.

¢) Dos consaejeros entre los vocales del Comité Inter-
territorial regulado en el articulo 16. El procedimianto
para su designacién vy la duracidn del mandato se deter-
minardn mediante acusrdo de dicho Comité. Los designa-
dos pertenecerdn a la categoria de! apartado b} del ar-
ticulo 16,

d) Tres conssjeros designados por lag organizacio-
nes sindicales mas representativas. La duracion del man-
dato serd de cuatro anos.

8) Un Rector designado por el Consejo de Universi-
dades. La duracion del mandato sera ds cuatro afos

2. Los consejeros serdan nombrados por el titufar del
Ministerio de Educacion y Ciencia.

3. El Secretario del Conssjo Rector sera designado

or éste a propuasta del Presidente del CSIC, y asistird a
as rsuniones con voz psro sin voto.

4. ElPresidente podra invitar a las sesiones del Con-
sejo Rector a las personas qus considere oportunas, que
tendran voz pero no voto.

5. El Consejo Rector establecera el procedimiento de
sustitucion del Presidents en el dasarrollo de sus sesio-
nes, en caso de ausencia de su titufar.

6. El Consejo Rector se reunira al menos cuatro vecaes
8l ano en sesion ordinarla. El Presidente podréd acordar
reuniones extraordinarias tantas veces como sea necesario
para el desarrollo de las funciones que sl Consejo Rector
tiene encomendadas, a iniciativa propia o a peticién de, al
menos, un tercio de los miembros dal mismo,

Articulo 13.  Funciones del Consejo Rector,

Son funciones del Consejo Rector las sigufentes:

a) Aprobar la propuesta del Contrato de Gastion a
que hace referencia el articulo 24 de este Estatuto.
Aprobar el Plan de Accidon Anual y el Plan de
Accion Plurlanual del CSIC, asl como los criterios cuanti-
tativos y cualitativos de medicién de su cumplimiento y
ggl grado de eficiencia, en el marco del Contrato de Ges-
n,

c) Aprobar la propuesta de oferta de empleo publico
del CSIC para su integracion en la oferta de smpleo
publico estatal, en el marco de lo autorizado en los contra-
tos de gestion.

d) Aprobar las normas de desarrolio dal presente
Estatuto en lo relativo a la organizacién y el funciona-
miento del desarrollo de la actividad del CSIC tanto a
nivel genaral como a nivel de sus centros, institutos y
unidades. o

8} Aprobar el anteproyecto de presupuestos del
CSIC y dd la pontrascidn.-de.abligacipnes :
rianual dent{d: A IIAATATEE R
Gestién y prdjjo
las variacionfig

) J ) las
que afacten ¥ 8% a ¥ 3fe-
rencia al arti ¥'de ;] 2006.4e 1 ,a
iniciativa delif te. fﬁ éﬁ 0?3.51?

] Realid uimiento s_g‘a%r”vlsién ral
superiores TATaV At ‘ilvE o Grdifgrio
de actividad ‘g@ o e} ﬂ?ﬁ@j on
considere nef 6 0s
y consignandd £ GEHUAS quE.sd itl-

ran al Ministerio de Educacion y Ciencia

g) Aprobar, previo informe vinculante del Ministerio
de Educacion y &encia la creacién y participacién de la
Agencia en las entidades ptiblicas o privadas a que se
refiere el articulo 6.

h) Aprobar las cuentas anuales vy, en su c¢aso, la dis-
tribucion del resuitade del ejercicio, de acuerdo con la
legislacion presupuestaria.

i) Aprobar los criterios y procedimlentos de selec-
clon del personal de la Agencia,

i) El nombramiento y cese de los titulares de los
drganos directivos, asi como la determinacién ds los cri-
terios de asignacion de sus Incentivos al rendimiento, a
propusesta del Presidente,

k) A propussta del Presidente, aprobar y modificar
las relaciones de puastos de trabajo del CSIC, en el marco
fijado an el Contrato de Gestion

1) Acordar, a propuesta del Presidente, la creaclén y
supresion de centros, institutos o unidades de investiga-
cion cientifica y desarrolio tecnoldgico propias del CSIC, o
reconocer como centros mixtos, previo informe del Minis
terio de Educacion y Ciencia, a los que se creen mediante
convenios de colaboracién o por entidades en las que el.
CSIC tenga participacion, dentro de las disponibilidades
presupuestarias y de las previsiones dal Ministerio de Edu-
cacion y Ciencia, Esta competencia se desarrollara en el
marco de lo que autoricen los contratos de gestion,

m) Elcontrol de le gestion de! Presidente y la exigen-
cia a éste de las responsabilidades quse procedan. .

n) Dictar las normas de funcionamisnto del propio
Consejo Rector en lo no previsto en el presente Estatuto,
de acusrdo con la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
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Régimen Juridico de las Administraciones Pablicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.

i} Cualesquiera otras que le atribuya el presents
Estatuto o el resto de la normativa aplicable.

SEeCCION TERCERA. oRGANOS DE APOYD

Articulo 14. Comisién de Control.

1. En el seno del Consejo Rector se constituird la
Comlsién de Control cuyas funciones son:

a) Conocer los informes que se elaboren sobre sl
dasarrolio y ejecucién del Contrato de Gestién con objeto
de evaluar los nivelss de cumplimiento de rasultados de
la Agencia.

b) Conocer las cusntas da la Agencia y vigilar el
cumplimiento de los requerimientos formales.

¢) Conocer los resultados del control llevado a cabo
por cualquiera de los drganos y organismos a los que se
refiere el artfculo 40 y analizar y, en su caso, proponer las
sstrategias encaminadas a corregir debilidades de ges-
tién puestas de manifissto en los informes.

d} Impulsar la adecuacidn e integridad de los siste-
mas de gestlon Internos.

8) Determinar la informacién econdémico-financiera
qua ha de suministrarse al Consejo Rector y su perlodi-
cidad.

2. La Comisidn de Control estard integrada por un
minimo de tres y un méaximo de cinco miembros de entre
los vocales del Consejo Rector designados por dicho
6rgano, que no tengan responsabilidades de gestion en la
Agencia y que deberén tener formacién y conocimientos
en materia de gestion, presupuestacidn y tareas de con-
trol en al sector pablico estatal y que elegirdn entre ellos
un Prasidente. La Comisién de Control se reunird de
manera ordinaria una vez al trimsstras,

3. El Interventor Delegado asistird 1a las reuniones
de la Comision de Control con voz y sin voto.

Articulo 15. Comité Cientifico Asesor.

1. Existird un Comité Cientifico Asesor de caracter
permansnts, integrado por cientificos y tecnélogos de las
distintas areas de conocimiento en las que esta distri-
buida la actividad cientifica del CSIC, con la funcién de
informar v asesorar en aspectos cientifico-tecnologicos a
la Presidencia del CSIC y al Consejo Rector. A tales efec-
tos, el Comité Clentffico Asesor informard preceptiva-
mente los siguientes asuntos:

a} El Contrato de Gestidn y los Planes de Accidn Plu-
rlanual. )

b} La creacién, modificacion, ordenacion, supresion
y evaluacion de los centros, institutos y unidades de
investigacion.

¢) Cualesquisr otros que les encomienden la Prasi-
dencia o el Consejo Rector.

2. Seré prasidido por el Presidente del CSIC y forma-
rén parte de! mismo, como vocales, los Vicepresidentes.
La composicidn del resto de los vocales y sus normas de
funcionamiento se determinarén por acuerdo del Consejo
Rector. En todo caso, se garantizara la presencia del per-
sonal cientifico dal CSIC.

3. LlaPresidencia podréa crear y suprimir cuantas comi-
slones de asesoramiento adicionales considere necesarias
para asuntos especificos no incluidos entre los asignados at
Comité Clentifico Asesor. En este marco funcionara fa Comi-

- g¢idn de Mujeres y Ciencia del CSIC para que asesore en los

aspectos relativos a la implernentacién, seguimiento y eva-
luacion de los planes de igualdad de género.
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Articulo 16.  Comité Interterritorial,

Con el fin de analizar y proponer mecanismos de coor-
dinacién de la actividad cientifica y tecnologica de la
Agencia con los planes de investigacién cientifica y desa-
rrollo tecnoldgico de los gobiernos.autondmicos con los
que existan convenios da colaboracién con el CSIC y de
cooperacion con las universidades, centros e institutos de
investigacién publicos de titularidad no estatal, existira
un Comité Interterritorial presidido por el Presidents da la
Agencia e integrado por:

a) Hasta un maximo de diecisiste vocales nombra-
dos por el Presidents a propuesta ds los Consejeros com-
petentes en mataria de investigacion cientifica y tecnolo-
gica da cada una de las Comunidades Autdnomas.

b} Hasta un méaximo de 18 vocalas nombrados por el
Presidente, uno de los cuales actuaréd como secretario.

Articulo 17.  Comité de Etica.

Existird un Comité de Etica de caracter consultivo y per-
manente, encargado de reflexionar, emitir informes y formu-
lar racomandaciones sobre los principios éticos y decntologi-
cos relativos a la actividad investigadora. La composicion
y hormas de funcionamiento del Comité seran aprobadas por
¢l Consejo Rector, correspondiendo su Presidencia a uno de
sus miembros. Asimismo, el Comité podra crear subcomités
espacializados,

SECCION CUARTA GRGANOS DIRECTIVOS

Articulo 18.  Vicepresidgpeias.. y y :
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a) Diracclén & HEsAoNLARG
dinacién de la investigacion cientifica y técnica y de la
transferencia de conocimianto.

b) Direccién de ta planificacion y coordinacién da la
dotacién de personal clantiflco y técnico y de
idnf&aestructuras cientificas a los centres, Institutos y uni-

ades.

¢) Direccion de las Coordinaciones de Areas Cient-
fico-técnicas y de los programas de investigacién intra-
murales y en colaboracién,

d) Direccion de la giestién de grandes instalaciones
clentifico-técnicas y de ta evaluacion de caracter cienti-
fico-técnico.

e} Diraccidn de la planificacion, seguimiento y coor-
dinacion de las actividades de captacion y formacion de
personal investigador y de psrsonal técnico.

f) Direccion de la gestién de la participacién del CSIC
en convocatorias competitivas en el ambito astatal y auto-
némico, -

3. Vicepresidencia de Organizacion y Relaclones Ins-
titucionales. Esta Viceprasidencia ejarcera las siguientes
funciones:

a) Diraccién da la coordinacién de la organizacién da
centros, institutos y unidades.

b) Direccién de la coordinacion de la implementa-
¢ién de la gestion de calidad

¢} Diracclon de las relaciones institucionales y de las
Coordinaciones Instituclonales.

d) Direccién de la politica editorial y del sistsma de
informacion cientifico-técnica del CSIC,




2482 Lunes 14 enero 2008

BOE ntm, 12

e)_ Direccidn de las actividades de fomento de Ia cul-
tura ciantifica.

4, Vlcepresidepciz; de Relaciones Internacionales.
Esta Vicepresidencia ejercers las siguientes funcionaes:

a)  Direccién de la planificacion e impuiso de las relacio-
nes intarnacionales en el ambito europeo a internacional,
Direccion de la coardinacion de la participacion del
CSIC en Comité de Presidentes de Consejos EuroEeos da
Investigacién {(EUROHORCS) v en la Fundacion uropea
para la Ciencia (ESF).
¢) Direccion de la planificacion, coordinacién y
seguimlento de la artlcfpacion del CSIC en convocatorias
competitivas y en la cogestion de programas en el ambito

_ europeo e internacional,

) Direccion de la gestién de contratos con organis-
mos internacionaies,

5, Bajo la direccion funcional de las Vicapresidancias se
sitdan las Vicepresidencias Adjuntas que tamgién tendrén la
consideracién de 6rgano directivo, asl como otras unidades.
Todas ellas se crearan por el Consejo Ractor en el marco del
Contrato de Gestién o, en su caso, dal Plan Inicial ds Accion.

Articulo 19. Secretaria General,

1. Corresponds a la Secratarla General, sin parfuicio
de la suparior iefatura gjercida por sl Presidents, el ejerci-
cio de las sigulentes funciones:

ag Direccidn del personal de la Agencia,
b} Direccion del funcionamiento de la organizacion
administrativa.

¢) Direccidn de la gestién econdmico-financiara y
presupuastaria y el control interno,

d) Dirsceldn de la gestion patrimonial, de la contra-
tacion, y de las obras e infraestructuras,

e) Direccidn de la planificacién, el impulso y la ges-
tién del desarrollo informético en el CSIC.

.2. Bajo la direccidn funcional de la Secretarla Gana-
ral sa situan las Secretarias Genarales Adjuntas, que tam-
bién tendrén la consideracién de drgano directivo, asl(
como otras unidades. Todas ellas se crearan por el Con-
sejo Ractor en el marco del Contrato de Gastién 0, en su
caso, del Plan inicial de Actuacién.

Articulo 20.  Otros drganas directivos.

Ademas de las Vicepresidencias, las Vicepresidencias
Adjuntas, la Secretarla General y las Se. retarias Generales
AdJuntas, tendréan Ia consideracién de Organo directivo:

" a} El Gabinete del Presidents.

b) Los puestos ds Coordinadores de Redes Cientifi-
cas que seran creados por el Consejo Ractor, an el marco
de lo que sa establezca en el Contrato de Gestién o, an su
caso, en el Plan Inicial de Actuacion, Los titulares de
dichos puestas serdn responsables de la direccion y coor-
dinacién de aquellas Redes constituidas por investigado-
res de uno o varios centros o Institutos y, en su caso,
conjuntamente con investl?adores de otras instituciones
naciohales o internacionalas cuando dichas funciones
recaigan en el CSIC y asi lo determine ol Consejo Rector.

Articulo 21, Nombramiento y régimen del personal
directivo.

Los puestos de personal dirsctivo serén provistos por
funcionarios titulados superiores, y percibiran el conpla-
mento de destino correspondiente a los puestos de trabajo
de nivel 30, excepto los Coordinadores de Rades Cientifi-
cas, que serdn provistos en régimen laboral mediante con-
trato de alta direccion; todos sllos medianta procadimien-
tos que garanticen el mérito, la capacidad v la publicidad.

Sus titulares, atendiendo a criterios de competencia profe-
sianal y experiencia, seran nombrados por el Consejo Rec-
tor a propuesta del Presidents, Cuanda ostenten la condi-
cion de funcionarios permanecaran en situasion de servicio
activo en su respectivo Cuerpo o Escala,

CAPITULO Il
Organizacién de la actividad del CSIC

Artfoula 22,  Principios de actuacion.

El CSIC desarroliaré la actividad establacida en las
funciones que recoge e! articule 6 basandose en el princi-
pio de calidad, en la gestién transparents por objetivos, la
evaluacion interna y externa de sus resultados y su reflejo
en los incentivos al rendimiento del personal y en la res-
ponssbilidad de su persanal diractivo y de los titulares de
organos de apoyo y de gabierno.

Articulo 23. Contrato de Gestién.

1 La actividad del CSIC se desarrolia con arreglo al
Plan de Accién Anual v el Plan de Accion Plurianual, bajo |a
vigencia y con arragio al pertinents Contrato de Gestidn.

El Contrato de gastién ha de establecar como
minimo y para el periodo de su vigencia, que sera de cua-
tro aios, los siguientes extremos;

a) Los objetivos a parseguir, los resultados a obtener

Y. en general, la géstion a desarrollar.
Los planes necesarios para alcanzar los objetivos,
con especificacion de Jos marcos temporales correspon-

dientes y proyectas -asogjados -a-cad n: de las
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comp

0 concepto equivalente del personal laboral.

fl El procadimiento a seguir para la cobsrtura de los
déficit anuales que, en su caso, pudieran producirse por
insuficiencia de los ingresos reales respecto de los gsti-
mados v las consecuencias de responsabilidad en la ges-
tion que, an su caso, deban seguirse de tales déficit.

g) El procedimiento para la Introduccién de las
modificacianes o adaptaciones anuales que, en su caso,
procedan.

3. En el Contrato de Gestién se determinarén los
mecanismos que perrmitan la exigencia de responsabili-
dades a que se refiera la lotra e del apartado anterior, por
incumplimiento de objstivos.

Articulo 24. Elaboracion y aprobacion del Contrato de
Gastién.

1. La propuesta del Contrato de Gest(én, que tandra
en_cuenta los resultados obtenidos en relacion con los
Planes de Accion Anuales v al Plan de Accion Plurianual
anterior, se elaboraré por la Presidencia, que la aigvars ai
Consejo Rector, :

2. El Consejo Rector deberd aprobar la propuesta y
remitirla al Ministerio de Educacién y Ciencia para su
aprabacién en el primer trimestre del altimo afo de
vigencla del anterior Contrato de Gestion, pudiendo los

S
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Presupuestos Generales del Estado prever una dotacién
condicionada a la efectiva formalizacion del mismo.

3. La aprobacién del Contrato de Gestlon tiene lugar
por Orden conjunta de los Ministerios de Educacion y
Clencia, de Administraciones Pablicas y de Economia y
Hacienda, en un plazo méximo de tres meses a contar
desde su pressentacién. En el caso ds no ser aprobado en
este plazo mantendré su vigencia el Contrato de Gestidn
anterior.

Articulo 25. El Plan de accidn anual, la Memoria anual o
Informe gsneral de actividad y las Cuentas anuales.

1. Ef Consejo Rector, a propuesta del Presidents,
aprusba:

a) El Plan de acci6n del afio en curso, sobra la base
de los recursos disponibles y antes del dia 1 de febrero de
cada afio y los Planes de Accion Plurlanual,

b) La Memoria-anual ¢ Informe gensral de actividad
correspondiente al afio Inmediatamente anterior, con
anterioridad al 30 de junio del afo an curso.

¢} LasCuentas anuales acompanadas del informe de
auditoria de cuentas con anterioridad al 30 de junio del
gjarcicio siguienta.

2. Sin perjulcio de ta publicacion en ef Boletin Oficial
del Estado de la informacién de las cuentas anuales a que
hace mencién el articulo 136.4 de la ley 47/2003, General
Presupuestaria, los docurnentos a que se refiere el apar-
tado anterior son publicos, teniendo los ciudadanos
acceso a su contenido desde su aprobacion, a través de
su consulta en los servidores de informacién del CSIC o
en la sede de la Agencia.

3. El Presidente del CSIC, previo estudio e informe
del Consejo Rector, informara a los Ministerios de Educa-
cién y Clencia, de Administraciones Publicas y de Econo-
mia y Hacienda acerca de la ejecucién y cumplimiento de
los objetivos fijados en el Contrato de Gestion,

Articulo 26. Organizacién de la actividad investigadora.

1. La actividad investigadora de! CSIC se desarrollara a
través de los Centros, Institutos y Unidades propios o mix-
tos en colaboracion con otras entidades, pudiendo tener, en
aste tltimo supuesto, personalidad juridica propia. Por el
Conssjo Rector se regularé el procedimiento de creacion,
modificacién y supresion de los centros, institutos y unida-
des, su organizacion interna y régimen de funcionamiento y
su agrupacion en areas o secclones cientifico-técnicas. Esta
organizaclén y régimen de funcionamiento se determinara
an sl plazo maximo de sels meses tras la constitucion del
Conssjo Rector.

2. Elrégimen de funcionamiento de los Centros, Ins-
titutos y Unidades se organizara teniando en cuenta la
existancia de 6rganos de gobiarno, colegiados y uniper
sonales. En ia constitucién de los 6rganos colegiados s
garantizara, en todo caso, la existencia de represantacion
del personal. Ademds, y para el desarrollo de sus fines,
los lnstitutosgr Unidades podran organizarse en daparta-
mentos y unidades de servicios administrativos y/o técni-
cos y los Centros an institutos y/o departamentos,

3. Entre los Centros, en al seno del CSIC y/o en colabo-
racién con otras entidades, podran crearse Centros Nacio-
nales de Investigacion cuando el volumen de las
infraestructuras nacesarias para desarrollar su actividad asl
lo aconsajen, cuando encaje con la estrategia nacional de
investigacidn cientifica y tecnolégica y cuando se produzca
{a integracion en el CSIC de gntidades de investigacion ante-
rlormente independientes. Estos podrén contar con nuevos
institutos v unidades de investigacion y/o estar formados
por los ya existentes an ias entidades que lo forman. et Con-
sejo Rector ragularé su creacidn, modificaclon y supresion.

" Articulo 30.  Régim:

Articulo 27.  Evaluacidn da la actividad investigadora.

Al menos cada cuatro aios el CSIC someteré su activi-
dad investigadora a evaluacion por la Agencia Estatal de
Evaluacién, Financiacion y Prospectiva de la Investigacion
Clantifica y Técnica, prevista an la disposicidn adicional
tercera de la Ley 28/2008, de 18 de julio, de Agencias Esta-
tales para la mejora de Jos servicios publicos,

CAPITULO IV
Funcionamiento y medios

SeccioN PRIMERA,  COMTRATACGION Y PATRIMONIO

Articula 28. Contratacion.

La contratacién del CSIC se rige por la normativa aplica-
bla al Sector Publico Estatal con las especificidadas contem-
pladas para los Organismos Publicos de Investigacion.

Articulo 28. Patrimonio.

1. EI CSIC tendrd, para el curplimisnto da sus fines,
un patrimonio propio y distinto del de la Administracion
General del Estado, integrado por el conjunto de bienesy
darachos ds los que sea titular.

2. La gestién y administracion de los bienes y dere-
chos propios, asi como de aquellos del Patrimonio del
Estado que se le adscriban para el cumplimiento de sus
fines, sera ejercida de acuerdo con lo sefalado en este
Estatuto v con lo establecido para los organismos publi-
cos en la Ley 33/2003, de 3 de noviembre, de! Patrimonio
de las Administraciones Publicas.

3. Corresponde al Presidenta del CSIC acordar fa
adquisicién por cualquier titulo, et uso y el arrendamianto
de los bienes innflRkESHEETER} S
rios para los fineg:dgAdiLnst

podran ser enajsf
comunicacién al}

El personal pertansciente al Consejo Superior da
Investigaciones Cientificas estara formado por:

A) Los funcionarios de las Escalas especiales adscri-
tas al Ministerio de Educacién y Ciencia a través del Con-
sejo Superior de Investigaciones Clentificas:

1.° Parsonal funcionario cientifico-investigador par-
tenecienta a las siguientes Escalas del grupo A de clasifi-
caciom

a) Profesoras de Investigacion,

b} Investigadores Cientificos.

c) ClentificosTitulares

2.° Personal funcionario con funciones conexas a la
investigacion pertsnaciente a la Escala de Titulados Supe-
riores Especializados, Escala del grupo A de clasificacion.

B) Los funcionarios pertenecientes g las Escalas de
las Organismos Publicos de Investigaclon y da otros Cuer
pos y Escalag de la Administracion General del Estado, de
las Comunidades Auténomas y de las Universidades dis-
tintos de los mencionados en el apartado A) anterior, que
ocupen puestos de trabajo en el Consejc Superior de
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Investigaciones Cientificas, de acuerdo con lo que detar-
minen las relaciones de puestos de trabajo.

C) Ei personal laboral fijo y temporal del Consejo
Superior de Investigaciones Cientfficas, el cual se regird por
Ia legislacidn laboral y el convenio colectivo de aplicacion.

En el marco de la normativa vigente, el CSIC podrs,
previa convacatoria publica, garantizando los principios
de igualdad, mérito v capacidad, y conforme a lo astabls-
cido en al articulo 31, celebrar contratos con cardcter
indefinido y dedicacién a tiempo completo con los inves-
tigadores que hayan sido contratados conforme a las
previsiones del articulo 17.1.b de la Ley 13/1986 de 14 de
abril, y que en el desarrollo de su actividad hayan supe-
rado con criterios de excelencia la eveluacion correspan-
diente. La finalidad del contrato serd realizar las funciones
del CSIC y prioritariamante tareas de investigacion cienti-
fica y desarrollo tacnoldgico,

D) El personal que el Consejo Superior de Investigacio-
nes Ciantificas, en su calidad de organismeo de investigacion,
podrd incorporar a sus centros 8 institutos, constituido por:

1.° Personal con contrato formativo en practicas a
nglse refiere ol articulo 17.1.b) de la Ley 13/1986, de 14 de
abril.

2.9 Personal cientifico, técnico v de apoyo contratado
para la ejecucién de proyactos y actividades investigado-
ras, confarme a |6 astablecido en el articulo 17.1.a) de la
Ley 13/1986, de 14 de abril, respetando, en su ¢aso, los
términos y condiciones establacidos por los organismosy
entes financiadores de los respectivos proysctos, para
cuya seleccion se estableceran por el Consejo Rector, a
propuesta de la Comisién de Seleccion, procedimientos
aspecificos basados en la agilidad y la especializacién,
garantizando los principios de publicidad, igualdad,
mérito y capacidad.

3.° Personal contratado por otras instituciones para
realizar funciones de investigacian cientifica o técnica y qus,
pravio convenia al efecto, presté sus servicios en el CSIC.
Este parsonal no tendra refacion laboral con el CSIC.

4.° Personal investigador en formacién, de acuardo
con lo prevista an el Real Decreto 63/2006, da 27 de enero,
por el que se apruaba el Estatuto del Personal investiga-
dor en Formacion. }

Articulo 31.  Accesa y seleccién de personal.

1. Aprobado el Contrato de Gestion, las necesidades
de recursos humanos de la actividad ds! Conssjo Supe-
rior de Investigacionss Clentificas se Incorporarén a la
Oferta de Empleo Publico del CSIC, que se integrard en la
del Estado de acuerda con lo que establezcan las normas
singulares que se dicten para adecuar las de funcién
publica a las caracteristicas del personal investigador.

2. Los pracesos de ingreso de personal funcionario de
las Escalas enumeradas en el articulo 30.A) de este Estatuto
vy los demas que se encomienden al CSIC, la seleccion del
personal laboral, y la provision de puestos de trabajo se rea-
lizardn por una Comision de Seleccién de caracter perma-
nente, de acuerdo con los principios de Igualdad, mérito,
capacidad y publicidad y se ajustaran a los criterios genera-
las establacidos en las normas singulares que se dictan para
adecuar las de funcién publica a las caracteristicas del per-
sonal investigador en el convenio colectivo de aplicacion al
personal laboral y en su normativa de desarralio.

3. La composicion de la Comisién de Seleccion se
aprobaré por el Consejo Rector. Las convocatorias de pro-
cesos selactivos dispondrén la colaboracion con la misma
de asesores y expertos en funcion de las especialidades
cientificas, tecnoldgicas o técnicas que sean objeto da
evaluacion, garantizéndose en todo caso la agilidad y
objetividad de log procesos selectivos.

Articulo 32, Autorizacidn para la realizacion de labores
relacionadas con la investigacidn cientifica y tacnold-
gica dentro y fusra del &mbito orgdnico del Consejo
Superior de Investigacionses Cientificas.

1. El personal destinado en al Consajo Superior de
Investigaclones Cientlficas podra ser autorizado a realizar
labores relaclonadas con la investigacion clentifica y téc-
nica fuera dse! 4mbito organico de! Consejo, tales como la
colabaracidn y asistencia con al Plan Naclonal de Investi-
gacion Ciantifica, Desarrollo e Innovacion Tecnolagica, las
derivadas de convenios de colaboracién suscritos por |a
Agencia, o las que guarden relacién con fa colaboracion
an proyactos de invegtigaclén que no sa desarrollen en el
ambito dal Conseja Superior de Investigaclones Clentifi-
cas. E! personal funcionario mantendra la situacién de
servicio activo y continuaré percibiendo las retribuciones
correspondientes a su puesto de trabajo. Igualmente
podré ser autorizado a realizar labores docentes en los
programas de ensenanza de la_Universidades Publicas,
con los limites fijados en la Ley 53/1984, de Incompatibili-
dades dal Personal al Servicio de las Administraciones
Pablicas. En todas estas circunstancias, el personal desti-
nado para realizar labores fuera del émbito orgénico del
CSIC no tendra vinculo Juridico con la empresa o institu-
cion a la que haya sido cedido temporalmente.

2. EICSIC, pravio acuerdo de la institucion carrespon-
diente, padré autorizar la adscripcion temporal, a tiempo
completo o parcial, de personal cientifico, expertos en
desarrollo tecnologice y otros especialistas relacionados
con actividades da investigacion cientifica y tecnolégica
que presten sus servicios en Departamentos ministariales,
Comunidades Autonomas, universidades, organismos
Eabllcos de investigacién y entidadss publicas y privadas.

sta parsonal no tendra vinculo juridico con el CSIC. |
1 de_esias, autorizaciones. se realizara
ulan dateroaing ‘B[Ummpdrf%)g o de
o dar Posibilidads e renovecion | de la
. <l§§‘_féb’t§(’9§i§ugiﬁ%’,bh' ‘JHdirdllarse
- pidiabbkariddtitoriz

en cada cAEARIROTSIO, ] ]
concedida) ) aso de finalizar las causas:dé interés

para 8l C qug/shi

4, al que para
la realizac] g-la ado 1
de este arll Iquier
variacion §) 3:4 otive-
ron la cof} ) on lo
previsto erfi# “oRyeritedre thterna

que regule esle tipo de autarizaciones,

5. En todo caso, el personal autorizado an el marco
do este articulo estara sometido a la Ley 53/1984, de 26 de
diciembre, de Incampatibilidades del personal al servicio
de las administracionaes publicas.

Articulo 33. Régimen retributivo.

1. Elrégimen retributivo aplicable al personal funcio-
nario del Consejo Superior de Investigaciones Cientificas
seré ol establecido en las normas genarales de la funcién
publica y en las normas singulares que se dicten para

adscuar las de funcidn pablica a las caracteristicas del -

personal investigador, con las paculiaridades que rasul-
ten de aplicacion. El régimen retributivo dal personal
laboral sera el establacido en el Estatuto de losTrabajado-
res y el canvenlo colectiva de aplicacion.

El personal del CSIC podrd percibir los comple-
mentos asociados a |a evaluacion de su actividad en los
términos que se astablezcan en el Estatuto del Personal
Docsnte o Investigador y en el marco de las normas sin-
gulares gue se dicten para adecuar las de funcién publica
a las caracteristicas del personal investigador. La evalua-
cién sa llevard a cabo desde la fecha de ingreso an la
correspondiente Escala o tras la celebracién de un con-
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trato indefinido v estard, en todo caso, vinculada al grado
de cumplimiento de los objetivos fijados en &} Contrato de
Gestlén, de acuerdo con lo pravisto en los articuios 22,3 y
23.4 de la Ley 28/2006, da 18 de julio.

3. El personal del Consejo Superior de Investigaclo-
nes Ciemiﬁcas odra percibir el complemento de produc-
tividad generado segun lo dispuesto en el articulo 18.2 de
la Ley 13/1986, de 14 de abril, de Fomento y Coordinacion
General de la Investigacién Cientifica y Técnica.

4. El Presldents podr4 establecer incentivos retribu-
tivos, a través del complemento da productividad, vincu-
lados al cumplimiento da objetivos, por el desempsio de
funciones institucionales en el CSIC, sus cantros, institu-
tos o unidadss, qus no impfiquen ocupacitn de un puesto
da trabajo especifico. El regimen de estos incentivos sera
aprobado por el Consejo Rector.

Artlculo 34, Carrera profesional.
1. El personal funclonario de las Escalas adscritas a

la Agencia CSIC, asi como el resto del personal funciona-
rio destinado en el mismo, desarrollara su carrera profe-

sional en la Agencia con arreglo a lo sstablecido por las

previsiones del Estatuto Basico de Empleado Publico y, en
el caso del personal investigador, de acuerdo con las nor-
mas singulares que se dicten para adecuar las de funcién
publica a las caracteristicas de dicho personal. Se promo-
veré la aprobacién de una normativa aspecifica relativa al
personal investigador que desarrolle la carrera profesio-
nal en sus modalidades cientifica, técnica y de gestidn
especializada sn investigacion.

2, La carrera profesional dal personal laboral se Ile-
varé a cabo de acuerdo con las previsiones del convenio
colectivo aplicable al mismo.

Articulo 35. Prestacidn a tiempo parcial.

El personal de investigacién destinado en el CSIC
podra prestar servicios a tismpe parcial con jornada redu-
cida y con reduccion groporcional de retribuciones, en
funcion de lo que establezcan las Relaciones de Puestos

de Trabajo. Por Acuardo dei Conseﬂo Rector se regularén
las reducciones de jornada aplicables,

CAPITULOV
Gestion presupuestaria y econdmico-financiera

Articulo 36.  Régimen acondmico, financiera, de contabi-
lidad y control,

1. El régimen econdmico-financiaro, de contabilidad
y de contro] del Consejo Superior de Investigaciones
Cientificas, seré el establecido en la Lay 28/2006, ds 18 de
julio, de Agencias Estatales para la mejora de los servicios

Ublicos, le Ley 47/2003, de 26 de noviembre, General
resupuestaria, y demds disposiciones vigentes en la
materia.

2. La gestion de la tesoreria de la Agencia se reall-
zara de acuerdo con |0 establecido en los articulos 108 y
108 de la Ley 47/2003, da 26 de novlembre, General Presu-
puestaria,

Artlculo 37 Financlacidn,

1. EI CSIC se financlara con slgulentas recursos;

a) Las transfarencias consignadas en los Presupuss-
tos Generales del Estado.

b) Los ingresos propios que perclba como ¢ontra-
prestacion por las actividades que puada realizar, en vir
tud de contratos, convenios o disposicion legal, para
otras entidades publicas, privadas o parsonas fisicas,

¢) Los ingresos provenientss de la enajenacién de
los bienes y valores que constituyan su patrimonio.

d} Elrendimiento procedente de sus bianes y valoraes.

o) las aportaciones voluntarias, donaciones, heren-
clas y legados y otras eportaciones a titulo gratuito de
entidades privadas y de particulares.

f) Los ingresos recibidos de personas fisicas o juridi-
cas como consecuencia de! patrocinio de actividades o
instalaciones.

g) Las transferencias de fondos publicos derivadas
de la participacién en convocatorias competitivas de
financlacién de proyectos o de ayudas a la investigacién.

h) Los demés ingresos da derecho publico o privada
que esté autorizado a percibir. .

1) Cualquier otro recurso que pudisra serle atri-
buido.

2. El CSIC podré financiarse con cargo a los créditos
previstos en al Capitulo VIl de los Presupuestos Generales
del Estado adjudicados mediants publica concurrencia y
destinados a financiar proyectos de investigacién y desarro-
llo, con los limites astablecidos anuaimente en ia Ley de
Prasupusstos Generales del Estado y en la medide que
tenga capacidad para generar recursos propios suficientss.

3. Los recursos que se deriven de las letras b}, o), f) y h)
del apartado 1 anterior y no se contamplen iniclalmente en
el presupuesto de la Agencia, se podran destinar a financlar
mayoras gastos por acuerdo del Presidente del CSIC.

4. EI CSIC podra realizar la contratacién de polizas
de crédito o préstamo siempre que el saldo viva ng supare_

el 5% de su presuplgste.y-ciandd sllo.sea.necesario para )

como talss las sitga

dan producir ocasi

atender desfasesj]tgr_nrales‘zdeala'so're’ria;?:entend(endo :

bpds gffalta deliquidez que se pus-
Feite y de formaexdepticrial.

sueditohBR, 281

1. A propuest
aprobaré el antep¥:
dispuesto an el C : 73

uesta del mismd:iyEenta aprn AR Bxtahls
inistario de EcoN6Wila“V “Hacienda, remitisndalo a
Ministsrio de Educacidn y Clencia para su examen y pos-
terior traslado al Ministerio de Economia y Hacienda. Una
vez analizado por este (ltimo Departamento, el antspro-
yecto se incorporard al de' Presupuastos Generalss del

" Estado para su aprobacién por el Consejo de Ministros y

remisidn a las Cortes Genaerales.

El presupuesto deberéd astar equillbrado y tendra
cardcter limitativa por su importe global. Su especifica-
cion vendra determinada por la agrupacion orgénica, por
programas y scondmica, si bien esta dltima con caracter
sstimativo para la distribucion de los créditos en catego-
rias, dentro de cada programa, con excepcidn de los
correspondientes a gastos de personal que en todo caso
tienen caracter limitativo y vinculante por su cuantis total,
sin parjuicio de los desgloses necesarios a afectos de la
adecuada contabilizacion de su sjecucion.

2. E!Presidents da la Agencla podrd autorizar todas las
variaciones presupuestarias que no afecten a la cuantia de
los gastos de personal, ni a la cuantia globat del presu-
puasto. Igualmente, el Prasidents podrd autorizar la varla-
cién de la cuantia global cuando ésta sea financiada con
ingresos de lgs establecidos en el apartado 3 del articula 37
por encima de los inicialmente presupuastados o se haya
efectuado el reconocimiento del derache por parte de la
Agencia o exista un compromiso firme de aportacién, siam-
pre gue sl ingreso se prevea realizar en el propio sfercicio,
danda cuenta inmediata a la Comisién de Control. En el
resto de supuestos la autorizacion corrasponders al Minis-
tro de Economla y Hacienda, a iniciativa del Presidente y a
propuesta del Consejo Rector,




2486 Lunes 14 enero 2008

BOE num, 12

3. Los remanentes de tesoraria no afectacos podran
destinarse a financiar incrementos de gastos por acuerdo
del Presidente, dando cuanta a la Comisién de Control.
Los déficit derivados del incumplimiento de las estimacio-
nes de ingresos anuales se compensaran an la forma en
que se prevea en el Contrato de Gestion.

4. Laejscucion dsl presupuesto de la Agencia corres-
ponde a su Presidente, el cual remitira a la Comisién de
Control, mensualments, un estado de sjecucion presu-
puestaria.

6. De las modificaciones adoptadas por el Presidante
de la Agencia, en funcién de las competencias atribuidas
en los apartados 2y 3 del prasente articuio, se daré cuenta
a la Direccion General de Prasupusstos del Ministerio de
Economia y Hacienda, para su toma de razén.

Artlculo 39, Contabilidad.

1. El CSIC dsberéd saplicar las principios contables

-publicos previstos en ef articula 122 de la Ley 47/2003, dg

26 de noviembre, General Presupuestaria, asi como el
desarrollo de los principios y las normas establecidas en
ol Plan Gensral de Contabilidad Pablica, para lo cual con-
tard con un sistema de informacion aconomico-financiero
y presupuestarlo que tenga por objeto mostrar, a través
de estados e informaes, la imagen fiel del patrimonio, de la
situacion financlera, de los resuitados y da la sjscucién
del presupuesto y proporcionae Informacion de los costes
sobre su actlvidad, que sea suficiente para una correcta y
eficiente adopcidn de decisiones,

2, Asfmismo, el CSIC contaré con un sistama de con-
tabilidad de gestion que parmita efectuar el seguimiento
del cumplimiento de los compromisos asumidos en al
Contrato de Gestlén.

3. La Intervencidn General de la Administracién del
Estado establecera los requerimientos funcionales, y en
su caso, los procadimientos informéaticos que debe obser-
var el CSIC para cumpilir lo dispuesto en los dos apartados
anteriores.

4. Las cuentas anuales del CSIC se formulan por su
Presidente en el plazo de tres meses desde el cierre dsl
ejercicio econdmico. Una vez auditadas por la Intervan-
cion General de la Administracion del Estado son someti-
das al Conssjo Rectar para su aprobacién dentro del pri-
mer semestre del afio siguiente al qus se refieran.

5. Dentro de los siete mases siguientes a la termina-
cién dal efercicio econdmico y una vez aprobadas por el
Conssjo Rector, el Presidente rendiré las cuentas anualss
al Tribunal de Cuentas, por conducto de la Intervencién
Genaeral de la Administraclén del Estado.

Artfeulo 40. Control de la gestién econdmico-financiera,

1. El control externo de la gestién ecandmico-finan-
clera del CSIC corresponde al Tribunal de Cuentas, de
acusrdo con su normativa especifica.

2. El control interno de la gestién econdmico-finan-
ciera de la Agencia corréspondae a la Intarvencién General
de la Administracién del Estado realizdndose bajo las
modalidades ds control financiero permanents'y de audi-
toria publica. Ef control financlero permanenta se reali-
zard por la Intervencién Delegada an {a Agencia.

3. Sin perjuicio del control astablacido en los nGme-
ros anteriores y con una adecuada coordinacién, ta Agen-
cia CSIC estara somatida a un control de sficacia que sera
ejercido fundementalmente a través dal seguimiento del
Contrato de Gestién, por el Ministerio de Educacion y
Ciencia. Dicho control tiene por finalidad comprobar el
grado de cumplimiento de los objetivos y la adecuada
utilizacion de los recursos asignados,

Articulo 41, Intervencién Delegada.

La Intervencion Delegada de la Intervencién General
de la Administracion del Estado estard adscrita a la Presi-
dencia del Consejo Supsrior de Investigaciones Ciantifi-
cas, sin perjuicio de su depandencia funciona! de la Inter-
vencion General de la Administracion del Estado, con las
funciones que le atribuye la normativa vigente.

CAPITULOVI

Asistencia juridica

Articulo 42, Asesoramiento juridico y representacidn y
defensa en juicio.

La asistencia juridica, representacién y defensa en
juicio del CSIC se llavara a cabo de conformidad con la
Ley 52/1997, de 24 de noviembre, de Asistencia Juridica

NGt

dal Estadg g, IngtctonasPupli a8, -La_Abogacia del
Estado en je}; oS bt ﬁg?f;sftfeéfdﬁﬁm;{c n las
funciones WBspus ;rq é“'{%'&tes y
sin perjuidfgy ¢ i dela
Abogacia Juri-
dico del E

592 CIRCULAR 4/2007 de 27 de diciembrs, de la -

Comisidn Nacional del Mercado de Valores,

por la que se modifica el modalo de informe
anual de gobierno corporativo de las socieda-
des andnimas cotizadas.

La Lay 26/2003, de 17 de julio, por la que se modificé
la Ley 24/1988, de 28 de julio, dal Mercado da Valores, y e!
Texto Refundido de la Ley de Sociedades Anénimas, apro-
bado por el Real Dacreto Legislativo 1564/1988, de 22 de
diciembre, con el fin de reforzar la transparencia de las
sociedades andnimas cotizadas y la Orden EC0/3722/2003,
dae 26 de diciembre, sobre el informe anual de gobierno
corporativo y otros instrumentos de informacién de las
socledades anonimas cotizadas y otras entidades, atribu-
yeron a fa Comision Naclonal del Mercado de Valores {en
adelante, CNMV) distintas habhilitacionas.

Respecto al informa anual de gobierno corporativo
{en adelante, IAGC) se faculté a la Comision Nacional del
Mercado de Valores para detallar con arreglo a fo expre-
sado an la Orden ECO/3722/2003 «el contenido y estruc-
tura del informe anual de gobierno corporativo da las
socisdades cotizadas, a cuyo efecto podré establaecer un
modslo o impreso con arreglo al cual las saciedades ané-
nimas cotizadas deberan hacer publico el informe de
gobierno corporativo de acuerdo con lo dispuesto en la
prasente Orden».

El apartado primero, letra f) de la Orden EC0O/3722/2003,
de 26 de diciambre, preveia que la CNMV slaborara un
documento lnico sobre goblerno corporativo con las
recomendacionas existantes, que serviria como criterio
para la adopcion de normas da buen gobiarno por parte
de las sociedadas, y para la justificacién o explicacion de
las normas o practicas que aprushe o realice la saciedad.

El Consejo de Ministros, en su reunién de 29 de julio
de 2005, adoptd el acuerdo de crear un Grupo Especial de
Trabajo que asesorara a la CNMV para armonizar y actua-
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identificada como aparece al pie de su firma y manifestd

que esta conforme con el contenido de esta escritura

publica.

hasta aqui la minuta

NOTA: se advirtio a los otorgantes de esta escritura de
leer la totalidad de su texto, a fin de verificar la exactitud de todos los datos en ella
consignados, con el fin de aclarar, modificar o corregir lo pertinente antes de
firmarlo, la firma de la misma demuestra su aprobacién total; en consecuencia, el
notario no asume ninguna responsabilidad por errores o inexactitudes establecidas
con posterioridad a‘la firma de él(la,las,los) otorgante(s) y del notario. en tal caso,
éste(a,as,0s) debe(n) ser corregido(s) mediante el otorgamiento de una nueva
escritura, suscrita por todos los que intervinieron en la inicial y/o por el titular del
derecho segun el caso, y sufragados los gastos por los mismos (articulo 35, decreto
ley 960 de 1.970).
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Yo, (nosotros) abajo firmado (s) ‘] (we), the undersigned

1- Margarita SALAS FALGUERAS

2- Miguel DE VEGA JOSE

3- José Ma. LAZARO BOLOS

4- Luis BLANCO DAVILA

5- Mario MENCIA CABALLERO

domiciliado(s) en of

Instituto de Biologia Molecular Eladio Vifuela
(IBMEV), C/Nicolas Cabrera, 1, Campus de
Cantoblanco, E-28049 Madrid, Espafia

declaro(amos) bajo juramento ser tinico(s) y verdadero(s) inventor(es) state(s) under oath to be sole and true inventor(s) of the invention:
QUIMERA DE ADN POLIMERASA DEL FAGO ¢
29
declaro(amos) asi mismo que cedo(emos) y transfiero(erimos), sin state as well, that assign, without reservations or limitations in favor
limitacién, a favor de la sociedad of
CONSEJO SUPERIOR DE INVESTIGACION

CIENTIFICA
constituida y existente de conformidad con las leyes de . a corporation constituted and existing in conformity with the laws of
Espania

domiciliada en domiciled in
C/Serrano, 117, E-28006, Madrid, Espana
todos los derechos inherentes a dicha invencién y que la citada all rights inherent to said invention and that the above mentioncd
Compaiifa queda facultada para solicitar en su nombre la patente de company hereby is enabled to apply, in its name, for the corresponding

invencion correspondiente en la Repiablica de Colombia. patent invention, in the Republic of Colombia

Dado y firmado hoy/Given and signed this

cnin _ AADRID - ETPATH

porby  Margarita SALAS FALGUERAS

Firma/Signature W
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Dado y firmado hoy/Given and signed this

v _ DD - SOPPRTAY

porby Miguel DE VEGA JOSE




=

Firma/Signature (

Dado y firmado hoy/Given and signed this

enfin _ MADRIA - ETBINTA

{

porby José Ma. LAZARO BOLO$

e

Firma/Signature < { b

Dado y firmado hoy/Given and signed this

enfin WA EPMIA

porby  Luis BLANCO DAVILA

Firma/Signature / 2@}
. }
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Dado y firmado hoy/Given and signed this

enfin _ MADRE) - EIPPN A

poroy  Mario MENCIA CABALLERO
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A los dias del- mes de T " On this day of
- IR 1Y P L
de 200 Ante mi, Notario Piblico de s led 22 | 200 before me, a Notary Public of
— ) S | g —
AEETTTA R S i
— |
connparecié(e;‘on) personalmente - ps:rsonally appeared
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_Margarita SALAS FALGUERAS

[

' Miguel DE VEGA JOSE

José Ma. LAZARO BOLOS

Ldjs BLANCO DAVILA

. --} =Mario MENCIA CABALLERO

s m——
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LEGITIMACION DE FIRMAS: Yo, Isabel Griffo Navarro, Notario del Ilustre
Colegio Notarial de Madrid, con residencia en dicha Capital, H4GO CONSTAR:

Que las firmas que anteceden de DONA MARGARITA SALAS FALGUERAS,
DON MIGUEL DE VEGA JOSE, DON JOSE MARIA LAZARO BOLOS, --
DON LUIS BLANCO DAVILA, y DON MARIO MENCIA CABALLERO, son

semejantes a los que dichos sefiores acostumbran a usar y constan en sus D.N.L
v NIF. numeros: 10717137-B, 50445376-M, 17427535-K, 32430413-E, v

30599215-S, respectivamente, dichas firmas han sido puestas en mi presencia,

el dia seis de Marzo de dos mil doce, y a notadas en mi libro indicador con la

misma fecha., y para que conste, la expido, en Madrid, a seis de Marzo de dos

mil doce.- DOY FE.-

X ML PRIUS FiDE 01742
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£ A07151798 .
9 . A?osrxllc (o legalizaciép inica)
onvention de Lj Haye du 5 octob
§ obre 1961)

(l{eaj Dec'e'o 2‘33/19]8| dc 2 d(: Ocluhle)

1. Pais: Espaﬁa

El presente documento piblico
2, __Ha gi firmade - Q/Q\
. por !2 g gé
= %gn Nowosse g | ‘
3. Actuando ‘en calidag de NOTARIO
4, Se¢ halla sellado/timbrado con ¢l de su Nptari,
aria

CERTIFIC
5. Bn Madrid 6. FEI AP

7. Por el Decano del Colegi

8.
Con el ndmero

9. Selloftimbre: 10

Don Valerio Pérez de Madrid Carrerag
Firma delegada del Dacang



