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FORMULARIO UNICO DE SOLICITUD DE PATENTE

1. SOLICITUD DE:
X Patente de Invencidn O Patente de Modelo de Utilidad
2. ' Nombre: INDUSTRIA MILITAR = INDUMIL. IDENTIFICACION
Direccién: calle 44 No. 54-11 Bogotd, Colombia, C.C. O NIT. X
SOLICITANTE Teléfono: 2207800 ext. 1603.

CE. O OTROO

E-mail: cvergara@indumil.gov.co. NGmero: 899.999.044-3

Domicilio: Bogota, Colombia.

3. Nombre: DIEGO MUNOZ MARROQUIN IDENTIFICACION
Direccion: Carrera5 No 66 - 17 CC X NIT. O
REPRESENTANTE  O|Telefono: 7496888 Fax: 4818304 : CE [ OTRO O
APODERADO E-mail: info@munozab.com Numero 7.688.292
Domicilio: Bogota - Colombia T.P. 134.000 C.5.4.
4. Nombre. Ing. MARTIN ALEXANDER DEAZA IDENTIFICACION
VARGAS €CC. X NIT. O
INVENTOR (ES) Direccion, Calle 34 No. 14 - 00 Este 18 Casa 20 |C-E. O OTRO O
Barrio San Mateo Numero 80,016, 527

Teléfono 726 7179-317 4271684
E-mail: mdeaza@indumil.gov.,
Domicilio: Bogota, Colombia, IDENTIFICACION

CC. X NIT. O

Nombre: JAVIER ORLANDO FARIGUA GARCIA. CE O OTRO O

Direccion: Calle 27 A No. 34 A 23 Barrio San

Numero: 79.891.270 de
Jorge Central. Borots
Teléfono: 7 27 69 52 - 312 3064339, ogota.
E-mail:

Domicilio: Bogot4, Colombia.,

5.

SISTEMA DE EXTRACCION Y EXPULSION AUTOMATICO DE VAINILLA, POR MEDIO DE TRINQUETE,
PARA ARMA DE FUEGO LARGA MONOTIRO CALIBRE 12,16 Y 20
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Clasificacion Internacional F41C 3/00.

7 Pais de Origen Fecha Nimero de Solicitud

Prioridad

S0 NOx

8.
Para publicar a partir de |a fecha de |a presente solicitud a los:
6Meses 0 12Meses 0 18 Meses X Otro 00 Cual

9,
Comprobante de pago No: Fecha:

10.
ANEXOS
X Comprobante de pago de la tasa de presantacion de la solicitud.
8 Comprobante de pago de la tasa por concepto de excedente de palabras en la publicacién
O Comprobante de pago por reivindicacién de prioridad
X Documento que acredita la existencia y representacién legal cuando el solicitante sea persona jurfdica
O Poderes si fuere el caso
O Certificado de la fecha de presentacién de la solicitud prioridad expedida por la autoridad correspondiente y una copia
certificada de la primera solicitud, si se reivindica prioridad.
DO Traduccién simple de la primera solicitud, si se reivindica prioridad
0 Documento de cesion del inventor al solicitante o a su causante,
X Resumen
X Descripcidn de la invencion
0 Una o més reivindicaciones
X Dibujos y/o planos necesarios
0 De ser el caso, copia del contrato de acceso
0 De ser el casa, documento que acredita |a licencia o autorizacion de uso de conccimientos tradicionales de las
comunidades indigenas.
O De ser el caso, certificado de depdsito del material biolégico
O Arte final 12x12
O De ser el caso, informacion sobre otras salicitudes de patente o titulos obtenidos en el extranjero por el mismo titular o
su causante, relacionadas parcial o totalmente con la invencidn de esta solicitud.
O Anexa para reduccién de tasas.

11. FIGURA CARACTERISTICA

12. Solicito la concesién de la patente

Nombre DIEGO MUNOZ MARROQUIN Firma

C.C/No. 7.688.292 de Neiva
T.P. No. 134.000del C. 5. De la J.
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RECIBO DE CAJA No. 11 -127249

Bogota D.C., Diciembre 29 de 2011 - 15:25:46

RECIBIDO DE : MONOZ ABOGADOS COMPARNIA LIMITADA IURIS MARK LTDA NI 830.090.578
** Soporte del Pago ***
TIPO PAGO BANCO CUENTA No PAGO EECHA PAGO VR PAGO
CONSIGNACION BANCO DE BOGOTA 062754387 408677076 29/12/2011 6.000.000.00

*** Conceptos Pagados ™**

CANT _ RENTISTICO CONCEPTO Ve UNDITARIO Ve CONCEPTO
1 50005-G1-08 OTROS SERVICIOS DE PROPIEDAD 89 OTROS SERVCIOS ADMINISTRATIVOS 571.000.00 571.000.00
INDUSTRA $577.000.00

SON: "QUINIENTOS SETENT

nggonsable:

UN MIL PESOS MONEDA CORRIENTE™

Recibo de Caja Aplicado al

diente No.
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No. 11-181654- -00000-000
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Sede Centre: Coarrera 13 No. 27 - 00 Pizos 3,4,5 y 10 Bogoté, D.C.- Colombia

Wab: www.sit.gov.co e-mak: Info@sic.gov.co Conmutador: (571) 5870000 Fax: {571) 5870254 Linea: 01800¢-310165 Cail Cenier: (571) 6513240

» Diclambra 19 da 2011 - 15:25:50




ACTA DE POSESION No. 008511 FECHA | 21de Noviembre de 2011

DESCENTRALIZADA VINCULADA AL MINISTERIO DE DEFENSA Codigo 1-2 Grado 21 en la industria
Miktar “INDUMIL”, en el cual fue NOMBRADO mediafxte Decreto No. 4291 del 9 de Noviembre de 2011

Presto el juramento ordenado por el articulo 122 de la Constitucion Politica.

Manifesto, bajo la gravedad de juramento, no estar incurso en causal alguna de inhabilidad general o especial,
de incompatibilidad o prohibicién de las establecidas por los decretos 2400 de 1968, 1950 de 1973, ley 734 de
2002, Ley 1474 de 2011 y demas disposiciones vigentes para ¢! desempefio de empleos publicos.

En cumplimiento a lo dispuesto por el articulo 141 .del decreto 2150 de 1995, s6io be exige ia presentacion de
la ¢édula de ciudadania.

SV o

Firma deTFosesonage— , & JUANTARLPS PINZON BUENO
o " Ministro de Pefensa Nacional




REPUBLICA DE COLOMBIA of

®

MINISTERIO DE DEFEMSA NACIONAL
DECRETONWERO 09| ©E20m

9 NOV 211

Por ef cual se hace un nombramiento
EL PRESTDENTE DE LA REPUBLICA DE COLOMBIA

Enwodemfxuﬂad&smmdes legales, en especial hquelecunﬁerednmal 13
delmﬁublwdeia&msﬁumnl’olma

DECHETA

ARTICULD 3°. Nombrase &n e empleo Gerente General de Entidad Descentralizada
vinoulada 3l Minksterio de Defensa Nacional Obdigo 1-2 Grado 21, de l Industria Miiar -

INDUML, al sefior General ® GUSTAVO MATAMOROS CAMACHO, identificado con cédula de
ciudadania No. 79.140.442,

ARTICULO 20, El presente decreto rige 3 partir de §a fecha de su expedicidn, N

gmmﬁﬁ:!&nm S saeny LS“

EL MINISTRO DE DEFENSA NACIONAL
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INDUSTRIA MILITAR .

ACUERDO NUMERQ 0437 DE 2001

{ 1z —aguwic - 2001 }-

Por cl cual se adoptan los Estatulos Inlernos de la Indusiria Militar

LA JUNTA DIRECTIVA DE LA INDUSTRIA MILITAR

b3

en cjercicio de sus facullades Iegales y en especial las que le conlicicn la Loy 489/98,
los Decretos 2346 de 1971y 2069 de 1984. o

i

) ACUERDA

ARTICULS 1°- La Industria Mililar sc regird, en su hdministfa_cibn y funcionamicnlo por
jos siguicnies cslatulos: '

CAPITULO |

NATURALEZA, OBJETO, DOMICILIO, DURACION Y FUNCIONES

ARTICULO 2°- NATURALEZA. - La Induslia Mililar es una cmpresa indusirial
Comercial del Eslode con personcria juridica, capilal indepcndicnle, aulonomia
agminisirativa y financicra y vinculada al Ministeric de Defcnsa MNacional, que sC
rcorganiza conforme a las. disposiciones eslablecidas por fa Ley 489 de 1998 y los
deerelos 2346 de 1071 y 2069 de 1984, y a las contempladas cn los prescnles
colatulos. . ‘

ARTICULO 3°- OBJETO. - E! objelivo dc la Industria Militar es desarroliar la polilica
general del Gobierna en maleria de importacion, (abricacion y comercio do armas,
municiones y cxplosivos y clemenlos complementarios, asi como la cxplotacion de ios
ranios induslriales, acordes con su especialidad. ' L

ARTICULO 4°- DOMICILIO. - €l domicilio principal de fa Industia Militar scrd la
ciudad de Bogotd, D. C, pero podra estabiceer, por disposicion de su Junta Direcliva,
dependencias en cualquicr lugar del {erritorio coiorpb?ano 0 dc_l exleriar.

_ARTICULO 5°.- DURACION. - La duracion dc la empresa scra indefinida.

ARTICULO 6°.- FUNCIONES. - Son funciones de fa Induslria Mititar:

" 2. Colaborar con el Ministerio de Defensa Nacional en la formulacion de fa polilicay cn

la claboracion de los planes que le correspenda desarrollar conforme a los programas
sccloriales respeclivos.




ACUERDO NUMERO 0459  DE 2601 Mojo Mo, 2

Conlinuacion del Acucrdo “Por ¢l cual sc adoplan los Estatutos Internes de la
Industria Militar'” -

ls. PProducir, imporlar y abaslecer dc armas, municionos, explosivos, oquipos Y
clemenlos compiemeniarios a las Fucrzas Militares, a ta Policia Nacional y a olros
organismas csialales,

c. Ifabricar, imporlar y comercigiizar - armas deporlivais, de’ dofensa personal,
municiones, explosivos, malerias primas, maguinaria y oquipo para la produccion de
cslos, '

d. Producir, imporlar y comercializar matcrias primas para ulilizacion indusliial con fas
cuales pucdan formarse mezclas explosivas:

o Preslar asesoria y servicios relacionados con Ja produccidn.que conlorme a lafcy le

corresponde. ‘ ¥
1

[, Cxpivtar 1os ramos induslriales que pormi}anja ulilizacion do las maguinafias y
cquipes de sus [dbricas, ¢on miras a complemenltar las necesidados induslriales del
pais y de fa exporlacion. : s

0. Cooperar con ot enles descenlralizados eslatales y con olros orgariilsmos gue
cumplan funciones andlogas a 1as.5uyas. '

1. Las demas que e scfale la Ley.-

CAPITULO 1

DIRECCION Y ADMINISTRACION

ARTICULO 7°- DIRECCION Y ADMINISTRACION. - La Induslria Militar cstard
dirigida, administrada y oricntada por ia Junla Direcliva, ol Gerenlo Goneral y 105
demas funcionarios que 1a Junla delerming, quienos desompefaran sus funciones -’
donlro de los facullades y con las alribuciones quo la Ley-y cslos Cslatulos Ies
conficran, y cn io no previsto en clios, en armonia con las loyes vigentes.

ARTICULO €%~ INTEGRACION JUNTA DIRECTIVA. - La.Junla Directiva de 1a
Iadustria Militar estard Integrada por 10s siguientes micmbros: . .

. E1 Ministro de Defensa Nacional o su delegado. quien ia
presidira - : _ o

2] Ministro de Desarrollo Econdmico o 5u delegado.

. 1 Dircclor del Deparlamentlo Nacional da Pianeacion o su
delcgado S

_£1 Comandante Generat de las Fucrzas Mililares 0 5U dolegado

. El Jele de Eslado Mayor Conjunto; P

G. E| Inlendente General dol Ejercilo

-

N

[ lat

PARAGRAFQO 1°- En ausencia del Minisiro do Dolensa Nacional o de su dpiegado.
presidira 1a reunidn de la Junia Dirocliva de ia Industria Mililar, cn su orden:




g ACUERDO  NUMERQ_pgaq - DE 7200 © Hojo 1MU.__3

Conlinuacion det Acuerdo “Por ¢l cual se adoptan los Estalulos inlernos do la
Industria Mifitar™

1- 131 Minislro do Dosarrolio Cconomico, :
2- Iél Dircclor del Deparlamento Nacional de Planoacion;
3. E| Comandanto General do 1as Fuorzas Mililarcs

PARAGRAEQ 2¢. El Gerento Goneral de o Zntidad asistira a las reuniones de la Junta
Dirccliva con vez pero sin volo. .

PAR/-\G RALFO 3% Acluara como Secrolario do las rounionos do la Junlta Direcliva, ol
funcionario que determino et Gorenle Genoral de la Industria Mililar.

ARTICULQ 9°.- REUNIONES. - La Junta Direcliva se reunird ordinariamonto cada dos
moses  y exbraordinariamento cuando la convoque su Prosidonic © lo solicite ol
Gerenle General. : /

N La Junta Direcliva podrd sesionar cn forma no prosencial, sicmpre_Gus cllo so pueda
probar y cuando por cuaiguicr medio lodos 10s micmbros - pucdan doliborar y decidir
j3Gr comunicacion simullanea o sucesiva inmocliata, :

ARTICULO 10° QUORUM Y VOTACION. - La Junla Direcliva podrd sosionar
validamenle con la asisiencia de cualro de Sus micmbros, y las decisionos se lomaran
por mayoria de volos favorables, de sus micmbres. ' :

 ARTICULO 11°. — ACTOS DE LA JUNTA DIRECTIVA. - Las decisiones do 1a Junla
Direcliva 30 donominaran Acuerdos, 103 cualos doberdn Hlovar ia firma do quien
presida las reuniones y dol Secrelario de la misma. . ’

PARAGRAFO 1°.- Dc las rcunionos de la Junta Direcliva so lovantardn Aclas, las que
cran firmadas por quicn presida fa rounion y ol Sccretario de 1a Junlz.

PARAGRAFO 2°.- Los Acuerdos Y Aclas so numeraran sucesivamenle con la
indicacion del dio, mes y ano en quo 50 aprucben ¥ oslaran bajo la custodia del
Secretario de la Junla. ' '

ARTICULO 12°. - HOMNORARIOS. - Los miembros go la Junla Diracliva londran
derecho a percibir por su asislencia a las sesiones deo 'la Junla, los honorarios quo

serén fijados por of Minislorio do Hacienda y Cradilo Publico, de conformidad con 1as
normas legales vigenics sobro la maloria . " oL

ARTICULO 13° - CARACTER DE LOS MIEMBROS DE LA JUNTA. - Los m.iom_bros
de la Junla Direcliva do la Induslria Mililar aunqua ejercen funciones publicas, no
adguicren por e5¢ 500 hecho la calidad de ompleados publicos. '

ARTICULO 14°, — FUNCIONES DE LA JUNTA E?lRECTIVA. -La Ju'nla Direcliva de la
industria Militar tehdrd las siguiontes funcionos: : :

a) Formutar la poiilica general' de la Empresa, ¢l plan do desarrollo
administrativo y los planes y programas que, conformo a ja Loy Organica do
Planoacion y a la Loy Organica dol Presupueslo, deben proponerse para su
incorporacion a los pianas socloriales y, @ través de oslos, al Pian Nacional

do Desarrollo.




ACUERDO  NUMERQO 0439  DE 2001 rojo MNe. 1.

Contlinuacion del Acucrdo “Por ¢l cual sc adoptan’los Esialulos Internos do la
Indusiria Militar” ‘ .

b)Y Propeoncr ol Gobicmo Nacional 1as modificagiones a fa estruclura organica gque
consideren pertinenles y adoplar ios estatulos intornos de la enlidad y cualquior
refonma que a cllos se introduzea, . ’

¢) Establecer la Planta de Trabajadores Qficiales de acuorde con la eslruclura
organica de la Entidad.

d) Aprobar el proyecio de presupuosto dot respeclivo organismo.

¢) Refrendar fa propucsla de dcsa‘grogacién del Presupucslo aprobado por cl
Confis y Aprobar los lraslados prosupucslales y gjusles necesarios presontados
por la Gerencia para la cjecucion de los programas do la Entidad,

f) Controlar ¢i funcionamicnlo general de la or{ganizacién y vorificar su conformidad
con la polilica adoplada, : .

g) Adoptar las aprobaciones del prosupueslo anual de ingrosos Y egresos do la
Entidad, y los ajustes prosupudslaies de acucrdo con las aprobacionus que
imparia el Gobierno Nacional do conformidad con las normas fegales vigentes
sobre fa maleria.

ny Aulorizar las lransacciones financioras gue proponga la Gerencia de la enlidad,
lendicnles a oblener empréstilos inlemos y oxlernos a mediano y largo plazo
con cl fin o ablenor recursos para el cumplimiento de su objelivo social.

i) Aprobar los eslados financieros periodicos que deba claborar la entidad.

i) Cumplir y hacer cumplir las politicas quo adoplo of Gobiorne Nacional y las
5Uyas propias. E : : : '

k) Aulorizar las comisionos al oxlerior del pais para los funcionarios de [a emprosa,
conforme a las normas legales vigentes. ' :

1) Delegar cn ¢l Gerenle General las funciones quo se consideren convenionles
conlorme a  ‘as disposiciones legaies vigenlas.

) Aulorizar el nombramienlo del personal direclivo do la ompresa de lgrnas quo le
presente ¢l Gerenle General, So entiende por personal direclivo, 10s Cargos de
SubGerenle y Director de fabrica.

m} Schalar mediante acuordo, la maxima cuantia ds contratacion hasla la cual ¢l
Gerento General puede cjercor la potestad do deiegacion on funcionarios de
nivel directivo o guicn haga sus veces do,.-COnformidad'cc:n io dispueslo en el
Eslaluto General de Conlralacion de ia Adminisl(acibn Pabiica.

n) Fijar ol regimen de remuncracibn, primas, bonificaciones, vidlicos, horas exlras,
subsidios y demas preslaciones de los Trabsjadores Oficiales de fa Industria
Militar. ' SRR

1 " 1
i

o) Darse su propio reglamento.

\o




ACUERDU NUMERO 0432 OE =~ .2001 " Mojo No. 5

Continuacion del Acucrdo “Por ¢l cual sc adoplan los Estaluios Inlernos de la
Incusltria Militar” - ‘ S B : )

p} Las demdas quo e sonale la loy.

GERENTE GENERAL

L\ﬁTlCULO 15°. - GERENTE GENERAL. - El Geronte General do la indusiria Militar,
quien sora el representante legal de Ja empresa, ¢5 agents dol Prosidentie do 1a
Repablica, de libre nombramionla y remocion. : -

AIRTICULO 167, - POSESION. - G Gerente do la Induslria Mililar lomard pO5sC3ioN
ante cf Presidonto de la [tepublica o cn $u doleclo, anlo ol Minisiro de Defensa
Nacional, Los domds funcionarios 50 posesionaran ante ¢l Gorenlo Goneral o anle ¢
funcicnario ¢t quien sc deleguo ¢sla funcidon en cada caso. ' .

ARTICULO 17°. — FUNCIONES DEL GERENTE GENERAL. - Bl Gerente General de
la Industria Militar lendrd tas siguicnies funciones. o T
. P . ) . L
a. Proponer a la Junta Dirccliva planos y programas a mediano y largo placo quo
se requicran para dosarroliar los programas de la entidad cn cumplimiento do
jas polilicas adopladas. . ' : -
v v .‘ . N ’ N
- b, Dirigir, coordinar, supervisar y diclar normas para ol cliciento dosarrollo de 1as
aclividades de la entidad, cn cumplimionto de ias politicas adopladas por la
Junla Direcliva. :

1 T o . .
¢. Dirigir, coordinar, vigilar y controlar 1a cjecucion do las funciones o programas
do la organizacion y de su personal,

J. Rendir informes gengerales o poridédicos Y parlicularcs al Presidenlo de la’
Repabiica y 3l Minislorio de Delonsa Nacional, sobre ias aclividados
desarroiladas, o silsacion genoral do la enlidad, las modidas adopladas que
pucdan afcctar of Curso de la polilica del gobicrnoy cl cslado y cjecucion de los -
programas quc corresponden at organisimo.

o, Someler ala aprobacion do 12 Junla Direcliva el proyecta de prosupucsl_o do
ingresos y gastos do cada vigencia fiscal, asi como los ostados {inancioros
periodicos de la cnlidad, on las {echas que sonalen l_as normas y reglamentos.

{. Preparar y presontar pard Aprobacion de la Junta Dircctiva 103 Esfatutos
Inlernos de 1a Enlidad, sus modificacioncs, roeslruqluracionos inlernas, planta
de personal y cscalas salariales para l0s {rabajadores oficialos .

g. Celebrar lodos los aclos y conlralos co’n’fbrcndidos dontro dol objcto do 1a
Entidad de conformidad con jo oslablccido on 1as nOrmMas logalas vigenics, €n
cspecial 1as conlcnidas cn la Loy 80 do 1993 y demds normas 4uo la

reglamenlen, modifiquen, adicionen o suslituyan. : '

h. Promover, dosarrollar, aulorizar y dirigir la gjecucion ‘do tos aclos de ventas do
los producios y 5CIVICIOs qUO comercializa la emprosa.

11




ACUERDO NUMERD {Mi{;“___o[i“ 2001 Hojo Nb.__ 6

Conlinuacion del Acucrdo “Por ol cual s¢ adoptan los Estalutos lnternos de la
lndustria Militar”

i.  Consliluir mandatarios que representen a la cnlidad cn Ncgocios comerciales,
judiciales ¥y exlrojudicialcs. :

j.  Conlralar representontes  de venlas y acerdar las conlraprestacionos ©
comisiones correspondientes. ' -

x. Nombrar, contratar, dar posCSion Y remover, conforme a las disposiciones
legales y estolutarias a los cmpleades de la Enlidad; cuando se lrate do
personal direcliveo deberd conlar con la aulorizacién do la Junla Direcliva, cn los
l1erminos senalados en 1os Eslalulds.

I, Representar o la enlidad como persona juridica y autorizar con su finrma los
aclos y conlralos on gquo ella tenga gue intervonir

m. Velar por la correcla recaudacion e. inversion de los recursos de ia enlidad y
gjcreer 1as acciones judiciales 0 exlrajudiciales a quo haya lugar; en delensa de,
los inleresos inslilucionalas.

n. Represenlar las  acciones © derechos que la onlidad. posoa cn olros
organismaos,

o. Eslablecer las polilicas relacionadas con .la’ capacitacion, entrenamicento Y
bieneslar da personal lendionies al mejoramicnlo do la capacidad adminislrativa
de la entidad, -

p. Cjecular 1as decisionas de 1a Junla Direcliva.
q. Dirigir y controlar ia cjccucion del presupucsio de gastos do la empresa
r. Presertar o fa Junia Direcliva informes sobre ol cstado y marcha de ia

lstilucion.

Diclar ¢l reglamento interno de lrabajo, con aprobac_i()n del Ministerio de Trabajo
y Scguridad Social. : ' '

[ A

{, Dclegar lolat © parcialmonte 1 compeloncia . para celebrar contralos Y

desconcentrar 2 realizacion do licilaciones © CONCUrs0s, cn los servidores
publicos que descmponen los €argos de nivel Dircclivo, Fjecutivo o SUs
cquivalentes de conformidad con lo establecido on el Estalulo Gencral de
Conlralacion de la Adminisiracion publica. - S e :

u. Cjercer el poder disciplinario do conformiéagi con la Ley 200 de 1993 Y demas
disposiciones que.ta modifiquen 0 adicion9n' ' .

v. Responder por el eslablecimicnlo y desarrolto dol Sistema de Control inlemo sin
perjuicio de la responsabilidad que por {al molivo corresponda a los jeles de
cada una de las dependoncias de Ia Enlidad, de acuerdo con lo eslablecido en
la Loy 07 de 1993 y demas normas gue la modiliquon, adicionen, reglamenien o
sustiluyan. ' : - ' '

12
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Conlinuacion del Acucrde “Por ¢l cual se adoptan los Estalutos_lntumos,dé la
Industria Militar” : L

w. Dcicgar en los Sub-Gerentos © Direclore$ de fabrica las. funciones guo
considore perlinonles de  acucrdo  con las normas legales, on maleria
presupueslal y administraliva, asi como delegar 12 ordenacion del gasio en
desarrollo del presupueslo do la entidad. '

x. Ejercer fas demds funciones que lo sefialae ia Junta Diracliva, asi como aquellas.
que por su naluraleza le correspondan como funcionario ejeculivo y que no -
eslén atribuidas a olra autoridad. ' _

]

ARTICULO 19°. — ACTOS DEL GERENTE. - Los actos y ducisiones dei Gerenlo
Genera!l cumplidos en ¢l ojercicio de las funciones adminisirativas que le son propias
se denominaran Resoluciones, las cuales se numeraran sucesivamenlo denlro de
cada afo con indicacién del dia y mes on que se cxpidan.

B il

CAPITULO W

- ESTRUCTURA, (_JRGANIZACION INTERNA

ARTICULD 20°. — ESTRUCTURA. - La oslructura do ia Industria Militar, sera

doterminada por ka Junta Dirocliva con aprabacion daol Gobiornao.

ARTICULO 21°.- PROYECTOS DE REORGANIZACION GENERAL O PARCIAL. -
Los proyoclos de reorganizacion genoral o parcial do ia Industria Militar previamento
sc someleran a revision y conceplo del Deparlamentio Adminisiralive do la Funcién
Pablica, de conformidad con o dispuesto en ¢l arliculo 56 de la Loy 443 de 1998 y
demas normas que la modiliquen, adicionen, regiamenten o suslitluyan.

CAPITULO IV

REGIMEN JURIDICO DE LOS ACTOS Y CONTRATOS

ARTICULO 22°. — PROCEDIMIENTO GUBERNATIVO, - Los aclos y hochos que la
Incuslria Mililar realico para ol desarrollo de sus a/clividades induslriales y comorciales,
cslan sujelos a las reglas dol dorocho privado y a la jurisdiccion ordinaria conforme @
las normas -de compelencia sobro ja maleria.” Aquellos que realice para cl

- cumplimiento de las funcicnes administrativas que le haya .confiado la ey, son aclos

administrativos y estaran sujetos al procedimiento gubernaiivo contemplade en €l
Codigo Conloncioso Administrative. : o

\%.
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Conlinuacion del Acuerdo “Por ¢l cual 50 adoptan los Estalulos inlernos de fa
industria Militar”

P ARAGRAFC: El jucz compelente para conocer do las conirovorsias derivadas do 105
contralos cslalales y de los procesos de cjceucidn o cumplimiento serd el de la
jurisdiccién Contencioso Administrativa. '

ARTICULO 23°. — RECURSOS CONTRA LOS ACTOS. - Salvo lo dispucslo en
mormas legales cspeciales contra las rasoluciones y providencias que dicte ¢l Geronle
General cn tedos los asunlos do su compelencia solo procederd ol recurso de
reposicion surlida el cual se cntenderd agotada 1a via gubernaliva. Conlra los aclos

proferidos por la Junla Dirocliva procederd ¢l rocurso do reposicion surlido el cual se
cnlendera agolada la via gubernaliva.

ARTICULO 24°. — CONTRA LAS DETERMINACIONES QUE ESTABLEZCAN
SITUACIONES JURIDICAS GENERALES NO PROCEDE RECURSO ALGUNOC. -
Conira las acluaciones que conlemplen siluacionos individuales y concrelas si procedo
¢l recurso de reposicion sin perjuicio de las acciones conloncioso administrativas que
scan procodentcs. S

ARTICULO 25°. - Conlra los aclos administralivos proferidos por 135 domas
auloridades de la enlidad procede el recurso de roposicién ante guion haya proferido
¢l aclo y cf de apolacion anle su inmedialo, suporior do acuerdo con lo pravisto en ol
Codigo Conlencioso Adminisirativo. ' S

ARTICULD 26°. — ACTOS Y CONTRATOS. - La Induslria Militar para ¢l cumplimiento
de sus lunciones podrd celgbrar toda clase de actos y contratos. igualmenie consiiluir |
socicdades © companias con olras porsonas nalurales o juridicas conformo a las
disposiciones legales. ' '

PARAGRAFO: La responsabilidad do fa diroccién y mangjo do |a actividad contractual -
y la de los procesos de scicccion scra dol Gerenle General o Representanic de la
industria Militar quicint No podra lrasladaria a 1as Juntas o Consegjos Direciivos de la
Enlidad ni a las corporaciones do glaccion popular ni a los comilés asesoros, ni alos .
organismos do control y vigilancia de la misma. :

ARTICULO 27°. — REGIMEN CONTRACTUAL. - Los contralos que colebre 1a
Industria Mililar so regirdn por las disposiciones comercialos y civiles perlinonles, salvo
on tas malerias particulannento reguladas on el Eslalulo Genoral de Contratacion, Ley
80 de 1.093 y demds normas quo Ia reglamoenten, modifiquen, adicionen © susliluyan.

Los conlralos colebrados en of oxlerior so podrdn regir en su ciocucién por tas reglas
del pais en donde se hayan suscrito, @ menos que deban cumplirse cn Colombia.

Los conlralos gue se celebren en Colombia y doban ejecutarse O cumplirse cn el

cxlranjero, podran somelorso a 1a Joy exlranjora.

- Los conlratos financiades con fondos de los organismos multitalerales de crédilo ©

cclebrados con  pPersonas cxiranjeras  do derecho publico u 0Organismos deo
cooperacion, asisloncia o ayuda inlernacicnalos, podrén sometorse a los roglamgnlos
do lales entidades cn lodo o relacionado con procedimiontos de Jormacion y

p\adjudicacién y clausulas espociales do ejocucion, cumplimienlo, pago y ajusles.

W
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Continuacion del Acuerdo “Por ¢f cual s¢ adoplan los Estatulos Internos de la
Industria Militar” . Co :

ARTICULO 28°. - Las compras quo realica la Empresa on ¢l oxlorior para adquisicion
do malcrias primas, maguinaria. oquipos y elemontos necesarios para ol cumplimienio
do sus finos, sc roalizaran de conformidad con ia Ley 80 de 1.993 y en las domas
normas que la reglamenten, modiliguen adicionen o sustituyan.

PARAGRAFQ: Una vez emilida por la Junta Direcliva la autorizacidn para asumis
obligaciones quo aloctan presupuoslos de vigencias fuluras, con ingresos propios, de
la apropiacidon do gastos do operacidn. comercial o cuando soa del caso, haya sido
cmitida la aulorizacion por el CONFIS, el Gerenle procederd a realizar los pedidos,
conlratos y demas operaciongs para su gjocucion. . T

.
T ———— e ey

ARTICULO 29°. - Los contralos do obras publicas y de emprésiito quo colsbre Ia
Induslria Militar sc someloran a las formalidades 'y requisitos quo para osia clase do
convenios seialen las disposiciones logales vigentes. . '

ARTICULO 30°. - Los contralos que para adquisicion do malorial do guerra o
reservado que celebre la Industria Militar se regirdn por ias disposicionos legales
vigenics sobre la maleria. : ' '

ARTICULO 31°. - Las venlas gue haga la Industria Militar con destino al Ministerio de
Delensa Nacional, las Fuerzas Militares y la Policia Nacional so regiran por 1a Ley 80

- de 1.993 v las domas normas que la reglamenten, modifiquen, adicionon o suslituyany
las demas normas que rijan sobro el particular . '

CAPITULO V
PATRIMONIO Y RECURSOS

ARTICULO 32°. - El palrimonio y Rocursos de la Industria Militar oslara constiluido
Or. :

a. Los biones muebles o inmucbies que haya adquirido © llogare a adquirir, asi como
lodas aquellas inversiones lemporalos, depositos on dinero o on OSpPOCIo Y olros
aclives quo posoa a cualquier litulo. ' :

b. Las acciones, parlicipaciones o aporles en sociedados 0 cmpresas organizadas o
que se arganicen do conformidad con las aulorizaciones legales.

c. Los aporles ordinarios o extraordinarios que- se asignon anualmenlc en el
prosupucslo nacional con.desline al fomento y desarrollo do la emprosa.

- d. Los recursos del cradito y la rentabilidad de eilos.

c. Las ulilidades notas que so oblengan on cada periodo

{. Los excedonles financioros que por disposicién del CONPES so reinvierlan al inlorior
do la enlidad. '
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Conlinuacion del Acuerdo “Por ¢l cual se adoplan los Estalulos Inlernes de ia
Indusltria Mililar” '

g. Las donacioncs quc s hagan a la cmprosa por parle de onlidades publicas ©
personas naturates o juridicas do dereche privado con aulorizacion de ja Junta Dirocliva.

1. Los demas bicnes que adquiera a cualguior lilulo,

CAPITULO VI

REGIMEN DE PERSONAL

AFTICULD 337~ CLASIFICACION DE LOS SERVIDORES.- Para (odos los cleclos
legales las personas naturales que presien sus scrvicios on 1as depondencias de la
Induslria Militar son trabajadores oficiates. No obslanie {o anterior, licnen la calidad de

empleados publicos las personas que desempeiien los siguionles cargos:

GERENTE GENERAL

JEFE OFICINA DE CONTROL INTERNO
SUBGERENTES -
DIRECTORES DE FABRICA

ARTICULD 34°.- PERSONAL EN COMISION. - La"s comisiones del personal dei

. Minisicrio de Delensa on la Indusiria Mililar, se sujelaran a las disposiciones iegales

vigenles. La Gerencia General delerminara la ubicacion del personal en comision en
fas dislintas dependencias de la cmprosa. R

ARTICULQ 35°. - Con 105 rocursos propios de fa Industria Militar y do acuerdo a las
necesidades del servicio, of Gerenle General podra aulorizar la cancelacion de viaticos
y gaslos de vigje al personal dol Minislerio de Dolensa Nacional gue 50 encuenire on’
comision cn la cmpresa. ' | )

ARTICULO 36", - Los lrabgjadores oliciales de la Industria Mililar, por razon de la -
jornada do rabajo, pucden ser de liempo complclo ¢ de tiempo parcial.

ARTICULO 37°. — RCEGIMEN SALARIAL Y PRESTACIONAL. - i régimen de
romuneracion, primas y bonilicaciones, vialicos, horas oxlras y subsidios para 103
(rabgjadores oficiales de ia Induslria Militar, sord ol quo. delormine por Acucerdo la
Junla Dirccliva, de conformidad con las politicas dol gobiorno nacional, El rogimen -
preslacional scra ol cstablecido en las disposiciones legales vigentes.

Los cmpleados puablicos de la empresa, . para. efeclos de remuneraciones, primas,
bonilicaciones, vialicos, horas exlras y subsidios,.se regiran por las normas legalos
vigentes para esla clase de servidoros. Su régimgn prestacional sera el oslablecido en

las disposiciones legales vigentes.

=1 consccucncia, 1os lrabajadores oliciales y empleados publicos de la empresa, no
3¢ regirdn por las normas ostablecidas para ef personai civil al sorvicio del Ministerio
de Delensa Nacional. : : .

NV S
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Continuacion del Acuerdo “Por ¢l cual se adoptan los Estatutos Internos de la
Industria Militar” - R

ARTICULO 38°. - REGIMEN DIS,C]PL}NARJO.-— Al personal de trabajadores oficiales y
empleados piblitos da [g Industria ‘Militar, ie serg aplicado el Régimen Disciplinario

vigente para los servidores de estado, rama aejecutiva.

CAPITULO wit
CONTROL FISCAL Y ADMINISTRATIVO

ARTICULOD 39° . EL CONTROL ,FléCAL. Es una funcion Publica. - que sera ejarcida
en forma poslerior ¥ selecliva por'la Conlraloria General de |a Republica, conforme a
los procedimientos, jsis[eme_as Y principios sefalados en la Ley 42 de 1.993.

ARTICULO 40°, — INHAB!LIDADES' E INCOMPATIBILIDADES, - Los funcionarios de

la Contraloria General de la Republica que hayan ejercido el control fiscal en la
Industria Militar, asi como Sus parientes dentro del cuarto grado de consanguinidad y

segundo de afinidad no podran ser nombrados ni prestar sus servicios en ella sino
después de un (1) ano de producido su retiro.

AR;T!CULO 42°, — CONTROL ADMINISTRATNO. - El control administrativo de la
industria Miljtar se sumplira en los términos de los correspondientes convenios, planes

O programas que deberan celebrarse 'periddicamente con La Nacion a fravés del

Ministerio de Defensa Nacional.

CAPITULO v
DISPOSICIONES VARIAS

ARTICULO 43°. — PRIVILEGIOS Y PRERROGATIVAS. - La Industria Militar, como

. empresa Induslrial y Comercial 'de} Estado, goza de Ios mismos privilegios Yy
‘prerrogalivas que las leyes otorgan a ta nacién. -

ARTICULO 44°, ~ TUTELA ADMIi\lIS]_'RAT!VA. - El Ministerio de Defensa Nacional

ejercera sobre la empresa la utela gubernamental a que se refiere el articulo 106 de la

ley 489 de 1998 y demas disposiciones sobrs la materia,

W)
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Continuacion del Acucrdo “Por ol cual se adoptan fos Estatutos Internos do la
industria Militar”

ARTICULO 45°. - RESERVA DE INFORMACION. - Ningun miembro de la Junta
Direcliva O (uncicnario de la Industria Militar, podra ravelar planes, programas,
proyectos o actos con clasilicacion de sequridad, que se encuentren en esludio o
proceso de adopcion salvo que la Junta Directiva o el Gerenle hayan autorizado fa
informacion, so pena de incurrir en ias sanciones a que haya lugar.

Corresponde a la Gerencia asignar 108 gradbs de clasificacion de saguridad y niveles
de manejo medianie reglamentacion espacial,

Todo informe sobre asuntos relacionades con la Industria Militar, que deba
suminisirarse a las auloridades o publico en general, se dara de conformidad con las
reglamentaciones que <on caracler general expida ol Gerente de la industria Militar ©
con autorizacion pard cada caso. -

ARTICULO 46°. — CERTIFICACIONES. - Las cerlificaciones sobre el ejercicio del
cargo de Gerente asi como de los miembtqs de la Junta Direcliva saran expedidas por
el Secretario General del Ministerio de Defénsa Nacional. Las reforentas a los demas
funcianarios de la industria Militar-1as expedira el Sub-Gerente Administrativo de ia

misfma o quien haga sus veces.

ARTICULO 47°. - INFORMES. - La Industria Militar debera suministrar todas las
informaciones y documentos que solicile la Presidencia de la Reptiblica, Ministerio de
Defensa Nacional on’ desarrollo de 1as visitas especiales de inspeccion técnica ©
administrativa, de canformidad con el Ley 489 de 1998 Y demas disposiciones gue lo
maodifiquen, adicionen © suslituyan. :

ARTICULO 48°— INHABILIDADES, INCOMPATIBILIDADES Y RESPONSABILIDA-
DES DE LOS MIEMBROS DE LA JUNTA DIRECTIVA Y EL GERENTE GENERAL. El
régimen de inhabilidades, incompalibilidad{?s y responsabilidades de los miembros de
la Junta Direcliva y ol Gerente General era el dispuesto por 1as normas vigentes
sobre el particular.

ARTICULO 49°. - [l presenie Acuerdo rige a parlir de {a facha de su expedicion, para
su validez requiere conceplo previo y favotable del Deparlamento Administrativo de la -
Funcian Publica, deroga 1as disposiciones que je sean conlrarias y en especial 10s
Decrelos 1684 de 1983 Y 690 de 1995. -

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
Dado on Bogota, D. C., alos(12) doce dias dej mes de Junio del

aiio 2001.

Brigadier-General {r) GABRI
presicdente Delegado Junta Dir,

PONTON LAVERDE
de la Industria Militar

{NDUSTR!A siuTAR B sl copia tomoda de

GERENCIA
| WCRETARIA GENERAL

CHESTAT.OR-MAY! INDUMI
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- -V Continuacifr Decrete "por el cuzl sc reorganiza la Industria Militar®. s
: Se. Cooperar con 103 establecimientos publicos, cen las
! Emoresas Industriales y Ceumerciales del Estado y con
: las Socledadas de Economia Mixta, c.r‘s ritos ¢ vincula
dos ai Ministerio de Defensa Nacional y con los demds.
oroanismos guo cumplan funciones anblogas a las suyas;
£, Tas demas qua lz sefalen la Ley v los Estaturos.
| .
i ARTICULQ 4c.~ La Industria I ittitar para el cumplimlento de sus funciones
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1 +
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so y parzs 2l efecto crear las dependencias gue estime
necesarias y ios cargos requeridcs sefialéndoles las
funciones respectivas, con aprobacién del Gobiemo;

Dicter el ‘estatuto de personal y las ""O\.l'FlCBClOI‘ES que
sean necesarias, en el que Se determinz las condicio-
i6n, supresidn v fusidn de cargos y c‘el
acceso al servicie; las situaciones administrativas y el!
régimen discipiinario; lo mismo que la clazliicacién v,

remunaracidbn de los emoieos, primas o bonificacicnes,
gastos de repraseniacién, viaticos, horas exiras, Hres
taciones scciales y requisitos para el owrcamiento do
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PATENTE DE INVENCION. e munozab com

Tel. |57 1) 749 68 88

Fax. 157 11 48183 04

Email. Info@munozab.com
Bogotd, Colombia

SISTEMA DE EXTRACCION Y EXPULSION AUTOMATICO DE VAINILLA,
POR MEDIO DE TRINQUETE, PARA ARMA DE FUEGO LARGA MONOTIRO

CALIBRE 12, 16 Y 20.

<

RESUMEN:

Esta invencion integra en una sola arma ventajas funcionales relacionadas a un
sistema de extraccién y expulsién de vainilla y las caracteristicas de disefio que
permiten una mayor practicidad y resistencia en dicho sistema. Dichas
ventajas funcionales fueron desarrolladas en un arma de fuego larga calibre
12, 16 y 20, preferiblemente para un arma larga monotiro. Con este
desarrollo se da solucién a un problema de extraccion y expulsion de la vainilla
que queda alojada en la recamara después de cada disparo. Se desarrolld a su
vez un sistema de tringuete que perrhite la apertura mecanica controlada y

una posterior expuision por accién de un resorte.

o

SECTOR TECNOLOGICO: s

Esta invencién esta relacionada con el disefio industrial, especificamente con el

disefic mecdnico para el desarrollo de armas y disefio de mecanismos

involucrados en las mismas.

ANTECEDENTES:

No se tiene conocimiento de desarrollos que hayan incluido las mismas

ventajas funcionales o de disefio que contengan las mismas caracteristicas

2w

técnicas relacionadas a un mecanismo de extraccién y expulsion de la vainilla,

en especial para una escopeta de un tiro calibre 12, 16 y/o 20. !

Colormbia - Panama - Venezuela
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Tel. (57 11 749 68 88

Fax. (57 1] 48183 04
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Escopeta mono tiro BAIKAL IZH18 CL.12 - 20 - 410. Bagold, Colombia

Este tipo de escopeta Rusa posee un mecanismo de extraccién y expulsion
mecanico de complejas formas que implican mayores tiempos de proceso vy

mecanizados que incrementan los costos y tiempos de fabricacion.

Para desarrollar ei sistema de extraccion y expulsion,

El sistema de extraccién y expulsién parte de una necesidad de disefio propio

de

la empresa ya que por lo general este tipo de armas de fuego monotiro

cuentan Unicamente con un sistema de extracciéon. Superando el inconveniente

de

que las piezas deberian tener geometrias definidas (lo que limitan las

posibles soluciones); se elaboraron diversos prototipos hasta llegar al disefio

final:

1. Sistema de extraccion simple.
2.

3.

Sistema de expulsién simple,

Sistema de expulsién por medio de trinquete.

- Sistema de extraccion por medio de embolo trinquete.

. Sistema de extraccién y expulsic')'n por medio de trinquete.

. SISTEMA DE EXTRACCION SIMPLE: Inicialmente se disefid un sistema

que permitia Unicamente retirar la vainilla de la recamara sin que esta fuera
expulsada fuera de la misma. Este sistema estaba compuesto por tres

componentes: Resorte, Extractor y Pasador tope.

. SISTEMA DE EXPULSION SIMPLE: Este sistema se planteé para evitar

que el operador sufra posibles quemaduras con la recamara cuando se ha
disparado una serie de cartuchos. Este sistema estaba compuesto por un
Resorte, Extractor, Pasador tope, Placa liberadora, Pasador y Pasador tope,

No fue un disefio adecuado, puesto que su geometria no permitia realizar

Colombia - Panama - Venezuela
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funcionamiento del arma y no permitia el cumplimiento de los pardmetrog g i

del protocolo de pruebas que exige un ciclo de 3000 aperturas y cierres del

darma.

. SISTEMA DE EXPULSION POR MEDIO DE TRINQUETE: este sistema ’

=

fue disefado usando un sistema de placa liberadora por accion del cajon de
mecanismos al momento de entrar en el contacto con la misma, al igual v
que el disefio anterior la pieza tiene.una geometria limitada que no permite
realizar mas de 300 ciclos, limitando este componente. Estd compuesto

por: Resorte, Extractor, Resorte Placa liberadora.

. SISTEMA DE EXTRACCION POR MEDIO DE EMBOLO TRINQUETE: este
sistema tranca o traba al Extractor y gracias al movimiento de apertura se
libera dicho componente permitiendo la expulsion de la vainilla. Estd

compuesto de los siguientes componentes: Resorte, Extractor, Pasador tope

Embolo trinquete. )

=

. SISTEMA DE EXTRACCION Y EXPULSION POR MEDIO DE s
TRINQUETE: Este sistema corresponde al desarrollo definitivo y consta de
un mecanismo que depende de un liberador del extractor, un resorte y un
pasador. Fue sometido a un protocolo de pruebas (2500 disparos con
municion (00B) postas y perdigonada, ademas de un disparo de
sobrepresion cada 500 disparos) cumpliendo con las exigencias de
resistencia y confiabilidad (donde se realizan pruebas de particulas
magnéticas cada 500 disparos para evidenciar fisuras en la totalidad de las
piezas, ademas se toman cargas de los resortes cada 500 disparos para

evidenciar caidas en las cargas de trabajo de las mismas). Estd compuesto

<oy

por (FIGURA 1): Extractor (1), Liberador del extractor (2), Pasador del

extractor (3), Pasador liberador del extractor (4), Resorte del Extractor (5) !

Resorte liberador del extractor (6).

Colombig - Panama - Venezuela
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En la FIGURA 1! se muestra el sistema de extraccién mecanica y expulsién por
medio de trinquete y sus componentes Extractor (1), Liberador del extractor
(2), Pasador del extractor (3), Pasador liberador del extractor (4), Resorte del

Extractor (5) y Resorte liberador del extractor (6).

En la FIGURA 2 se expone la funcién de expulsién por parte de la vainilla
notese la posicion de apertura del arma y el instante en gue se libera el

extractor,

En fa FIGURA 3 se muestra el sistema de extraccién y expulsién en reposo ¥
sus componentes Extractor (1), Liberador del extractor (2), Pasador liberador

del extractor (3), Resorte del Extractor (4), Resorte liberador del Extractor {5)

Pasador del Liberador del Extractor (6).

En la FIGURA 4 se muestra el sistema de extraccién y expulsién luego de la
apertura del arma se demuestra que el liberador del extractor posee una zona
que entra en contacto con el extractor y por accidn manual realiza la apertura
del arma deslizando al extractor y permitiendo sacar la vainilia aun si esta
queda pegada a la recamara.

COMPONENTES: Extractor (1), Liberador del extractor (2), Pasador del
extractor (3), Pasador liberador del extractor (4), Resorte del extractor (5) y

Resorte liberador del extractor (6).

En la FIGURA 5 se muestra de manera mas completa todas las piezas que
componen, tales como Caﬁéﬁ (1), Bloque de cierre (2), Resorte de extractor ”
(3), extractor (4), Pasador del Extractor (5), Cajon de mecanismos (6),
Resorte del Percutor (7), Pasador del percutor y palanca de apertura (8),
Percutor (9), Martillo (10), Terminal gufa resorte del martillo (11}, Resorte guia

del martillo (12), Empufiadura/Culata (13), Tornillo Empunadura (14),

' Es la misma figura. Me parece que tratdndose de |a figura relacionada al disefio final a proteger debe
quedar mucho més claro, Adjunto un ejemplo de gréfica para que se adopte,

Colombia - Panumda - Venezuela
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Guardamonte (15), Disparador (16), Pasador del martillo y del disparador frernerescen
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info@munozab.com
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del disparador (21), Terminal del disparador (22), Pasador del guardamonte
(23), Resorte terminal palanca de apertura (24), Palanca de Apertura (25),
Terminal palanca de apertura' (26), Placa de cierre (27), Pasador Liberador del .

Extractor (28), Liberador del Extractor (29), Resorte Liberador del Extractor

=g

(30), Tornillo de apertura vy eje de apertura (31), Pasador sujecién

guardamanos (32} y Guardamanos (33).

DESCRIPCION DETALLADA DE LA INVENCION:

A manera de descripcién general de cada una de las piezas involucradas en el

sistema y de acuerdo con lo expuesto en la FIGURA 5, lo siguiente:

(1) Cafodn: Pieza mecanizada hueca de alma lisa en acero laminado que ®

aloja municidén perdigonada y permite dirigir 1as esferas o postas a

=

un blanco efectivo no superior a los 30 metros.

{(2) Bloque de cierre: Pieza micro fundida y mecanizada que se suelda
al cafidn donde aloja a las piezas (3),(4),{(5),(29),(30),(31),(32) que
se explican mas adelante, es el encargado de permitir la expulsidén y
extraccion de la municidn con los componentes (3,4,5) y soporta las
presiones ejercidas por la municiéon al momento de ser accionada,
ademas permite la apertura del arma desde el centro de rotacién vy
sujetado por el tornillo eje de apertura {31) donde se acciona la
rotacién de liberador del extractor (29) por medio del pasador

liberador del extractor (28) Por ultimo aloja al pasador sujecion :

poYNY

guardamanos (32) el cual guia al guardamano (33) para que se

* acople y se ajuste al cafidn (1). !

(3) Resorte del extractor: Pieza conformada, en acero cuerda de piano
que permite dar la energia necesaria al extractor (4) para que

expulse la vainilla después de ser accionada.

Colambia - Panamd - Venezuela
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(4) Extractor: Pieza Micro fundida y mecanizada que realiza el trabajo  frmemineebcon

Tel. (57 11749 68 B8

de extraccién y expulsion de la vainilla, en la parte trasera donde,, Foxt57 148163 04

Bogold, Colombia
hace friccion con el cajéon de mecanismos (6) posee una geometria

que copia los diametros del culote de la vainilla y en la zona que

entra en contacto con la pieza Liberador del extractor (29) realiza un

oo

atrancamiento que permite una liberacidn controlada.

(5) ' Pasador del extractor: Pieza de acero laminado gue permite la
rotacion del liberador del Extractor (29) posee un moleteado en uno

de sus extremos que impide que se salga del bloque de cierre (2).

(6) Cajon de Mecanismos: Pieza Micro fundida y mecanizada Contiene
el sistema de percusion y apertura del arma, ademas es el soporte
central del arma donde se ensamblan el guardamanos (15), cafion-

bloque de cierre (1,2) y empufiadura o culata (13).

(7) Resorte del Percutor: Pieza conformada, en acero cuerda de piano

que permite dar la energia necesaria al percutor {9) para que retorne '

@y

a la posicién original e impida que este quede afuera del cajon del
- mecanismos (6) y ocasione un disparo involuntario al momento del i

cierre del arma.,

(8) Pasador del percutor y palanca de apertura: Pieza de acero
laminado En el primer caso sirve para limitar el recorrido del percutor
(9) al momento de ser accionado por el martilio (10) v en el segundo

actia con eje de rotacidn de la palanca de apertura (25).

(9) Percutor: Pieza mecanizada en acero laminado que acciona el
fulminante de la vainilla por medio de un impacto transmitido por el
martillo (10) a la parte posterior, su extremo contrario posee un *

radio que permiten iniciar la explosion sin perforar el fulminante.

oo,

(10)" Martillo: Pieza micro fundida y mecanizada que tiene dos funciones !
esenciales la primera es la percusidn, ya que por medio de su masa

es fanzada por el Resorte guia del martilio (12) y guiada por la
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La segunda es la de acerrojar el arma ya que gracias a la palanca de
apertura (25) que hace deslizar la placa de cierre {(27) al momento -

de abrir el arma después del disparo desliza el martilio (10) hacia

<aa

atras hasta el momento en que se monta en el disparador (16), en
ese mismo instante el percutor debe estar adentro del cajén de

mecanismos (6) y conjuntamente abrir totaimente el arma.

(11) Terminal guia resorte del martillo: Pieza en acero laminado que
actua como guia, aloja sobre su eje al resorte del martillo (12) y
pivota en un agujero que se localiza en la cara plana del espesor del

martillo (10).

(12) Resorte guia del martillo: Pieza conformada, en acero cuerda de
piano que permite- dar la energia necesaria al Terminal guia del

martillo (11) para gue impulse al martillo y golpee al percutor (9)

<

para que se realice la percusion de la vainilla.

(13) Empuhadura/Culata: Piezas en polimero que tienen como finalidad
dar un apoyo al usuario al momento de realizar un disparo sus
geometrias permiten disipar las fuerzas de retroceso creadas al

momento del disparo.

(14) Tornillo Empuiadura: Pieza en acero que permite la sujecién de la

empuiiadura con el guardamonte (15).

(15) Guardamonte: Pieza micro fundida y mecanizada donde se

encuentra el mecanismo de disparo.

(16) Disparador: Pieza micro fundida y mecanizada que permite liberar

msa

. al martillo (10) para que realice el accionamiento del percutor. 1

(17) Pasador del martillo y del disparador: Pieza en acero laminado

donde rota el disparador (16) y Martillo (10) respectivamente.
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guardamonte (15) y permite trabar por medio de un movimientg, q
lineal al disparador (16) perpendicularmente a su eje se encuentra el
seguidor del seguro'que por medio de una superficie esférica aloja en -

dos puntos al seguro para dar respectivamente las posiciones de i

segurc y disparo.

(19) Terminal del seguro: Pieza mecanizada que se acciona por medio

del resorte del seguro (20) y permite dar las posiciones de seguro y

disparo al seguro (18),

(20) Resorte del seguro: Pieza conformada, en acero cuerda de piano
que permite dar la energia necesaria a la Terminal del sequro (19)

para permanecer siempre en posicién de precarga.

(21) Resorte del disparador: Pieza conformada, en acero cuerda de
piano que permite dar la energia necesaria a la Terminal del * .

disparador (22) para permanecer siempre en posicién de precarga.

o

(22)" Terminal de! disparador: Pieza mecanizada que se acciona por
medio del resorte del Disparador (21) y permite mantener al

disparador (16) en posicion de apertura.

(23) Pasador del guardamonte: Pieza laminada en acero gque ensambla

los subconjuntos guardamonte y cajén de mecanismos.

(24) Resorte terminal palanca de apertura: Pieza conformada, en
acero cuerda de piano que permite dar la energia necesaria a la
Terminal de la Palanca de Apertura (25) para permanecer siempre en

posicién de precarga.

q
H

(25) Palanca de Apertura: Pieza micro fundida y mecanizada que se
' encarga de dar la apertura del arma por medio de un movimiento
rectilineo, que al hacer friccién con la placa de cierre (27) aleja esta

pieza y permite liberar al bloque de cierre (2).
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permite mantener a la pailanca de apertura (25) hacia la punta del

arma (Boca del cafidn),

oy

(27) Placa de cierre: Pieza micro fundida y mecanizada que realiza el
Itrabajo de mantener el arma cerrada al momento del disparo y
ademas se encarga de hacer retroceder al Martillo (10) por medio de

un movimiento lineal guiado par la palanca de apertura (25) y
garantizar el monte del mismo sobre el Disparador (16) para que el
Percutor (9) no quede por fuera y ocasione un disparo involuntario al

momento de cerrar el arma cargada.

(28) Pasador liberador del extractor: Pieza en acero con alojamiento
Alien que desplaza al liberador del extractor (29) al momento de

abrir el arma, estd ubicada en el cajén de mecanismos (6).

L

(29) Liberador del Extractor: Pieza micro fundida y mecanizada que
" rota sobre el Pasador del extractor (5) v que por accidn del pasador

del liberador de! extractor (28) realiza tres movimientos, el primero

es dejar deslizar al Extractor (4) v el segundo es deslizar al extractor

(4) para que retire la vainilla de la recamara y el tercero es liberar al

Extractor (4) para que se realice [a respectiva expulsion,

(30) Resorte liberador del extractor: Pieza conformada, en acero
cuerda de piano que permite dar la energia necesaria al Liberador del
extractor (29) para permanecer siempre en posicion de precarga e

impida que este se‘deje vencer por la fuerza ejercida por el resorte >

del extractor (3).

P S

(31): Tornillo de apertura y eje de apertura: Pieza micro fundida y §

mecanizada que permite la rotacién del Blogue de cierre (2) y Cajén

de mecanismos (6).

(32) Pasador sujecion guardamanos: Pieza en acero que guia e impide

que el guardamanos (33) se salga del cajén de mecanismos (6).
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(33) Guardamanos: Pieza inyectada en polimero que protege la mano

del usuario de las altas temperaturas que se generan al momento de i

realizar varios disparos, ademés trabaja como amortiguador con las
fuerzas de retroceso ejercidas por el arma al momento de ser

accionada.

Siendo de especial atencidn describir las siguientes piezas:

1. EXTRACTOR (4) (FIGURA 5): Esta pieza esta disefiada en acero 4140

con una dureza que le permite ser resistente a la friccién de los
componentes que interfieren en su funcionamiento, la principai
caracteristica en su disefio es el area donde hace la retencién e! cual
posee un angulo de 70° grados que por efecto de la friccion retiene al
Liberador del Extractor (29), y al realizar la apertura del arma obliga a
sacar la vainilla de |la recamara aun si esta queda pegada a la recamara,
ac{emés de limitar la accién del Resorte Liberador del Extractor (30), que

en su parte delantera tiene un radio que permite un cierre suave del

arma.

. LIBERADOR DEL EXTRACTOR (29) (FIGURA 5). Esta pieza cumple
con la funcidén de trinquete y es la que acciona el sistema para que la
vainilla sea expulsada, fabricada en acero 4140 y con una dureza
especifica resiste los efectos de la friccion, estd sujeta por medio del
Pasador del Extractor (5) que le permite rotar sobre este y tiene un
alojamiento donde e! Pasador Liberador del Extractor (28) que esta
sujeto al Cajon de mecanismos (6) se desliza con un movimiento tipo
1e\_/a, al llegar al punto méaximo inferior desplaza la pieza hacia abajo y

permite que el iiberador del Extractor (4) deslice al Extractor (5).

- PASADOR DEL EXTRACTOR (5) (FIGURA 5): Su funcién principal es

permitir que el Liberador del Extractor (29) rote sobre éi.

Colombio - Panama - Venezuela
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4. PASADOR LIBERADOR DEL EXTRACTOR (28) (FIGURA 5): Este gminaebcon

Teh {57 11749 68 88

. . .. - . . {57 1148183 04
pasador estd localizado en el Cajon de mecanismos (6) fijo por medio dg,, roxa Lo5% 5

Bogota, Cclornbicl,
un agujero roscado.

5. RESORTE DE EXTRACTOR (3) (FIGURA 5): La carga de este resorte

impulsa el extractor y permite extraer la vainilla iuego de ser disparada.

6. RESORTE LIBERADOR DEL EXTRACTOR (30) (FIGURA 5): Este
resorte esta disefado para generar el efecto contrario al esfuerzo

realizado pdr el Resorte del Extractor (3) garantizando los dos tiempos

del sistema.

Las caracteristicas finales de los diversos componentes del sistema de .

extraccion y expulsion, son las siguientes:
Extractor: fabricado en acero AISI SAE 4140. Dureza 48-50 HRC.
Liberador del extractor: Micro fundicién 4140/4340, dureza 45-48.

Pasador del Extractor: fabricado en acero AISI SAE 1045, dureza 40-45
HRC.

Pasador liberador del extractor: fabricado en acero AISI SAE 1045, dureza

40-45 HRC.

Resorte del extractor: fabricado en acero cuerda de piano DIN 17223 grado

D, carga maxima 9.5 kgf, longitud muelle suelto 32 mm, numero de espiras

14,

Resorte liberador del extractor: fabricado en acero cuerda de piano DIN

17223 Grado D, carga maxima 14.7 kgf, longitud muelle suelto 11 mm,

numero de espiras 5.
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métodos de microfundicién, torneado, fresado, tratamiento térmico y acabado

superficial convencional en la obtencidon de piezas como el Extractor, el I
Liberador del Extractor, el Pasador del Extractor y el Pasador liberador del
extractor. Para otras piezas como el Resorte del extractor y el Resorte
Liberador del Extractor se realiza bajo un proceso de fabricacién de resortes a
compresidn convencional con especificaciones para que se cumplan las
siguientes caracteristicas : Hélice derecha, extremos abiertos y esmerilados
perpendicularmente al eje, la reduccion maxima es de 10% después de
someter el resorte a una carga estatica y esta comprimido a una altura de 16
mm durante 48 horas, alivio de tensiones a (230 - 260°C) durante 30 minutos

y enfriado a temperatura ambiente, reduccidn permisible de fuerzas es del

=om

10% después de 7000 ciclos.

FUNCIONAMIENTO.

Para expulsar la vainilla se procede a abrir el arma, primero se desplaza hacia
abajo el Liberador del Extractor (29), por medio del Pasador Liberador del
Extractor (28) que se encuentra anclado al Cajon de mecanismos (6) este
movimiento hace que se comprima el Resorte Liberador del Extractor (30), y
permite que el Extractor (1) sea desplazado hacia la parte externa por accion
de la friccién creada en la zona mecanizada de forma cola de milano de 700

grados y luego ser expulsado por efecto del Resorte del extractor (3) FIGURA

ey

5 hasta hacer tope en el Cajon de mecanismos (6), de esta manera es

extraida‘y expulsada la vainilla. (FIGURA 5). s

Al cerrar el arma el Resorte Liberador del Extractor (30) FIGURA 5 se
descomprime y el Extractor (1) FIGURA 5 es empujado hacia adelante por el
Cajéon de mecanismos (6) permitiendo que el Liberador del Extractor (29)

quede de nuevo en su condicién inicial. (FIGURA 5).

s,
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recamara gracias a la fuerza que libera el Resorte del extractor (3), en ese

mismo instante el Pasador liberador del extractor (28) estd bajando
conjuntamente con el cajén de mecanismos haciendo rotar al Liberador del
Extractor (29) sobre su propio eje, cuando alcanza un angulo de 18 grados. En
este punto es de gran importancia la fuerza que ejerce el Resorte Liberador del
Extractor (30) ya que debe ser mayor a la del Resorte del extractor para que
se realice el segundo paso que es la expulsién que en ese instante tiene una

energia acumulada que expulsa la vainilla a 1.5 m de distancia. (FIGURA 5).

El arma fue sometida a un protocolo de pruebas donde se realizaron 2500
disparos de municién calibre 12 (postas y caceria), ademds se realiza una
prueba de 2500 ciclos de disparo (apertura y cierre del arma) donde se
probaron los Resorte del extractor (3) y Resorte Liberador del Extractor (30)
en las 5000 secuencias no se presentaron rupturas ni desgastes significativos
que afectaran el funcionamiento del sistema de extraccién y expulsién y se

demostrd que el mecanismo es funcional, sequro y confiable. (FIGURA 5).
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