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SENORES SUPLERINTENDENCIA DE INDUSTRIA Y COMERCIO

SUPERINTENDENCIA DE INDUSTRIA Y COMERCI
SUPER. DELEGADA PARA LA PROPIEDAD INDUS ||I||“|!!ll(!lgl(!!!zl(!()lI!!l(!!!l!l(!!!ll
EDIVISION DE ";UEVAS CREACD:IONES Fecha: 208&;—08—;4 15:00.12 D?p. %Egggprzgg%mom
. ’ ' | I\?ﬂ 244MF?EDSEPLL<J)ES|AR&Q‘Q?' Folios: 7
NO Esrd vy
REF: Exp. 09.055.200 Patente Modelo de Utilidad PLACA AUTOADHESIVA PARA
CONSTRUCCION LIVIANA.

Para dar respuesta al Auto (Oficio) 6878 de ese Despacho, atentamente
acompano lo siguiente:

1. Resumen solicitado.

2. Documento de traspaso de los derechos patrimoniales del sefior Jaime
Uribe a la sociedad Toptec S.A.

3. Copia auténtica del contrato de trabagjo suscrito entre la sociedad
Toptec S.A. y el sefior Alvaro Andrés Cdérdoba Conto, en el que de
acuerdo con su cldusula octava, todas las invenciones y desarrollos
tecnoldgicos realizados en desarrollo de su actividad laboral pertenecen
exclusivamente a la empresa, quien tendrd derecho a solicitar la
Patente o el registro a nombre de ella.

Atentamente,

o Lt Lt Plrcnyy <
CLARA INES ALVAREZ GIRALDO  ~
C.C. 41.654.860 de Bogotd
T.P.21.965



Mr ~ . SUPERINTENDENCIA DE INDUSTRIA Y COMERCIO

(74) Apoderado:
Cl ARA INES ALVAREZ GIRALDO

Lo DIVISION DE NUEVAS CREACIONES
Industriay Comercio - ‘ EXTRACTO PARA PUBLICACION
SUPERINTENDENCIA = SOLICITUD DE PATENTE DE MODELO DE UTILIDAD
(21)N°{ije solicitud: . S (51) IntCl:
| .
22) Feollﬁa de solicitud: o - (71)Solicitante(s)
(30) Priokidad  (31) No. Priodidad 32) Fecha (33)» pais| TECNOLOGIA DE CUBRIMIENTO
[ . . . . . -
| (725']9\/§nt10-r e(s:) SA.
. ALVARO CORDOBA
! JAIME URIBE
|
l

4 T‘“""“ | PLACA AUTOADHESIVA PARA CONSTRUCCION LIVIANA

I
Requmen Relvmdicamén(es)

| .

Placa Autoadheswa compuesta por una Placa de Fibrocemento o Yeso y una Cinta
adheswa doble faz de alto desempefio con adhesion sensible a la presion, que se pre-
instala én el panel cubriendo las areas de contacto entre la Placa y la perfileria metalica y
se utiliza en sistemas de construccidon liviana de distintas maneras, en cielo rasos
descolgados muros internos de una y dos caras, y revestimiento de muros internos
existentes, si el sustrato- es fibrocemento puede usarse en fachadas tipo flotante, y en
fachadas no estructurales de cualquier tipo de edificacién. Asi mismo tiene una aplicacion
para entreplsos en flbrocemento y revestimiento de fachadas existentes.

CARACTERIZADA PORQUE -
| 1. La Cinta Adhesiva (2), se pre instala en el Panel o Placa de Fibrocemento o
- Yeso (1), cubriendo las areas de contacto (5), entre el Panel o Placa (1), y el
- . Paral metalico (3), de la construccion;
, 2 Al remover el recubrimiento (6), de la cinta (2), colocar la placa (1), sobre el
i - perfil o paral metalico (3), haciéndolos coincidir con la cinta (2) y realizar una
A . " continua y constante presion, las placas (1), quedan adheridas a la
5 ..+ estructura de la construccién (4);
¢ | 3.'Lacinta adhesiva (2), es a base de una espuma acrilica de celda cerrada
‘ resistente a rayos ultra violeta (UV).
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DOCUMENTO DE TRASPASO DISENO INDUSTRIAL

Yo, JAIME URIBE, mayor de edad y vecino de Bogotd, Cundinamarca
Colombia, por el presente documento atentamente manifiesto que traspaso a
la sociedad TECNOLOGIA EN CUBRIMIENTO S.A., TOPTEC S.A., MANILIT, los
derechos patrimoniales sobre el Modelo de Ufilidad por mi desarrollado
denominado PLACA AUTOADHESIVA PARA CONSTRUCCION LIVIANA. Este
fraspaso se hace sin reserva alguna. Los derechos patrimoniales que traspaso
se encuentran libres de cualquier gravamen y no han sido traspasados con
anterioridad en todo o en parte. Queda la sociedad autorizada para solicitar a
"‘ su favor Patente de Modelo de Utilidad sobre la PLACA AUTOADHESIVA PARA
CONSTRUCCION LIVIANA ante la Superintendencia de Industria y Comercio.

Atentamente,

NP

C.C.80|819.114 da Bogotd

(Nota de presentacién personal ante Notario)

. T £ 2 R S RS SR DA
. Jn ICENCIA DF RECONOCIMIENTO-CON HUELLA-
§ LA NOTARIA TREINTA Y CINCO (35) ’

DEL CIRCULO DE BOGOTA-COLOMBIA

Que el dia CERN!HCA g JUV 2009‘

. ;- Comparecid_NJUR 9(Q \ “l@ w«OC«Q\%
; .: quien se ad&t‘sﬁco con ___,C_(,_g’:)g& .1(;:34

0 : Yy manitestd que reconoce expresamente el coruemda de este ’
3 documento y que la firme que on &l aparece es la sweya.

En constancia firmao nugvamente vy estampa I3 huella de su dedc‘s
:vq; fndicn derecho {La certiticacion de huella caesd derechos notanalesl’
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Manizales, 1 deenero de 2008

ACTA DE ACUERDOC

Entre la.empresa TOPTEC S.A., representada legalmente por Beriha inés.
Lépez Villegas {Gerente General) de una parie, quien para los efectos del
presénte instrumento actia como EMPLEADOR v ALVARD ANDRES
CORDORA CONTO, quien obra en nombre propio de otra parte, quien
actia en cglided de TRABAJADOR, ambos mayores de edad,

igentificados comce aparece al pie de sus firmas, se ha llegado al acuerdo

que a continuacién se expresa:

Convienen as partes en mutuo acuerdo que el Contrato de Trabajo a
Término Fijo firmado el 1 de febrero de 2007, pasa a Término Indefinido
a partir del 31 de enero de 2609

EMPLEADOR TRABAJADOR

Ao A (Brecho
ALVARD ANDRES CORDOBA C.

CC BD .ol ORAD

BERTHA INES i .
Gerente Generzl

ANA:SEGUHDA%
ﬂ(\V)iri{!'ﬂzALES CALDAS 4
Boy fo que est fotocopia
:gi\.cide con ariginal qug tuve
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. CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO
A TERMINO FIJO INFERIOR A UN ANO

NOMBRE DEL EMPLEADOR: TOPTEC S. A.

DOMICILIO DEL EMPLEADOR: KM. 9 CARRETERA AL MAGDALENA - MANIZALES
NOMBRE DEL TRABAJADOR: ALVARO ANDRES CORDOBA CONTO

DIRECCION DEL TRABAJADOR: CALLE 103 36-53 AP 503 TEL 6354751 BOGOTA
LUGAR Y FECHA NACIMIENTO: BOGOTA, NOVIEMBRE 12 DE 1981

OFICIO QUE DESEMPENA: INVESTIGADOR DE TENDENCIAS

SALARIO BASICO: UN MILLON CUATROCIENTOS CINCUENTA Y CUATRO MIL
PESOS (51.454.000)

PAGADERO POR: QU]NCENAS VENCIDAS

FECHA INICIACION DE LABORES: 1DE FEBRERO DE 2007

LUGAR DONDE DE SEMPENARA LASLABORES: BOGOTA

CIUDAD DONDE HA SIDO CONTRATADO EL TRABAJADOR: MANIZALES
TERMINO INICIAL DEL CONTRATO: SEIS MESES

VENCIMIENTO DEL CONTRATO: 30 DE JULIC DE 2607

Entre ¢l empleador y el trabajador, de las condiciones ya dichas, identificados como aparece al pie de
sus firmas, se ha celebrado el presente contrato individual de trabajo, regido, ademds, por las
siguientes cldusulas:

PRIMERA: OBJETO: El empleador contrata los servicios personales del trabajador y éste se
obliga: a) A poner al servicio del empleador toda su capacidad normal de trabajo, en forma

exclusiva, en el desempefio de las funciones propias del oficio mencionado yen las Jaber: >
complementarias del mismo, de conformidad con las 1
empleador o sus representantes, y b) A no prestar da&"‘ta@fﬁﬁf’dge 'os laBorales a

otros empleadores, ni a trabajar por cuenta propia en e} mi mﬁ’gﬁmF Vlgenm
contrato. SEGUNDA: REMUNERACION: El empi:gdor pagar r@é%ra@a‘)‘q‘dofeﬁﬁﬁm)&,

de sus servicios el salario indicado, pagadero en las opo maéde “ta

geritevid! St
Dentro de este pago se encuentra incluida la remuneracmn‘&de;m&‘dé&ﬁﬁ%opg@n Fales y festivos dg#aP SEGy

que tratan los Capitulos Iy II del Titulo VII del Cod; oo‘fSustarInvo del Trabajo.r TER ERﬁg‘?‘
0

‘3

DURACION DEL CONTRATO: E! término inicial de duracién del contr OA%

arriba. 8i antes de la fecha de vencimiento de este términ Dt de las pa?tes S aVISare for

se entender4 prorrogado por un periodo igual al uuc1a1meatp.pactad9°m ¢ ?ﬂﬁﬂ de un""’t}on ato’ '9'4,
OQGEU i~ By
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wrmino fijo inferior de un afio, unicamente podré prorrogaise sucesivamente el contrato hasta por
res (3) perfodos iguales o inferiores, al cabo de los cuales el término de renovacién no podra ser
inferior a un afio y asi sucesivamente. En cumplimiento de lo previsto en el articulo 46 C.S.T.
modificado por el articulo 3 de la ley 50/90, el trabajador tendra derecho al pago de vacaciones y
prima de servicios en proporcién al tiempo laborado, cualquiera que este sea. CUARTA: TIPO DE
EMPLEADO: Hacen constar las partes contratantes que las funciones que va a desempefiar el
trabajador, son de aquellas que la Ley denomina Confianza y Manejo, en consecuencia no existe
derecho para el trabajador de reclamar el pago de recargos por trabajo suplementario o extraordinario,
en caso de que este llegase a existir. QUINTA: JORNADA DE TRABAJO: El trabajador se
obliga a laborar la jornada ordinaria en los turnos y dentro de las horas sefialadas por el empleador,
pudiendo hacer éste ajustes o cambios de horario cuando lo estime conveniente. Por el acuerdo
expreso o técito de las partes, podran repartirse las horas de la jornada ordinaria en la forma prevista
en el art. 164 del Cédigo Sustantivo del Trabajo, modificado por el art. 23 de la Ley 50/90, teniendo
en cuenta que los tiempos de descanso entre las secciones de la jornada no se computan dentro de la
misma, segin el art. 167 ibidem. SEXTA: PERIODO DE PRUEBA: Se pacta como periodo de
prucba TREINTA Y SEIS (36) DIAS, término que no excede la quinta parte del inicialmente
pactado. En caso de prérrogas o nuevo contrato entre las partes, se entenderd que no hay nuevo
periodo de'prueba. Durante este periodo tanto el empleador como el trabajador podréa terminar este
contrato, en cualquier momento, en forma unilateral. Todo lo anterior de conformidad con el art. 78
del C.S.T. modificado. por el art. 7 de la Ley 50/90. SEPTIMA: TERMINACION
UNILATERAL: Son justas causas para poner término a este contrato, unilateralmente, las
enumeradas en el art. 7 del Decreto 2351/65, y ademds, por parte del empleador, las siguientes faltas
que para el efecto se califican como graves: a) La violacion por parte del trabajador de cualquiera de
sus obligaciones legales, contractuales o reglamentarias; b) La no asistencia puntual al trabajo, sin
excusa suficiente a juicio del empleador, por dos veces dentro del mismo mes del calendario; ¢) La
ejecucién por parte del trabajador de labores remuneradas al servicio de terceros sin autorizacién del
empleador; d) La revelacién de secretos y datos reservados de la empresa; e) Las repetidas
desavenencias con sus compatieros de trabajo; f) El hecho de que el trabajador llegue embriagado al
trabajo o ingiera bebidas embriagantes en el sitio de trabajo, atn por ld primera vez; g) El hecho de
que el trabajador abandone el sitio de trabajo sin el permiso de sus superiores; h) La no asistencia a
una seccién completa de la jornada de trabajo, o més, sin excusa suficiente a juicio del empleador,
salvo fuerza mayor o caso fortuito. 1) El hecho de que el trabajador fume en las instalaciones de la
Empresa. j) Recibir dinero en efectivo o cheques a nombre personal Y que estén destinados a efectuar
pagos a la Empresa por parte de distribuidores, clientes, compradores u otros deudores de TOPTEC.
Para el efecto, los cheques tinicamente deben recibirse cuando hayan sido girados a nombre de
TOPTEC S.A. Y/O MANILIT S.A. con el sello restrictivo de “PAGUESE UNICAMENTE AL
PRIMER BENEFICIARIO” vy asi deben ser consignados en la Cuenta Corriente de TOPTEC S.A o
remitidos a las oficinas de la Empresa. OCTAVA: INVENCIONES: Las partes de coman™
en ejercicio de la libertad contractual, y sin perjuicio de las normas de obligatorig.eiliy
relacién con la materia, han acordado que las invenciones, los descubrimpierfos ‘ S
fprocediiients /o ¢x 165 bienes, 1os Tiodelos de ‘utilidad o _de cuglapfer 51408 w{a jtag? 153
étﬁbﬁ?s y consiguientes-resultados-de las actividades-del- omplt ﬁ%g}as“gsé al* %r\‘z;ﬁ d
A \
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trabajador a ser mencionado como mventor de las patentes, cuando se presente este evento.
NOVENA: MODIFICACION DE LAS CONDICIONES LABORALES: El trabajador acepta
desde ahora expresamente todas las modificaciones determinadas por el empleador, en gjercicio de su
poder subordinante, de sus condiciones laborales, tales como la jornada de trabajo, el lugar de
prestacién de servicio, el cargo u oficio y/o funciones y la forma de remuneracién, siempre que tales
modificaciones no afecten su honor, dignidad o sus derechos minimos ni impliquen desmejoras
sustanciales o graves perjuicios para ¢él, de conformidad con lo dispuesto por el Art. 23 del C.S.T.
modificado por el Art. 1° de la Ley 50/90. Los gastos que se originen con el traslado de lugar de
prestacion del servicio seran cubiertos por el empleador de conformidad con el numeral 8° del Art. 57
del C.S.T.S. DECIMA: PRIMAS EXTRALEGALES: La Empresa concederd al Empleado una
prima de vacaciones por un valor fijo anual que serd determinado por la Junta Directiva de la
Empresa; dicha prima es otorgada siempre y cuando se disfrute el periodo completo de vacaciones.
Ademas, convienen las partes que la Empresa concederd al empleado en el mes de diciembre una
prima en exceso adicional a la legal, correspondiente a treinta (30) dias de salario basico y
proporcional para quienes no laboran el afio completo. En caso de terminacién del Contrato de
Trabajo, se perdera el derecho al pago de dichas primas. Acordamos expresamente que tales primas,
por su cardcter de extralegales, no son salario ni constituyen factor salarial, para la liquidacién de
Prestaciones Sociales, vacaciones y demas créditos de indole laboral (Art. 15 Ley 50 de 1990 del
Cédigo Sustantivo de Trabajo). UNDECIMA:. EFECTOS: El presente contrato reemplaza en su
integridad y deja sin efecto alguno cualquiera ofro contrato verbal o escrito celebrado entre las partes
con anterioridad. Las modificaciones que se acuerden al presente contrato se anotardn a continuacion

de su texto. DUODECIMA: Este contrato ha sido redactado estrictamente de acuerdo a la Ley y la

Jurisprudencia y serd interpretado de buena fe y en consonancia con el Cédigo Sustantivo del Trabajo
cuyo objeto, definido en su art. 1°, es lograr la justicia en las relaciones entre empleadores y
trabajadores dentro de un espiritu de coordinacién econdémica y equilibrio social.

Para constancia se firma en dos ejemplares del mismo tenor y valor, ante testigos en la ciudad y fecha
que se indican a continuacién:

MANIZALES. 1 DE FEBRERO DE 2007

EMPLEADOR NIT 890805453-8 TRABAJADOR
@ S pvare A esrpoba

B THA I_NES LOPEZ VILLEGAS ALVARO ANDRES CORDOBA CONTO

GERENTE GENERAL C.C.No. BOOCA|OG 4

Manizales Km. 9 Via al Magdalena - PBX:8745412/13
Home Page: www. toptec.com.co  E-mal:
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Folio 44
2020

Bogota D.C.,

Doctor(a)

ALVAREZ GIRALDO CLARA INES

Apoderado(a) y/o Representante de

TECNOLOGIA EN CUBRIMIENTO S.A., TOPTEC S.A., MANILIT S.A.

REFERENCIA Radicacidédn No. 9 55200
Tramite 3
Evento 1
Actuacién 416
Oficio No. 10612

al Folios 1

Teniendo en cuenta que la solicitud de privilegio de patente de modelo de utilidad
que se tramita bajo el expediente indicado en la referencia, relne los requisitos
de forma establecidos en los articulos 26 y 27 de la Decisidn 486 de la Comisidn de
la Comunidad Andina, y en las demds disposiciones vigentes sobre la materia, se
envia el extracto de la solicitud a la Oficiha de Comunicaciones para efecto de su
publicacién en la Gaceta de Propiedad Industrial, conforme lo establece el articulo
40 de la misma Decisidn, en concordancia con el articulo 85 de la misma decisidn.

De acuerdo con lo previsto en el articulo 40, en concordancia con el articulo 85 de
la Decisién 486/00; la publicacidén en este caso se hard a partir del dia 29 del mes
de mayo de 2010.

Chmplase '.1 8 JUN 2“'\%‘

Dado en Bogota DC,

ALIX CARMENZA
Directora de

PEDES DE VERGEL
uevas Creacionesg (c)

jfernand
Al contestar favor indique el nlmero Sede Centro: Carrera 13 No. 27-00 pisos 2, 5, 7 y 10 PBX: 5870000
de radicacién consignado en el rétulo . Sede CAN: Av. Carrera 50 No. 26 - 55 int.2. Tel 5880070

Call Center 6513240. Linea 01800-910165
Web: www.sic.gov.co e-mail: info@sic.gov.co
Bogotd D.C. Colombia
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SUPERINTENDENCIA

CORREO CERTIFICADO

Radicacion : 9-55200- -5-0 Fecha: 2011-02-21 09:22:36
Tramite : 3 MODELO

Evento : 1 REGDEPOSITO

Actuacion: 432 COMUNICACTOADM

Destinatario : CLARA INES ALVAREZ GIRALDO Folios 1

AN

Sefior (a) (es) B\

CLARA INES ALVAREZ GIRALDO -
CALLE 84 N° 18-38 OF. 604 BOGOTAD.C.
BOGOTAD.C.

Referencia RESOLUCION : 8778

Fecha : 18/02/2011

Expediente : 9-556200

Tramite : 3 PATENTES DE MODELO DE UTILIDAD

Evento : 1 REGISTRO/DEPOSITO/CONCESION/DEPOSITO
Actuacion : 432 COMUNICACION ACTO ADMINISTRATIVO

Comedidamente le solicito presentarse a este Despacho ubicado en la Carrera 13 No. 27 -
00 Piso Tercero (3), de la ciudad de Bogota D.C., dentro del término de cinco (5) dias
habiles contados a partir del envio de la presente citacion, en horario de 8:00 a.m. a 4:30
p.m. jornada continua, con el fin de notificarle personalmente el contenido de la resolucion
de la referencia proferida dentro del expediente tramitado con el niumero de radicacion
citado en el asunto.

De no hacerse presente en el término indicado anteriormente, la providencia en mencién se
notificara por edicto, el cual se fijara por el término de diez (10) dias en el Centro de
Documentacién e Informacion.

Para su comodidad el texto completo de la resolucion se encontrara disponible en la pagina
web de la Entidad desde el dia habil siguiente al de su notificacién, la cual podra ser
consultada desde un computador con acceso a Internet, en la pagina www.sic.gov.co, con el
numero de resolucién a través de la opcion tramites y servicios - de caracter general
transversal - consulta actos administrativos y providencias.

En caso de que se haya notificado, haga caso omiso de este aviso.

Secretaria General
SUPERINTENDENCIA DE INDUSTRIA Y COMERCIO

Sede Centro: Carrera 13 No. 27-00 pisos 3, 5, 7 y 10 PBX: 5870000
Al contestar favor indique el nimero de Sede CAN: Av. Carrera 50 No. 26- 55 int. 2 Tel 5880070
radicacién consignado en el sticker Call Center 6513240 . Linea 018000-910165
Web: www.sic.gov.co e-mail: info@sic.gov.co
Bogota D.C. Colombia .



JULIO ALBERTO ALVAREZ RICAURTE +

CLARA INES ALVAREZ GIRALDO
ABOGADOS

Calle 84 No. 18-38, Oficina 604
Tels: 256 5797 - 256 6082 - 257 9765. Fax: 257 4784

\\ // ; Bogotd, D. C. - Colombia.
AN E-mail: clarginesalvarez@yahoo.com
Fundada en 1950 Propiedad Industrial - Registros Sanitarios
SENOR

SUPERINTENDENTE DE INDUSTRIA'Y COMERCIO
SUPER. DELEGADA PARA LA PROPIEDAD INDUSTRIAL
DIVISION DE NUEVAS CREACIONES

Expediente: 09.55.200

Patente _modelo de utilidad: F‘LACA AUTOADHESIVA PARA CONSTRUCCION
LIVIANA

Titular: Tecnologia en Cubrimiento S.A., Toptec S.A., Manilit S.A.

Yo, CLARA INES ALVAREZ GIRALDO, identificada como aparece al pié de la
. firma, atentamente manifiesto que me doy por notificada de Ia Resolucidn
‘ 8778 de fecha 18 de Febrero de 2011.

Ruego se me entregue copia de la citada Resolucion.

Atentamente,

CLARA INES ALVAREZ GIRALDO’
C.C. 41.654.860 de Bogota
T.P.21.965

Céd. 227
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Industria y Comercio
SUPERINTENDENCIA

REPUBLICA DE COLOMBIA
SUPERINTENDENCIA DE INDUSTRIA Y COMERCIO

RESOLUCIONNo. ¥ (¢ 7 7 %

Por la cual se declara abandonada una solicitud

Rad. N° 09-55200

EL DIRECTOR DE NUEVAS CREACIONES (C)
en ejercicio de sus facultades legales, y

CONSIDERANDO:

PRIMERO: Que mediante escrito radicado en esta Superintendencia con el numero 09-
055200-00000-0000 del dia 29 de mayo de 2009, se presenté |a solicitud de patente de
modelo de utilidad para la invencién denominada “PLACA AUTOADHESIVA PARA

CONSTRUCCION LIVIANA”, contenida en el expediente de la referencia.

SEGUNDO: Que el extracto de esta solicitud fue publicado en la Gaceta de la Propiedad
Industrial N° 618 del 19 de julio de 2010.

TERCERO: Que el articulo 44 de la Decision 486 de la Comision de la Comunidad
Andina, establece que: "Dentro del plazo de seis meses contados desde la publicacién de
la solicitud, independientemente que se hubieren presentado oposiciones, el solicitante
debera pedir que se examine si la invencion es patentable. Los Paises Miembros podran
cobrar una tasa para la realizacién de este examen. Si transcurriera dicho plazo sin que el
solicitante hubiera pedido que se realice el examen, la solicitud caera en abandono".

CUARTO: Que por su parte, el articulo 85 sefiala que: “Son aplicables a las patentes de
modelo de utilidad, las disposiciones sobre patentes de invencion contenidas en la
presente Decision en lo que fuere pertinente, salvo en lo dispuesto con relacion a los
plazos que se reducirn a la mitad”.

QUINTO: Que contados tres meses desde la publicacion de la solicitud en la Gaceta de
la Propiedad Industrial, no se presenté peticién de parte del interesado para efectuar el
examen de fondo, razon por la cual se considera abandonada la solicitud en los términos
del mencionado articulo 44.

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Declarar abandonada la solicitud de privilegio de patente de
modelo de utilidad contenida en el expediente de la referencia.
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RESOLUCIONNo. W a7 7 A

Por la cual se declara abandonada una solicitud

Rad. N° 09-55200

ARTICULO SEGUNDO: Notificar el contenido de la presente resolucion a la doctora
Clara Inés Alvarez Giraldo, en su calidad de apoderada de TECNOLOGIA EN
CUBRIMIENTO S.A., TOPTEC S.A., MANILIT SA, o a quien haga sus veces,
entregandole copia de la misma, advirtiendole que contra ella procede el recurso de
reposicion ante el Director de Nuevas Creaciones y el de apelacion ante el
Superintendente Delegado para la Propiedad Industrial, del cual podra hacer uso al
momento de la notificacién personal o dentro de los cinco dias habiles siguientes a ella.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogota, D.C., a los - e
° 18 EB

/T@%
JOSE LUIS SALAZAR LOPEZ

EL DIRECTOR DE NUEVAS CREACIONES (C),

Doctora

CLARA INES ALVAREZ GIRALDO
Calle 84 No. 18-38 Of 604

Bogota D.C.

202096
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