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Señora 

Directora de la Dirección de Nuevas Creaciones 

Superintendencia de Industria y Comercio 

Ministerio de Comercio, Industria y Turismo 

E.                  S.              D. 

  

 

Re.: Expediente No. NC2019/0011654 

Solicitud de registro Patente PCT entrada en Fase Nacional, para:  

“PROCESO PARA TRANSFORMAR FIBRAS DE CARBONO, FIBRAS 

SINTÉTICAS Y FIBRAS VEGETALES EN TELAS NO TEJIDAS”. 

Solicitante:   INNOVATIVE RECYCLING S.A. 

 

 

RESPUESTA OFICIO DE FORMA 

 

 

Yo, MARGARITA CASTELLANOS ABONDANO, mayor de edad, 

identificada y domiciliada como aparece al pie de mi firma, obrando en mi 

calidad de apoderada de la sociedad solicitante del asunto citado en la 

referencia, en atención a su oficio No. 13201 notificado el 9 de diciembre 

de 2019, me permito dar respuesta al mismo de la siguiente manera: 

 

1. Poder 

 

Se adjunta al presente memorial documento de poder debidamente 

conferido por INNOVATIVE RECYCLING S.A. y por lo tanto, esta 

objeción se debe tener por superada. 

 

2. Cesión 

 

Se adjunta al presente memorial contrato de trabajo entre FC CARBON 

SA y Paolo Ferrari así como el libro societario 12112918 que demuestra 
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que INNOVATIVE RECYCLING S.A. es el accionista en el 100% de FC 

CARBON SA, como prueba de la cesión de derecho del inventor al titular. 

INNOVATIVE RECYCLING S.A. junto con su traducción al español y por 

lo tanto, esta objeción se debe tener por superada.  

 

3. Conclusión 

 

Teniendo en cuenta lo anterior, es posible establecer que se cumplen los 

requisitos formales dispuestos en el artículo 39 de la Decisión 486. 

 

4. Anexos 

 

 Documento de poder 

 Contrato de trabajo de inventor y copia de libro societario 

 

Señora Directora, 

  

   

Margarita Castellanos Abondano 

C.C. No. 39.779.654 de Bogotá 

T.P.A. No. 70.819 del C. S. J. 

Calle 94 A No. 7 A-09 - Bogotá, D.C. 

Teléfono (PBX): 7560770  

 

Bogotá, 

MCA/mg 

P5295 
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Libro societario 

 

FC CARBON SA 

 

Sede legal Via Clemente Maraini 13, 6900 Lugano 

 

Número de control: CHE-160.796.225 

 

Nombre Apellido 

Número de acciones 

Valor nominar de cada acción 

Fecha de nacimiento 

Lugar de nacimiento 

Documento de identificación 

Dirección 

Pago de capital social dado 

 

Nombre de la empresa: Innovative Recyling SA 

Número de acciones: 252 

Valor nominar de cada acción: 500,0 

Fecha de nacimiento: CHE-435.998.721 

Data del pago de la seguridad social: 22/02/2016 

Representante de la sociedad: Enrico Rocchinotti 

Sede legal: Via Frascini 1, 6900 Lugano 

 

Lugar y fecha : Lugano, 25-08-2018 

 

FC CARBON SA CHE-160.796.225IVA 

 

Firma del administrador 

 

(firma ilegible) 

(firma ilegible) 
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FC CARBON SA 

C/O Eamon Consulting SA Via Clemente Naraini 13 

6900 Lugano 

 

Gentil Señor 

Paolo Ferrari 

Via Arona 4 

Milan 

Italia 

 

Lugano, 1 de marzo 2015 

 

OBJETO: CONTRATO DE TRABAJO A TIEMPO INDEFINIDO 

 

Siguiendo los acuerdos alcanzados, lo siguiente se rige aquí: 

 

1. Calificación 

 

Responsable de la producción 

 

2. Tareas 

 

Supervisión y cordinación de la operación de producción y transformación, de 

las compras, de la formación del personal. 

 

3. Duración del contrato 

 

La duración del contrato es a tiempo indefinido, con un período de prueba de 

un mes. 

 

Inicio del trabajo: 1 de amrzo de 2015, con la obtención del permiso de trabajo 

tipo G. 
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Superado el periodo de prueba, el contrato puede ser terminado con preaviso 

de un (1) mes. El periodo de preaviso se rige por el Codigo federal de las 

obligaciones. 

4. Lugar de trabajo. 

 

La sede de trabajo es Lugano o en la ubicación de la fábrica que se elegirá. Se 

planean frecuentes viajes fuera del sitio debido a las necesidades comerciales, 

tanto en Suiza como en el extranjero. 
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FC CARBON SA 

C/O Eamon Consulting SA Via Clemente Naraini 13 

6900 Lugano 

 

5. Horario de trabajo 

 

La duración del trabajo es a tiempo completo, por un total de cuarenta (40) 

horas a la semana. 

 

6. Salario mensual 

 

El salario mensual bruto se ha fijado en Fr. 4´000.00 (cuatromil francos suizos) 

por 13 meses.  

 

Se pueden prever salarios auxiliares debido al trabajo extraordinario. En 

consecuencia al logro de ciertos resultados, se pueden pagar montos 

adicionales como bonificación. 

 

7. Cotizaciones a la seguridad social 

 

Según lo regula la ley 

 

8. Gastos de bolsillo 

 

Los gastos relacionados con las necesidades laborales, incluidos los costos de 

alimentos y alojamiento en caso de viaje, viajes fuera del sitio y costos de viaje, 

se reembolsarán en su totalidad después de la aprobación de la gerencia. 

 

9. Vacaciones 

 

Se reconoce un período de vacaciones anual calculado en 20 días hábiles (4 

semanas) para ser consumido de acuerdo con las necesidades de la empresa. 
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10. Cláusula suplementaria 

 

Para todos los asuntos no previstos en este contrato, se aplican las 

disposiciones del código federal de obligaciones del contrato de trabajo. 

Una copia de esto se entrega refrendada como señal de aceptación. 

 

Este intercambio de correspondencia tendrá lugar de manera válida y en lugar 

de un contrato regular. 

 

Para aceptación: 

 

(firma ilegible) 

 

Paolo Ferrari 

 

(firma ilegible) 

 

(firma ilegible) 

 

FC Carbon SA 

 


