Baxter Healthcare Corporation Employment Agreement
Deerfield, Illinois 60015-4633

(NOTA:

ANTES DE FIRMAR, LOS POTENCIALES EMPLEADOS DEBEN LEER EL SIGUIENTE ACUERDO

EN SU TOTALIDAD, ASEGURARSE DE QUE LO ENTIENDEN Y, SI LO DESEAN, REVISARLO CON SUS
ABOGADOS Y ASESORES.)

En consideracion a mi empleo, la continuacion de mi empleo, el dinero, los beneficios, las

promociones, los bonos, el capital y/o el hecho de que Baxter, que incluye a Baxter International

Inc., Baxter Healthcare Corporation y Baxter World Trade Corporation (en conjunto "Baxter"),

cualquiera de sus empresas afiliadas y sus sucesores o cesionarios, me comprometo a lo siguiente:

(a)

(c)

Definiciones:

"Productos en competencia" significa productos, procesos o servicios de cualquier persona
u organizacion que diferente a Baxter, existentes o en desarrollo, que son sustancialmente
iguales, pueden ser sustituidos o aplicados a un uso final sustancialmente igual al de los
productos, procesos o servicios con los que trabaje durante los ultimos tres afios de mi
empleo en Baxter o sobre los cuales adquiera informacidn confidencial a través de mi
trabajo en Baxter.

Por "organizacion competidora" se entiende las personas u organizaciones, entre las que
me incluyo, que se dedican o estdn a punto de dedicarse a la investigacion o el desarrollo,
la produccién, la distribucion, la comercializacién, el suministro o la venta de un producto
competidor.

Por "informacién confidencial" se entiende la informacion relativa al negocio actual o
previsto de Baxter que no ha sido divulgada publicamente por representantes autorizados
de Baxter. Entiendo que "Informacion Confidencial" puede incluir, por ejemplo, secretos
comerciales, Invenciones, conocimientos y productos, informacidn de clientes, pacientes,
proveedores y competidores, datos de ventas, precios, costes y datos financieros,
investigacion, desarrollo, programas y estrategias de marketing y ventas, técnicas, procesos
y practicas de fabricacién, marketing y servicio, y estrategias regulatorias. Entiendo ademas
que la informacidn confidencial también incluye toda la informacién recibida por Baxter
bajo la obligacidn de confidencialidad con un tercero.

"Invencion"” significa procedimientos, sistemas, mdquinas, métodos, procesos, usos,

aparatos, composiciones de materia, disefos o configuraciones, programas informaticos de
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(e)

(f)

cualquier tipo, o cualquier mejora de los anteriores, descubierta, concebida, reducida a la
practica, desarrollada, realizada o producida, y no se limitara al significado de "invencion"
en virtud de las leyes de patentes de los Estados Unidos.

Los "articulos" incluyen documentos, informes, dibujos, fotografias, disefios,
especificaciones, férmulas, planos, muestras, informacién de investigacién o desarrollo,
prototipos, herramientas, equipos, propuestas, planes de comercializacion o ventas,
informacién de clientes, listas de clientes, listas de pacientes, informacién de pacientes,
archivos regulatorios, datos financieros, costos, informacion de precios, informacién de
proveedores, material escrito, impreso o grafico, u otra informacién y materiales que
conciernen al negocio de Baxter que lleguen a mi poder ya sea en copia impresa o en
formato electrénico o de los que tenga conocimiento por razén de mi empleo.

Los "secretos comerciales" incluyen toda la informacion de Baxter o de un tercero que se
haya confiado a Baxter y que no esté generalmente disponible para el publico, de la que
Baxter o dicho tercero obtenga un valor econédmico y sea objeto de esfuerzos razonables en
las circunstancias para salvaguardar su secreto. La informacién no se considera
generalmente disponible para el publico si es divulgada publicamente por una persona o
entidad no autorizada.

Deber de lealtad. Haré todo lo posible para cumplir con mis deberes como empleado de

Baxter y seguiré siendo leal a Baxter durante el periodo de mi empleo. No estoy
comprometido actualmente, ni tampoco entraré, durante el término de mi empleo con
Baxter, en ninguna relacion de empleo o agencia con ningln tercero cuyos intereses puedan
entrar en conflicto con los de Baxter. No tengo ni tendré, durante el periodo de mi empleo
en Baxter, ningun interés significativo, directamente, a través de mi familia, o a través de
organizaciones o fideicomisos controlados por mi, en ningln tercero cuyos intereses
puedan entrar en conflicto con los de Baxter.

Uso y devolucién de la informacién de la compaiiia. Cada articulo y toda la informacidn

confidencial que llegue a mi posesion por razén de mi empleo es propiedad de Baxter y no
sera utilizada por mi de ninguna manera, excepto en el curso de mi empleo por, y para el
beneficio de Baxter. No retiraré ningln articulo de las instalaciones propiedad de o
arrendadas por Baxter, excepto cuando mis deberes lo requieran, y al terminar mi empleo

o por una solicitud especifica, todos los articulos seran inmediatamente entregados a mi
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supervisor en Baxter. Entiendo que el hecho de no devolver la propiedad de la compaiiia al
terminar el empleo puede resultar en una accion legal para hacer cumplir esta obligacion.

4. Obligaciones de confidencialidad. Preservaré como confidencial toda la Informacién

Confidencial que haya sido o pueda ser obtenida por mi. No utilizaré, sin la autorizacion
escrita de Baxter, para mi propio beneficio o propdsitos, o revelaré a otros, ya sea durante
mi empleo o después, excepto cuando sea requerido por mi empleo en Baxter, cualquier
informacién confidencial ya sea en copia impresa, formato electrénico, en mi cabeza o
derivaciones de la misma o cualquier copia o notas hechas de cualquier articulo que
incorpore informacién confidencial. Entiendo que mis obligaciones con respecto a la
informacidén confidencial continuaran durante mi empleo y después de la terminacion de mi
empleo con Baxter y siempre que dicha informacidn no esté generalmente disponible para
el publico. Estas restricciones relativas al uso y divulgacidn de la informacién confidencial
no se aplicaran a la informacién que sea o llegue a ser publicamente conocida por medios
legales, o que llegue a mi poder de fuentes que no estén bajo la obligacion de

confidencialidad de Baxter.

(NOTA: BAXTER PROCURARA LA PROTECCION JUDICIAL A SU DERECHO A PROTEGER LA
INFORMACION CONFIDENCIAL Y LOS SECRETOS COMERCIALES, Y BUSCARA TODOS LOS RECURSOS
LEGALES HASTA LA PROHIBICION DE LAS OPORTUNIDADES DE EMPLEO COMPETITIVO QUE
IMPLIQUEN LA DIVULGACION O EL USO DE ESTA INFORMACION. AL SALIR DE BAXTER SU
CAPACIDAD DE ACEPTAR EMPLEO CON COMPARNIAS COMPETITIVAS SERA LIMITADA).

5. Pacto de no competencia. Entiendo que cualquier encomienda de relaciones con clientes,

buena voluntad e informacion confidencial que me haga Baxter se hace en base a la relacion
confidencial que surge de mi empleo con Baxter y mis obligaciones en este Acuerdo.
Asimismo, entiendo que la informacién confidencial que pueda adquirir o a la que pueda
tener acceso, especialmente con respecto a los proyectos y resultados de investigacion y
desarrollo, formulas, disefios, formulacién, procesos, la identidad de los proveedores,
clientes y pacientes, métodos de fabricacion y datos de costos y precios, es de gran valor
para Baxter. Como consecuencia de tal encargo y tal consideracion, en la medida en que lo
permitan las leyes estatales aplicables, A) Acepto que no prestaré servicios, directa o
indirectamente, durante mi empleo o por un periodo de un afio después de la terminacion

de mi empleo con Baxter, por cualquier razén, a cualquier organizacidn de la competencia
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en relacidn con cualquier producto de la competencia dentro de los limites geograficos de
los cuales fui responsable durante los ultimos tres afios de mi empleo con Baxter y cuando
dicha prestaciéon de servicios pueda implicar potencialmente la divulgacién o uso de
informacién confidencial o secretos comerciales. Entiendo que los servicios prestados a
dicha Organizacién Competidora en un ambito ejecutivo, cientifico, administrativo, o
capacidad de consultoria en relacion con los Productos de la Competencia estdn en apoyo
de la competencia real en varias areas geograficas y por lo tanto entran dentro de la
prohibicion de este acuerdo, independientemente de donde se presten fisicamente dichos
servicios B) Estoy de acuerdo en que no prestaré servicios a una empresa de la Competencia
durante mi empleo con Baxter y por un periodo de un afo después de la terminacién de mi
empleo con Baxter por cualquier razén. Organizacién en la que ocuparia un puesto con
responsabilidades similares a las de cualquier puesto que haya tenido en Baxter durante los
tres afos anteriores a la terminacién de mi empleo en Baxter o en la que tendria
responsabilidad y acceso a informacidon confidencial similar o relevante a la que haya tenido
acceso durante los tres afos anteriores a la terminacion de mi empleo en Baxter y C) Estoy
de acuerdo si, en cualquier momento durante los dos Ultimos afios de mi empleo con Baxter,
he sido empleado como representante de ventas, no prestaré servicios, directa o
indirectamente, por un periodo de un afo después de la terminacién de mi empleo con
Baxter por cualquier razén a cualquier organizacién de la competencia en relacion con la
venta, solicitud, comercializacién o promocién de productos de la competencia a cualquier
cliente de Baxter con el que tuve contacto o estaba en los territorios asignados a mi por
Baxter dentro de los tres afios anteriores a la terminacién de mi empleo con Baxter, o con

respecto a los cuales adquiri informacion confidencial.

Si resido en California y estoy empleado en California, los pactos de este parrafo 5
solo se aplicaran a mi en la medida en que utilice los secretos comerciales de Baxter
para llevar a cabo las actividades prohibidas. Si resido en Luisiana y trabajo en ese
estado, los acuerdos de este parrafo sélo se aplicaran en las parroquias en las que

tuve contacto con los clientes de Baxter.

6. Solicitud de empleados. En la medida en que lo permita la ley estatal aplicable, entiendo y

acepto que no, durante el periodo de mi empleo en Baxter y por una vez (1) afio después
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de la terminacion de mi empleo en Baxter, contratar (excepto si resido y estoy empleado en
California) a cualquier empleado de Baxter que posea informaciéon confidencial de Baxtery
no solicitaré, induciré, reclutaré o alentaré, ya sea directa o indirectamente, a ningun
empleado de Baxter a dejar su empleo, ni intentaré solicitar, inducir, reclutar, alentar o
retirar a los empleados de Baxter que posean informacién confidencial de Baxter, ya sea
para mi o para cualquier otra persona o entidad.

7. Informacidn sobre el antiguo empleador. Estoy de acuerdo en que durante mi empleo con

Baxter, no usaré o revelaré inadecuadamente cualquier informacion propietaria o secretos
comerciales de cualquier ex-empleador u otra persona o entidad y que no traeré a las
instalaciones de Baxter ninglun documento no publicado o informacidn propietaria que
pertenezca a dicho empleador, persona o entidad a menos que sea consentido por escrito
por dicho empleador, persona o entidad.

8. Cooperacidn en los procedimientos juridicos. Entiendo que después de mi empleo con

Baxter haré todo lo posible para contactar con el Asesor General de Baxter si se me entrega
una citacién u otro proceso legal pidiendo una declaracién, testimonio u otra declaracion,
u otra evidencia potencial para ser usada en conexion con cualquier demanda en la que
Baxter sea parte. Después de mi empleo con Baxter, también estoy de acuerdo en
proporcionar plena cooperacidon a Baxter, si se me solicita, en relaciéon con cualquier
procedimiento legal en el que Baxter sea parte.

9. La propiedad de las invenciones. Todos los inventos relacionados con el negocio actual o

planificado de Baxter, que sean concebidos o reducidos a la practica por mi, ya sea solo o
con otros, durante el periodo de mi empleo o durante un periodo de ciento veinte (120)
dias después de la terminacién de dicho empleo, ya sea que se haga o no durante mi horario
regular de trabajo, son propiedad exclusiva de Baxter. Las disposiciones de este parrafo no
se aplicardn a una invencidon para la cual no se haya utilizado equipo, suministros,
instalaciones o informacidon comercial secreta de Baxter y que haya sido desarrollada
enteramente en mi propio tiempo, a menos que (a) la invencidn se relacione (i) con el
negocio de Baxter, o (ii) con mi investigacién o desarrollo real o demostrablemente
anticipado para Baxter, o (b) la invencidn sea el resultado de cualquier trabajo realizado por
mi para Baxter.

10. Asignacién de Invenciones. Revelaré rapidamente y por escrito a Baxter, a través de mi

supervisor, todas las Invenciones que estan cubiertas por este acuerdo, y estoy de acuerdo
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en ceder, y por la presente cedo, a Baxter International Inc. y Baxter Healthcare S.A. (cada
una de ellas propietaria de un interés medio indiviso) todos mis derechos, titulos e intereses
sobre dichas Invenciones. Me comprometo a no divulgar ninguna de estas Invenciones a
terceros sin el consentimiento expreso de Baxter, excepto cuando lo requiera mi empleo.

a. En cualquier momento durante o después de mi empleo, a peticién de Baxter,
ejecutaré asignaciones especificas a favor de Baxter o su nominado de mi interés
en y para cualquiera de las Invenciones cubiertas por este acuerdo, asi como
ejecutar todos los papeles razonables, prestar toda la ayuda razonable y realizar
todos los actos razonables y legales que Baxter considere necesarios o aconsejables
para la preparaciéon, presentacion, procesamiento, emisidén, obtencion,
mantenimiento o aplicacidn de las solicitudes de patentes y patentes de los Estados
Unidos y paises extranjeros para estas Invenciones, y para la transferencia de
cualquier interés que pueda tener. Ejecutaré todos y cada uno de los papeles y
documentos razonables que se requieran para perfeccionar, confirmar, memorizar
o probar la propiedad de Baxter de las Invenciones, solicitudes de patentes e
intereses mencionados anteriormente.

b. Entiendo que si no estoy empleado por Baxter en el momento en que se me pide
que ejecute cualquier documento segun el parrafo 10(a), recibiré cincuenta ddlares
($50.00) por la ejecucién de cada documento, y ciento cincuenta délares ($150.00)
por dia de cada dia o parte de él gastado a peticion de Baxter en la realizacién de
actos segun el parrafo 10(a), mas el reembolso de cualquier gasto de bolsillo en el
gue yo haya incurrido a peticién de Baxter en dicha realizacion.

c. Entiendo, ademas, que la ausencia de una solicitud de informacion o de juramento
por parte de Baxter, o de la ejecucion de cualquier documento, no se interpretara
en modo alguno como una renuncia a los derechos de Baxter en virtud del presente
acuerdo.

11. Revelacién de invenciones anteriores. He revelado a Baxter todas las obligaciones

continuas que tengo con respecto a la asignacidn de Invenciones a cualquier empleador
anterior, y no reclamo ninguna Invencién previa no patentada como mia, excepto aquellas
que han sido reducidas a la practica y que se muestran en una lista, si la hubiera, adjunta a
este acuerdo. Entiendo que Baxter no busca ninguna informaciéon confidencial que yo haya

adquirido de un empleador anterior, y no revelaré ninguna de esas informaciones a Baxter.
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12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

Obras por encargo. Todos los escritos y otros trabajos que puedan tener derechos de autor

(incluyendo programas de computadora) que estén relacionados con el negocio actual o
planificado de Baxter y que sean preparados por mi durante mi empleo en Baxter seran, en
la medida en que lo permita la ley, obras hechas por encargo, y la autoria y los derechos de
autor del trabajo estardan a nombre de Baxter. En la medida en que dichos escritos y obras
no sean obras por encargo, acepto la renuncia a los "derechos morales" sobre dichos
escritos y obras, y ceder a Baxter todos mis derechos, titulos e intereses sobre dichos
escritos y obras, incluidos los derechos de autor.

Uso de imagenes pictdricas. Permitiré que Baxter y sus agentes utilicen y distribuyan

cualquier imagen pictérica que se tome de mi durante mi empleo en Baxter con la
frecuencia que se desee para cualquier propdsito legal. Renuncio a todos los derechos de
inspeccién o aprobacién previa y libero a Baxter y a sus agentes de cualquier reclamo o
demanda que pueda tener por el uso o publicacidn legal de dichas imagenes.

Empleo a voluntad. Entiendo y estoy de acuerdo en que este acuerdo no es una garantia de

continuidad de empleo o una tasa de compensacién para cualquier periodo. Mi empleo es
a voluntad. Esto significa que soy libre de terminar mi empleo en cualquier momento, por
cualquier razén, y que Baxter conserva los mismos derechos. Sin embargo, mis obligaciones
en este acuerdo sobrevivirdn a la terminacién del empleo por cualquier razén.

Prueba de drogas. Sujeto a la ley estatal aplicable, entiendo que se me puede pedir que me

someta a pruebas de drogas como condicidn para el empleo o la continuacidn del empleoy
que dé mi consentimiento a dichas pruebas segun lo determine Baxter como apropiado,
sujeto a la ley estatal aplicable.

Cumplimiento de la ética comercial de Baxter. Cumpliré con el Cddigo de Conducta de

Baxter, del cual reconozco haber recibido, leido y comprendido una copia.

Obligaciones continuas. Las obligaciones que he asumido en los parrafos 3, 4,5, 6, 8, 9, 10,

12 y 13 sobreviviran a la terminacion de mi empleo por Baxter.

Otros términos y condiciones de empleo. Baxter tiene el derecho de hacer y hacer cumplir

cualquier otra regla y regulacion que no sea contraria a este acuerdo que también regird mi
empleo.

Divisibilidad, medidas cautelares y honorarios de abogados. Las disposiciones del acuerdo

seran divisibles y, en caso de que cualquier tribunal considere que alguna de sus

disposiciones no es ejecutable, en su totalidad o en parte, el resto del acuerdo serd, no
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20.

21.

obstante, ejecutable y vinculante para las partes. Un tribunal puede modificar o enmendar
cualquier parte de este acuerdo que sea demasiado amplia o inejecutable para hacer que
dichas partes sean ejecutables en toda la extension de la ley y puede extender la duracién
de los pactos de este acuerdo para cualquier violaciéon de este acuerdo, siempre que sea
necesario para proteger los intereses comerciales razonables y protegibles de Baxter. En el
caso de que yo incumpla o amenace con incumplir este Acuerdo, reconozco que Baxter se
enfrentard a un perjuicio irreparable que puede ser dificil de calcular en términos de délares
y que Baxter tendra derecho, ademas de los recursos que de otro modo estarian disponibles
en la ley o en la equidad, a d6rdenes de restriccion temporal y a drdenes judiciales
preliminares y finales sin el pago de una fianza que ordene dicho incumplimiento o amenaza
de incumplimiento. En caso de que Baxter haga cumplir con éxito cualquier parte de este
Acuerdo antes de un juicio de hecho o en un procedimiento de arbitraje, Baxter tendra
derecho a todos sus honorarios razonables de abogados y costas, ademas de los dafos y
perjuicios y el alivio equitativo, incurridos como resultado de la aplicacion de este Acuerdo
en mi contra.

Eleccion de leyes. Estoy de acuerdo en que, para promover la uniformidad en la

interpretacion de este y otros acuerdos similares, las leyes de lllinois regirdn este acuerdo.
Ademas, acepto someterme a la jurisdiccidn exclusiva de los tribunales estatales y federales
del Estado de Illinois para cualquier y todos los asuntos que surjan o estén relacionados con
este acuerdo y que este acuerdo establece todo el acuerdo de empleo entre Baxter y yo, y
no serd enmendado o afiadido a menos que sea por escrito y esté firmado por Baxter y yo.
Entiendo que sélo Baxter puede, en cualquier momento y sin mas acciones por mi parte,
asignar este acuerdo a cualquiera de sus compafiias afiliadas con las que yo pueda ser
empleado. En el caso de dicha asignaciéon, la compafiia asignada sucederd a todos los
derechos que Baxter tiene bajo este acuerdo y mis obligaciones en el mismo permaneceran
en pleno vigor y efecto. Si resido y trabajo en Louisiana, esta disposicion de eleccién de ley
y lugar no se aplicara.

Enmienda y fusion. Ademas de las leyes aplicables en relacién con la apropiacién indebida

de secretos comerciales, este Acuerdo es mi acuerdo completo con Baxter, y reemplaza
todos los acuerdos o entendimientos orales o escritos anteriores, si los hubiera, hechos por
o con Baxter en relacién con el mismo tema. Ninguna renuncia a cualquier violacién de

cualquier disposicion de este Acuerdo por parte de Baxter sera efectiva a menos que sea
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22.

23.

24.

25.

por escrito y ninguna renuncia serd interpretada como una renuncia a cualquier violaciéon
posterior o como una modificacidn de dicha disposicién. Ademads, afirmo que no he
confiado, no confiaré y no puedo confiar en ninguna representacién no hecha
expresamente en este documento. Los términos de este acuerdo no serdn modificados por
mi o por Baxter, excepto por el consentimiento expreso y por escrito de Baxter y mio. Los
titulos de las secciones de este Acuerdo son para facilitar la referencia y de ninguna manera
definen, limitan o afectan el significado de este Acuerdo.

Transmisibilidad. Los derechos y/o obligaciones aqui descritos pueden ser transferidos por
Baxter sin mi consentimiento y seran vinculantes y redundaran en beneficio de los
sucesores, cesionarios y representantes de Baxter. Si Baxter hace cualquier asignacion de
los derechos y/u obligaciones del presente documento, estoy de acuerdo en que este
Acuerdo sera vinculante para mi en cualquier caso.

Cambio de posicién. Reconozco y acepto que cualquier cambio en mi posicidn o titulo con

Baxter no causard la terminacién de este acuerdo y no afectara ningun cambio en mis
obligaciones bajo este acuerdo.

Aceptacion. Estoy de acuerdo en que este acuerdo es aceptado por mi a través de mi firma
electréonica. Ademas, estoy de acuerdo en que se considera que Baxter ha aceptado este
Acuerdo como se evidencia por mi empleo o relacion con Baxter, el pago de salarios o dinero
a mi, la provisidn de beneficios a mi, o por la ejecucion de este Acuerdo.

Efecto vinculante. Este acuerdo, y las obligaciones que de él se derivan, seran vinculantes

ara mi y mis sucesores, herederos, ejecutores y representantes.
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Firmado: [Firma ilegible] Fecha 08-23-2014

Jonathan A. Handler.
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Baxter

Baxter Healthcare Corporation Employment Agreement
Deerfield, Illinois 60015-4633

(NOTE: BEFORE SIGNING, PROSPECTIVE EMPLOYEES SHOULD READ THE
FOLLOWING AGREEMENT IN ITS ENTIRETY, MAKE CERTAIN THAT THEY
UNDERSTAND IT, AND IF DESIRED, REVIEW IT WITH THEIR ATTORNEYS AND
ADVISORS.)

In consideration of my employment, continued employment, monies, benefits, promotions,
bonuses, equity and/or being provided confidential or trade secret information by Baxter, which
includes Baxter International Inc., Baxter Healthcare Corporation, and Baxter World Trade
Corporation, (together “Baxter”), any of its affiliated companies, and its successors or assigns, I
agree as follows:

1. Definitions:

(a) “Competing Products” means products, processes, or services of any person or
organization other than Baxter, in existence or under development, which are substantially
the same, may be substituted for, or applied to substantially the same end use as the
products, processes or services with which I work during the last three years of my
employment with Baxter or about which I acquire Confidential Information through my
work with Baxter.

(b) “Competing Organization” means persons or organizations, including myself, engaged in,
or about to become engaged in, research or development, production, distribution,
marketing, providing or selling of a Competing Product.

(c) “Confidential Information” means information relating to the present or planned business
of Baxter which has not been released publicly by authorized representatives of Baxter. I
understand that “Confidential Information” may include, for example, trade secrets,
Inventions, know-how and products, customer, patient, supplier and competitor
information, sales, pricing, cost, and financial data, research, development, marketing and
sales programs and strategies, manufacturing, marketing and service techniques, processes
and practices, and regulatory strategies. I understand further that Confidential Information
also includes all information received by Baxter under an obligation of confidentiality to a
third party.

(d) “Invention” means procedures, systems, machines, methods, processes, uses, apparatuses,
compositions of matter, designs or configurations, computer programs of any kind, or any
improvements of the foregoing, discovered, conceived, reduced to practice, developed,
made, or produced, and shall not be limited to the meaning of “invention” under the
United States patent laws.

(e) “Items” include documents, reports, drawings, photographs, designs, specifications,

formulae, plans, samples, research or development information, prototypes, tools,
equipment, proposals, marketing or sales plans, customer information, customer lists,
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patient lists, patient information, regulatory files, financial data, costs, pricing
information, supplier information, written, printed or graphic matter, or other information
and materials that concern Baxter’s business that come into my possession whether in
hard copy or an electronic format or about which I have knowledge by reason of my
employment.

(f) “Trade Secrets” include all information of Baxter or a third party which has been
entrusted to Baxter which is not generally available to the public, from which Baxter or
such third party derives economic value and is the subject of reasonable efforts under the
circumstances to safeguard its secrecy. Information is not considered generally available
to the public if released publicly by an unauthorized person or entity.

2. Duty of Lovalty. I will exert my best efforts in the performance of my duties as an
employee of Baxter and will remain loyal to Baxter during the term of my employment. I am not
presently engaged in, nor shall I, during the term of my employment with Baxter, enter into any
employment or agency relationship with any third party whose interests might conflict with those
of Baxter. I do not presently, nor shall I, during the term of my employment with Baxter,
possess any significant interest, directly, through my family, or through organizations or trusts
controlled by me, in any third party whose interests might conflict with those of Baxter.

3. Use and Return of Company Information. Each Item and all Confidential Information
that comes into my possession by reason of my employment are the property of Baxter and shall
not be used by me in any way except in the course of my employment by, and for the benefit of
Baxter. I will not remove any items from premises owned or leased by Baxter except as my
duties shall require, and upon termination of my employment or upon a specific request, all items
will be immediately turned over to my supervisor at Baxter. I understand that the failure to
return company property upon termination may result in legal action to enforce this obligation.

4. Confidentiality Obligations. I will preserve as confidential all Confidential Information
that has been or may be obtained by me. I will not, without written authority from Baxter, use
for my own benefit or purposes, or disclose to others, either during my employment or thereafter,
except as required by my employment with Baxter, any Confidential Information whether in hard
copy, electronic format, in my head or derivations thereof or any copy or notes made from any
item embodying Confidential Information. I understand that my obligations with respect to
Confidential Information shall continue during my employment and after termination of my
employment with Baxter and so long as such Information is not generally available to the public.
These restrictions concerning use and disclosure of Confidential Information shall not apply to
information which is or becomes publicly known by lawful means, or comes into my possession
from sources not under an obligation of confidentiality to Baxter.

(NOTE: BAXTER WILL SEEK JUDICIAL ENFORCEMENT OF ITS RIGHT TO
PROTECT CONFIDENTIAL INFORMATION AND TRADE SECRETS, AND SHALL
PURSUE ALL LEGAL REMEDIES UP TO AND INCLUDING PROHIBITION OF
COMPETITIVE EMPLOYMENT OPPORTUNITIES WHICH WOULD INVOLVE THE
DISCLOSURE OR USE OF THIS INFORMATION. UPON LEAVING BAXTER YOUR
ABILITY TO ACCEPT EMPLOYMENT WITH COMPETITIVE COMPANIES WILL BE
LIMITED.)
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5. Covenant Not to Compete. I understand that any entrusting of customer relationships,
goodwill and Confidential Information to me by Baxter is done in reliance on the confidential
relationship arising out of my employment with Baxter and my obligations in this Agreement. I
further understand that Confidential Information that I may acquire or to which I may have
access, especially with regard to research and development projects and findings, formulae,
designs, formulation, processes, the identity of suppliers, customers and patients, methods of
manufacture, and cost and pricing data is of great value to Baxter. In consequence of such
entrusting and such consideration, to the extent permitted under applicable state law, A) I agree
that I will not render services, directly or indirectly, during my employment or for a period of
one year after termination of my employment with Baxter for any reason to any Competing
Organization in connection with any Competing Product within such geographic limits for which
I had responsibility during the last three years of my employment with Baxter and when such
rendering of services might potentially involve the disclosure or use of Confidential Information
or Trade Secrets. I understand that services rendered to such Competing Organization in an
executive, scientific, administrative, or consulting capacity in connection with Competing
Products are in support of actual competition in various geographic areas and thus fall within the
prohibition of this agreement regardless of where such services physically are rendered B) I
agree that I will not during my employment with Baxter and for a period of one year after termination of
my employment with Baxter for any reason render services to a Competing Organization in which I
would hold a position with responsibilities similar to any position I held with Baxter during the three
years preceding the termination of my employment with Baxter or in which I would have responsibility
for and access to confidential information similar or relevant to that which I had access to during the
three years preceding the termination of my employment with Baxter and C) I agree if, at any time
during the last two years of my employment with Baxter, I have been employed as a sales
representative, I will not render services, directly or indirectly, for a period of one year after
termination of my employment with Baxter for any reason to any Competing Organization in
connection with the sale, solicitation, merchandising, or promotion of Competing Products to
any customer of Baxter with which I had contact or was in the territories assigned to me by
Baxter within the three years prior to the termination of my Baxter employment, or with respect
to which I acquired Confidential Information.

If I reside in California and am employed in California the covenants in this Paragraph 5
shall only apply to me to the extent I use trade secrets of Baxter to carry out the
prohibited activities. If I reside in Louisiana and am employed in Louisiana, the
covenants in this Paragraph 5 shall only apply to me in the parishes in which I had
contact with Baxter customers.

6. Solicitation of Emplovees. To the extent permitted under applicable state law, I
understand and agree that I will not, during the term of my employment with Baxter and for one
(1) year after termination of employment with Baxter, hire (except if I reside and am employed
in California) any employees of Baxter who posses confidential information of Baxter and I will
not, either directly or indirectly, solicit, induce, recruit or encourage any employee of Baxter to
leave their employment, or take away such employees, or attempt to solicit, induce, recruit,
encourage or take away employees of Baxter who possess confidential information of Baxter,
either for myself or for any other person or entity.
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7. Former Emplover Information. I agree that I will not, during my employment with
Baxter, improperly use or disclose any proprietary information or trade secrets of any former
employer or other person or entity and that I will not bring onto the premises of Baxter any
unpublished document or proprietary information belonging to any such employer, person or
entity unless consented to in writing by such employer, person or entity.

8. Cooperation in I.egal Proceedings. I understand that following my employment with
Baxter I will make every effort to contact Baxter’s General Counsel if I am served with a
subpoena or other legal process asking for a deposition, testimony or other statement, or other
potential evidence to be used in connection with any lawsuit to which Baxter is a party.
Following my employment with Baxter, I also agree to provide full cooperation to Baxter, if
requested, in connection with any legal proceedings to which Baxter is a party.

9. Ownership of Inventions. All inventions related to the present or planned business of
Baxter, which are conceived or reduced to practice by me, either alone or with others, during the
period of my employment or during a period of one hundred twenty (120) days after termination
of such employment, whether or not done during my regular working hours, are the sole property
of Baxter. The provisions of this paragraph shall not apply to an invention for which no
equipment, supplies, facilities or trade secret information of Baxter was used and which was
developed entirely on my own time, unless (a) the invention relates (i) to the business of Baxter,
or (ii) to my actual or demonstrably anticipated research or development for Baxter, or (b) the
invention results from any work performed by me for Baxter.

10.  Assignment of Inventions. I will disclose promptly and in writing to Baxter, through
my supervisor, all Inventions which are covered by this agreement, and I agree to assign, and do
hereby assign, to Baxter International Inc. and Baxter Healthcare S.A. (each owning an
undivided one-half interest) all my right, title, and interest in and to such Inventions. I agree not
to disclose any of these Inventions to others without the express consent of Baxter, except as
required by my employment.

(a) I will, at any time during or after my employment, on request of Baxter, execute specific
assignments in favor of Baxter or its nominee of my interest in and to any of the
Inventions covered by this agreement, as well as execute all reasonable papers, render all
reasonable assistance, and perform all reasonable and lawful acts which Baxter considers
necessary or advisable for the preparation, filing, prosecution, issuance, procurement,
maintenance or enforcement of patent applications and patents of the United States and
foreign countries for these Inventions, and for the transfer of any interest I may have. I
will execute any and all reasonable papers and documents required to perfect, confirm,
memorialize, or prove Baxter’s ownership of the above Inventions, patent applications,
and interests.

(b) I understand that if I am not employed by Baxter at the time I am requested to execute
any document under paragraph 10(a), I shall receive fifty dollars ($50.00) for the
execution of each document, and one hundred fifty dollars ($150.00) per day of each day
or portion thereof spent at the request of Baxter in the performance of acts pursuant to
paragraph 10(a), plus reimbursement for any out-of-pocket expenses incurred by me at
Baxter’s request in such performance.
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(c) I further understand that the absence of a request by Baxter for information, or for the
making of an oath, or for the execution of any document, shall in no way be construed to
constitute a waiver of Baxter’s rights under this agreement.

11. Disclosure of Previous Inventions. I have disclosed to Baxter all continuing obligations
which I have with respect to the assignment of Inventions to any previous employers, and I claim
no previous unpatented Inventions as my own, except for those which have been reduced to
practice and which are shown on a schedule, if any, attached to this agreement. I understand that
Baxter does not seek any confidential information which I may have acquired from a previous
employer, and I will not disclose any such information to Baxter.

12.  Works for Hire. All writings and other works which may be copyrighted (including
computer programs) which are related to the present or planned business of Baxter and are
prepared by me during my employment by Baxter shall be, to the extent permitted by law, works
made for hire, and the authorship and copyright of the work shall be in Baxter’s name. To the
extent that such writings and works not works for hire, I agree to the waiver of “moral rights” in
such writings and works, and to assign to Baxter all my right, title and interest in and to such
writings and works, including copyright.

13. Use of Pictorial Images. I will permit Baxter and its agents to use and distribute any
pictorial images which are taken of me during my employment by Baxter as often as desired for
any lawful purpose. I waive all rights of prior inspection or approval and release Baxter and its
agents from any and all claims or demands which I may have on account of the lawful use or
publication of such pictorial images.

14. Emplovment at Will. T understand and agree that this agreement is not a guarantee of
continued employment or rate of compensation for any period. My employment is at will. This
means [ am free to terminate my employment at any time, for any reason, and that Baxter retains
the same rights. However, my obligations in this Agreement shall survive termination of
employment for any reason.

15. Drug Testing. Subject to applicable state law, I understand that I may be asked to
submit to drug testing as a condition of employment or continued employment and consent to
such testing as determined by Baxter to be appropriate, subject to applicable state law.

16. Compliance with Baxter Business Ethics. I will comply with the Baxter Code of
Conduct, a copy of which I acknowledge having received, read and understood.

17. Continuing Obligations. The obligations which I have undertaken in paragraphs 3, 4, 5,
6, 8,9, 10, 12 and 13 shall survive the termination of my employment by Baxter.

18. Other Terms and Conditions of Employment. Baxter has a right to make and enforce

any other rules and regulations not contrary to this agreement which will also govern my
employment.

Revised August 2014



19. Severability. Injunctive Relief and Attorney Fees. The provisions of the agreement

shall be severable, and in the event that any provision of it is found by any court to be
unenforceable, in whole or in part, the remainder of this agreement shall nevertheless be
enforceable and binding on the parties. A trier of fact may modify or amend any overbroad or
unenforceable portions of this Agreement to make such portions enforceable to the full extent of
the law and may extend the length of the covenants herein for any violation of this Agreement as
long as is necessary to protect the reasonable and protectable business interests of Baxter. In the
event of a breach or a threatened breach of this Agreement, by me, I acknowledge that Baxter
will face irreparable injury which may be difficult to calculate in dollar terms and that Baxter
shall be entitled, in addition to remedies otherwise available at law or in equity, to temporary
restraining orders and preliminary injunctions and final injunctions without the posting of a bond
enjoining such breach or threatened breach. Should Baxter successfully enforce any portion of
this Agreement before a trier of fact or in an arbitration proceeding, Baxter shall be entitled to all
of its reasonable attorney’s fees and costs, in addition to damages and equitable relief, incurred
as a result of enforcing this Agreement against me

20. Choice of Laws. I agree that, to promote uniformity in the interpretation of this and
similar agreements, the laws of Illinois shall govern this agreement. I further agree to submit to
the exclusive jurisdiction of the state and federal courts of the State of Illinois for any and all
matters arising out of or related of this Agreement and that this agreement sets forth the entire
employment agreement between Baxter and myself, and shall not be amended or added to except
in writing signed by Baxter and me. I understand that only Baxter may, at any time and without
further action by me, assign this agreement to any of its affiliated companies with which I may
be employed. In the event of such an assignment, the assignee company shall succeed to all the
rights held by Baxter under this agreement and my obligations herein shall remain in full force
and effect. If I reside and am employed in Louisiana, this choice of law and venue provision
shall not apply.

21. Amendment and Merger. In addition to applicable laws regarding the
misappropriation of trade secrets, this Agreement is my entire agreement with Baxter, and it
supersedes all previous oral or written understandings or agreements, if any, made by or with
Baxter regarding the same subject matter. No waiver of any breach of any provision of this
Agreement by Baxter shall be effective unless it is in writing and no waiver shall be construed to
be a waiver of any succeeding breach or as a modification of such provision. Further, I
affirmatively state that I have not, will not and cannot rely on any representations not expressly
made herein. The terms of this Agreement shall not be amended by me or Baxter except by the
express written consent of Baxter and myself. The section headings in this Agreement are for
convenience of reference and in no way define, limit or affect the meaning of this Agreement.

22. Assignability. The rights and/or obligations herein may be assigned by Baxter without
my consent and shall bind and inure to the benefit of Baxter’ successors, assigns, and
representatives. If Baxter makes any assignment of the rights and/or obligations herein, I agree
that this Agreement shall remain binding upon me in any event.

23. Change of Position. I acknowledge and agree that any change in my position or title
with Baxter shall not cause this Agreement to terminate and shall not effect any change in my
obligations under this Agreement.
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24, Acceptance. I agree that this Agreement is accepted by me through my e-signature. |
further agree that Baxter is deemed to have accepted this Agreement as evidenced by my
employment or relationship with Baxter, the payment of wages or monies to me, the provision of
benefits to me, or by executing this Agreement.

25. Binding Effect. This Agreement, and the obligations hereunder, shall be binding upon
me and my successors, heirs, executors, and representatives.

AR
lil
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Date: 08-23-2014
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Signed:

Jonathan A. Handler
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	1. Definitions:
	Schedule:  Disclosure of Previous Inventions
	I have created many inventions for Microsoft, M*Modal, and eMedicine.com (now part of WebMD and Medscape).  My ongoing obligations to those companies with regard to Ownership and Assignment of Inventions are similar to the obligations regarding Owners...
	In addition, I have many previous inventions which have been reduced to practice and which I have endeavored to list as comprehensively as possible below between this text and my signature:
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