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CODIGO DE VERIFICACION TyUtsK8Uht

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL O DE INSCRIPCIbN DE DOCUMENTOS.
Con fundamento en las matriculas e inscripciones del Registro Mercantil,
CERTIFICA
NOMBRE, SIGLA, IDENTIFICACION Y DOMICILIO

NOMERE o RAZON SOCIAL: SIGMA LABORATORIOS I+D+I SAS
ORGANIZACION JURIDICA: SOCIEDAD POR ACCIONES SIMPLIFICADA
CATEGORIA : PERSONA JURIDICA PRINCIPAL

NIT : 901372315-9

ADMINISTRACION DIAN : PASTO

DOMICILIO : PASTO

MATRICULA - INSCRIPCION

MATRICULA NO : 198000

FECHA DE MATRICULA : FEBRERO 29 DE 2020

uLTIMO ARO RENOVADO : 2022

FECHA DE RENOVACION DE LA MATRICULA : MARZO 29 DE 2022 _
ACTIVO TOTAL : 10,000,000.00

GRUPO NIIF : GRUPO III - MICROEMPRESAS

UBICACION Y DATOS GENERALES

DIRECCION DEL DOMICILIO PRINCIPAL : CR 25 22 34 BRR CENTRO
BARRIO : Centro

MUNICIPIO / DOMICILIO: 52001 - PASTO

TELEFONO COMERCIAL 1 : 3104002612

TELEFONO COMERCIAL 2 : NO REPORTO

TELEFONO COMERCIAL 3 : NO REPORTO

CORREO ELECTRONICO No. 1 : gustavo@universosigma.com

DIRECCION PARA NOTIFICACION JUDICIAL : CR 25 22 34 BRR CENTIRO

MUNICIPIO : 52001 - PASTO

BARRIO : Centro '
TELEFONO 1 : 3104002612

CORREO ELECTRONICO : gustavo@universosigma.com

NOTIFICACIONES A TRAVES DE CORREC ELECTRONICO

De acuerdo con lo establecido en el articulo 67 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de
lo Contencioso Administrative, SI AUTORIZO para que me nhotifiquen personalmente & través del
correo electrénico de notificacién gustaveo@universosigma,com

CERTIFICA - ACTIVIDAD ECONOMICA

ACTIVIDAD PRINCIPAL : G4669 - COMERCIO AL POR MAYOR DE OTRCS PRODUCTOS N.C.P.

ACTIVIDAD SECUNDARIA : M7210 - INVESTIGACIONES Y DESARROLLO EXPERIMENTAL EN EL CAMPO DE LAS
CIENCIAS NATURALES Y LA INGENIERIA

OTRAS ACTIVIDADES : M7220 - INVESTIGACIONES Y DESARROLLO EXPERIMENTAL EN EL CAMPO DE LAS CIENCIAS
SOCIALES Y LAS HUMANIDADES

OTRAS ACTIVIDADES : Q8699 - OTRAS ACTIVIDADES DE ATENCION DE LA SALUD HUMANA
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-0040

CERTIFICA - CONSTITUCION

LA ASAMBLEA GENERAL DE ACCIONISTAS, REGISTRADO
VADO DEL 24 DE FEBRERO DE 2020 DE

P:REDS(')IiUM(;E:b:‘Jr;R:R;E COMERCIO BAJO EL NUMERO 21146 DEL LIBRO IX DEL REGISTRO MERCANTIL EL 29 DE
E

BRERO DE 2020, SE INSCRIBE : LA CONSTITUCION DE PERSONA JURIDICA DENOMINADA SIGMA LABORATORIOS
FE ’

I+D+I SAS.

CERTIFICA - VIGENCIA

VIGENCIA: QUE EL TERMINO DE DURACION DE LA PERSONA JURIDICA ES INDEFINIDO.

CERTIFICA - OBJETO SOCIAL

OBJETO SOCIAL SIGMA LABORATORIOS ES UN CENTRO DE INVESTIGACION, DESARROLLO E INNOVACION (I+D+I)
ENCARGADO DE REALIZAR ACCIONES, PROCESOS Y PROYECTOS PARA LA GESTION DEL CONOCIMIENTO A NIVEL
ACADEMICO Y EMPRESARIAL TANTO EN EL SECTOR PUBLICO COMO PRIVADO, APORTANDO A LA INNOVACION
SOCIAL, EL DESARROLLO HUMANO SOSTENIBLE, EL DESARROLLO TERRITORIAL, EL AUMENTO DE LA
PRODUCTIVIDAD EMPRESARIAL, LA INNOVACION TECNOLOGICA SOSTENIBLE &NDASH; SUSTENTABLE Y LA GESTION
DEL RIESGO INDIVIDUAL Y POBLACIONAL; EN ARTICULACION CON LAS DISPOSICIONES LEGALES VIGENTES DE
ACUERDO AL TERRITORIO Y SECTOR DE LA ECONOMIA DONDE SE REQUIERAN Y EJECUTEN NUESTRAS ACCIONES.
BUSCA LA GENERACION DE CONOCIMIENTO FUNDAMENTAL PARA EL PAfS, CON VISION DE LARGO PLAZO,
DESARROLLANDO PROYECTOS DE INVESTIGACION CIENTIFICA, APOYANDO LA FORMACION DE CAPITAL HUMANO
ALTAMENTE CALIFICADO PARA LA INVESTIGACION, Y CONTANDO CON UNA INFRAESTRUCTURA CIENTIFICO-
TECNOLOGICA ADECUADA A LAS NECESIDADES DE LA GESTION. DE IGUAL MANERA SIGMA LABORATORIOS I+D+I
PROCURA POR EL DESARROLLO DE LA INVESTIGACION BASICA Y APLICADA, ASI COMO LA EJECUCION DE
PROGRAMAS Y PROYECTOS DE DESARROLLO TECNOLOGICO E INNOVACION, LA TRANSFERENCIA DE TECNOLOGIA, LA
PRESTACION DE SERVICIOS TECNOLOGICOS, LA EXTENSION TECNOLOGICA, LA DIFUSION Y USO SOCIAL DEL
CONOCIMIENTO; ACTIVIDADES ORIENTADAS PRIMORDIALMENTE A PROMOVER PROCESOS DE DESARROLLO
TECNOLOGICO, GENERAR Y DIFUNDIR CONOCIMIENTOS ESPECIALIZADOS EN TECNOLOGIAS RELEVANTES PARA UN
SECTOR O ACTIVIDAD ECONOMICA QUE INCREMENTEN LA PRODUCTIVIDAD Y COMPETITIVIDAD DEL APARATO
PRODUCTIVO. LA METODOLOGIA PARA EL ABORDAJE DE LOS PROBLEMAS ENCONTRADOS EN ADMINISTRACIONES
PUBLICAS, EMPRESAS PRIVADAS Y/O ACADEMIA; SE REALIZA MEDIANTE UN ENFOQUE DE ANALISIS COMPLEJO E
INTEGRAL. EN SIGMA LABORATORIOS I+D+I SE REALIZAN INTERVENCIONES (INTERACCIONES) ECOLAOGICAS
COMPLEJAS, INCIDIENDO CON SOLUCIONES CREADAS A PARTIR DE LA INVESTIGACION MULTIDIMENSIONAL, ES
DECIR, SE OFRECEN MULTIPLES SOLUCIONES TRANSDISCIPLINARIAMENTE AL PROBLEMA QUE SE DESEE
RESOLVER. SABEMOS QUE LAS DIFICULTADES SE DINAMIZAN Y ARTICULAN CON OTROS CONFLICTOS, OFRECIENDO
POR LO TANTO UNA ALTERNATIVA DE SOLUCION VERDADERAMENTE COSTO &NDASH; EFECTIVA PARA LOS
TOMADORES DE DECISIONES QUE QUIEREN APORTAR A LA TRANSFORMACION SOCIOECONOMICA, POLITICA,
CULTURAL Y TECNOLOGICA DEL PAfS, BUSCANDO IMPACTAR POSITIVAMENTE EN LOS INDICADORES
SOCIOECONOMICOS, ACADEMICOS DE INVESTIGACION, Y LAS ESTADISTICAS O INDICADORES RELACIONADOS CON
LAS NECESIDADES ECONOMICAS Y SOCIALES DE LA EMPRESA PRIVADA O DE CARACTER MIXTO. SIGMA
LABORATORIOS I+D+I ACTUA EN ARTICULACION CON COLECTIVOS Y MIEMBROS DE LA SOCIEDAD CIVIL, AST
MISMO CON EL NIVEL INSTITUCIONAL ADMINISTRATIVO PUBLICO Y PRIVADO A NIVEL TERRITORIAL,
DEPARTAMENTAL, NACIONAL E INTERNACIONAL; GENERANDO ACCIONES CORRESPONSABLES Y QUE INVOLUCRAN
COORDINACION DE LAS ACCIONES TRANSDISCIPLINARIAS EN FUNCION DEL SABER CIENTIFICO - TECNICO Y
POPULAR, PARA ABORDAR PROBLEMATICAS SEGUN EL AREA DE NECESIDAD EXPRESADA POR NUESTROS
ACCIONISTAS Y USUARIOS EN TODO EL MUNDO, NUESTRAS ACTIVIDADES COMPRENDEN: -GESTION DEL
CONOCIMIENTO PARA EL SECTOR ACADEMICO PUBLICO&NDASH;PRIVADO, -GESTION DEL CONOCIMIENTO PARA EL
SECTOR EMPRESARIAL PUBLICO - PRIVADO O DE CARACTER MIXTO. -GESTION, ASESORIA Y CONSULTORIA BARA
LAS ADMINISTRACIONES PUBLICAS DEL PA!S. -GESTIGN AGROPECUARIA Y AGROINDUSTRIAL. -GESTION DE
PROCESOS INDUSTRIALES. -GESTION ARQUITECTONICA Y URBANISTICA. -GESTION PARA LA PRESTACION DE
SERVICIOS DE SALUD DE BAJA, MEDIANA Y ALTA COMPLEJIDAD. -GESTION TECNOLOGICA, COMPUTACIONAL,
BIOTECNOLOGICA, MED;CA, BIOMEDICA, Y MOLECULAR. -GESTION ECOLOGICA, MEDIOAMBIENTAL Y ENERGETICA.
-GESTION EN SALUD PUBLICA Y EPIDEMIOLOGIA. -GESTION DEL SECTCR EDUCATIVO PARA EL FORTALECIMIENTO
Y DESARROLLO DE COMPETENCIAS, HABILIDADES Y CAPACIDADES HUMANAS. -GESTION GERENCIAL,
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-GESTION PARA LA PRODUCTIVIDAD.
gTION  INDUSTRIAL y [EMPRESARIAL PARA PYME, GRANDES EMPRESAS LOCALES Y EMPRESAS
-GE

R Y COLECTIVA PARA 1A
A NIVEL INDIVIDUAL, FAMILIA
MULTINACIONARES - -GESTIONESS?SRL?DELE ii%bi,i[iIDiI:dZIIQZIONAL DEL SER. -GESTION PARA EL DISENO GRAFICO,
puistets. ERORET L E MARCA. —-GESTION CULTURAL. PARA EL CUMPLIMIENTO DEL
: DIA, MARKETING, PUBLICIDAD Y DISERO D ‘
MULTIMED 28, AS LAS ACTIVIDADES QUE REQUIERA Y LAS QUE SEAN
OCIAL, LA EMPRESA PODRA EJERCER TOD _
OBJETO S v AREAS DE GESTION Y LAS NECESIDADES DE LOS USUARIOS.
S RELACIONADAS CON LAS ANTERIORES AREA
e LA EMPRESA PODRA REALIZAR, LAS SIGUIENTES ACTIVIDADES EN LOS
SFTRSIROR B T e e EMPRESARIAL, ADMINISTRATIVO, FINANCIERO Y
DIFERENTES SECTORES "ECONOMICOS DEL PAfs, Asi: SECTOR e u TEARA DE . SEeISSETS B NIVHL
_ PUBLICO Y PRIVADO: -REALIZAR INVESTIGACIONES PA
B AS Y METODOLOGIAS DE LA INVESTIGACION
GERENCIAL O DIRECTIVO, HACIENDO USO DE LAS HERRAMIENT Nn ¥ ALTA COMPLEJIDAD EN LAS
CUALITATIVA Y CUANTITATIVA PARA RESOLVER PROBLEMAS DE BAJA, MEDIA “EL. ENYERNO BN TODAS A3
EMPRESAS. -ESTRUCTURAR PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS ORGANIZACIONALES 2 NI M g Sess g
AREAS Y SECTORES SEGUN NECESIDAD DE LA EMPRESA O ADMINISTRACION. _EE);'IRUCC'ION e
EVALUACION DE POLITICAS PUBLICAS EN TODOS LOS SECTORES. —DIS:?;)ANEIES?ENTO Shiiias BH st
ES, PLANES DE ,
DESARROLLO, PLANES DE GOBIERNO, PLANES GERENCIALES, g g A
PROCESOS ORGANIZACIONALES, GES
CODIGOS DE BUEN GOBIERNO, REESTRUCTURACION DE
HUMANO Y GESTION ADMINISTRATIVA. -CONSTRUCCION DE PLANES GERENCIALES, PLANES FINAgICI;::O:LA;;I;\NEz
CONTABLES, BALANCES, INVENTARIOS DE ALMACENES, ASESORAMIENTO DE LoGfsSTICA. -DISERNO e
MEJORA PARA EL FOMENTO DE LA PRODUCTIVIDAD EMPRESARIAL Y AUDITORfA DE LA ERSIOllIES.
ASESORAMIENTO, ORIENTACION Y ASISTENCIA COMERCIAL. -ANALISIS DE PRE FACTIBILIDAD DE INV R(,)
EJECUCION DE PROYECTOS DE OBRAS CIVILES, PROYECTOS PRODUCTIVOS, AGROINDUSTRIALES, MIC
EMPRESARIALES Y. DE COMERCIALIZACION. -IMPLEMENTAR MODELOS ECONOMICOS ALTERNATIVOS BASADOS EN
ECONOM{A CIRCULAR. -PROMOVER, IMPULSAR Y EJECUTAR PROYECTOS DE TIPO SOCIAL, ECONOMICOS,
CULTURALES Y AMBIENTALES DE CARACTER PUBLICO Y/O PRIVADO, CON EL FIN DE MEJORAR LA CALIDAD DE
VIDA. -ASESORIA Y CAPACITACION PARA LA CREACION Y CONSOLIDACION DE EMPRESAS PUBLICAS, EMPRESAS
COMUNITARIAS, EMPRESAS PRIVADAS, COOPERATIVAS, Y FORMAS ASOCIATIVAS SOLIDARIAS. -PfSESORiAS
JURIDICAS. -GESTION DEL RIESGO EMPRESARIAL. -GESTION TRIBUTARIA E IMPOSITIVA. -GESTION DE LA
INFORMACION ¥ ARCHIVO. -DISENO, ARMONIZACION, CONSTRUCCION, MONITOREO Y EVALUACION DE PLANES,
PROGRAMAS, PROYECTOS, PROCESOS, PROCEDIMIENTOS, GUIAS Y PROTOCOLOS PARA LA EMPRESA PRIVADA Y
TODOS LOS SECTORES DE LA ADMINISTRACION PUBLICA. -IMPLEMENTACION DE SISTEMAS DE SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO.-PRESTAR SERVICIOS DE FORMACION, CAPACITACION, ENTRENAMIENTO Y CERTIFICACION
DE COMPETENCIAS EN ASUNTOS DE SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL.
AL SECTOR. SECTOR ENERGETICO E INFRAESTRUCTURA: -ACTIVIDADES, CONSULTORIAS Y ASESORfAS PARA LA
CONSTRUCCION DE PLANES DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL (POT) E INFRAESTRUCTURALES, CONSTRUCCION,
INGENIERIA CIVIL, NEURO ARQUITECTURA Y DISERO URBANISTICO (SMART CITIES). -DISENO, CONSTRUCCION,
MANTENIMIENTO Y REPARACION DE SISTEMAS ELECTRICOS, BASICOS Y DE ALTA COMPLEJIDAD. -ACTUAR COMO
INTERLOCUTOR CON LAS ENTIDADES RELACIONADAS CON EL SECTOR ELECTRICO E INFRAESTRUCTURA,
ESPECIALMENTE EN MATERIAS DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION Y EVALUACION DE LA CONFORMIDAD,

PROCURANDO LOGRAR CONSENSOS, APLICACIONES UNIFICADAS Y LA DEFINICION Y ACATAMIENTO CONCERTADOS
DE LOS PRINCIPIOS, POLIfTICAS, CRITERIOS,

GUIAS Y PROCEDIMIENTOS MAS CONVENIENTES PARA EL
DESARROLLO ARMONICO DE ESTE SECTOR Y DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS Y NECESIDADES DEL PAtS
;Erﬁitf{iﬁisazmcﬁv“ Y ORIENTAR LA GESTION DE LA CALIDAD Y LA INNOVACIAN LAS EMPRESAS QUE ESTI-:‘.I‘\I

EL SECTOR, A TRAVES DE LA PRESTACION DE
SERVI & o
FORMACION, CAPACITACION Y ENTRENAMIENTO DEL TALENTO HUM s e e T

ANO DE LAS EMPRESAS DEL SECTOR ELECTRICO

-INVESTIGACION E INNOVACION LIGADA

-DISENO, DESARROLLQ,
INFRAESTRUCTURA,

—— PRODUCTOS PARA EL AREA AR
E ASES A E

INGENIERIA CIVIL, -CONSTRUCCIAN i i o (DERES e
CARRETERAS, CALLES Y OTRAS V{as PARA VEH

REPARACIONES COMPLETAS DE REDES ELECTRICAS
DE REDES DE DISTRIBUCION DE AGUA, ALCANTAR'I
PERFORACION DE POZOS DE AG

LLADO
REDES HIDRAULICAS.

P ERTABSE DUCTOS PRINCIPALES Y ACOMETIDAS
UA. -CONSTRUCCION, MANTENT DE BOMBEO, CENTRALES ELECTRICAS Y

~CONSTRUCCION MIENTO Y REPARACIONES
+ MANTENIMIENTQ y REPARACIONES ¢ ; COMPLETAS DE OBRAS Y

OMPLETAS DE PUENTES, CANALES Y
~

e
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Fecha expedicion: 2022/03/29 - 1

DEMOLICION Y PREPARACION DE TERRENOS PARA LA CONSTRUCCION DE

EDIFICACIONES. -EXCAVACION, NIVI-;LACION Y ORDENACION DE TERRENOS DE CONSTRUCCEIE?II\II;ICEIX;:VAgiéN DE
ZANJAS, REMOCION DE PIEDRAS, VOLADURA, ETCETERA. -DEMOLICION Y DERRIBO DE S, SAS Y
- R0, REFORMAS Y MANTENIMIENTO DE INTERIORES. -ELABORACION Y EJECUCION DE
OTRAS ESTRUCTURAS. -DISENO, 6N E INNOVACION
PROYECTOS PARA CONSTRUCCION, ARQUITECTURA E INGENIERfA CIVIL. -INVESTIGACI
RELACIONADA AL SECTOR. SECTOR SALUD: -ASESORfA PARA LA CREACION Y CONSOLIDACION DE INSTITUCIONES
PRESTADORAS DE SERVICIOS DE SALUD (IPS) DE BAJA Y ALTA COMPLEJIDAD, Y ED?PRESAS ADMINISTRADORAS
DE PLANES DE BENEFICIOS (EAPB). -CONSULTORIA, ASESORIA E IMPLEMEN'{‘ACION DE MODELOS PARA LA
GESTION DEL RIESGO INDIVIDUAL Y POBLACIONAL EN SALUD. -ANALISIS EPIDEMIOLOG‘ICOS Y
BIOESTADISTICOS PARA LA GESTION DE LA SALUD PUBLICA. -DISENO Y DESARROLLO DE ENSAYOS CLINICOS Y
COMUNITARIOS. -DISENO DE ESTUDIOS CUALITATIVOS Y ETNOGRAFICOS. -PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD
ESPECIALIZADOS DE CARACTER AMBULATORIO DE BAJA COMPLEJIDAD. —-DISENO, CONSTRUCCION, MONITOREO Y
EVALUACION DE PROGRAMAS SOCIALES Y METODOLOGIAS PARA FORTALECER PROCESOS COMUNITARIOS Y
CULTURALES ENTORNO A LA PROMOCION DE LA SALUD. -REALIZAR ACTIVIDADES DE EDUCACION PARA LA SALUD
(EPS) CON ENFOQUE PEDAGOGICO, DIDACTICO, ARTISTICO, EDUCOMUNICATIVO Y LUDICO PARA EL DESARROLLO
DE CAPACIDADES HUMANAS INDIVIDUALES Y COLECTIVAS. -ASESORIA PARA CERTIFICACION DE ALTA CALIDAD
EN SALUD. -AUDITORIAS DE LA CALIDAD EN SALUD. -AUDITORIAS MEDICAS. —-GESTION ADMINISTRATIVA EN
SALUD. -CONSULTORIA Y ASESORfA PARA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO. -CONSTRUCCION DE GUIAS PARA SUMINISTRO FARMACOLOGICO Y PROTOCOLOS DE ATENCION MEDICA.
-DESARROLLO Y CONSTRUCCION DE SOFTWARE Y EQUIPOS MEDICOS. -DESARROLLO Y SUMINISTRO DE EQUIPOS Y
MATERIALES BIOMEDICOS, ODONTOLOGICOS, TERAPEUTICOS, QUIRURGICOS Y DE LABORATORIO. =-DESARROLLO Y
SUMINISTRO DE PRODUCTOS FARMACEUTICOS PARA USO HUMANO. -COMERCIALIZACION DE EQUIPOS, ARTICULOS E
INSTRUMENTOS MEDICOS, QUIRURGICOS, ODONTOLOGICOS, ORTOPEDICOS Y DE LABORATORIO. -CONTRIBUIR CON
EL MEJORAMIENTO DE LA SALUD Y NUTRICION DE LA POBLACION COLOMBIANA MEDIANTE PROGRAMAS DE
RECUPERACION NUTRICIONAL. -APOYAR Y ADMINISTRAR SERVICIOS DE BIENESTAR SOCIAL CON ENFASIS EN LA
POBLACION INFANTIL, ADOLESCENTES, MUJERES GESTANTES, MADRES CABEZA DE FAMILIA, FPOBLACION
HABITANTE DE CALLE, POBLACION CARCELARIA, POBLACION VICTIMA DE CONFLICTO ARMADO. -ASISTIR Y
ASESORAR A LA FAMILIA PARA SU MEJOR DESEMPERO COMO CELULA SOCIAL. -ORIENTAR PROCESOS DE
PLANIFICACION, ORGANIZACION, ADMINISTRACION, EJECUCION, CAPACITACION Y ASESORIAS EN LAS AREAS DE
SALUD (NUTRICION, SALUD MENTAL, SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA, ENFERMEDADES CRONICAS, CONTROL DE
VECTORES, PROMOCION SOCIAL Y PROMOCION DE LA SALUD PARA POBLACIONES VULNERABLES). -APOYO PARA LA
REDENCION FISICA DEL SER HUMANO EN LA BUSQUEDA DE SU DESARROLLO ESPIRITUAL, SOCIAL, MORAL E
INTELECTUAL. -IDENTIFICACION, FORMULACION Y EJECUCION DE PROYECTOS PARA CAPACITACION
ORGANIZACION, FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL Y PARTICIPACION COMUNITARIA EN SALUD. —FORMULAR:
GESTIONAR Y EJECUTAR PROYECTOS ORIENTADOS A CONSTRUIR, ADECUAR, REMODELAR ©O REPARAR LA
INFRAESTRUCTURA FISICA DE LOS SECTORES SOCIALES CON ENFOQUE SALUBRISTA. -ASESORAR ADMINISTRAR Y
EJECUTAR PROGRAMAS ALTERNATIVOS CON POBLACIONES ESPECIALES. -INVESTIGACION E INNOVACION
RELACIONADA AL SECTOR. SECTOR AMBIENTAL: -ACTIVIDADES RELACIONADAS CON AGRONOMIA, INGENIERIA
AGROFORESTAL Y AMBIENTAL. -ANALISIS, MEJORA Y ADECUACION DE AMBIENTES PARA FAVORECER LAS
CONDICIONES DE SEGURIDAD Y SALUD. -IMPLEMENTACION DE SISTEMAS DE ENERGIAS LIMPIAS Y RENOVABLES.
-MANEJO DE RESIDUOS Y ECONOMIA CIRCULAR. -IMPLEMENTACION DE SISTEMAS PARA EVALUACION DE LA
CALIDAD DEL AGUA. -SUMINISTRO Y ADMINISTRACION DE SERVICIOS PUBLICOS ACORDE A LA NORMATIVIDAD
VIGENTE EN EL PAfS. -ASESORfA PARA LA CONSTRUCCION DE PLANTAS DE TRATAMIENTO DE AGUAS Y
RESIDUOS. -INVESTIGACION E INNOVACION RELACIONADA AL SECTOR. SECTOR TURISMO: -ORGANIZACION Y
VENTA DE PAQUETES TURISTICOS, SERVICIO DE VIAJES, TRANSPORTE Y ALOJAMIENTO AL PUBLICO EN GENERAL
Y A CLIENTES COMERCIALES. -GESTION TUR{STICA CORRESPONSABLE CON EL MEDIO AMBIENTE Y PROMOCION DE
ECOTURISMO. -ACTIVIDADES DE PLANEACION DE PAQUETES TURISTICOS SEGUN NECESIDADES ESPECIFICAS DE
L0S CLIENTES. -ACTIVIDADES DE PROMOCION TURISTICA CON VISION LOCAL. -INVESTIGACION E INNOVACION
RELACIONADA AL SECTOR. SECTOR TECNOLOGICO Y TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA TELECOMUNICACION
(TIC): -DISENO, CONSTRUCCION, MANTENIMIENTO Y REPARACIONES COMPLEMENTARIAS DE REDES Y EQUIPOS DE
TELECOMUNICACIONES. -DISENO, CONSTRUCCION, MANTENIMIENTO Y REPARACIONES DE SISTEMAS DE SOFTWARE
Y HARDWARE COMPUTACIONAL. -DISENO DE APLICACIONES MOVILES Y APLICACIONES WEB -DISENO Y
CONSTRUCCION DE PRODUCTOS TECNOLOGICOS COMO EQUIPOS BIOMEDICOS, WEARABLES, EQUIPOS ELECTRONICOS
DE TELECOMUNICACIONES Y MONITOREO SIMPLES Y COMPLEJOS, COMPUTACIONALES, SOFTWARE Y DESARROLLO DE
SISTEMAS ARTIFICIALES AUTONOMOS, SEGUN EL AREA DE INTERES PARA CUALQUIER SECTOR DE LA ECONOMIA.
_SISTEMAS DE ANALISIS COMPLEJO. -DISERO, CONSTRUCCION, INSTALACION Y DESARROLLO DE MODELOS,

MUELLES. -TRABAJOS DE
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VAGUINAS Y APLICACIONES BASADAS EN INTELIGENCIA ARTIFICIAL Y SUS DERIVADOS (DOMOTICA, 1
pp 1AS COSAS, REDES NEURONALES, APRENDIZAJE PROFUNDO, SUPERVISADO Y NO SUPERVISADO) . —ppeniit el
DE APLICACIONQS EN BIOTECNOLOGIA, -ACTIVIDADES RELACIONADAS CON PROCESOS DE Apﬁz i
INGENIERIA QUIMICA E INGENIERIA DE MATERIALES.

CACIONES EN
2 ¢ “DESARROLLO DE APLICACIONES EN ROBGTICA Y
MECATRONICA.  -CONSULTORIAS SOBRE ACTIVIDADES RELACIONADAS CON INGENIERfA DE SIS

INFORMATICA, OFIMATICA, DISERO DE PAGINAS WEB, GESTION i 4

PROCESAMIENTO Y ALMACENAMIENT
ASISTENCIA PARA EL FORTALECIMIENTO E IMPLEMENTACION SR

DE SISTEMAS DE SEGURIDAD INFORMATICA
-DESARROLLO, SUMINISTRO Y DISTRIBUCION DE ENERGIA ELECTRICA, MATERIAL ELECTRICO PARA EDIFICIOS,
r

INDUSTRIA Y VIA PUBLICA. -PLANIFICACION Y DISENO DE LOS SISTEMAS INFORMATICOS QUE INTEGRAN EL
EQUIPO (HARDWARE), PROGRAMAS INFORMATICOS (SOFTWARE) Y TECNOLOGIAS DE LaAS COMUNICACIONES
(INCLUYE REDES DE AREA LOCAL [LAN), RED DE AREA EXTENSA [WAN], ENTRE OTRAS). -DESARROLLO DE
SOLUCIONES WEB (SITIOS Y PAGINAS WEB) Y PERSONALIZACION DE PROGRAMAS INFORMATICOS ~SUMINISTRO DE
INFRAESTRUCTURA PARA SERVICIOS DE HOSTING, SERVICIOS DE PROCESAMIENTO DE DATOS Y ACTIVIDADES
CONEXAS RELACIONADAS. -ACTIVIDADES ESPECIALIZADAS EN ALOJAMIENTO DE: SITIOS WEB, SERVICIOS DE
TRANSMISION DE SECUENCIAS DE VIDEO POR INTERNET (STREAMING), APLICACIONES, ENTRE OTROS.
-ANALISIS, DISERO DE CONTENIDO Y/O ESCRITURA DE CODIGO INFORMATICO NECESARIO PARA CREAR Y PONER
EN PRACTICA PROGRAMAS DE SISTEMAS OPERATIVOS, APLICACIONES DE PROGRAMAS INFORMATICOS (INCLUYENDO
ACTUALIZACIONES Y PARCHES DE CORRECCION), INCLUYENDC BASES DE DATOS. -CONSULTORIA EN EL DISERNO
DE SISTEMAS DE ADMINISTRACION DE INFORMACION Y EN EQUIPOS DE INFORMATICA. -CONSULTORIA PARA
SISTEMAS DE INGENIERIA Y 'FABRICACION ASISTIDA POR COMPUTADOR. -MANTENIMIENTO, REPARACION E
INSTALACION DE EQUIPOS DE INFORMATICA. -COMERCIALIZACION DE EQUIPOS Y ACCESORIOS DE INFORMATICA.
~-INVESTIGACION E INNOVACION RELACIONADA AL SECTOR. SECTOR EDUCATIVO: -DESARROLLAR PROYECTOS
SOCIALES, CULTURALES Y DE EDUCACION INFORMAL QUE IMPACTEN POSITIVAMENTE A LAS COMUNIDADES
LOCALES Y REGIONALES, A LAS ESCUELAS, LAS UNIVERSIDADES Y LAS ORGANIZACIONES NO GUBERNAMENTALES
Y DE GOBIERNO. -FORMALIZAR CONVENIOS CON UNIVERSIDADES NACIONALES E INTERNACIONALES PARA OFRECER
PROGRAMAS DE FORMACION A NIVEL DE MAESTRIA Y DOCTORADO, EN EL CAMPO DE LAS CIENCIAS BASICAS,
CIENCIAS APLICADAS, CIENCIAS DE LA SALUD, CIENCIAS HUMANAS Y SOCIALES, QUE APORTEN A LA
COMPRENSION Y TRANSFORMACION DE LAS REALIDADES SOCIALES. -REALIZAR PROGRAMAS DE FORMACION EN
EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO DE CAPACIDADES HUMANAS, MEDIANTE PROPUESTAS
CURRICULARES PERTINENTES Y OPORTUNAS SEGUN LAS NECESIDADES DE LAS COMUNIDADES Y LAS REGIONES.
-LIDERAR PROCESOS DE EDICION Y TRANSFERENCIA DE CONOCIMIENTO HUMANO Y SOCIAL Y A LA VEZ
INVESTIGACION SOBRE EL IMPACTO DE LA INVESTIGACION EN LA VIDA DE LAS COMUNIDADES. -SER CONSULTOR
DE LAS UNIVERSIDADES NACIONALES E INTERNACIONALES SOBRE TEMAS RELACIONADOS A LOS ALCANCES Y
LiIMITES ETICOS DE LA INVESTIGACION CIENTIFICA, HUMANA Y SOCIAL. -PARTICIPAR EN EL DISENO DE
POLITICAS PUBLICAS PARA EL DESARROLLO REGIONAL DESDE LOS ENFOQUES DE LA EDUCACION PARA LA PAZ,
EDUCACION PARA EL DESARROLLO Y FORMACION CIUDADANA. -INVESTIGACION E INNOVACION RELACIONADA AL
SECTOR. SECTOR SOCIAL: -ASESORIAS PARA LA GESTION DE INTERESES Y PROYECTOS COLECTIVOS Y
COMUNITARIOS. -ACOMPANAMIENTO COMUNITARIO PARA LA GESTION DE POLITICAS PUBLICAS BASADAS EN LA
LEGITIMIDAD, LEGALIDAD, GOBERNANZA, E INTERESES COLECTIVOS. -ACOMPANAMIENTO PARA EL DESARROLLO Y
ELABORACION DE PRESUPUESTOS PARTICIPATIVOS. -ASESORfA PARA CONSTRUCCION DE PROYECTOS
COMUNITARIOS Y COLECTIVOS PARA LA DEFENSA Y EXIGENCIA DEL GOCE EFECTIVO DE DERECHOS.
-IMPLEMENTACION DE PROCESOS DE PEDAGOGIA POPULAR. -DESARROLLO DE ESTUDIOS ETNICOS,
ANTROPOLOGICOS, SOCIALES Y COMUNITARIOS. -DESARROLLO DE PROCESOS DE FORTALECIMIENTO DE LIDERAZGO
Y MECANISMOS PARTICIPACION POLfTICA. -IMPLEMENTACION DE PROCESOS PARA FORTALECER MECANISMOS DE
PARTICIPACION CIUDADANA. -ASESORfA  JURIDICA EN DERECHOS COLECTIVOS. -DESARROLLO Y
FORTALECIMIENTO DE PROCESOS CULTURALES, ARTISTICOS, Y DEPORTIVOS. -INVESTIGACION E INNOVACION
RELACIONADA CON EL SECTOR. SECTOR DISENO Y MARKETING: -ASESORIA PARA LA INNOVACION SOCIAL,
TECNOLOGICA, TECNICA, INDUSTRIAL Y ORGANIZACIONAL DE LAS EMPRESAS. -DISERO DE MARCA E IDENTIDAD
CORPORATIVA. -CONSTRUCCION DE PLANES DE MARKETING, NEURO MARKETING Y PUBLICIDAD. -BRINDAR
SOLUCIONES ECOLOGICAS A LOS PROBLEMAS EMPRESARIALES DE DIFIiCIL ABORDAJE A NIVEL MICROECONOMICO Y
MACROECONOMICO. -ANALISIS DE MERCADOS. -ELABORACION DE PLANES DE MARKETING. -SUMINISTRO DE
SERVICIOS DE ASESORIA, SERVICIOS CREATIVOS, PRODUCCION DE MATERIAL PUBLICITARIO, AUDIO, VISUAL,
AUDIOVISUAL Y UTILIZACION ESTRATEGICA DE MEDIOS DE DIFUSION. -LA CREACION Y REALIZACION DE

CAMPANAS DE PUBLICIDAD QUE INCLUYEN, LA CREACION DE ESTRATEGIAS DE MERCADO, AL IGUAL QUE
REALIZAR ACCIONES DE ARTICULACION CON PERIODICOS, REVISTAS, PROGRAMAS DE RADIO,

TELEVISION,
INTERNET Y OTROS MEDIOS DE DIFUSION NO CONVENCIONALES. -REPRESENTACION DE MEDIOS DE DIFUSION, A
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EN DIVERSOS MEDIOS DE DIFUSION INTERESADOS EN LA OBTENCION DE

BAEER, VEHTA BE BHSRSC ; ESPAE;CI),QUILER DE ESPACIOS PUBLICITARIOS. -CREACION DE ESTRATEGIAS DE
i s sy N RE?A'MPANAS DE MERCADEO Y OTROS SERVICIOS PUBLICITARIOS. -CONSULTORIA EN
i WEJOEgg MULTIMEDIAL, -INVESTIGACION E INNOVACION RELACIONADA CON EL SECTOR.
55 e o DE MUEBLES Y EQUIPOS INDUSTRIALES. -SUMINISTRO DE PRODUCTOS E
i s e ONES DE ROPA Y CALZADO PARA OFICINA E

NERAL. -DOTACI

oS DE ASEO Y LIMPIEZA EN GE A

if@iﬁiﬁﬁ -SUMINISTRO DE MATERIALES DE CONSTRUCCION Y ARTICULOS DE FERRETERIA. SUMINISTiRO DE

PAPELERIA. ARTES GRAFICAS, MATERIAL DIDACTICO, PUBLICITARIO Y TODO LO RELACIONADO CON ARTICULOS
’

DE ESCRITORIO Y OFICINA. _SUMINISTRO DE VIVERES, ABARROTES Y TODO LO 'RELACIONADO CON LAé CANASTA
FAMILIAR. ~-SUMINISTRO DE ELEMENTOS BIOQUIMICOS, MOLECULARES, FARMACEUTICOS, BIOTECNOLOGICOS Y

BIODEGRADABLES. —COMERCIO Y DESARROLLO DE DISPOSITIVOS DE PROTECCION Y SEGURIDAD.
—COMERCIALIZACION DE EQUIPOS Y MAQUINARIA PARA USO INDUSTRIAL PARA MINERIA Y CONSTRUCCIOIE] DE SUS
PARTES, PIEZAS Y ACCESORIOS. -COMERCIALIZACION DE ELECTRODOMESTICOS Y GASODOMESTICOS.

_COMERCIALIZACION DE ABONOS, PRODUCTOS VETERINARIOS, PRODUCTOS AGRICOLAS Y PECUARIOS.
-COMERCIALIZACION DE PRODUCTOS FARMACEUTICOS, MEDICINALES, HOMEOPATICOS Y ALTERNATIVOS. -DISENO
DE MODAS Y PROCESOS INDUSTRIALES PARA ESTE SECTOR. -COMERCIALIZACION DE PRODUCTOS DE LIMPIEZA Y
ASEO -DISERO, DESARROLLO, MEJORAMIENTO, COMERCIALIZACION Y MANTENIMIENTO DE VEHICULOS Y SUS
PARTES. -INVESTIGACION A NIVEL LEGISLATIVO Y JUDICIAL. LA METODOLOGIA DE TRABAJO EN SIGMA
LABORATORIOS PARTE DE LA ARTICULACION COMO HERRAMIENTA PARA SUMAR SINERGIAS Y ALCANZAR OBJETIVOS
COMUNES, SIRVE DE MATRIZ DONDE SE IMPLEMENTA LA TRANSDICIPLINARIEDAD, TANTO COMO PARA ABORDAR
CUALQUIER PROBLEMA EXISTENTE Y TRANSFORMARLO EN UNA POTENCIAL OPORTUNIDAD, COMO PARA EXPANDIR
MERCADOS CON EL FIN DE INCREMENTAR EL VALOR DE LOS ACTIVOS TANGIBLES E INTANGIBLES APALANCANDO
LAS FINANZAS DE LAS EMPRESAS DEL SECTOR PRIVADO Y PUBLICO QUE NOS CONTRATAN. NUESTRAS SOLUCIONES
SON RESPALDADAS POR UN PROCESO DE INVESTIGACION CONTINUO, SIEMPRE BUSCANDO NUEVAS OPORTUNIDADES
PRRA LA INNOVACION ORGANIZACIONAL, EMPRESARIAL, TECNOLOGICA, SOCIAL CONSTANTE, BUSCANDO
FORTALECER PRODUCTOS Y SERVICIOS PARA APORTAR A LA CAPITALIZACION DE AQUELLAS EMPRESAS QUE
BUSCAN SER LIDERES EN EL MERCADO LOCAL, REGIONAL, NACIONAL E INTERNACIONAL. LA FILOSOFIfA DE
TRABAJO DE SIGMA LABORATORIOS BUSCA EL BIENESTAR Y PROYECCION DE SU TALENTO HUMANO, SIENDO ESTE
EL MOTOR FUNDAMENTAL DE LA EMPRESA CUYOS VALORES CORPORATIVOS SURGEN INHERENTEMENTE PARA
ARMONIZAR AL SER INDIVIDUAL CON LA NATURALEZA, CON LAS DINAMICAS SOCIOECONOMICAS, CON LA
MAQUINARIA FINANCIERA Y CON LA INMINENTE REVOLUCION TECNOLOGICA; DIMENSIONES QUE INCIDEN EN EL
DESARROLLO DEL PAfS Y DONDE LA MOTIVACION ES PROMOCIONARA LAS SOCIEDADES DESDE TODAS SUS
DIMENSIONES APORTANDO SIGNIFICATIVAMENTE A LOS OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE DE PRIORIDAD
MUNDIAL; Y PARALELAMENTE, PROYECTARA SIGMA LABORATORIOS I+D+I HACIA LA SOSTENIBILIDAD Y
SUSTENTABILIDAD EN EL TIEMPO, PROVEYENDO SOLUCIONES COSTO EFECTIVAS QUE POTENCIEN UN TEJIDO
FINANCIERO MUTUO BASADOS EN LA SOLUCION COMPLEJA DE NECESIDADES, LA CALIDAD, LA CONFIANZA, LA
INNOVACION Y LA GARANTIA DE NUESTROS PRODUCTOS Y SERVICIOS OFRECIDOS A NUESTROS USUARIOS EN
TERMINOS DE ALTA CALIDAD. DE MANERA TRASVERSAL LA CAPITALIZACION DE SIGMA LABORATORIOS DEBERA
FUNDAMENTARSE EN LA ADQUISICION CONSTANTE DE PATENTES LAS CUALES SERAN UTILIZADAS COMO
INSTRUMENTOS FINANCIEROS ESTRATEGICOS Y CLAVES PARA LA SOSTENIBILIDAD FINANCIERA DE LA EMPRESA.
PARAMETROS PARA LA REALIZACION DE ACTIVIDADES DE INVESTIGACION: TODAS LAS ACTIVIDADES DE
INVESTIGACION EN SIGMA LABORATORIOS DEBERAN SEGUIR EL SIGUIENTE PROTOCOLO SIN EXCEPCION, SIENDO
SU OMISION CAUSA GRABE QUE PUEDE INCIDIR EN LA CALIDAD DE LOS PRODUCTOS O SERVICIOS OFRECIDOS
POR LA EMPRESA, CAUSANDO ASf, EFECTOS SANCIONATORIOS SOBRE AQUEL INVESTIGADOR(A) QUE INCUMPLA
CON ALGUNO DE LOS PASOS DESCRITOS A CONTINUACION: -ANALISIS ECOLOGICO DEL PROBLEMA, -ANALISIS DE
MOTRICIDAD DEL PROBLEMA, -CONSTRUCCION TRANSDISCIPLINAR Y PROTOCOLO DE ABORDAJE. -POSIBILIDADES
DE INNOVACION. -INTERVENCION / INTERACCION. -MONITOREO Y EVALUACION. -GESTION DE PATENTE.
-GESTION DE ARTICULO CIENTIFICO. PARAGRAFO. DESARROLLO DEL OBJETO: PARA LA REALIZACION DEL
OBJETO LA COMPANfA PODRA: 1. ADQUIRIR TODOS LOS ACTIVOS FIJOS DE CARACTER MUEBLE O INMUEBLE QUE
SEAN NECESARIOS PARA EL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES SOCIALES; GRAVAR O LIMITAR EL DOMINIO DE
SUS ACTIVOS FIJOS, SEAN MUEBLES O INMUEBLES, Y ENAJENARLOS CUANDO POR RAZONES DE NECESIDAD O
CONVENIENCIA FUERE ACONSEJABLE SU DISPOSICION. 2. ADQUIRIR Y USAR NOMBRES COMERCIALES,
LOGOTIPOS, MARCAS Y DEMAS DERECHOS DE PROPIEDAD INDUSTRIAL RELACIONADOS CON LAS ACTIVIDADES
DESARROLLADAS POR LA SOCIEDAD Y CON LOS SERVICIOS A LOS QUE SE EXTIENDE SU GIRO; SI SE TRATA DE
DERECHOS DE TERCEROS, CELEBRAR LOS RESPECTIVOS CONTRATOS DE USO O CONCESION DE PROPIEDAD
INDUSTRIAL. 3. CONCURRIR A LA CONSTITUCION DE OTRAS EMPRESAS O SOCIEDADES, CON O SIN EL CARACTER
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/ AL 0 VINCULARSE A EMPRESAS O SOCIEDADES YA EXISTENTES, MEDIANTE APORTES EN DINERO

DE FS 0 EN SERVICIOS, INCORPORARLAS O INCORPORARSE A ELLAS. 4. TOMAR DINERC EN MUTUO Y CEL b

BﬂfchAETDE OPERACIONES FINANCIERAS, POR ACTIVA O POR PASIVA, QUE LE PERMITAN OBTENE:BEAR

10D NECESARIOS PARA EL DESARROLLO DE SUS ACTIVIDADES. 5. EN GENERAL, EJECUTAR TODOS LOS Acrgz
pAR TODOS LOS CONTRATOS QUE GUARDEN RELACION DE MEDIO A FIN CON EL OBJETO SOCIAL
gN EL PRECEDENTE ARTICULO Y TODOS AQUELLOS QUE TENGAN COMO FINALIDAD EJERCER LOS
DERECHOS y CUMPLIR LAS OBLIGACIONES LEGALES O CONVENCIONALES DERIVADAS DE SU EXISTENCIA Y DE LAS
AcTIVIDADES DESARROLLADAS POR LA COMPANIA. 6. ACTUAR COMO AGENTE O REPRESENTANTE DE PERSONAS
NACIONALES O EXTRANJERAS, NATURALES O JURIDICAS. 7. PARTICIPAR COMO CONTRATISTA EN TODA CLASE DE
LICITACIONES PUBLICAS O PRIVADAS, NACIONALES, SUBREGIONALES ANDINAS O INTERNACIONALES Y FORMAR
PARTE DE OTRAS SOCIEDADES, CONSORCIOS O EMPRESAS NACIONALES, MULTINACIONALES ANDINAS O
INTERNACIONALES 0 UNIONES TEMPORALES DE TODA {NDOLE. 8. REALIZAR EN SU PROPIO NOMBRE, PCR CUENTA
DE TERCERAS PERSONAS O EN PARTICIPACION CON ELLAS, LAS OPERACIONES QUE SEAN NECESARIAS O
CONVENIENTES PARA EL DESARROLLO DEL OBJETO SOCIAL. SE ENTENDERAN INCLUIDOS DENTRO DEL OBJETO
SOCIAL LOS ACTOS DIRECTAMENTE RELACIONADOS CON EL MISMO, LOS QUE TENGAN coMO FINALIDAD ADQUIRIR
DERECHOS O CUMPLIR OBLIGACIONES LEGAL O CONVENCIONALMENTE DERIVADAS DE LA EXISTENCIA Y ACTIVIDAD
DE LA EMPRESA. 9. ADQUIRIR, POSEER, CONSERVAR, ADMINISTRAR O ARRENDAR sys BIENES MUEBLES E
INMUEBLES, . AT COMO DARLOS Y TOMARLOS A CUALQUIER TiTULO DE TENENCIA Y ENTREGARLOS O RECIBIRLOS
EN GARANTIA DE OBLIGACIONES. 10. ASOCIARSE CON OTRAS PERSONAS NATURALES O JURIDICAS OQUE
DESARROLLEN ACTIVIDADES AFINES O COMPLEMENTARIAS AL OBJETO. 11. CONSTITUIR SUCURSALES, AGENCIAS
vy ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO EN EL TERRITORIO NACIONAL Y/O EN EL EXTERIOR Y DESIGNAR AGENTES,
GERENTES O ADMINISTRADORES, Asi coMO APODERADOS GENERALES O ESPECIALES PARA SU REPRESENTACION
JUDICIAL O EXTRAJUDICIAL. 12. REALIZAR ACCIONES DE ARTICULACION INSTITUCIONAL PARA EL DESARROLLO
DEL OBJETO SOCIAL, EN CONJUNTO CON EL SECTOR PUBLICO Y PRIVADO, SECTORES DE ECONOMIA MIXTA Y
ACTORES INTERNACIONALES. 13, MANEJO DE FRANQUICIAS, REPRESENTACION COMERCIAL, RECEPCION DE
BIENES EN CONSIGNACION, CELEBRACION DE CONTRATOS DE LEASING, CELEBRACION DE ALIANZAS

ESTRATEGICAS.

y CELEB
EXPRESADO

CERTIFICA - CAPITAL
VALOR NOMINAL

TIPO DE CAPITAL VALOR ACCIONES

CAPITAL AUTORIZADO 100.000.000, 00 100.000,00 1.000,00

CAPITAL SUSCRITO 10.000.000,00 10.000,00 1.000,00
10.000,00 1.000,00

CAPITAL PAGADO 10.000.000,00

CERTIFICA

REPRESENTANTES LEGALES - PRINCIPALES

A GENERAL DE ACCIONISTAS, REGISTRADO EN

E FEBRERO DE 2020 DE ASAMBLE
DEL REGISTRO MERCANTIL EL 29 DE FEBRERO

POR DOCUMENTO PRIVADO DEL 24 D
L NOMERO 21146 DEL LIBRO IX

ESTA CAMARA DE COMERCIO BAJO E
DE 2020, FUERON NOMBRADOS :
IDENTIFICACION

NOMBRE
cc 1,085,260,948

CARGO
SANTACRUZ CORDOBA GUSTAVQ ADOLFO

GERENTE

DE FEBRERO DE 2020 DE ASAMBLEA GENERAL DE ACCIONISTAS, REGISTRADO EN

POR DOCUMENTO PRIVADO DEL 24
EL NOMERO 21146 DEL LIBRO IX DEL REGISTRO MERCANTIL EL 29 DE FEBRERO

ESTA CAMARA DE COMERCIO BAJO
DE 2020, FUERON NOMBRADOS

NO
MERE IDENTIFICACION

CARGO
’ r

GERENTE SUPLENTE

CERTIFICA - FACULTADES Y LIMITACIONES
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coMpaNfA LAS SIGUIENTES: 1 REPRESENTAR JUDICIAL Y
FUNCIONES Y FACULTADES DEL GERENTE DE LA SeRUBER 5 Tn BAlfiis

O DE LA RAZON SOCIAL. 2.
EXTRAJUDICIALMENTE A LA SOCIEDAD Y HACER US e

IAS Y A LAS EXTRAORDINARIAS,
E LA coMPARfA A SESIONES ORDINAR
o L o AGRENAEN O CUANDO SE LO SOLICITE LAS DOS TERCERAS PARTES DE LAS

0 NECESARIO,
gggzgﬁzsJUsztfsU;:RIii?ENal.ENJIENCULAR MEDIANTE CONTRATO DE TRABAJO A LOS EMPLEADOS REQUERIDOS PARA LA
EJECUCION Y DESARROLLO DEL OBJETO SOCIAL. 4. REALIZAR LA APERTURA Y CIERRE DE CUENTAS BANCARIAS
A NOMBRE DE LA EMPRESA. 5. AUTORIZAR Y GESTIONAR LA APERTURA DE AGENCIAS, SUCURSALES,

6. NOMBRAR ADMINISTRADORES, GERENTES, COORDINADORES GENERALES PARA

ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO.
LAS AREAS, AGENCIAS Y SUCURSALES QUE SE ABRAN EN OTRAS CIUDADES O EN EL MISMO TERRITORIO, 7

EJECUTAR TODOS LOS ACTOS Y CELEBRAR TODOS LOS CONTRATOS QUE DEMANDE EL EJERCICIO DEL OBJETO
SOCIAL DE LA SOCIEDAD, SIN PERJUICIO DE OBTENER PREVIA AUTORIZACION ESCRITA DE LA ASAMBLEA
GENERAL DE ACCIONISTAS PARA LA EJECUCION DE AQUELLOS CONTRATOS QUE REQUIERAN DICHA FORMALIDAD DE
ACUERDO CON LOS ESTATUTOS, DANDOSELES EL DERECHO POR MEDIO DEL PRESENTE PARA TERMINAR, RESOLVER,
O RESCINDIR CUALQUIER CONTRATO DE LA SOCIEDAD, O PARA PRORROGARLOS, SEGUN EL CASO, SUPONIENDO
QUE DICHA AUTORIDAD NO HAYA SIDO CONFERIDA EXPRESAMENTE A OTRO ORGANO DE LA SOCIEDAD DE ACUERDO
CON ESTOS ESTATUTOS. 8. PRESENTAR A LA ASAMBLEA GENERAL DE ACCIONISTAS UN INFORME ESCRITO DE
TODAS LAS ACTIVIDADES LLEVADAS A CABO Y DE LA ADOPCION DE MEDIDAS QUE SE RECOMIENDAN A LA
ASAMBLEA. 9. PRESENTAR A LA ASAMBLEA GENERAL DE ACCIONISTAS, LOS ESTADOS FINANCIEROS DE CADA ARO
FISCAL ANEXANDO TODOS LOS DOCUMENTOS REQUERIDOS POR LA LEY. 10. MANTENER INFORMADA A LA ASAMBLEA
DEL CURSO DE LOS NEGOCIOS DE LA SOCIEDAD. 11. CUMPLIR Y HACER CUMPLIR LAS DECISIONES DE LA
ASRMBLEA GENERAL DE ACCIONISTAS. 12. OTORGAR LOS PODERES NECESARIOS PARA LA DEFENSA DE LOS
INTERESES DE LA SOCIEDAD CON O SIN LAS FACULTADES PARA DESISTIR, RECIBIR, SUSTITUIR, DELEGAR,
REVOCAR, REASUMIR, TRANSIGIR Y LIMITAR LOS PODERES QUE PUEDAN SER OTORGADOS 13. SOMETER A LA
DECISION DE ARBITROS POR MEDIO DE COMPROMISOS Y CLAUSULAS COMPROMISORIAS, LAS DIFERENCIAS QUE
SURJAN ENTRE LA SOCIEDAD Y TERCEROS, ACORDAR EL NOMBRAMIENTO DE LOS ARBITROS Y NOMBRAR AL
APODERADO QUE REPRESENTARA A LA SOCIEDAD ANTE EL TRIBUNAL CORRESPONDIENTE. 14. ADOPTAR LAS
MEDIDAS NECESARIAS PARA LA SUPERVISION Y PRESERVACION DE LOS DERECHOS, LOS BIENES Y LOS
INTERESES DE LA SOCIEDAD. 15. DESIGNAR Y REMOVER LIBREMENTE LOS EMPLEADOS DE LA COMPANfA QUE NO
DEPENDEN DIRECTAMENTE DE LA ASAMBLEA GENERAL DE ACCIONISTAS, Y ESCOGER, AL PERSONAL DE
TRABAJADORES Y HACER LOS DESPIDOS DEL CASO. 16. APREMIAR Y PROMOVER MULTIDIMENSIONALMENTE A LOS
EMPLEADOS Y DEMAS SERVIDORES DE LA COMPANIA A QUE CUMPLAN LOS DEBERES DE SU CARGO, Y VIGILAR
CONTINUAMENTE LA MARCHA DE LA EMPRESA, ESPECIALMENTE SU FILOSOFIA, FINANZAS, CONTABILIDAD Y
DOCUMENTOS METODOLOGICOS VARIOS. 17. CUIDAR QUE LA RECAUDACION O INVERSION DE LOS FONDOS DE LA
EMPRESA SE HAGAN DEBIDAMENTE. 18. ESTABLECER REGLAMENTOS DE CARACTER GENERAL SOBRE LA POLITICA
QUE DEBE SEGUIR LA COMPANIA EN LAS SIGUIENTES MATERIAS: SISTEMAS DE TRABAJO Y DIVISION DEL
MISMO, PROCEDIMIENTO PARA LA PROVISION DE LOS CARGOS PREVISTOS, REGULACION DE REMUNERACIONES Y
PRESTACIONES SOCIALES Y DEL MANEJO QUE EN CUESTIONES DE ESTA INDOLE DEBA OBSERVARSE CONJUNTO CON
SUBDIRECCION Y CONTABILIDAD; OPERACION Y DIRECCION FINANCIERA Y FISCAL; METODOS Y OPORTUNIDADES
SOBRE COMPRA DE TECNOLOGIAS, MAQUINARIA Y EQUIPO; FIJACION DE LA POLITICA DE PRECIOS DE VENTA
PARA LOS BIENES Y SERVICIOS Y, EN GENERAL, TODO LO RELATIVO CON SISTEMAS DE DISTRIBUCION DE LOS

INCLUYENDO NORMAS SOBRE OTORGAMIENTO DE CREDITOS, PLAZOS, DESCUENTOS, CONTRATACION DE

MISMOS,
EJERCER TODAS LAS FACULTADES QUE DIRECTAMENTE DELEGUE

SEGUROS Y DE ASESORIAS, Y SIMILARES. 19.
EN EL LA ASAMBLEA GENERAL DE ACCIONISTAS. 20. ESTABLECER LA PLANTA DE PERSONAL NECESARIA PARA EL
21. TODAS AQUELLAS

CUMPLIMIENTO DEL OBJETO SOCIAL Y FIJAR LA CORRESPONDERTE ESCALA SALARIAL.
FUNCIONES QUE LE HAYAN SIDO CONFERIDAS BAJO LA LEY Y BAJO ESTOS ESTATUTOS, Y AQUELLAS QUE LE

CORRESPONDAN PCR LA NATURALEZA DE SU OQOFICIO.
INFORMA - TAMARO DE EMPRESA

De conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.13.2.1 del Decreto 1074 de 2015 y la

Resolucién 2225 de 2019 del DANE el tamafio de la empresa es MICRO EMPRESA
i i b€ n el
Lo anterior de acuerdo a la informacién reportada por el matriculadec o inscrito e

formulario RUES:
: $0

Ingresos por actividad ordinaria
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S CAMARA DE COMERCIO DE PASTO
( 8 SIGMA LABORATORIOS |+D+l SAS
i AR e . 2022/03/29 - 11:39:26 **** Recibo No. 5001760546 **** Num. Operacién, 01-DVILLOTA.
Po kgl - pech? 5,ped:j:°h: ATRICULA MERCANTIL PROPORCIONA SEGURIDAD Y CONFIANZA EN LOS NEG%TC;I\ozg RER
RENUEVE SU MATRICULA A MAS TARDAR EL 31 DE MARZO DE 2022.

CODIGO DE VERIFICACION TyUtsK8Uht

ca por la gque percibié mayores ingresos en el periodo - CIIU : M7210

ActiVidad econdmt :
CERTIFICA

N ANTERIOR HA SIDO TOMADA DIRECTAMENTE DEL FORMULARIO DE MATRICULA Y RENOVACI®
10N

INFORMACIO
OR EL COMERCIANTE

p1LIGENCIADO F
CERTIFICA
N EL CODIGO DE PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO Y DE 1O

LOS ACTOS ADMINISTRATIVOS DE REGISTRO AQUT CERTIFICADOS
ESPUES DE LA FECHA DE INSCRIPCION, SIEMPRE QUE NO SEAN

EBE CONTAR COMO pfa HABIL.

DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO E
CONTENCIOSO ¥ DE LA LEY 962 DE 2005,

QUEDAN EN FIRME DIEZ (10) pifAas HABILES D
OBJETO DE RECURSOS. EL piA SABADO NO SE D

VALOR DEL CERTIFICADO : $6,500

CERTIFICADO EXPEDIDO A TRAVES DEL PORTAL DE SERVICIOS VIRTUALES (SlI)
este certificado electrénico se encu

al de la CAMARA DE COMERCIO DE PASTO contenida en
de Industria y Comercio, de conformidad con las exigencias establecida

IMPORTANTE: La firma digit: entra emitida por una entidad de certificacion
abierta autorizada y vigilada por la Superintendencia s en la Ley 527 de 1999 para validez juridica

y probatoria de los documentos electronicos.
plicativo visor de

La firma digital no es una firma digitalizada o escaneada, por lo tanto, )a firma digital que acompana este documento la podra verificar a través de su &

documentos pdf. .
ir este certificado, 10 puede hacer desde su computador, con \a certeza de que el mismo fue expedido a través del canal virtual de 1a
rsona o entidad a la que usted le va 2 entregar el certificado impreso, puede verificar por una sola vez el contenido del mismo,

No obstante, si usted va @ imprim
o.con(ecamaras.co/cv.php seleccionando la camara de comercio & indicando el cédigo de verificacién TyUtskaUht

camara de comercio Y que la pe
ingresando al enlace https://siipast

dra visualizar (y descargar) una imag

en exacta del certificado que fue entregado al usuario en el momento que sé realizé la transaccion.

Al realizar la verificacion po
de la Camara de Comercio

que se muestra a continuacion es la representacion grafica de la firma del secretario juridico (o de quien haga sus veces)
digital en los documentos electrénicos.

La firma mecénica !
rificado. La firma mecanica no reemplaza la firma

quien avala este ce

7

*** FINAL DEL CERTIFICADQ *¥¥
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