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ORDENANZA No. 012 DE 2024

“POR LA CUAL SE AUTORIZA LA CREACION DE LA EMPRESA SANTANDEREANA
DE LICORES Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES”.

Recibido en la Oficina Juridica, a los treinta y un (31) dias del mes de Julio de 2024

Jefe Oficina Juridica

REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE SANTANDER

A los treinta v un (31) dias del mes de Julio de 2024
PUBLIQUESE Y CUMPLASE

e

ayor General (R) JU

LA OFICINA JURIDICI
CERTIFICA

Que la anterior ordenanza No. 12 de 2024, expedida por la Asamblea Departamental de Santander, fue
sancionada en el dia de hoy, a los treinta y un (31) dias deLmes de Julio de 2024
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POR LA CUAL SE AUTORIZA LA CREACION DE LA EMPRESA SANTANDEREANA
DE LICORES Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES

LA ASAMBLEA DE SANTANDER

En uso de sus atribuciones constitucionales y legales, en especial las conferidas en los

articulos 300, numera! 9, y 336 de la Constitucién Politica; el Articulo 4 de la Ley 1816

de 2016; el Articulo 12, numeral 31, de !a Ley 2200 de 2022, y el Articulo 69 de la Ley
489 de 1998 y

CONSIDERANDO:

Z. Que la Constitucion Politica en su Articulo 336 establece que “La, administracion,
control y explotacién de los monopolios rentisticos estaran sometidos a un régimen
propio, fijado por la ley de iniciativa gubernamental”.

2. Que la Constitucién Politica en su Articulo 362 reza que “Los bienes y rentas
tributarias o no tributarios o provenientes de la explotacién de monopolios de las
entidades territoriales, son de sus propiedades exclusiva y gozan de las mismas
garantias que la propiedad y renta de los particulares”

3. Que, conforme a la Constitucion:Politica y la Ley, los Departamentos tienen la
potestad de ejercer el Monopolio Rentistico de la produccion, introduccion,
distribucion y comercializacion de licores destilados.

4. Que la Ley 1816 de 2016 fija el régimen propio del Monopolio Rentistico de licores
destilados, se modifica el impuesto al consumo de licores, vinos, aperitivos y
similares, y dictan otras disposiciones.

5. Que la Ordenanza 004 de 1998 constituyd el Monopolio Rentistico del
Departamento de Santander, disposicion que se encuentra vigente a la fecha.

6. Que la Ordenanza 077 de 2014 de la Asamblea Departamental de Santander en el
articulo 334 determiind que el Departamento ejercera el monopolio de produccion
de licores través de una empresa industrial y comercial del Estado de caracter
departamental.
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7. Que el Decreto Departamental 00065 de marzo de 2017 establecid los lineamientos
en materia de delegacion para procesos contractuales en materia de Monopolio
Rentistico sobre la produccion de licores destilados del Departamento de
Santander, disposicién que se encuentra vigente.

8. Que el gjercicio del Monopolio Rentistico por parte del Departamento de Santander
contribuye al fortalecimiento de las finanzas publicas y al desarrollo econémico y
social del departamento.

9. Que es necesario autorizar la creacion de una empresa industrial y comercial del
estado que permita al Departamento de Santander ejercer este monopolio de
manera eficiente y conforme a la normatividad vigente en la materia.

10.Que la Ordenanza 007 de 2024 mediante la cual se aprueba el Plan de Desarrollo
Departamental “Es Tiempo de Santander 2024 — 2027”, en el articulo 9 en el literal
b, establece que previa autorizacion de la Asamblea Departamental efectuara las
acciones pertinentes encaminadas a constituir, registrar y poner en funcionamiento
una empresa con miras a producir, comercializar, distribuir, exportar y promocionar
licores y los productos derivados de su operacion.

11.Que las funciones de la Honcrable Asamblea estan contempladas en el Articulo
300 de la Carta Magna, y entre ellas se encuentra en el numeral 9 “(...) corresponde
a las asambleas por medio de ordenanzas” “autorizar al Gobernador del
Departamento (...) ejercer, pro tempore, precisas funciones de las que corresponde
a la Asamblea”

12.Que la ley 2200 reglamenta el articulo 300 de la Constitucién Politica y establece
en su articulo 19 “aprobar la creacién de los Establecimientos Publicos y las
Empresas Industriales o Comerciales del orden Departamental previstos en el
articulo 300 numeral 7 de la Constitucion Politica, previo a la presentacion y
evaluacion del Estudio Técnico que sustente la conveniencia econémica y social
de la iniciativa, asi como la viabilidad financiera de la nueva entidad, teniendo en
cuenta sus funciones, el sector donde opera y sus fuentes de financiacion”.

13.Que en virtud de las disposiciones citadas, es facultad en ejercicio de la funcion
normativa de la Asamblea Departamental, regular la estructura de la administracién
publica Departamental, entre otros en los temas relacionados con el desarrollo
econdmico e industrial del Departamento, que como en el presente caso tienen una
amplia incidencia en el sector de hacienda.

En virtud de lo anterior,
ORDENA:

ARTICULO 1: AUTORIZACION PARA LA CREACION DE UNA EMPRESA. Conferir
facultades extraordinarias pro tempore al Gobernador del Departamento de Santander
para crear una Empresa Industrial y Comercial del Estado del orden departamental,
encargada de la produccién, introduccion, distribucion y comercializacion de licores
destilados y demas derivados, la cual estara encargada de ejercer el monopolio de licores
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destilados, conforme con la normativa aplicable, la presente ordenanza y el Estudio
Técnico anexo (la “Empresa”).

PARAGRAFO PRIMERO: La Empresa estara dotada de personeria juridica, autonomia
administrativa y financiera, y capital independiente; estara adscrita la Secretaria de
Hacienda; tendra como érganos de direccion y administracion una Junta Directiva y un
Gerente designados por el Gobernador con arreglo a criterios de buen gobierno
corporativo y estara sometida a las normas del derecho privado.

PARAGRAFO SEGUNDO: El domicilio principal de la empresa sera el municipio de
Floridablanca y podra establecer sucursales o agencias en cualquier lugar del territorio
nacional o fuera de éste.

PARAGRAFO TERCERO: En desarrollo de la autorizacion pro tempore conferida en el
presente articulo, el Gobernador de Santander procedera, conforme a los Estudios
Técnicos correspondientes, expedira los decretos que establezcan el régimen de
organizacion y funcionamiento, 6rganos de direcciéon y administracion y demas aspectos
establecidos en la normatividad vigente para la puesta en operacion de la Empresa.

PARAGRAFO CUARTO. La autorizacion pro tempore de que trata el presente Articulo se
otorga hasta el treinta y uno (31) de diciembre del 2024.

ARTICULO 2. CONVENIOS Y CONTRATOS. Mientras se crea y pone en marcha la
Empresa, el Gobernador podra suscribir convenios y contratos con otros Departamentos,
Empresas Licoreras oficiales y cualquier otra que prevea la ley, dirigidos a asegurar y
garantizar la renta proveniente del monopolio de licores, conforme a la normativa aplicable
vigente.

ARTICULO 3. VIGENCIA. La presente Ordenanza rige a partir de la fecha de su

publicacion.
!q_—_tb ,—l—QJI LG

LEONARDO ARDILA QUINTERO
Presidenta Asamblea de Santander

D/ Nataly Bayona
P/Tatiana Orduz Silva
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Por el cual se crea y reglamenta la Empresa Santandereana de Licores, se
establece su régimen de organizacién y funcionamiento; y se dictan otras
disposiciones

EL GOBERNADOR DE SANTANDER

En uso de sus facultades constitucionales y legales y en especial de las conferidas en
los numerales 1, 5y 6 del articulo 305 de la Constitucion Politica, la Ley 489 de 1998
en el articulo 119 de la Ley 2200 de 2022, la Ordenanza No. 012 de 2024, y

CONSIDERANDO

De conformidad con lo dispuesto en los numeral 5 y 6 del articulo 305 de la Constitucion
Politica de 1991, se establecen como atribuciones del Gobernador “5. Nombrar y
remover libremente a los gerentes o directores de los establecimientos publicos y de
las empresas industriales o comerciales del Departamento. Los representantes del
departamento en las juntas directivas de tales organismos y los directores o gerentes
de los mismos son agentes del gobernador’ y “6. Fomentar de acuerdo con los planes
y programas generales, las empresas, industrias y actividades convenientes al
desarrollo cultural, social y econémico del departamento que no correspondan a la
Nacion y a los municipios”

En atencion a lo dispuesto en el numeral 7 del articulo 300 de la Constitucion Politica
de 1991, se establece como atribucion de la Asamblea Departamental “7. Determinar
la estructura de la Administracién Departamental, las funciones de sus dependencias,
las escalas de remuneracion correspondientes a sus distintas categorias de empleo;
crear los establecimientos publicos y las empresas industriales o comerciales del
departamento y autorizar la formacién de sociedades de economia mixta”

El articulo 69 de la Ley 489 de 1998 dispone que “las entidades descentralizadas, en el
orden nacional, se crean por la ley, en el orden departamental, distrital y municipal, por
la ordenanza o el acuerdo, o con su autorizacién, de conformidad con las disposiciones
de la presente ley (...)".

La Asamblea Departamental expidié la Ordenanza N°12 del 31 de julio de 2024 “Por /a
cual se autoriza la creacién de la Empresa Santandereana de Licores y se dictan otras
disposiciones” la cual fue presentada por iniciativa del Gobierno Departamental, y a
través de esta se confirieron facultades extraordinarias pro tempore al Gobernador del
Departamento de Santander para la creaciéon de una Empresa Industrial y Comercial
del Estado del orden departamental, encargada de la produccion, introduccion,
distribucién y comercializacion de licores destilados y demas derivados, la cual estara
encargada de ejercer el monopolio de licores destilados, conforme con la normativa
aplicable.

La Empresa Industrial y Comercial del Estado que mediante este acto administrativo se

crea, ejercera el monopolio rentistico de licores destilados, conforme lo dispuesto en

los articulos 336 y 362 de la Constitucién Politica establecen: “La administracion, com‘rojyy'
/2
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y explotacién de los monopolios rentisticos estaran sometidos a un régimen propio,
filado por la ley de iniciativa gubernamental’ y “Los bienes y rentas tributarias o no
tributarios o provenientes de la explotacién de monopolios de las entidades territoriales,
son de sus propiedades exclusiva y gozan de las mismas garantias que la propiedad y
renta de los particulares”

El legislador mediante la expedicion de la Ley 1816 de 2016 fijo el régimen propio del
monopolio rentistico de licores destilados, y modificé algunas disposiciones sobre el
impuesto al consumo de licores, vinos, aperitivos y similares, asi como tambiéen dictd
otras disposiciones.

La Asamblea Departamental de Santander mediante Ordenanzas N°004 de 1998,
N°077 de 2014 y N°065 de 2017, constituy6é el monopolio rentistico del departamento
de Santander, determiné que el departamento ejerza el monopolio de produccion de
licores través de una Empresa Industrial y Comercial del Estado de caracter
departamental, y establecié los lineamientos en materia de delegacion para procesos
contractuales en materia de monopolio rentistico sobre la produccion de licores
destilados del departamento de Santander, respectivamente; disposiciones que se
mantienen vigentes.

La Ordenanza N°007 de 2024 adopté el Plan de Desarrollo Departamental “Es Tiempo
de Santander 2024 — 2027", y se establecieron las acciones prioritarias en el literal b
del articulo 9, determinando que previa autorizacion de la Asamblea Departamental se
efectuaran las acciones pertinentes encaminadas a constituir, registrar y poner en
funcionamiento una empresa con miras a producir, comercializar, distribuir, exportar y
promocionar licores y los productos derivados de su operacion.

En cumplimiento de lo dispuesto en la Ordenanza N°12 del 31 de julio de 2024,
atendiendo especialmente en lo consagrado en el paragrafo tercero del articulo 1, que
reza “En desarrollo de la autorizacion pro tempore conferida en el presente articulo, el
Gobernador de Santander proceders, conforme a los Estudios Técnicos
correspondientes, expedira los decretos que establezcan el régimen de organizacion y
funcionamiento, érganos de direccién y administracién y demés aspectos establecidos
en la normatividad vigente para la puesta en operacién de la Empresa’, se hace
necesaria la expedicién del presente acto administrativo de creacion.

En mérito de lo expuesto,

DECRETA

CAPITULO |
Creacion y reglamentacion

Articulo 1. Creacién. Crear la "EMPRESA SANTANDEREANA DE LICORES", como
una Empresa Industrial y Comercial del Estado, del sector descentralizado del orden
departamental, cien por ciento (100 %) publica encargada de la produccion,
introduccidn, distribucién y comercializacion de licores destilados y demas derivados, la
cual estard encargada de ejercer el monopolio de licores destilados, en adelante la
“Empresa’.

Paragrafo Primero: La Empresa estara dotada de personeria juridica, autonomia
administrativa, técnica, financiera con capital independiente, la cual estara adscrita a la

Secretaria de Hacienda del Departamento de Santander e
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Articulo 2. Régimen Juridico. Los actos y contratos de la Empresa se regiran por las
reglas del derecho privado, salvo las excepciones consagradas expresamente en la
Constitucion Politica, la Ley y demas disposiciones reglamentarias.

Articulo 3. Objeto. La Empresa tendra por objeto la produccién, introduccion,
distribucién y comercializacion de licores destilados y demas derivados, la cual estara
encargada de ejercer de manera directa, el monopolio de licores destilados, conforme
con la normativa aplicable.

Articulo 4. Finalidad. Para el cumplimiento del objeto la Empresa podra realizar entre
otras, las siguientes actividades:

a) Fabricar, producir, contratar el proceso de maquila, comercializar, distribuir,
importar, y vender licores destilados, alcohol potable y sus derivados, sujetos a
monopolio departamental, asi como cualquier producto afin o similar al mismo;

b) Fabricar, producir, contratar el proceso de maquila, comercializar, distribuir y
vender otro tipo de licores, aperitivos y bebidas, asi como el agua potable tratada
para el consumo humano;

c) Fabricar, producir, contratar el proceso de maquila, comercializar, distribuir y
vender productos sanitarios y complementarios;

d) Adquirir o producir las materias primas necesarias para la elaboraciéon o
transformacién de sus productos;

e) Suscribir los actos juridicos tendientes a la contratacion de la maquila de los
anteriores productos, de estimarlo necesario;

f) Promover la venta de sus productos a nivel nacional e internacional, y realizar
todas las gestiones necesarias para ello;

g) Iniciar y/o incentivar procesos de fortalecimiento del sector agropecuario del
Departamento de Santander, a través de acciones orientadas a la produccion de
materias primas en dicho territorio;

h) Incentivar dentro de su politica de responsabilidad social empresarial la
generacién de encadenamientos productivos que beneficien a las industrias del
Departamento;

i) Fabricar, producir, distribuir, adquirir y vender productos derivados de la cafia de
azucar, anis, café, cacao, mora y otras materias primas, especialmente las
producidas en el departamento;

j) Las demas que sean necesarias para el desarrollo de su objeto.

Paragrafo Transitorio. La Empresa podra contratar la produccion y comercializacion
de las marcas de licores sobre las cuales adquiera propiedad. La Gobernacion de
Santander a través de su representante legal o quien este delegue, podra adelantar de
manera directa, en el marco de la autorizacién prevista en la Ordenanza N°012 del 31
de julio de 2024, el registro de las marcas de la Empresa, y posteriormente realizar
todos los tramites a que haya lugar para que los mismos sean transferidos a ésta.

Articulo 5. Domicilio. La Empresa tendra como domicilio principal el municipio de
Bucaramanga. En caso de ser requerido por el Gerente, la Junta Directiva podra ejercer
su objeto social, tener sedes, sucursales, agencias o establecimientos comerciales o
industriales en cualquier parte de la Republica de Colombia, en el exterior o donde lo
estimare conveniente.

Articulo 6. Patrimonio y Recursos. El patrimonio de la Empresa estara constituido
por:

1. Los aportes que realice la Gobernacion de Santander.
2. Los recursos que reciba del Gobierno Nacional y otras entidades publicas”"f
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3. Los recursos que reciba a titulo de donaciones y legados.
4. Los ingresos percibidos por el cumplimiento de su objeto.
5. Los demas recursos que adquiera o le sean asignados por cualquier titulo.

CAPITULO Il
Régimen de Organizacién y funcionamiento

Articulo 7. Direccién y Administracion. La direccién y administracion de la Empresa
estara a cargo de la Junta Directiva y del Gerente General.

Articulo 8. Estructura. La Empresa contara con una Junta Directiva, un Gerente, un
Jefe de Control Disciplinario, un Jefe de Control Interno, un Subgerente de Produccion,
un Subgerente Comercial y Logistico, un Subgerente Administrativo y Financiero, y un
Jefe de Oficina Juridica.

Articulo 9. Junta Directiva. La Junta Directiva de la Empresa estara integrada por:

1. El Gobernador del Departamento de Santander o su delegado, quien la presidira.

2. El Secretario de Hacienda del Departamento de Santander.

3. Tres (3) miembros independientes de libre designacion por parte del Gobernador.
Uno de estos miembros debera ser un representante de algun gremio perteneciente al
Comité Intergremial de Santander, un rector de una Universidad Publica o Privada y un
empresario.

Paragrafo Primero. Los miembros de la Junta Directiva que no sean servidores
publicos del Departamento o sus entidades descentralizadas recibiran honorarios por
su participacién en las sesiones de la misma, bien sean presenciales, virtuales o
celebradas por cualquier otro medio permitido por la Ley. El valor de los referidos
honorarios sera establecido por el Gobernador mediante Decreto.

Paragrafo Segundo. Tendran vozy voto los miembros de la Junta Directiva, el Gerente
General tendra voz, pero no voto.

Articulo 10. Funciones de la Junta Directiva. Seran funciones de la Junta Directiva
las siguientes:

1. Adoptar su reglamento y los estatutos de la Empresa, asi como sus correspondientes
reformas, las cuales deberan adelantarse respetando lo dispuesto en la Ley.

2. Aprobar los planes estratégicos y operativos anuales de la Empresa.

3. Fijar las politicas generales y emitir las autorizaciones necesarias para que la
Empresa pueda formar parte de sociedades, asociaciones, uniones temporales,
consorcios, o cualquier forma de asociacién permitida por la Ley para el cumplimiento
de su objeto; realizar alianzas estratégicas que tengan objetos similares, afines o
complementarios, asi como para adquirir, arrendar, enajenar, constituir gravamenes,
prendas, constituir hipotecas, dar en garantia, recibir donaciones de bienes muebles e
inmuebles, entre otras.

4. Aprobar la creacion de sedes, sucursales, agencias o establecimientos comerciales
o industriales en cualquier parte de la Republica de Colombia o en el exterior para el
mejor cumplimiento de su objeto social.

5. Determinar la estructura administrativa de la Empresa y sus modificaciones, con
sujecion a los requisitos de Ley.

6. Aprobar los estados financieros y de ejecucion presupuestal presentados por el
Gerente General y Revisor Fiscal.

7. Modificar los Estatutos de la Empresa y realizar sus correspondientes reformas,:,;’z
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8. Aprobar el manual de contratacion de la Empresa.

9. Crear, suprimir o fusionar los cargos que considere necesarios, para lo cual tomara
en cuenta la propuesta que formule el Gerente General.

10. Determinar la remuneracion de los servidores de la Empresa.

11. Fijar el valor de los viaticos que devengue el Gerente General y demas servidores
publicos, asi como los trabajadores oficiales de la Empresa, en razon a las comisiones
que deben realizar en cumplimiento de sus funciones.

12. Evaluar la gestion y resultados en relacion con los planes, programas y proyectos
de la Empresa.

13. Evaluar y calificar los informes periédicos de gestion y resultados presentados por
el Gerente General.

14. Estudiar los informes anuales que debe rendir el Gerente General sobre las labores
desarrolladas por la Empresa.

15. Fijar los precios de los productos fabricados, producidos, desarrollados,
comercializados y distribuidos por la Empresa.

16. Autorizar la constitucion de los encargos fiduciarios y/o patrimonios auténomos.
17. Aprobar el presupuesto anual de la Empresa.

18. Delegar en el Gerente General con las formalidades y en los casos previstos en el
reglamento, el cumplimiento de ciertas funciones.

19. Establecer las normas generales sobre formacién de fondos especiales y autorizar
la creacion de los mismos, de conformidad con las normas presupuestales.

20. Autorizar la constitucion de garantias para respaldar las obligaciones de las
empresas en las que tenga alguna inversion de capital, pero limitadas hasta el
porcentaje de la participacién en su capital.

21. Autorizar la constitucién de garantias para respaldar las obligaciones que deba
adquirir para la produccion, fabricacién y comercializacion de sus productos.

22. Autorizar cualquier otra actividad que se estime conveniente para el cumplimiento
de sus funciones.

23. Establecer las politicas para la seleccion de los proveedores, maquiladores,
comercializadores de sus productos, quienes deberan contar con la correspondiente
experiencia y capacidad.

24. Definir la politica de inversién en mercadeo y publicidad en cada uno de los
territorios nacionales e internacionales que considere objetivo.

25. Definir el porcentaje de inversion por parte del comercializador en caso de
requerirse.

26. Definir y fijar las politicas de Buen Gobierno Corporativo.

27. Citar a las sesiones a cualquier trabajador de la Empresa para que rinda informes.
28. Las demas que le sefialen las normas sobre la materia.

Paragrafo Primero. La Junta Directiva sesionara de conformidad con lo dispuesto en
su respectivo reglamento.

Articulo 11. Inhabilidades e Incompatibilidades para ser Miembro de la Junta
Directiva. El régimen de inhabilidades e incompatibilidades para los miembros de la
Junta Directiva sera el definido por la Ley.

Articulo 12. Vacancias de los Miembros Independientes de Libre Designacion de
la Junta Directiva. Cuando ocurra una vacancia absoluta de algunos de los miembros
independientes de libre designacion de la Junta Directiva, el Gobernador procedera a
nombrar su reemplazo de la misma forma en que se habia realizado la designacion.

Paragrafo Primero. Constituye vacancia absoluta de un miembro de la Junta Directiva
su muerte, renuncia o remocion en los términos de la Leyr:i
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Articulo 13. Actas. La Empresa tendra un Subgerente Administrativo y Financiero, a
quien le correspondera elaborar las actas y firmarlas conjuntamente con el presidente
de la Junta. El Subgerente Administrativo desempefiara las funciones que le sean
asignadas por la Junta Directiva.

Articulo 14. Gerente General. La Empresa tendra un Gerente General de libre
nombramiento y remocion, nombrado por el Gobernador del Departamento.

Articulo 15. Funciones del Gerente General. El Gerente General cumplira las
siguientes  funciones:

1. Ejercer la representacion legal de la Empresa.

2. Proponer a la Junta Directiva la estructura y la modificacion de la organizacion interna
de la Empresa.

3. Elaborar y presentar a la Junta Directiva, para su aprobacion, los planes estratégicos
y operativos anuales de la Empresa.

4. Elaborar y presentar a la Junta Directiva, para su aprobacién, los estados financieros
y de ejecucion presupuestal.

5. Elaborar y presentar a la Junta Directiva, para su aprobacion, el manual de
contratacion de la Empresa.

6. Elaborar y presentar a la Junta Directiva, para su aprobacion, el presupuesto anual.
7. Dirigir la Empresa manteniendo la unidad de intereses, en torno a la mision y objetivos
de esta.

8. Vincular, posesionar y remover el personal de la Empresa conforme a las
disposiciones normativas vigentes.

9. Adoptar los manuales de procesos y procedimientos especificos de funciones y
requisitos.

10. Dirigir la actividad contractual y los procesos de seleccion, de acuerdo con el manual
de contratacién y demas normas pertinentes.

11. Celebrar los contratos, convenios y demas actos juridicos que sean necesarios para
el cumplimiento del objeto de la Empresa.

12. Fungir como ordenador del gasto.

13. Administrar los bienes y recursos destinados al funcionamiento de la Empresa.

14. Ejercer la representacion judicial y extrajudicial de la Empresa para lo cual podra
constituir apoderados especiales.

16. Coordinar las acciones requeridas para la organizacion y funcionamiento de la
Empresa.

17. Impartir directrices a todas las areas de la Empresa.

18. Planificar la gestién anual de la Empresa.

19. Informar a la Junta Directiva acerca de su gestion y de los funcionarios directivos a
su cargo.

20. Garantizar el cumplimiento de la normatividad vigente en todas las materias.

21. Presentar a consideracion del a Junta Directiva el presupuesto anual.

22. Ejercer las funciones que le sean delegadas por la Junta Directiva.

23. Realizar todas las acciones que sean requeridas tendientes al cumplimiento del
objeto de la Empresa.

Articulo 16. Régimen Contractual. De conformidad con lo consagrado en el articulo
14 de la Ley 1150 de 2007 modificado por la Ley 1474 de 2011 y demas normas que lo
modifiquen, adicionen, regulen o sustituyan. Los contratos que sean suscritos por la
Empresa se regiran por el manual de contratacién aprobado por la Junta Directiva, el
cual, en todo caso, respetara los principios que orientan la funcion publica y la

ion tatal:
contratacion es
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Articulo 17. Servidores. Los servidores de la Empresa tendran la calidad de
trabajadores oficiales, no obstante, seran servidores publicos aquellos que
desempefien en cargos de direccion o confianza, conforme a las disposiciones
normativas y reglamentarias en la materia.

Articulo 18. Control Fiscal. El control fiscal de la Empresa sera ejercido por la
Contraloria General del Departamento de Santander, en los términos de la Constitucion
y la Ley.

Articulo 19. Control Interno. El control interno se desarrollara de conformidad con lo
dispuesto en los articulos 209 y 269 de la Constitucién Politica, asi como las demas
normas que lo regulan.

Articulo 20. Control Interno Disciplinario. El control interno disciplinario se
desarrollara por una instancia de la Empresa. Los servidores publicos y contratistas de
la Empresa, cuando les aplique, estaran sujetos al régimen disciplinario unico
consagrado en la Ley 734 de 2002 y la Ley 1952 de 2019, o las demas normas que las
modifiquen, adicionen o sustituyan.

Articulo 21. Revisoria Fiscal. La Empresa contara con una revisoria fiscal, prestada
por personas juridicas especializadas en la materia.

Articulo 22. Competencia. La reforma de las disposiciones aqui plasmadas solo podra
llevarse a cabo mediante Ordenanza expedida por la Asamblea del Departamento de
Santander o mediante Decreto expedido por el Gobernador de Santander siempre y
cuando se le otorguen previamente las facultades para hacerlo.

Articulo 23. Disolucién. La Empresa se podra disolver por la determinacion mediante
Ordenanza de la Asamblea Departamental a iniciativa del Gobernador o por las
causales previstas en el articulo 457 del Codigo de Comercio y demas normas que le
sean aplicables.

Articulo 24. Liquidacion. Disuelta la Empresa se procedera de inmediato a su
liquidacién. El Gobernador designara un liquidador, el cual tendra las facultades que le
confiere la Ley.

La existencia de la Empresa se extendera hasta la aprobacién de la liquidacion por
parte de la Junta Directiva y su patrimonio se incorporara a la Gobernacion de
Santander.

Articulo 25. Escision, Fusién o Transformacion. Toda escision o transformacion
debe ser autorizada mediante Ordenanza expedida por la Asamblea Departamental,
previa iniciativa del Gobernador.

CAPITULO 1lI
Disposiciones Finales

Articulo 26. Inicio operaciones. La Empresa Santandereana de Licores entrara a

operar a partir del 16 de agosto de 2024, no obstante, podra realizar todos los tramites

juridicos y administrativos necesarios para ello a partir de la entrada en vigencia del
resente Decreto

° 2
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Articulo 27. Autorizaciones. Autorizar al Gobernador del Departamento de Santander
para hacer los aportes de capital y de bienes muebles e inmuebles que determinen los

estudios técnicos para transferir a la Empresa.

Articulo 28. Recursos. De conformidad con el articulo 75 del Cédigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo contra la presente Resolucion no

procede recursos.

Articulo 29. Vigencia. El Presente Decreto rige a partir de la fecha de su publicacion.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

1 4 NGO 24

Expedido en Bucaramanga a los,

M.G (r) JUVEN MATEUS
Gobernaddér de Santande
Vo.Bo. Magda Milena Ocafig Cardozo- Secretaria Privada.

Vo.Bo. Diego Fran Ariza - Secretario de Hacienda.
Aprobé: Luz Angela Cristancho Corredor - Jefe Oficina Juridica del Departamen‘tﬁ
Aprob6: Eliana Leon de Ordofiez - Secretaria de Competitividad y Productividad,

Revisé: Jhan Marco Castillo Reyes — Abogado CPS - Secretaria Privada. i .

Revisé: Yesid Pimiento — Abogado CPS - Seeretaria de Competitividad y Productividad (4
Proyecté: Evelin Deybe — Abogada CPS - Secretaria de Competitividad y Productividad’ | i« L=
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i
Por el cual se modifican
los articulos 9 y 28 y se adiciona un paragrafo al articulo 14,
del Decreto No. 761 de 2024

EL GOBERNADOR DE SANTANDER

En uso de sus facultades constitucionales y legales y en especial de las conferidas en los
numerales 1, 5y 6 del Articulo 306 de la Constitucién Politica, el Articulo 85 de la Ley 489
de 1998, el Articulo 119 de la Ley 2200 de 2022, la Ordenanza No. 012 de 2024 v,

CONSIDERANDO QUE:

A través de la Ordenanza No. 007 de 2024 se adopté el Plan de Desarrollo Departamental
“Es Tiempo de Santander 2024 — 2027', y se establecieron las acciones prioritarias en el
literal b del Articulo 9 determinando que previa autorizacion de la Asamblea Departamental
se efectuaran las acciones pertinentes encaminadas a constituir, registrar y poner en
funcionamiento una empresa con miras a producir, comercializar, distribuir, exportar y
promocionar licores y los productos derivados de su operacion.

La Asamblea Departamental expidié la Ordenanza No. 012 de julio de 2024 “Por Ia cual se
autoriza la creacion de la Empresa Santandereana de Licores y se dictan otras
disposiciones”, presentada por iniciativa del Gobierno Departamental.

A través de la citada Ordenanza se confirieron facultades extraordinarias pro tempore al
Gobernador del Departamento de Santander para la creacion de una Empresa Industrial y
Comercial del Estado del orden departamental, encargada de Ia produccion, introduccion,
distribucion y comercializacion de licores destilados y demas derivados; y para expedir los
decretos que establezcan el régimen de organizacion y funcionamiento, los organos de
direccion y administracion, y demds aspectos necesarios para la puesta en operacion de la
Empresa Santandereana de Licores conforme a la normativa vigente.

Mediante el Decreto No. 761 del 14 de agosto de 2024, y atendiendo las citadas facultades,
el Gobernador de Santander creé la Empresa Santandereana de Licores como una
Empresa Industrial y Comercial del Estado, del sector descentralizado del orden
departamental, cien por ciento (100 %) publica, encargada de la produccion, introduccion,
distribucion y comercializacion de licores destilados y demds derivados.

De conformidad con lo dispuesto en los numeral 5 y 6 del Articulo 305 de la Constitucién
Politica de 1991, se establecen como atribuciones del Gobernador “5. Nombrar y remover
libremente a los gerentes o directores de los establecimientos publicos y de las Empresas
industriales o comerciales del Departamento. Los representantes del departamento en las
juntas directivas de tales organismos y los directores o gerentes de los mismos son agentes
del gobernador’ y “6. Fomentar de acuerdo con los planes y programas generales, las
Empresas, industrias y actividades convenientes al desarrolio cultural, social y econémico
del departamento que no correspondan a la Nacioén y a los municipios’.

El numeral 7 del Articulo mencionado dispone como atribucién del Gobernador “Crear,
suprimir y fusionar los empleos de sus dependencias, sefialar sus funciones especiales y
fijar sus emolumentos con sujecién a la ley y a las ordenanzas respectivas. Con cargo al
tesoro departamental no podré crear obligaciones que excedan al monto global fijado para
el respectivo servicio en el presupuesto inicialmente aprobado.”.

El articulo 9 del Decreto 761 de 2024 determiné quienes seran los integrantes de la Junta
Directiva de la Empresa Santandereana de Licores siendo necesario modificar y,,,t:
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complementar el citado articulo en el sentido de incluir y sefialar cuales son las calidades
que debe reunir uno de sus miembros independientes y que, los dos restantes seran de
libre designacién del Gobernador, asi como adicionar el paragrafo tercero en el sentido de
indicar que los delegados del Gobernador del Departamento de Santander podran ser
designados y sustituidos por este en cualquier tiempo.

El Decreto 1221 de 1986 dispone en su Articulo 34 que “Los actos de creacién de los
establecimientos publicos y de las empresas industriales o comerciales sefialaran los
requisitos y calidades que deben reunir sus Gerentes o directores’.

El articulo 14 del ya citado Decreto 761 establecié que, la Empresa Santandereana de
Licores tendra un gerente, siendo necesario adicionar un paragrafo en el que se determinen
los requisitos y calidades que debe reunir para ocupar el cargo.

Segun lo establecido en el articulo 45 del Cddigo de Procedimiento Administrativo y de lo
Contencioso Administrativo contempla la posibilidad de realizar correccién de errores
formales de la siguiente manera: “En cualquier tiempo, de oficio o a peticion de parte, se
podran corregir los errores simplemente formales contenidos en los actos administrativos,
ya sean aritméticos, de digitacion, de transcripcién o de omision de palabras. En ningun
caso la correccién dard lugar a cambios en el sentido material de la decision, ni revivird los
términos legales para demandar el acto. Realizada la correccién, esta deberd ser notificada
0 comunicada a todos los interesados, segun corresponda.”

El articulo 28 del citado Decreto, se cometio un error de digitacion al indicar que “contra la
presente Resolucién no procede recurso alguno”, siendo lo correcto indicar que, “contra el
presente Decreto, no procede recurso alguno”.

Es necesario modificar el articulo 9, adicionar un paragrafo al articulo 14 y 28 del
Decreto761 de 2024.

En mérito de lo expuesto,
DECRETA

ARTICULO 1°. MODIFICACION. Modificar el Articulo 9 del Decreto 761 de 2024 el cual
quedara asi:

“Articulo 9. Junta Directiva. La Junta Directiva de la Empresa estar4 integrada por:

1. El Gobernador del Departamento de -Santander o su delegado, quien Ja
presidird. —

2. El Secretario de Hacienda del Departamento de Santander.

3. Un miembro independiente de libre designacicn por parte del Gobernador,
quien deberd tener una de las siguientes calidades: representante de algun
gremio perteneciente al Comité Intergremial de Santander, rector de una
universidad publica o privada, o empresario de reconocida trayectoria.

4. Dos miembros de libre designacién por parte del Gobernador de Santander,
quienes deberdn acreditar experiencia relacionada en gestion y
administracion publica, quienes en todo caso podran hacer parte del nivel
Directivo o Asesor de la Gobernacién del Departamento.

Pardgrafo Primero. Los miembros de la Junta Directiva que no sean servidores
publicos del Departamento o sus entidades descentralizadas recibirdn honorarios
por su participacion en las sesiones de la misma, bien sean presenciales, virtuales
o celebradas por cualquier otro medio permitido por la Ley. El valor de los referidos
honorarios serd establecido por el Gobemador mediante Decreto.

Pardgrafo Segundo. Tendrdn voz y voto los miembros de la Junta Directiva, el
Gerente General tendrd voz, pero no voto A -

9 3 AGO 2024
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Paragrafo Tercero. Los delegados del Gobernador del Departamento de Santander
podran ser designados y sustituidos por este en cualquier tiempo (...)”

ARTICULO 2°. ADICION. Adicionar un Paragrafo al Articulo 14 del Decreto 761 de 2024 el
cual quedara asi:

“Pardgrafo: El Gerente General de la Empresa Santandereana de Licores deberd
reunir los siguientes requisitos y calidades para desempenar el empleo:

Titulo profesional en la disciplina académica del nucleo bdsico del conocimiento en:
Derecho y afines; Economia; Contaduria Publica; Administracién; Formacion
Relacionada con el Campo Militar o Policial; Ingenieria Administrativa y afines;
Ingenieria Industrial y afines, Ingenieria de Minas, Metalurgia; Ingenieria Civil y
afines; Ingenieria Electrénica, Telecomunicaciones y afines; Ingenieria de Sistemas,
Telematica y afines; Ingenieria Eléctrica y afines; otras ingenierias.

Titulo de Posgrado en cualquier modalidad en dreas relacionadas con las funciones
del empleo, Tarjeta o matricula profesional en los casos reglamentados por Ia Ley.

Treinta (30) meses de experiencia profesional relacionada.
En caso de no contar con titulo en modalidad de posgrado, deberd aportar el titulo

de profesional y acreditar cincuenta y cuatro (54) meses de experiencia profesional
relacionada.”

ARTICULO 3°. MODIFICACION. Modificar el Articulo 28 del Decreto 761 de 2024 el cual
quedara de la siguiente forma:

“Articulo 28: Recursos: De conformidad con el articulo 75 del Cédigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo contra el presente
Decreto no proceden recursos.”

ARICULO 4°: VIGENCIA El presente Decreto rige a partir de la fecha de su publicacién.
Los demas apartes del Decreto 761 de 2024 no modificados permaneceran incolumes.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Expedido en Bucaramanga, a los

2 3 AGO 2024

Aprobd: Luz Angela Cristancho Corredor - Jefe Oficina Juridica del Departamento e

Aprobé. Magda Milena Ocafia Cardozo- Secretaria Privada

Vo.Bo: Eliana Leén de Ordofiez - Secretaria de Competitividad y- roducﬁvidadé_.[«’)c
Diego Fran Ariza Pérez - Secretario de Hacienda. Qﬁ»

Revis6:  Jhan Marco Castillo Reyes ~ Abogado %Pg - Secretaria Privada@

Elabor6: Evelyn Deibe ~ Abogada CPS 2\ )
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DECRETO No. -=040

“POR EL CUAL SE MODIFICA, COMPLEMENTA Y COMPILA EL DECRETO
761 DEL 14 DE AGOSTO DEL 2024 Y EL. DECRETO 789 DEL 23 DE AGOSTO
DEL 2024 QUE CREO Y REGLAMENTO LA EMPRESA SANTANDEREANA DE

LICORES, SE ESTABLECE SU REGIMEN DE ORGANIZACION Y
FUNCIONAMIENTO; Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES”

EL GOBERNADOR DE SANTANDER

En uso de sus facultades constitucionales y legales y en especial de las conferidas
en los numerales 1, 5y 6 del articulo 305 de la Constitucion Politica, la Ley 489 de
1998 en el articulo 119 de la Ley 2200 de 2022, la Ordenanza No. 012 de 2024, el
decreto 761 del 14 de agosto del 2024 y decreto 789 del 23 de agosto del 2024 vy,

CONSIDERANDO

De conformidad con lo dispuesto en los numeral 5 y 6 del articulo 305 de la
Constitucion Politica de 1991, se establecen como atribuciones del Gobernador 5.
Nombrar y remover libremente a los gerentes o directores de fos establecimientos
publicos y de las empresas industriales o comerciales del Departamento. Los
representantes del departamento en las juntas directivas de tales organismos y fos
directores o gerentes de los mismos son agentes del gobernador" y "6. Fomentar
de acuerdo con los planes y programas generales, las empresas, industrias y
actividades convenientes al desarrollo cultural, social y economico del
departamento que no correspondan a la Nacion y a fos municipios”.

En atencién a lo dispuesto en el numeral 7 del articulo 300 de la Constitucion Politica
de 1991, se establece como atribucion de la Asamblea Departamental 7.
Determinar la estructura de la Administracion Departamental, las funciones de sus
dependencias, las escalas de remuneracion correspondientes a sus distintas
categorias de empleo; crear los establecimientos publicos y las empresas
industriales o comerciales del departamento y autorizar la formacién de sociedades
de economia mixta".

Que el articulo 336 de la Constitucidn Politica define que “Ningun monopolio podra
establecerse sino como arbitrio rentistico, con una finalidad de interés publico o
social y en virtud de la ley. {...) La organizacion, administracion, control y explotacion
de los monopolios rentisticos estaran sometidos a un régimen propio, fijado por la
ley de iniciativa gubernamental. Las rentas obtenidas en el efjercicio del monopolio
de licores, estaran destinadas preferentemente a los servicios de salud y educacion.
(' ] ) 1]

El articulo 69 de la Ley 489 de 1998 dispone que "las entidades descentralizadas,
en el orden nacional, se crean por la ley, en el orden departamental, distrital y
municipal, por la ordenanza o el acuerdo, o con su autorizacion, de conformidad con
las disposiciones de la presente ley {...)".

La Empresa Industrial y Comercial del Estado que mediante este acto administrativo
se crea, ejercera el monopolio rentistico de licores destilados, conforme lo dispuesto
en los articulos 336 y 362 de la Constitucidn Politica establecen: "La administracion,
control y explotacion de los monopolios rentisticos estaran sometidos a un régimen
propio, fifado por la ley de iniciativa gubernamental”y "Los bienes y rentas tributarias
o no tributarios o provenientes de la explotacién de monopolios de las entidades
territoriales, son de sus propiedades exclusiva y gozan de las mismas garantias qu%
la propiedad y renta de los particulares”. 4

18 0CT 2024
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El legisiador mediante la expedicién de la Ley 1816 de 2016 fijo el régimen propio
del monopolio rentistico de licores destilados, y modificé algunas disposiciones
sobre el impuesto al consumo de licores, vinos, aperitivos y similares, asi como
también dictd otras disposiciones.

La Asamblea Departamental de Santander mediante Ordenanzas N°004 de 1998,
N°077 de 2014 y N°065 de 2017, constituyé el monopolio rentistico del
departamento de Santander, determiné que el departamento ejerza el monopolio de
produccion de licores través de una Empresa Industrial y Comercial del Estado de
caracter departamental, y establecié los lineamientos en materia de delegacién para
procesos contractuaies en materia de monopolio rentistico sobre la produccion de
licores destilados del departamento de Santander, respectivamente; disposiciones
gue se mantienen vigentes.

lLa Ordenanza N°007 de 2024 adopté el Plan de Desarrollo Departamental "Es
Tiempo de Santander 2024 2027", y se establecieron las acciones prioritarias en el
literal b del articulo 9, determinando que previa autorizacion de la Asamblea
Departamental se efectuaran las acciones pertinentes encaminadas a constituir,
registrar y poner en funcionamiento una empresa con miras a producir,
comercializar, distribuir, exportar y promocionar licores y los productos derivados de
su operacion.

Que el Departamento de Santander, realizé estudio sobre la viabilidad para la
creacion y puesta en marcha de una empresa industrial y comercial de licores del
orden departamental, sector descentralizado, en donde establecié la factibilidad
técnica, juridica y financiera de su creacion.

Que en virtud de lo anterior, la Asamblea Departamental expidio la Ordenanza N°12
del 31 de julio de 2024 "Por la cual se auforiza la creacion de la Empresa
Santandereana de Licores y se dictan olras disposiciones” la cual fue presentada
por iniciativa del Gobierno Departamental, y a través de esta se confirieron
facultades extraordinarias pro tempore al Gobernador dei Departamento de
Santander para la creacién de una Empresa Industrial y Comercial del Estado del
orden departamental, encargada de ia produccion, introduccion, distribucién y
comercializacion de licores destilados y demas derivados, la cual estara encargada
de ejercer el monopolio de licores destilados, conforme con la normativa aplicable.

En cumplimiento de lo dispuesto en la Ordenanza N°12 del 31 de julio de 2024,
atendiendo especialmente en lo consagrado en el paragrafo tercero del articulo 1,
que reza "En desarrollo de la autorizaciéon pro tempore conferida en el presente
articulo, ef Gobernador de Santander procedera, conforme a los Estudios Técnicos
correspondientes, expedira los decretos que establezcan el régimen de
organizacion y funcionamiento, 6rganos de direccion y administracion y deméas
aspectos establecidos en la normatividad vigente para la puesta en operacion de la
Empresa”, se hace necesaria la expedicion del presente acto administrativo de
creacion.

Que el articulo 50 de la Ley 489 de 1998, sefala el contenido del acto de creacion
de un organismo o entidad administrativa, en el que se debe establecer |. objetivos,
Il estructura organica, il. soporte presupuestal de conformidad con los lineamientos
fiscales del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico. Asi mismo, define los aspectos
que integran la estructura organica, a saber: |. Denominacion, II. Naturaleza juridica
y el consiguiente régimen juridico, Ill. La sede, IV. Integracién de su patrimonio, v.
Senalamiento de los drganos de direccion y administracion y la forma de integraciéon
y de designacion de sus titulares. /ﬁ
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Que mediante decreto 761 del 14 de agosto del 2024, se cred y regiamento la
empresa santandereana de licores, y mediante decreto 789 del 23 de agosto del
2024 se modificaron los articulos 9 y 28 y se adiciono un paragrafo al articulo 14 del
decreto No 761 del 2024, sin embargo, se observa la necesidad de incluir algunos
aspectos, por lo que se expide el presente acto administrativo, con la finalidad de
modificar, complementar y copilar €l mismo.

En mérito de lo expuesto,
DECRETA

_ CAPITULO | ,
CREACION Y REGLAMENTACION

Articulo 1. Creacién. Crear la "EMPRESA SANTANDEREANA DE LICORES",
como una Empresa Industrial y Comercial del Estado, de! sector descentralizado del
orden departamental, cien por ciento (100%) publica encargada de la produccién,
introduccion, distribucién y comercializacion de bebidas aicohdlicas y no
alcohdlicas, la cual estara encargada de ejercer el monopolio de licores destilados,
en adelante la "Empresa’.

Paragrafo. La Empresa estara dotada de personeria juridica, autonomia
administrativa, técnica, financiera con capital independiente, la cuai estara adscrita
a la Secretaria de Hacienda del Departamento de Santander.

Articulo 2. Naturaleza y Régimen Juridico. La Empresa Santandereana de
Licores es una Empresa Industrial y Comercial de! Estado del orden departamental,
perteneciente al sector descentralizado. Desarrolla actividades de naturaleza
industrial y comercial, y se rige por las normas del derecho privado. Esta dotada de
personeria juridica, autonomia administrativa, técnica y financiera, y cuenta con un
capital independiente. La Empresa se encuentra adscrita a la Secretaria de
Hacienda del Departamento de Santander.

Articulo 3. Objeto. La Empresa tendra por objeto la produccion, introduccién,
distribucion y comercializacién de bebidas alcohdlicas y no alcohdlicas, la cual
estara encargada de ejercer el monopolio de licores destilados, conforme con ia
normativa aplicable.

Articulo 4. Finalidad. Para el cumplimiento del objeto la Empresa podra realizar
entre otras, las siguientes actividades:

a) Fabricar, producir, contratar el proceso de maquila, comercializar, distribuir,
importar, y vender licores destilados, alcohol potable y sus derivados, sujetos a
monopolio departamental, asi como cualquier producto afin o similar al mismo;

b) Fabricar, producir, contratar el proceso de maquila, comercializar, distribuir y
vender otro tipo de licores, aperitivos y bebidas, asi como el agua potable tratada
para el consumo humano y productos relacionados;

¢) Fabricar, producir, contratar el proceso de maquila, comercializar, distribuir y
vender productos sanitarios y complementarios;

d) Adquirir o producir las materias primas necesarias para la elaboracion o
transformacién de sus productos;

e) Suscribir los actos juridicos tendientes a la contratacion de la maquila de los
anteriores productos, de estimarlo necesario;

f) Promover la venta de sus productos a nivel nacional € internacional, y realizar
todas las gestiones necesarias para ello; /
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g) Iniciar y/o incentivar procesos de fortalecimiento del sector agropecuario del
Departamento de Santander, a través de acciones orientadas a la produccién de
materias primas en dicho territorio;

h) Incentivar dentro de su politica de responsabilidad social empresarial la
generacion de encadenamientos productivos que beneficien a las industrias del
Departamento;

i) Fabricar, producir, distribuir, adquirir y vender praductos derivados de la cafia de
azlcar, anis, café, cacao, mora y otras materias primas, especialmente las
producidas en el departamentg;

j) Las demas que sean necesarias para el desarrollo de su objeto.

Paragrafo Transitorio. La Empresa podra contratar la produccion vy
comercializacion de las marcas de licores sobre las cuales adquiera propiedad. La
Gobernacion de Santander a través de su representante legal o quien este delegue,
podra adelantar de manera directa, en el marco de la autorizacién prevista en la
Ordenanza N°012 de!l 31 de julio de 2024, el registro de las marcas de la Empresa,
y posteriormente realizar todos los tramites a que haya lugar para que los mismos
sean transferidos a ésta.

Articulo 5. Domicilio. La Empresa tendra como domicilio principal el municipic de
Floridablanca. Sin embargo, podra establecer otras sedes, sucursales, agencias o
establecimientos comerciales o industriales en cualquier parte de la Republica de
Colombia, en el exterior o donde lo estimare conveniente, en los estatutos o por
decision de la Junta Directiva para ejercer su objeto social.

Articulo 6. Patrimonio y Recursos. £l patrimonio de la Empresa estara constituido
por:

1. Los aportes de capital que realice la Gobernacicon de Santander.

2. Los bienes inmuebles, muebles e intangibles que autorice la Asamblea
Departamental a ceder a favor de la EMPRESA, necesarios para su constitucién y
funcionamiento.

3. Los recursos que reciba del Gobierno Nacional y otras entidades publicas.

4. Los recursos que reciba a titulo de donaciones y legados.

5. Los ingresas percibidos por el cumplimiento de su objeto.

6. Los demas recursos que adquiera o le sean asignados por cualquier titulo.

Paragrafo. Los aportes de capital realizados por el Departamento de Santander se
realizaran conforme con el estudio sobre la viabilidad para la creacion y puesta en
marcha de una empresa industrial y comercial de licores del orden departamental,
sector descentralizado, en lo relacionado en la factibilidad financiera, el cual cuenta
con la respectiva constancia presupuestal adjunta.

, CAPITULO Il
REGIMEN DE ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO

Articulo 7. Direccion y Administracidon. La direccion y administracién de la
Empresa estara a cargo de la Junta Directiva y del Gerente General.

Articulo 8. El Gerente General. Es el representante legal de la Entidad y tendra a
cargo la administracién de los negocios, con sujecion a los estatutos, a los acuerdos
de la Junta Directiva y a las normas legales aplicables a esta Empresa.

El Gerente de la Empresa, sera un cargo de su libre nombramiento y remocion,

nombrado por el Gobernador, quien cumplira las siguientes funciones y contara con

los siguientes requisitos: B /g .
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Titulo de posgrado en cualquier modalidad en areas relacionadas con las
funciones del empleo, tarjeta o matricula profesional en los casos reglamentados
por la ley.

Treinta (30) meses de experiencia profesional relacionada.
En caso de no contar con titulo en modalidad de posgrado, debera aportar el titulo

de profesional y acreditar cincuenta y cuatro (54) meses de experiencia
profesional relacionada.

Paragrafo: La asignacion basica salarial estara sujeta a las nivelaciones que la
junta directiva apruebe para cada vigencia.

Articulo 9. Estructura. La Empresa contara con Junta Directiva, Gerencia General,
oficina de Control Disciplinario, oficina de Control Interno, y una oficina Juridica,
Subgerencia de Produccién, Subgerencia Comercial y Logistico, y Subgerencia
Administrativa y Financiera.

Paragrafo Primero. La representacion grafica de la Estructura Organizacional se

encuentra contenida en el siguiente organigrama:

JUNTA DIRECTIVA

GERENCIA GENERAL

OFICINA DE CONTROL
INTERNO

OFICINA DE CONTROL
DISCIPLINARIO

OFICINA DE JURIDICA

SUBGERENCIA
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

SUBGERENCIA
DE PRODUCCION

SUBGERENCIA
COMERCIAL Y LOGISTICA

Paragrafo segundo. Mediante acto administrativo interno debera conformarse la
planta de personal junto con el respectivo manual de funciones y competencias
laborales en concordancia con el estudio sobre la viabilidad para la creacién y
puesta en marcha de la empresa, el cual sera aprobado por la junta directiva. No se
podran realizar nombramientos en la empresa, a excepcion del gerente general, sin
previa aprobacion de este. 17 0CT 205 /y/
¢
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Articulo 10. Junta Directiva. La Junta Directiva de la Empresa estara integrada
por:

1. El Gobernador del Departamento de Santander o su delegado, quien la presidira.
2. El Secretario de Hacienda del Departamento de Santander.

3. Un miembro independiente de libre designacion por parte del Gobernador, quien
debera tener una de las siguientes calidades: representante de algun gremio
perteneciente al Comité intergremial de Santander, o rector de una universidad
publica o privada del departamento, o representante fegal de una institucién de
educacion superior, 0 empresario de reconocida trayectoria del departamento.

4. Dos miembros de libre designacion por parte del Gobernador de Santander,
quienes deberan acreditar experiencia relacionada en gestién y administracion
publica, quienes en todo caso podran hacer parte del nivel Directivo o Asesor de la
Gobernacién del Departamento.

Paragrafo Primero: Los miembros de la Junta Directiva tendran voz y voto,
mientras que el Gerente General solo tendra voz, sin voto.

Paragrafo Segundo: Los miembros independientes y de libre designacion por parte
del Gobernador, mencionados en los numerales 3 y 4, seran nombrados por un
periodo de tres (3) afios. Podran ser reelegidos por periodos adicionales conforme
a las normas y procedimientos establecidos.

Articulo 11. Honorarios de los Miembros de la Junta Directiva. Los miembros
de la Junta Directiva que no sean servidores publicos del Departamento o de sus
entidades descentralizadas recibiran honorarios por su participacion en las
sesiones, ya sean presenciales, virtuales o realizadas por cualquier otro medio
permitido por la ley. El valor de dichos honorarios sera establecido por el
Gobernador mediante Decreto, conforme a criterios objetivos y a las disposiciones
normativas vigentes,

Articulo 12. Quérum de la Junta Directiva. La Junta Directiva sesionara y tomara
decisiones con la asistencia de la mitad mas uno de sus miembros con derecho a
voz y voto.

Articulo 13. Funciones de la Junta Directiva. Seran funciones de la Junta
Directiva las siguientes:

1. Adoptar su reglamento y los estatutos de la Empresa, asi como sus
correspondientes reformas, las cuales deberan adelantarse respetando lo dispuesto
en la Ley.

2. Aprobar ios planes estratégicos y operativos anuales de la Empresa.

3. Fijar las politicas generales y emitir las autorizaciones necesarias para que la
Empresa pueda formar parte de sociedades, asociaciones, uniones temporales,
consorcios, o cualquier forma de asociacion permitida por la Ley para el
cumplimiento de su objeto; realizar alianzas estratégicas que tengan objetos
similares, afines o complementarios, asi como para adquirir, arrendar, enajenar,
constituir gravamenes, prendas, constituir hipotecas, dar en garantia, recibir
donaciones de hienes muebles e inmuebles, entre otras.

4. Aprobar la creacion de sedes, sucursales, agencias o establecimientos
comerciales o industriales en cualquier parte de la Republica de Colombia o en el
exterior para el mejor cumplimiento de su objeto social.

5. Determinar la estructura administrativa de la Empresa y sus modificaciones, con
sujecion a los requisitos de Ley.

6. Aprobar los estados financieros y de ejecucion presupuestal presentados por el
Gerente General y Revisor Fiscal.

7. Modificar los Estatutos de la Empresa y realizar sus correspondientes reformas
8. Aprobar el manual de contratacion de la Empresa. ﬂ
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9. Crear, suprimir o fusionar los cargos que considere necesarios, para lo cual
tomara en cuenta la propuesta que formule el Gerente General.

10. Determinar la remuneracién de los servidores de la Empresa.

11. Fijar el valor de los viaticos que devengue el Gerente General y demas
servidores publicos, asi como los trabajadores oficiales de la Empresa, en razén a
las comisiones que deben realizar en cumplimiento de sus funciones.

12. Evaluar la gestion y resultados en relacién con los planes, programas vy
proyectos de la Empresa.

13. Evaluar y calificar los informes periddicos de gestion y resultados presentados
por el Gerente General.

14. Estudiar los informes anuales que debe rendir el Gerente General sobre las
labores

desarroliadas por la Empresa.

15. Fijar los precios de los productos fabricados, producidos, desarrollados,
comercializados y distribuidos por la Empresa.

16. Autorizar la constitucion de los encargos fiduciarios y/o patrimonios auténomos.
17. Aprobar el presupuesto anual de la Empresa.

18. Delegar en el Gerente General con las formalidades y en los casos previstos en
el

reglamento, el cumplimiento de ciertas funciones.

19. Establecer las normas generales sobre formacién de fondos especiales y
autorizar la creacion de estos, de conformidad con las normas presupuestales.

20. Autorizar la constitucidn de garantias para respaldar las obligaciones de las
empresas en las que tenga alguna inversion de capital, pero limitadas hasta el
porcentaje de la participacion en su capital.

21. Autorizar la constitucidn de garantias para respaldar las obligaciones que deba
adquirir para fa produccion, fabricacién y comercializacion de sus productos.

22. Autorizar cualquier otra actividad que se estime conveniente para el
cumplimiento de sus funciones.

23. Establecer las politicas para la seleccion de los proveedores, maquiladores,
comercializadores de sus productos, quienes deberan contar con la correspondiente
experiencia y capacidad.

24. Definir la politica de inversion en mercadeo y publicidad en cada uno de los
territorios nacionales e internacionales que considere objetivo.

25. Definir el porcentaje de inversion por parte del comercializador en caso de
reguerirse.

26. Definir y fijar las politicas de Buen Gobierno Corporativo.

27. Citar a las sesiones a cualquier trabajador de la Empresa para que rinda
informes. 28. Las demas que le sefialen las normas sobre la materia.

Paragrafo. La Junta Directiva sesionara de conformidad con lo dispuesto en su
respectivo reglamento.

Articulo 14. Primera Convocatoria de la Junta Directiva. El Gobernador del
Departamento de Santander convocara a la primera sesion de la Junta Directiva
utilizando el medio de comunicacion oficial mas eficiente, asegurando la
participacion oportuna de todos sus miembros.

Articulo 15. Inhabilidades e Incompatibilidades para ser Miembro de la Junta
Directiva. El régimen de inhabilidades e incompatibilidades para los miembros de
la Junta Directiva sera el definido por la Ley.

Articulo 16. Vacancias de los Miembros Independientes de Libre Designacién

de la Junta Directiva. Cuando ocurra una vacancia absoluta establecidas en la ley

de algunos de los miembros independientes de libre designacion de la Junta

Directiva, el Gobernador procedera a nombrar su reemplazo de la misma forma en

gque se habia realizado la designacion. ’/A,/
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Paragrafo. Constituye vacancia absoluta de un miembro de la Junta Directiva las
establecidas en el Decreto 1083 del 2015 y demas normas que lo modifiquen,
complementen, adicionen, regulen o sustituyan.

Articulo 17. Régimen Contractual. La Empresa Santandereana de Licores se
regira, en sus contratos, por las normas del derecho privado, en armonia con las
disposiciones especiales aplicables a las entidades descentralizadas del orden
departamental. Los contratos que suscriba la Empresa deberan cumplir con el
manual de contratacion aprobado por la Junta Directiva, el cual establecera los
principios, procedimientos y criterios para la seleccidn de contratistas y
proveedores, asi como las obligaciones de los mismos. Dicho manual debera
observar y garantizar los principios de transparencia, publicidad, igualdad,
eficiencia, moralidad, y responsabilidad en el manejo de los recursos publicos,
conforme a las disposiciones legales vigentes.

Articulo 18. Servidores. Los servidores de la Empresa tendran la calidad de
trabajadores oficiales, a excepcion de los que se desempefen en cargos de
direccion o confianza, quienes seran empleados publicos de libre nombramiento y
remocion, conforme a las disposiciones normativas y reglamentarias en la materia.

Los servidores publicos contaran con la escala de asignacion basica mensual del
departamento de Santander de conformidad con el nivel y grado que establezcan
los actos administrativos de pianta y manual de funciones y competencias laborales
para cada uno de los empleos.

Articulo 19. Control Interno. El control interno se desarrollara de conformidad con
lo dispuesto en los articulos 209 y 269 de la Constitucion Politica, asi como las
demas normas que lo regulan.

Articulo 20. Control Interno Disciplinario. El control interno disciplinario se
desarrollara por una instancia de la Empresa. Los servidores publicos y contratistas
de la Empresa seran objetos disciplinados conforme con la normativa vigente.

Articulo 21. Revisoria Fiscal. La Empresa contara con una revisoria fiscal,
prestada por personas juridicas o naturales especializadas en la materia.

Articulo 22. Competencia. La reforma de las disposiciones aqui plasmadas sélo
podra llevarse a cabo mediante Ordenanza expedida por la Asamblea del
Departamento de Santander o mediante Decreto expedido por el Gobernador de
Santander siempre y cuando se le otorguen previamente las facultades para
hacerlo.

Articulo 23. Disoluciéon. La Empresa se podra disolver por la determinacion
mediante Ordenanza de la Asamblea Departamental a iniciativa del Gobernador o
por las causales previstas en el articulo 457 del Cadigo de Comercio y demas
normas que le sean aplicabies.

Articulo 24. Liquidacién. Disuelta la Empresa se procedera de inmediato a su
liquidacion. EI Gobernador designara un liquidador, el cual tendra las facultades que
le confiere la Ley.

La existencia de la Empresa se extendera hasta la aprobacién de la liquidacion por

parte de la Junta Directiva y su patrimonio se incorporara a la Gobernacion de

Santander. /f,
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Articulo 25. Escision, Fusion o Transformacion. Toda escision o transformacién
debe ser autorizada mediante Ordenanza expedida por la Asamblea Departamental,
previa iniciativa del Gobernador.

CAPITULO IlI
Disposiciones Finales

Articulo 26. Inicio operaciones. La Empresa Santandereana de Licores inicio
operaciones formales a partir del 16 de agosto de 2024, previo cumplimiento de
todos los tramites juridicos, administrativos y financieros necesarios para su puesta
en marcha, conforme a lo dispuesto en el presente decreto y en la normativa
aplicable. »

Articulo 27. Autorizaciones. Autorizar al Gobernador del Departamento de
Santander para hacer los aportes de capital que determinen los estudios técnicos
para transferir a la Empresa, de conformidad con las facultades otorgadas en la
ordenanza No. 012 de 2024.

Articulo 28. Control Administrativo y Vigilancia. La Secretaria de Hacienda del
Departamento de Santander ejercera el control administrativo y la vigilancia sobre
la Empresa, en cumplimiento de las disposiciones legales vigentes. Velara por la
legalidad, eficiencia y transparencia en la gestion de la Empresa, asi como por el
uso adecuado de los recursos publicos y el cumplimiento de sus objetivos
estrategicos y operativos.

Articulo 29. Determinacion del soporte presupuestal. Se anexa al presente acto
administrativo la respectiva constancia presupuestal y su proyecto de presupuesto
de conformidad con los lineamientos fiscales establecidos por el Ministerio de
Hacienda.

Articulo 30. Recursos. En cumplimiento de lo establecido en el articulo 75 del
Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, contra
el presente decreto no procede recurso alguno.

Articulo 31. Vigencia. E| Presente Decreto rige a partir de |la fecha de su
publicacion, deroga todas las normas que le sean contraria, complementa, modifica
y copila el decreto No 761 del 14 de agosto del 2024 y decreto 789 del 23 de agosto
del 2024.

Expedido en Bucaramanga a los, 18 2024

PUBLIQUESE Y CUMP

SR .
£cxsthria Privada.

Aprobd: Alexander Robledo HernandeZz- Jafe Oficina Juridica del Departame
Diego Fran Ariza Pérez — Secretariy de Hacienda del Departamento.
Eliana Ledn de Ordofiez - Secretarisnde Competitividad y Productivi

Proyectd: Jhan Marco Castillo Reyes — Abogado Contratista Secretaria Privada. K
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